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Udkast til afslag pa godkendelse

Ministeren for forskning, innovation og videregaende uddannelser har pa baggrund
af gennemfart praskvalifikation af UC Syddanmarks ansggning om godkendel se af
ny uddannelse, truffet felgende udkast til afgarel se:

Afslag pa godkendelse af
Professionsbachelor i Humanistisk Teknologikoordinering

Afgarelsen er truffet i medfer af 8 17 i bekendtgerelse nr. 745 af 24. juni 2013 om
akkreditering af videregaende uddannel sesinstitutioner og godkendelse af nye vide-
regaende uddannelser..

Ansggningen er blevet vurderet af Det rédgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt vaagt pd, at uddannelsen i felge RUVUs vurdering
ikke lever op til kriterierne for prakvalifikation, som fastsat i bekendtgarelse nr.
745 af 24. juni 2013, bilag 4..

Uddannel sesingtitutionen kan gare indsigel se senest 10 hverdage efter modtagelsen
af afgerelsen. Indsigel ser indgives skriftligt til pkf@ui.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget indsigelser inden den fastsatte tidsfrist be-
tragtes af slaget som endeligt.

Med venlig hilsen

Jette Sagren Nielsen
Kontorchef
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Ministeriet for Forskning, Innovation
og Videregaende Uddannelser

Bilag 1. RUVUsVurdering

Ansgger: Professionshgj skolen UC Syddanmark
Uddannelse: Professionsbachelor i humanistisk teknologikoordinering
Engel sk titel: Bachelor of Welfare Technology Coordination
Udbudssted: Sgnderborg
Uddannelsessprog | Dansk
Beskrivelse af Professionsbachelor i humanistisk teknologikoordinering er en 3¥%-arig uddannelse, der skal
uddannelsen: kvalificere den uddannedetil, at:
- Tage ansvar for koordinerende og anvendel sesorienterede indsatser af velfaardstek-
nologisk og it-baseret karakter med et bredt borger/bruger-fokus.
- Bidragetil udvikling, kvalitetssikring, implementering og evaluering af baaredygtig
ressourceudnyttel se og innovative lgsningsmuligheder
- Understette barn, unge, voksne og addres egenomsorg og nadvendige adfaerdsamn-
dringer i relation til laging, forebyggel se, sundhedsfremme og handl ekapacitet
- Stette barn, unge, voksne og addretil at opna starst mulig bevarelse af vaardighed,
selvstamdighed og livskvalitet
- Foresta organisatoriske og tvaarsektorielle samarbejder ved hjedp af forandringsie-
delse.
Uddannel sen sigter mod beskadtigelsei:
- Kommunale/regionae dag- og dagntilbud
- Det sekundaae sundhedsvaesen
- Humanitazre organisationer
- Frivillige foreninger, herunder veteranarbejde
- Private virksomheder (HR-funktioner)
- Hospices
- Genoptraming — habilitering/rehabilitering, herunder trafikskade, misbrug, spisefor-
styrrelser, livsstilsygdomme, livstruende sygdom, funktionsnedsadtel ser
- Arbegdsmiljg
Konstituerende elementer:
- Vedfaadsteknologi, it-baserede og intelligente lasninger (30 ECTYS)
- Sundhedsfag (30 ECTS)
- Padagogik, kommunikation og formidling (30 ECTS)
- Kvalitetssikring og evaluering (15 ECTS)
- Politologi og gkonomi (20 ECTS)
- Praktik (60 ECTS)
- Bachelorprojekt (15 ECTYS)
RUVU’svurde- RUVU vurderer, at uddannelsen ikke opfylder kriterierne, som fastsat i bekendtgerelse nr.
ring 745 o 24. juni 2013, bilag 4.

RUVU har herunder lagt vasgt pa, at der er tale om en kombinationsuddannel se med uklar
kernefaglighed og deraf falgende usikre beskadtigel sesmuligheder for dimittenderne. RU-
VU vurderer sdledesi lighed med flere af respondenterne, at behovet for @gede kompetencer
inden for velfardsteknologi snarere skal daskkes inden for rammerne af de eksisterende
sundhedsuddannel ser og gennem relevant efteruddannel se af ansatte inden for sundheds- og
velfaardsomrédet.
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Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregdende Uddannelser
Styrelsen for Videregdende Uddannelser
Att.: Kontorchef Jette Sggren Nielsen

12. december 2013

Vedr. udkast til afslag pd godkendelse af Professionsbachelor i Humani-
stisk Teknologikoordinering af 10. december 2013

UC Syddanmark har modtaget udkastet til afslag, der er begrundet sdledes:

RUVU har herunder lagt vaegt pa, at der er tale om en kombinationsud-
dannelse med uklar kernefaglighed og deraf falgende usikre beskafti-
gelsesmuligheder for dimittenderne. RUVU vurderer saledes i lighed
med flere af respondenterne, at behovet for ggede kompetencer inden
for velferdsteknologi snarere skal daekkes inden for rammerne af de
eksisterende sundhedsuddannelser og gennem relevant efteruddannelse
af ansatte inden for sundheds- og velfeerdsomradet.

UC Syddanmark er enige med RUVU i, at der er tale om en kombinationsuddannel-
se, hvilket netop er pointen med forslaget. Sagen er, at der opfindes og udvikles et
veeld af velfeerdsteknologier, men det store problem er at f& vurderet, hvad der kan
veere relevant for hvem, og dernzaest at fa sat implementeringsprocesser i veerk. Alt
for mange b&de privat- og offentligt finansierede velfeerdsteknologier star ubrugte
hen, fordi de i praksis ikke lever op til formal og krav, ligesom det modsatte ogsa
ses, at relevante produkter aldrig bliver bragt i spil.

Borgere og professionelle i den sekundaere sundhedssektor savner viden, faerdighe-
der og kompetencer til at sikre optimal udnyttelse af velfaerdsteknologierne. Ople-
velsen er, at de traditionelle professioner inden for den sekundaere sundhedssektor
har specifikke fagfoki, der ikke i tilstraekkelig grad levner mulighed for ogsa at va-
retage vurderings- og implementeringsopgaver i forbindelse med handteringen af
den stadig strgm af nye velfaerdsteknologier.

Kernefagligheden for professionsbacheloren i humanistisk teknologikoordinering er
saledes lagt med lige stor vaegt pa de teknologiske-, sundhedsfaglige- og paedago-
giske aspekter og lidt mere pd de vurderings- og implementeringsmaessige aspek-
ter, sdledes at de i samspil med bade borger og de traditionelle professioner kan
sikre den optimale udnyttelse af de foreliggende muligheder p& det velfzerdstekno-
logiske marked. UC Syddanmark har i ansggningen redegjort for tilblivelsen af ud-
dannelsesforslaget, herunder at:

Sammenhaengen mellem den nye uddannelses forventede indhold og aftager-
nes udtrykte behov er sikret ved at foretage en ngje sammenligning mellem
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forslaget og de enkelte aftagere og interessenters tilkendegivelser. Det er ge-
nerelt stort sammenfald mellem forslaget og respondenternes forslag til fo-
kus/indhold/kompetencer. Pa bagrund af respondenternes svar er der foretaget
nogle fa praeciseringer af indholdet og af lzeringsudbyttet.

Det er det reviderede/justerede forslag, der fremsendes i neervaerende ansgg-
ning.

UC Syddanmark finder saledes, at der er sikret en hgj grad af overensstemmelse
mellem beskrivelsen af uddannelsen og de forventninger og gnsker aftagerfeltet
tilkendegiver.

Umiddelbart efter indgivelse af ansggningen fremkom yderligere respons p& UC
Syddanmarks aftager- og interessentundersggelsen. WelfareTech - Business Inno-
vation, der er en toneangivende markedsdreven klynge for velfaerdsteknologier i
Danmark, tilkendegiver saledes, at de mener, at der er behov for uddannelsen, at
de som organisation selv vil kunne beskaeftige sddan en medarbejder samt stille
praktikplads til radighed for studerende. Desuden tilfgjer WelfareTech, at:

Det lyder ganske interessant at der er et specifikt fokus pa praktiske udfordringer inden-
for sektoren. Det vil vaere meget relevant med fokus p& hvordan man implementerer in-
novative Igsninger i den offentlige sektor.

Det virker som om at uddannelsen udfylder en relevant plads.

UC Syddanmark er sdledes ikke enige i den vurdering, at beskaeftigelsesmulighe-
derne for dimittenderne vil veere usikre; tvaertimod laeser vi tilbagemeldingerne fra
respondenterne saledes, at der faktisk efterspgrges medarbejdere, der har viden,
faerdigheder og kompetencer som en uddannelse som professionsbachelor i huma-
nistisk teknologikoordinering tilbyder.

UC Syddanmark er enig med RUVU i, at der er behov for yderligere kompetencer
inden for velfeerdsteknologi. Hvad angar daekningen af akutte behov vil efter-og
videreuddannelse af nuvaerende ansatte inden for sundheds- og velfeerdsomradet
veere oplagt - det veere sig inden for eksisterende diplommoduler, men meget op-
lagt ogsa gennem deltagelse i moduler i uddannelsen i humanistisk teknologikoor-
dinering, der kan supplere den beslagtede professionsuddannelse, som den ansatte
oprindelig har uddannet sig i. Det vil styrke professionernes forstdelse af hinandens
kernefaglighed og modvirke ekskluderende opsplitning mellem professioner, der er
behov for kan samarbejde. Set i det lange perspektiv kalder behovet for kompeten-
cer inden for vurdering og implementering af velfaerdsteknologi dog pf% forankring i
en forsknings- og udviklingsbaseret grunduddannelse, der Igbende justeres i taet
samarbejde med praktiksteder og professionsfelt.

UC Syddanmark skal anmode RUVU om at revurdere sit udkast til afggrelse. UC
Syddanmark finder det meget uheldigt at udsaette processen med initiering af en
uddannelse pd omradet. Majoriteten af respondenterne i aftager- og interessentun-
dersggelsen bakker op om uddannelsens berettigelse og ngdvendighed, fx:

Velfserdsteknologien er et felt der udvikler sig hastigt med henblik pd
at finde svar p& hvordan vi kan forene behovet for at styrke borger-

nes selvstaendighed og aktive livsudfoldelse og behovet for at udnyt-
te personaleressourcerne bedst muligt. De nuveaerende professionsba-
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chelorer har kun begreensede kompetencer pa det teknologiske om-
rade. Aarhus Kommune.

Uddannelsen adresserer de behov, der for at kunne implementere og
udnytte potentialet i ny velfaerdsteknologi. Kolding Kommune.

Velfzaerdsteknologi er et vaesentligt skridt ind i fremtiden, det kraever
viden og faglighed at arbejde med at udvikle dette felt. Syddansk
Sundhedsinnovation, Region Syddanmark.

S&fremt andre udbydere matte arbejde med lignende uddannelsesforslag, vil UC
Syddanmark vaere indstillet pa samarbejde og koordinering af uddannelsesforslage-
ne.

Venlig hilsen

%W"ﬁ(nxm«/& %/l/u 4
Marianne Kemény Hviid, chefkonsulent, ph.d.
Ledelsessekretariatet, Esbjerg

Degnevej 16, 6705 Esbjerg @

D+45 7266 2035 - mkhv@ucsyd.dk

University College Syddanmark
www.ucsyd.dk
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

UC Syddanmark
Ucsyd@ucsyd.dk
Afslag pa godkendelse 13. februar 2014
Ministeren for forskning, innovation og videregaende uddannel ser har pa baggrund
af gennemfart prakvalifikation af UC Syddanmarks ansegning om godkendel se af Styrelsen for Videregende
ny uddannelse, og UC Syddanmarks indsigel se mod ministerens afgerelse af 10. Uddannelser
december 2013 truffet fglgende afgerel se: Bredgade 43

1260 Kgbenhavn K

Telefon 7231 7800

Afslag pa godkendelse af Telefax 7231 7801
Professionsbachelor i Humanistisk Teknologikoordinering E-post  ui@ui.dk

Netsted  www.fivu.dk
Afgarelsen er truffet i medfer af 8§ 17 i bekendtgaerelse nr. 745 af 24. juni 2013 om CVR-nr. 3404 2012
akkreditering af videregaende uddannel sesinstitutioner og godkendelse af nye vide-
regaende uddannelser.. Sagsbehandler

Jakob Krohn-Rasmussen
Indsigelsen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af udbud af Telefon  + 45 7231 8737
videregdende uddannelser (RUVU). RUV U vurderede ikke, at UC Syddanmarks E-post  jkra@ui.dk
indsigel se aandrer vurderingsgrundlaget, og fastholder derfor sin oprindelige vurde-
ring af ansggningen. Ref.-nr.  13/027205-33

Ministeren har ved afslaget lagt vasgt pd, at uddannelsen i felge RUVUs vurdering
ikke lever op til kriterierne for praskvaifikation, som fastsat i bekendtgerelse nr.
745 af 24. juni 2013, bilag 4.

Med venlig hilsen

Jette Sggren Nielsen
Kontorchef
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