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Har I nogensinde oplevet problemer med at
rekruttere Skov- og landskabsingenigrer?
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Ja Nej

84 besvarelser pa dette spgrgsmal.
15% svarer Ja
85% svarer nej
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Skovskolen

Ville I have flere uddannede skov- og
landskabsingenigrer ansat i jeres
organisation, hvis der ikke var rekrutterings
udfordringer?

Nej Ja

13 besvarelser pd dette spgrgsmal.
42% svarer nej
58% svarer ja

Skovskolen

Hvor mange Skov- og landskabsingenigrer
beskaeftiger organisationerne i dag? 204

Hvor mange Skov- og landskabsingenigrer
forventer I at beskaeftige i organisationen

om 10 ar? 260

Hvor mange flere Skov- og landskabsingenigrer
forventer i at kunne beskeaeftige, hvis i ikke

oplever problemer med rekruttering? 20

I alt viser undersggelsen en mulig stigning i behovet for
uddannede skov- og landskabsingenigrer pa 76 personer
over de naeste 10 ar.

*Antallene er den enkelte respondents vurdering af spgrgsmalet
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KOMMUNALTEKNISK
CHEFFORENING

GODTHABSVEJ 83
8660 SKANDERBORG

T: +45 7228 2804
KTC@KTC.DK

KTC.DK

Kgbenhavn, den 28. september 2018
Ang. erklaering om udbud af skov- og landskabsingenigruddannelsen i Jylland

Kommunalteknisk Chefforening (KTC) er bekendt med, at Skovskolen pa Kgbenhavns Universitet overvejer at
udbyde skov- og landskabsingenigruddannelsen i Jylland. Dette finder vi som udgangspunkt interessant, da
kommunerne er den st@rste enkelte arbejdsgiver for skov- og landskabsingenigrer. Saledes er cirka en
tredjedel af landets erhvervsaktive skov- og landskabsingenigrer beskaeftiget i kommunerne.

Vi er ogsa bekendt med, at Skovskolen i 2018 har gennemfe@rt en spgrgeskemaundersggelse hos vores
medlemmer, som viser, at de deltagende kommuner forventer at ansaette ca. 30 pct. flere skov- og
landskabsingenigrer over de naeste 10 ar, under forudsaetning af, at der er et relevant udbud af kandidater.
Samme undersggelse viser, at allerede i dag har 15 pct. af kommunerne oplevet rekrutteringsproblemer. Det
er derfor vores vurdering, at der er god grund til at overveje et gget optag af skov- og landskabsingenigrer.

Da to tredjedele af de erhvervsaktive skov- og landskabsingenigrer bor vest for Storebzelt, synes det oplagt at
overveje ogsa at udbyde uddannelsen i Jylland. | dag udbydes uddannelsen kun fra Skovskolens adresse i
Ngdebo.

KTC vil dog sla fast, at uddannelsen stadig skal udbydes i Ngdebo. Dels er der fortsat behov for skov- og
landskabsingenigrer gst for Storebzelt. Dels er styrken ved Skovskolen, at den er en integreret del af
Kobenhavns Universitet, hvor de akademiske grene af skov- og naturforvaltningen er forankret pa
Frederiksberg. Det faellesskab sikrer en hgj kvalitet af dimittenderne fra Skovskolen — til gengzeld fordrer det,
at hovedparten af Skovskolen er placeret taet pa resten af universitetet.

Samlet set konstaterer KTC, at der over hele landet fremover vil veere en gget efterspgrgsel efter skov- og
landskabsingenigrer i kommunerne, og KTC anbefaler derfor, at

- antallet af optagne studerende pa skov- og landskabsingenigrstudiet gges

- at uddannelsen ogsa udbydes i Jylland
- at uddannelsen samtidig fastholdes i Ngdebo

Formand for KTC



KRAKS FOND

A
KRAKS FOND

BYFORSKNING

Analyse af dimittender fra
Sling-uddannelsen

Studerende der er dimitteret fra 2010 - 2017

Datagrundlag

CPR-numre pa dimittender 2010 — 2017 (N=297)
7 dubletter er udeladt (N=290)
3 studerende dropper ud (N = 287)

Koblet sammen med registre fra Danmarks Statistik:
14 studerende med "forkerte” dimittend ar
Registre:

*  BEF (Befolkningen)

*  KOTRE (Elevregisteret)

* UDDF (Uddannelsesregisteret)

*  RAS (Beskeftigelse)

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen 25-01-2019 | 2/12
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KRAKS FOND

Gennemfgrselstid
Gennemfgrselstid

Ar Antal  Procent
1-3ar 6 2,09

4 207 72,13

5 50 17,42

6 17 5,92
7-8 ar 7 2,44
Total 287 100

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen 25-01-2019 \ 3/12
Alder og kon
Kgn Antal Procent
Mand 226 79,58
Kvinde 58 20,42
Total 284 100
Alder Antal Procent
22-253ar 137 47,74
26-30ar 102 35,54
31-403ar 39 13,59
31-403ar 9 3,14
Total 287 100
Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen 25-01-2019 \ 4/12
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KRAKS FOND

Bopael 5 ar for studiestart

v " ??'

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen

Bopzel 5 ar for studiestart

[0 For fa observationer
10-50%

B 50-10.0%

N 100-150%

N 150-200%
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Bopael 2 ar fgr studiestart
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Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen
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Bopael 2 r fer studiestart

150 For fa observationer
1.0-5.0%

B 50-100%
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KRAKS FOND

Bopael 2 ar efter dimission

X

72

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen

y

Bopzel 2 ar efter dimission

5 For fa observationer
1.0-5.0%

B 5.0-100%

B 10.0-150%

B 150-200%

W 200-272%
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Bopal 4 ar efter dimission

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen

&

Bopazsl 4 4r efter dimission

[0 For fa observationer
1.0-50%

B 50-100%

Bl 10.0-150%

Bl 150-200%

W 200-27.2%
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KRAKS FOND

Hvor mange kommer i job?

Beskaeftigelse 1 ar efter

Beskaeftigelse 3 ar efter

Beskeeftigelse Antal Procent
I job 45 95,74
Under uddannelse etc. 2 4,26
Total 47 100
Beskaeftigelse 4 r efter

Beskeeftigelse Antal Procent
| job 22 100
Total 22 100

Beskaeftigelse Antal Procent
I job 83 76,15
Under uddannelse 15 13,76
Arbejdslgs 6 5,5
Uden for arbejdsstyrken 5 4,59
Total 109 100
Beskaeftigelse 2 &r efter

Beskaeftigelse Antal Procent
I job 79 85,87
Under uddannelse 9 9,78
Arbejdslgs + u. arb. styrken 4 4,35
Total 92 100

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen

25012019 | 9/12

Hvor arbejder de, to ar efter endt uddannelse?

For fa observationer
1.0-50%
5.0-10.0 %
100-150%
15.0-20.0 %
200-27.2%

Arbejdssted 2 ar efter dimission

Elise Stenholt Sgrensen/ Analyse af dimittender fra Sling-uddannelsen
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Kolding 17.12.2018

Udtalelse fra Uddannelsesudvalget for Skov- og landskabsingenigruddannelsen,
Skovskolen, med henblik pa en evt. dublering af uddannelsen pa Eldrupgard

Udvalget kommer med falgende anbefalinger, som er fremkommet gennem dialog i radet og med
interessenter i uddannelsen. Det galder savel erhvervet, ekspertudvalgene, DSL samt studerende
og medarbejdere ved Skovskolen.

Anbefalingerne er en opsummering af de tilkendegivelser, som fremkom pa udvalgets mgde d.
12. december 2018.

Her blev der debatteret emner som rekrutteringsgrundlag til en eventuel dubleret uddannelse,
afseetning af dimittender, studiemiljg mv.

Udvalget anerkender, at der i et rimeligt omfang ma forventes at vare et rekrutteringsgrundlag,
som ligger ud over det, der allerede er aktiveret med den nuvaerende placering i Ngdebo, og at det
forventeligt ogsa vil aktivere flere praktikpladser i Jylland, end tilfeeldet er i dag.

Udvalget anbefaler, at rekrutteringsmulighederne undersgges naermere for at fa flere fakta og
viden om hvad en “lokal” tilknytning med en Sling-uddannelse i Jylland betyder for den
fremtidige rekruttering. Dette bor relateres til de gvrige grenne erhvervsuddannelser, og det
anbefales, at disse sparges om, hvad de teenker om muligheden for at laese videre pa en Sling-
uddannelse, hvis det bliver en mulighed i Jylland.

Udvalget konkluderer pa baggrund af de undersggelser, som udvalget kender til, og den viden de
enkelte medlemmer har, at der er afseetning til yderlige dimittender allerede nu, og at det
forventes, at der er en positiv udvikling i muligheden for gget afsatning i fremtiden, iseer qua de
alsidige og brede erhvervskompetencer, som skov- og landskabsingenigrer besidder.

Udvalget vurderer, at der generelt pa arbejdsmarkedet er behov for at ansatte flere skov- og
landskabsingenigrer i hele landet.

Udvalget noterer sig, at der opleves udfordringer med mobilitet, iser til afsettelse af folk vest for
Storebeelt, og udvalget forventer, at en uddannelsesmulighed i Jylland muligvis kan afhjeelpe
dette.

Udvalget anbefaler i relation til at sikre studiemiljget pa et kommende campus pa Eldrupgard, at:

- Sikre at samle aktiviteterne sa meget som muligt for at fa et godt studiemiljg.

- Sikre formidling af, hvad en studerende kan forvente sig af et studiemiljg i henholdsvis
Ngdebo og Eldrupgard.

- Udnytte den geografiske placering af Eldrupgard, da det anses som et ligeveerdigt
alternativ til den faglige undervisning i forhold til Nedebo.

- Sikre fokus pa det felles miljg mellem Sling-studerende pa begge lokaliteter — og at der
teenkes i, hvordan det kan lgses med feelles kurser som sommerkurser, felles studiestart
ol., s det sikres, at argangene kender hinanden pa tvars af lokaliteter. Udvalget anser
sammenhangskraften i vores forholdsvis lille faglige stand som en vaesentlig styrke pa
fremtidens arbejdsmarked.



- Sikre at de tekniske installationer, der skal understgtte studiemiljget, opdateres, sa de
omfatter hgjhastighedsfibernet, faciliteter til idreet, klatring og andet friluftsliv/mm, gode
kekkenfaciliteter samt at der generelt er meget stort fokus pa at sikre et steerkt studiemiljg.
Her teenkes ogsa pa at sikre, at Skovskolen er understgttende og involverende i
studiemiljget.

Udvalget konkluderer i relation til det faglige niveau og sammenhangen pa uddannelsen:

- Atder skal prioriteres en indsats for at sikre én samlet undervisergruppe og et samarbejde
mellem de to lokaliteter, og at Skovskolens ledelse er sarligt opmarksom pa at
understgtte dette, saledes at sammenhang og den rgde trad mellem fag og uddannelsen
som helhed sikres, og giver mulighed for, at studerende ogsa kan skifte campus safremt
det matte gnskes.

- At kvaliteten i fagligheden og den ragde trad understettes af ledelsen og ekspertudvalgene.

- At den fremtidige tilknytning til Kgbenhavns Universitet fastholdes og udbygges, ogsa
hvis der etableres uddannelsesmulighed i Jylland.

Udvalget anbefaler desuden til den videre proces, at der sikres en god og langsigtet
kommunikation savel internt som eksternt, sa alle interessenter forstar processen og
progressionen i processen.

Pa udvalgets vegne

Martin Sejersgaard-Jacobsen
Formand for Uddannelsesudvalget for Skov- og landskabsingenigruddannelsen, Skovskolen



Anbefalinger fra formaendene for hhv. Skovskolens Skovekspertudvalg, fhv.
skovrider Esben Mgller-Madsen og Skovskolens Landskabsekspertudvalg, direktar
Tine Eggertsen, fremsendst til uddannelseschef Rasmus Brodersen i november 2018

Hej Rasmus

For god ordens skyld far du her min velkendte holdning til etableringen af Sling-uddannelse/undervisning i
Jylland:

Jeg synes, det er et godt initiativ, som vil indebare en styrkelse af uddannelsen. Forslaget bgr derfor
gennemfgres.

Ganske vist havde jeg helst set, at det var blevet et feelles ar for alle Sling-studerende pa Eldrupgard, med
efterfglgende flles uddannelse i Ngdebo fremfor to parallelt uddannelsesforlgb. Et uddannelsesar i
produktionsorienterede omgivelser og med kort afstand til undervisningsrelevante
demonstrationsobjekter, vil generelt vaere godt for alle studerendes forstaelse af uddannelsens
praksiskoblede kerneindhold.

Den alternative lgsning med to parallelle spor, hvor der bliver et fuldt uddannelsesforlgb bade pa
Eldrupgard og i Ngdebo, er derfor — i min optik — den naestbedste Igsning, som jeg dog uforbeholdent
stgtter. Set ud fra et sektorperspektiv vil det langsigtet kunne indebaere et styrkelse af ikke bare
rekrutteringen til uddannelsen, men ogsa af koblingen til praksis. Man kan maske t o m forestille sig, at det
produktionsorienterede indhold vil kunne fa en ekstra tyngde i den jyske Sling-uddannelse.

Mvh

Esben

Hej Rasmus
Lige et par hurtige kommentarer vedr. den mulige udflytning af Skovskolen.

Jeg syndes det er en meget vigtig detalje at der er en forpligtigelse til at uddannelserne udbydes
landsdzaekkende og at der derudover er en reel mulighed for at anden uddannelsesinstitution fuldt lovligt
kan begynde at udbyde Sling uddannelsen. Jeg mener at den direkte tilknytning til Nedebo og KU er
afggrende for at bevare det faglige niveau pa uddannelserne og jeg fgler mig overbevist om at hvis f.eks. en
teknisk skole begynder at uddanne SLINGer vil de som min. i en arraekke have svaert ved at sikre elevernes
faglige niveau. Den eneste rigtige til at udbyde uddannelserne pa landsplan er derfor i min optik Skovskolen
da det vil veere den bedste garant for at sikre det samme indhold i uddannelse og det faglige niveau.

Derudover mener jeg at der vil vaere en lang raekke fordele ved at uddannelsen udbydes i Jylland ogsa. Jeg
bor pa en egn hvor der er langt til uddannelser. Selv en del helt unge mennesker fravaelger uddannelser
hvor de skal flytte for langt. Men afstandene er iszer et problem for dem der har veeret ude pa
arbejdsmarkedet nogle ar og rodfaestet sig pa en egne. Her kan det i praksis veere umuligt at tage en
uddannelse pa Nordsjaelland. De fravaelger derfor helt at videreuddanne sig eller alternativt vaelger de en
beslaegtet uddannelse de kan fa inden for en rimelig pendler afstand. Rigtig mange tror jeg ender med at
leese til jordbrugsteknolog. Det faglige niveau pa en slinger er alt andet lige hgjere end ved en
jordbrugsteknolog. Jordbrugsteknologer har en rolle i forhold til forvaltningsarbejde i kommunalt regi men
vil naeppe kunne lgfte en stilling i primaerskovbruget.



Min bedste vurdering er at hvis Sling uddannelsen udbydes i Jylland sa vil man opleve en gget tilgang af
studerende med erhvervserfaring hvilke vil veere en klar fordel i uddannelsen praktisk fundering. Dermed vil
det ogsa have en positiv betydning for de studerende der “kun” har en studentereksamen at bygge videre
pa. Ulempen kunne godt vaere at en del af de studerende med erhvervserfaring der i dag studere i Ngdebo
vil have valgt at tage uddannelsen i Jylland hvis det var muligt. Hermed risikere man at den praktiske side
bliver stillet svagere pa Skovskolen, men reelt er det nok en mere teoretisk overvejelse ende et egentligt
problem.

Som jeg ser det vil det derudover vaere en fordel at man gar fra et hold pa 55 studerende til 2 hold af 40. Alt
andet lige ma holdanden blive styrket af at veere en mindre gruppe. Og jeg tror faktisk det er vigtigere end
den frygt der har vaeret fremsat for at man ikke er den del af "kulturen/studiemiljget” pa Ngedebo. Jeg er
sikker pa at 40elever der har valgt at leese pa Eldrupgard lynhurtigt vil fa opbygget et internt faellesskab som
vil vaere mindst lige sa staerkt som det der er i Ngdebo.

Mvh Tine

Keere ekspertudvalg og uddannelsesudvalg.

Jeg sender jer hermed, som lovet de analyser og materiale, der er samlet i forbindelse med det interne
udvalgsarbejde. Jeg har forsggt at sammenfatte forlgb og status i det vedhaeftede notat. De gvrige
vedhaeftninger er bilag, der henvises til i notatet.

Vi vil bede jer om at gennemlaese materialet og derefter skriftligt give jeres mening til kende, pa en mail til
undertegnede. Vi har diskuteret internt om hvorvidt vi skulle sende jer en raekke “lukkede” spgrgsmal. Vi er
dog landet pa at spgrge jer mere abent. Vi vil udelukkende bede jer om at forholde jer til det scenarie, hvor
Skovskolen udbyder muligheden for at tage hele uddannelsen pa Eldrupgard, altsa samtidig med at
udbuddet fasholdes i sin helhed i Ngdebo. Efterfglgende kan der evt. diskuteres mulighed for faglige
specialiseringer, pa de to udbudsadresser.

Spgrgsmalet i sin enkelhed er altsa: Hvad syntes du om at dublere uddannelsen til skov- og
landskabsingenigr pa Djursland?

| jeres svar ma naturligvis gerne indga argumenter og overvejelser, der understgtter jeres synspunkt.

Vi har, som i ved, allerede drgftet sagen i de forskellige udvalg, men nu vil vi altsa gerne kende jeres helt
personlige overvejelser omkring sagen.

Nar jeres svar er samlet sammen drgftes sagen, pa baggrund af analyser og jeres svar, i
uddannelsesudvalget og herefter tager Skovskolens ledelse endelig stilling, til det videre forlgb.

Jeg er opmaerksom pa at denne mail sendes til personer, der er udtradt af de forskellige udvalg. Vi tillader
os dog at bede om jeres mening alligevel, da jeres viden om uddannelsen er vaerdifuld i denne
sammenhang.

Vivil bede jer om at svare senest 23.11.2018

Venlig Hilsen
Rasmus Brodersen
Uddannelseschef
Skovskolen
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Att. forstander Thomas Feergemann 1875 Frederiksberg C
Danmark
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info@skovforeningen.dk
www.skovforeningen.dk

21.juni 2018

Kaere Thomas,

Som en del af vores Igbende samtaler om modeller for Skovskolens erhvervsrettede
skovbrugsuddannelser og undervisningsaktiviteter gnsker vi konkret at anbefale zendringer i den
geografiske placering af uddannelsen af skov- og landskabsingenigrer.

Med udgangspunkt i vigtigheden af:

- at der er meget kort afstand til relevante studieobjekter (produktionsbevoksninger af
forskellige traearter i forskellige aldre), sa velegnede bevoksninger ubesveaeret kan
integreres i den lgbende undervisning,

- atder er kort afstand til forskellige skovdistrikter, sa forskelligheden mellem ejendomme
kan illustreres,

- atde studerende i et tidligt stadium af uddannelsen kommer i taet kontakt med en
erhvervsmaessig anvendelse af skovene og landskabet - dels sa de kan erfare, hvordan en
erhvervsmaessig udnyttelse kan forega, og dels sa de kan fa et indtryk af de
arstidsvariationer, som et produktionsskovbrug er underlagt,

- atdestuderendei et tidligt stadium af uddannelsen erfarer, at der ikke er et
modsatningsforhold mellem skovenes treeproduktion og varetagelsen af skovenes
immaterielle funktioner

vil vi anbefale, at det f@rste ar af Sling-uddannelsen flyttes til Jylland (i.e. Eldrupgard) og indpasses
i uddannelsen. Vi har forstaet, at Levenholmfonden stiller sig meget positiv til forslaget, hvilket er
en forudsaetning for en eventuel udflytning.

Dansk Skovforening - skovbrugets brancheorganisation



Betydningen af ovennaevnte accentueres af, at et stigende antal studerende er skov- og
erhvervsfremmede, nar de pabegynder uddannelsen.

Som et vaesentligt element for vores anbefaling indgar dels, at Naturstyrelsen generelt er i gang
med andringer i driftsformalet i retning mod mere ensidig skovdrift, og dels at etableringen af
nationalpark Kongernes Nordsjeelland yderligere vil besvaerligggre fastholdelsen af
produktionsperspektivet, nar de studerende besgger studieobjekter i Nedebo-omradet.

Vi vurderer, at en udflytning af en del af studietiden til Jylland kan tilfgre uddannelsen et element,
som vil ggre den mere attraktiv og samtidig veere et godt fundament for den videre uddannelse.
Det skal understreges, at vi ikke har kendskab til de uddannelsesgkonomiske aspekter ved en
udflytning af et fgrste studiear, og ovennaevnte er derfor under forudsaetning af, at Skovskolens
ledelse kan finde en gkonomisk acceptabel model for en udflytning. Med den velvillige indstilling,
som Norddjurs Kommunes tidligere har udtrykt i forhold til udsigten til en gget aktivitet pa
Eldrupgard og herunder velvilje til at etablere gode indkvarteringsmuligheder, synes anbefalingen
at have realisme.

Med venlig hilsen

Wil M (e b il

Niels luel Reventlow /  Jan Sgndergaard

Dansk Skovforening - skovbrugets brancheorganisation



Anbefaling fra HedeDanmark v/ regionschef Martin Bésselmann
til uddannelseschef Rasmus Brodersen, november 2018.

———————— Oprindelig besked --------

Fra: MAB - Martin Bosselmann <Mab@hededanmark.dk>

Dato: 20/11/2018 21.13 (GMT+01:00)

Til: Rasmus Brodersen <rasb@ign.ku.dk>

Emne: SV: Materiale og spergsmal om udvikling af Sling i Jylland.

Hej Rasmus
Jeg har nu vaeret igennem materialet og hermed modtager du saledes HedeDanmarks tilbagemelding pa
det formulerede spgrgsmal.
Hvad syntes du om at dublere uddannelsen til skov- og landskabsingenigr pa Djursland?
HD kan tilslutte sig planerne om at dublere uddannelsen pa Djursland. Vi gar ud fra, at Skovskolen
undersgger og sikrer de ngdvendige forudsaetninger herfor, som bl.a. rekrutteringen af leerere og etablering
af gode fysiske rammer.
Fordelen ved at dublere uddannelsen er i vores gjne;
- Det bliver muligvis nemmere for HD at tiltraekke studerende til jyske praktikpladser
- Der er kortere til bevoksninger hvor der kan undervises med fokus i savel produktion og biodivers
skovdrift
- HedeDanmark vil ogsa (alt andet lige) have nemmere ved at kunne stille gaesteundervisere og -
forelzesere til radighed

Vi er selvfglgelig speendte om optaget kan boostes til de ca. 80 studerende der sa skal optages. Omvendt vil
muligheden for at gennemfgre studiet i Jylland ogsa mobilisere flere.

Hvis der er noget der skal uddybes, kan du bare tage fat i mig.
Har i vedtaget nye mgdedatoer? Hvis ja, kunne du sende disse til mig?

Venlig hilsen

Martin Bosselmann
Regionschef

T:+452040 83 62
E: mab@hededanmark.dk
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