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Motivation

Med et nyt udbud af Finansbacheloruddannelsen i Herning gnsker EAMV med stgtte fra kommuner, er-
hvervsrad og det lokale erhvervsliv at henvende sig til de studerende, der sgger beskaeftigelse og udviklings-
muligheder inden private og offentlige virksomheder og institutioner, som arbejder inden for finansiering,
revision, ejendomshandel og —administration, forsikring og gkonomistyring mv. Ansggningen skal samtidig
ses som et gnske om at Igfte uddannelsesniveauet og styrke videreuddannelsesmulighederne i EAMV’s daek-
ningsomrade, hvor en stor andel af vores dimittender, ifglge en undersggelse fra Danske Erhvervsakademier,
finder beskaeftigelse. Saledes vil et udbud af Finansbachelor i Midt- og Vestjylland kunne bidrage til et Igft af
kompetenceniveauet og dermed medvirke til at sikre konkurrenceevne og beskaftigelse inden for det finan-
sielle omrade i Midt- og Vestjylland.

Behov for det nye udbud pa arbejdsmarkedet (kriterium 1b)

Kort redeggrelse for hvordan det nye udbud bidrager til at opfylde behovet for uddannelsen nationalt
og/eller regionalt

| kglvandet pa finanskrisen og den deraf skaerpede konkurrencesituation er der skabt nye udfordringer i en
raekke sektorer, herunder finanssektoren. | takt med effektivisering af funktionerne og en gget grad af kom-
pleksitet i opgaverne samt gget digitalisering oplever flere brancher inden for den finansielle sektor stigende
formelle kompetencekrav. Regeringen arbejder med en malsaetning om at hgjne uddannelsesniveauet, og
tendenserne gar i retning af, at flere i dag tager uddannelse pa et videregaende niveau. Imidlertid er mange
af de videregaende uddannelsesmuligheder centreret i de stgrre byer, og det er vanskeligt at tiltraekke dimit-
tender til landets yderomrader, hvilket giver en national skaevvridning i rekruttereringsmuligheder og der-
med udviklingsmuligheder. Udfordringen med at tiltraekke dimittender, der ikke er uddannet i omradet, be-
kraeftes i stptteerkleeringerne fra bade Uddannelsesudvalget for Finansgkonomuddannelsen pa EAMV (2018)
og Erhvervsradet Herning & lkast-Brande (2018).

| penge- og realkreditinstitutioner er rekrutteringen af bankelever gennem de senere ar faldet til fordel for
finansgkonomer og finansbachelorer, idet kompetencekravene inden for sektoren er steerkt voksende. Ten-
densen fortseetter og i dag giver flere af de store banker udtryk for, at finansgkonomer fremover vil blive er-
stattet af finansbachelorer, som med deres staerkere teoretiske ballast suppleret med praksisnaerhed er
bedre til at Igse de fremtidige udfordringer. Ifglge en beskzeftigelsesundersggelse af de forventede ansattel-
ser af finanspkonomer, finansbachelorer og finanselever i 2016 foretaget af FA blandt banker, realkreditinsti-
tutter, forsikringsselskaber og pensionsselskaber forventer de en samlet stigning i anszettelsen af finansba-
chelorer pa 157% fra 2014 til 2016 (FA, 2016). Desuden udtaler direktgr i FA Mariane Dissing “at der pd bag-
grund af iszer den teknologiske udvikling og komplekse regulering bliver arbejdsmarkedet mere og mere vi-
densintensivt..... Dette medfgrer en aendring i arbejdsopgaver hvor de nye arbejdsopgaver typisk kraever et
videregaende uddannelsesniveau.” (Altinget, 18. august 2016)

Desuden lyder det fra direktgr i Handelsbanken, Niels Viggo Malle, at” Vi oplever, at vores kunder i stigende
grad efterspgrger radgivning pd et hgjt niveau — netop som denne akademiuddannelse ggr dimittenderne
klar til at yde — ogsa fordi uddannelsen er skraeddersyet sammen med repraesentanter fra den finansielle sek-
tor” (Handelsbanken, 2018)



Erhvervsradene i bade Herning & lkast-Brande og Ringkgbing-Skjern giver saledes ogsa udtryk for, at de ople-
ver at virksomhederne efterspgrger medarbejdere med videregdende uddannelser inden for de relevante
brancher. Erhvervsdirektgr i Erhvervsradet Herning & lkast-Brande udtaler saledes ”Herning omrddet er
kendt som finanscentrum i den vestlige del af Region Midtjylland, og samtidig en studieby i udvikling. Medar-
bejdere med kompetencer inden for finansiering er efterspurgt i hele Midt- og Vestjylland og de viser sig
sveere at rekruttere, hvis de fgrst er bosiddende i andre dele af landet” (Erhvervsradet Herning & Ikast-
Brande, 2018).

Dette bakkes op af Erhvervsdirektgren for Ringk@bing-Skjern Erhvervsrad “Sdvel pengeinstitutterne, som de
lokale ejendomsmeaeglere og forsikringsselskaber m.fl. peger ofte pd udfordringen i at have et stgrre rekrutte-
ringsgrundlag for medarbejdere med en videregdende finansiel uddannelsesbaggrund, i det midt- & vestjyske
omrdde, og blandet de studerende er der ligeledes et gnske om at kunne tage uddannelsen i n,eromrddet. Vi
anser det derfor som sandsynligt, at ségningen til en sGdan uddannelse fra vort omrdde vil veere betydelig.”
(Ringkgbing-Skjern Erhvervsrad, 2018)

Uddannelsesudvalget for Finansgkonomuddannelsen ved EAMV stgtter op om bekymringen for det fremti-
dige rekrutteringsgrundlag af finansbachelorer i vores deekningsomrade. Formand for uddannelsesudvalget
Berit Ngrskou Pedersen (Ringkgbing Landbobank) udtaler saledes ” Uddannelsesudvalget for finansgkonom-
uddannelsen pa Erhvervsakademi MidtVest har i flere Gr oplevet et stigende behov for, at der i omrddet bliver
uddannet finansbachelorer.

Omradets pengeinstitutter gnsker at rekrutterer unge til finansjobs i banken. Dette kan ggres via tre spor;
finansbachelorer, finansgkonomer og finanselever. Fgrstnaevnte kan der dog veere sveert at fa et tilstraekke-
ligt antal ansggere til i det midt- og vestjyske omrdde, da det fordrer, at finansbachelorerne er villige til at
flytte vaek fra de store uddannelsesbyer. Pendlerafstanden er for hgj.

Vi kan derfor vaere bekymrede for den fremtidige rekruttering til omrddets pengeinstitutter, hvis ikke der i
omrddet uddannes finansbachelorer.” (Uddannelsesudvalget for Finansgkonomuddannelsen, 2018)

Inden for de senere ar er andelen af medarbejdere inden for finanssektoren, der har en videregdende ud-
dannelse, fordoblet. Det er iseer blandt de yngre medarbejdere under 35 ar man finder medarbejdere med
videregaende uddannelser, her er det 2 ud af 3 der har en videregdende uddannelse modsat medarbejdere
over 55 ar hvor det blot er hver 5. (Finanssektoren i tal, FA 2017). Dette sammenkadet med at andelen af
medarbejdere over 55 ar stiger i finanssektoren fra 8,6 % i ar 2000 til 17,7% i 2018 (Udvikling i aldersfordelin-
gen i finanssektoren, FA 4/9 2018) understgtter behovet for medarbejdere med videregaende uddannelse i
fremtidens finanssektor.

| Herning og Ringkgbing-Skjern kommuner ser man gode perspektiver i at fa finansbacheloruddannelsen til
omradet. Borgmester i Herning kommune, Lars Krarup skriver sdledes i stgtteerkleeringen ”"Herning Kom-
mune gnsker hermed at stgtte op om, at Erhvervsakademi MidtVest kan blive udbyder af Finansbachelorud-
dannelsen.... Der vil fremover veere behov for Finansbachelorer og efterfalgende beskeaeftigelse til dimittender
i vores omrdde”. (Herning Kommune, 2018)

Ogsa inden for revisionsbranchen stgttes der op om at fa finansbacheloruddannelsen til Herning. Partner i
BDO, Martin Jochens Lick, skriver saledes “Det er vores klare opfattelse, at der er e5t stort behov for denne



uddannelses forankring i vores region. Vi vurderer endvidere, at der vil vaere gode muligheder for efterfal-
gende beskaeftigelse for dimittender med disse faglige kompetencer. Vi ser gode muligheder bdde hos os,
som rdadgivnings- og revisionsvirksomhed, og hos regionens gvrige erhvervsliv, som har stigende efterspgrgsel
pd medarbejdere med netop disse kvalifikationer”. (BDO, 2018)

At der er behov for medarbejdere med f.eks. en finansbacheloruddannelse understgttes af tal fra webporta-
len arbejdsmarkedsbalancen.dk der vider gode jobmuligheder i Vestjylland inden for en raekke relevante job,
herunder:

e Bankradgiver

e Ejendomsmaegler

e Realkreditmedarbejder

e Forsikringsfunktionaer

e Pkonomicontroller
Desuden er der inden for revision mangel pa arbejdskraft i Vestjylland.

(kilde: www.arbejdsmarkedsbalancen.dk - Kontor, administration, regnskab og finans, akademisk arbejde.)

Ligeledes viser nggletal fra RAR Vestjylland at man inden for branchen Finansiering og forsikring oplevede 33
forgaeves rekrutteringer i efteraret 2017.

Tabel 2: Forgeeves rekrutteringer opgjort pa brancher, efterar 2017

Branche | RAR Vestjylland Anital PeL. ifl. beskaefigede
Samlet 1.194 0.7%
Bygge of anlag 260 25%
Industri 179 0.5%
Handel 166 0.6%
Landbrug, skovbrug og fiskeri 159 1,6%
Sundhed og socialvaesen 128 05%
Hotel og restauration 52 1.1%
Finansiering og forsikring 34 1.2%
Transport 33 D.5%
Ejendomshandel og udlejning 22 0.8%
Information og kommunikation 21 0.9%
Undervisning 19 0.2%
Videnservice i8 D.3%
Andre serviceydelser mv. 15 0.4%
Offentlig administration, forsvar og politi 10 0,1%
Rejsebureau, rengaring og anden operationel senvice ] D,1%
Energiforsyning 0 D0.0%
Kultur og fritid [4] 0.0%
Rastofudvinding 0 0,0%

Kiide: Star rekrutleringssunvey, efterdr 2017

Malt i forhold til antal ansatte i den pagaldende branche er det den branche der har 3. flest forgeeves re-
krutteringer. (Nggletal for arbejdsmarkedet RAR Vestjylland, opdateret juni 2018)

Desuden giver bl.a. Handelsbanken udtryk for at de mener at der efter endt uddannelse vil vaere gode job-
muligheder — “Det er vores klare opfattelse, at der er et stort behov for denne professionsuddannelse i Er-
hvervsakademiets daekningsomrdde — med efterfglgende god beskaeftigelse til dimittender med denne ballast
— bdde hos os i Handelsbanken og hos vores kolleger i Herning og det gvrige Midt- og Vestjylland.” (Handels-
banken, 2018).


http://www.arbejdsmarkedsbalancen.dk/

Ovenstaende understreger behovet for fastholdelse af og fremtidig kompetenceudvikling af arbejdskraften i
EAMV’s daeknings- og rekrutteringsomrade i Midt- og Vestjylland inden for de omrader som uddannelsen
retter sig mod.
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Et lokalt udbud af uddannelsen vil sdledes kunne bidrage til at hgjne uddannelsesniveauet og fastholde di-
mittenderne i lokalomradet og dermed styrke rekrutteringsmulighederne og sikre kvalificeret arbejdskraft til
de lokale virksomheder. Desuden vil et lokalt udbud af en professionsbacheloruddannelse bidrage til et ge-
nerelt lgft af uddannelsesniveaet i Midt- og Vestjylland i henhold til regeringens malsaetninger om at skabe
et mere sammenhaengende Danmark, hvor der i hele landet er muligheder for at arbejde og uddanne sig, og
med gode muligheder for vaekst og udvikling.

Underbygget skgn over det regionale behov for dimittender

Som ovenfor beskrevet er der bade blandt kommuner, erhvervsrad og virksomheder i vores daekningsom-
rade opbakning til at udbyde finansbacheloren i Herning. Det er derfor vores skgn at der vil veere behov for
25-30 dimittender hver ar.

Hvilke aftagere har veeret inddraget i behovsundersggelsen

| arbejdet med at afdaekke behovet for Finansbacheloren i vores deekningsomrade har vi inddraget forskel-
lige aktgrer, herunder har fglgende bidraget med stgtteerklaeringer:

¢ Uddannelsesudvalget for Finansgkonomuddannelsen (med reprasentanter fra Ringkgbing Landbobank,
Vestjysk Bank og Vestjysk Revision

¢ Handelsbanken

e DAHL, advokatfirma



e BDO

e Erhvervsradet Herning & lkast-Brande

o Ringkgbing-Skjern Erhvervsrad

e Herning Kommune

e Ringkgbing-Skjern Kommune

Uddannelsesudvalget drgfter Isbende uddannelsesbehovet og har haft drgftelser om behovet for en profes-
sionsbachelor inden for det finansielle omrade. Desuden har vi gennem f.eks. praktikbesgg og karrieremes-

ser en tet kontakt med virksomhederne og har derfor en stor indsigt i deres behov og gnsker.

Sammenhang i uddannelsessystemet

Beskriv ligheder og forskelle til beslaegtede uddannelser, herunder beskzeftigelse og en aktuel dimensione-

ring

Der er i vores deeknings og rekrutteringsomrade besleegtede uddannelser. Der er mellem uddannelserne for-

skelle pa uddannelsesniveauet (kvalifikationsrammens niveau 5 og 6), ligesom der er forskelle pa de faglige

omrader.

For at belyse forskellene, bliver de sammenlignet herunder.

Finansgkonom

Finansbachelor

HA almen (AU Herning)

Finansielle virksomheder og
markeder
Kunde- og samarbejdsrelati-
oner
Privatgkonomi
Globalgkonomi
Statistik
Ledelse og kommunikation
+ en af fglgende brancheret-
ninger:
¢ Finansiel radgivning
e Ejendomshandel
e Ejendomsadministration
e Internt og eksternt regn-
skab samt revision
e Forsikring

Kommunikation, salg og
kundepsykologi
@konomi og finansiering
Erhvervs- og finansjura
Statistik og metode
+ en af fglgende studieret-
ning:
¢ finansielle forretninger
o forsikring - herunder liv,
pension og skade
e ejendomshandel
e ejendomsadministration
e gkonomistyring.

Omfang 120 ECTS. Varighed: 2 ar 210 ECTS. Varighed 3,5 ar 180 ECTS. Varighed 3 ar
fuldtid fuldtid
Adgangskrav | Relevant uddannelse: Relevant uddannelse: Relevant uddannelse:
e Erhvervsuddannelse ¢ Erhvervsuddannelse e Gymnasial baggrund
e Gymnasial baggrund  Gymnasial baggrund
Fag og mo- Erhvervsjura Branchekendskab og forret- | Matematik
duler Erhvervsgkonomi ningsforstaelse Statistik

Eksternt arsregnskab
Organisationsadfaerd
Kvantitativ metode
@konomistyring
Erhvervsgkonomi
Kvalitativ metode
Forretningsudvikling med
informationssystemer
Industrigkonomi og strategi
Makrogkonomi
Marketing management
Finansiering

Operations Management
Erhvervsret
Videnskabelig metode




Primaere for- | Uddannelsen er praksisnaer | Uddannelsen er baseret pa Uddannelsen har et bredt

skelle og baseret pa anvendt teori | Branchespecialisering, hvor | teoretisk grundlag og er ikke
og giver et dimittenderne uddannes til | branche- eller professions-
bredt professionsgrundlag. specifik profession. Den specifik

bygger pa bade et praksis-

nzert og teoretisk grundlag.

Som det ses af ovenstaende, sa er der visse faglige ligheder mellem Finansgkonom AK og Professionsbache-
lor i Finans. Her er det, ud over de faglige differencer, forskellen mellem uddannelsesniveauet og specialise-
ringsgraden helt afggrende.

Ligeledes tilgodeser Finansbacheloren kompleksiteten i det arbejde, der venter dimittenderne i deres be-
skaeftigelse.

Rekrutteringsgrundlag

| Midt- og Vestjylland er der en tendens til, at mange unge ikke gnsker at flytte fra omradet, hvilket resulte-
rer i, at uddannelsesvalget ofte vil veere geografisk bestemt. Det er derfor vigtigt at kunne tilbyde uddannel-
ser pa savel kort som mellemlangt videregdende niveau i denne del af landet, idet uddannelsesniveauet i re-
gionen herved bliver generelt Igftet, hvilket er ngdvendigt i bestraebelserne pa at undga en uddannelses-
maessig skaevvridning i Danmark.

Danske Erhvervsakademier har i 2015 foretaget en analyse af, hvor erhvervsakademiernes dimittender bo-
seetter sig efter endt uddannelse. Analysens hovedkonklusioner er angivet neden for:

e 74 procent af dimittenderne fra 2013 bor forsat i eller ved deres akademiernes daekningsomrade i
2015.

e Efter Kgbenhavn er Midt- og Vestjylland det omrade, der holder pa flest dimittender efter endt ud-
dannelse, med 81 procent i deekningsomradet og tilgreensende kommuner.

e Dimittender fra de store byer bliver i neeromradet efter endt uddannelse. Decentrale udbud er der-
for ngdvendige for national daekning af videregaende uddannelser pa erhvervsakademier.

e Kun for to af 24 campusser er det under 50 procent, der bliver i daekningsomradet og omgraensende
kommuner, nemlig Kgge og Roskilde.

Det fremgar, at en stor andel af dimittender forbliver i akademiets daekningsomrade, hvor de finder beskaef-
tigelse. Derfor er det npdvendigt med decentrale udbud, der kan sikre fastholdelse af kvalificeret arbejds-
kraft (Danske Erhvervsakademier, 2015).

Som udgangspunkt vil der veere sammenfald i rekrutteringsgrundlaget for finansgkonom og finansbachelor
uddannelserne. Derfor forventer vi en nedgang i sggningen pa finansgkonomuddannelsen. Yderligere for-
ventes et lokalt udbud at kunne tiltreekke andre og nye grupper af studerende, der sgger uddannelse pa et
hgjere niveau, hvor de i dag er ngdt til at flytte til Arhus eller leengere vaek.

Forventet optag pa de fgrste 3 ar af uddannelsen
Med baggrund i behov hos savel studerende som i sektoren (se behovsanalyse) vil denne differentiering og
udvikling af uddannelsesniveauet i EAMV’s daekningsomrade vaere hensigtsmaessig.



Der budgetteres saledes med fglgende optag pa Finansbacheloruddannelsen
Ar 2019 2020 2021
Optag 25 30 30

Forventede praktikaftaler

EAMV har et veletableret samarbejde med det lokale erhvervsliv om tilvejebringelse af praktikpladser til fi-
nansgkonomstuderende. Traditionelt har pengeinstitutterne aftaget en stor del af de studerende, men vi
opleve det i stigende grad vanskeligt at fa en praktikplads for de studerende, iszer inden for banksektoren.
Begrundelsen fra banksektoren har veeret at de gnsker praktikanter pa et hgjere fagligt niveau, sasom fi-
nansbachelorer. Dette har bl.a. medfgrt at vi gennem de senere ar har oplevet at de studerende er sggt ud i
andre brancher sasom forsikring, ejendomsmaegler-virksomhed, ejendomsadministration og gkonomifunkti-
oner i private og offentlige virksomheder. Dette bevirker at vi i dag ogsa har gode relationer til virksomheder
hvor kommende studerende pa finansbacheloruddannelsen vil kunne komme i praktik.

Flere af vores samarbejdsparterne giver desuden udtryk for et behov for at fa praktikanter og senere an-
saette finansbachelorer med henblik pa at kunne Igfte de kompetencekrav, der opleves i branchen. Der er
eksempler p3, at lokale virksomheder i dag ansaetter professionsbachelorer, men da det er vanskeligt at til-
traekke dimittenderne til Midt- og Vestjylland, eksisterer der et rekrutteringsproblem (se behovsanalyse).
Praktikpladssituationen i vores daekningsomrade er pa nuvaerende tidspunkt sadan at over 95 % af de stude-
rende pa EAMV har vaeret i virksomheds- eller ivaerksaetterpraktik, og virksomhederne i akademiets daek-
ningsomrade har udvist stort uddannelsesansvar ved at tilbyde de studerende en praktikplads.

Med baggrund heri vurderes mulighederne for tilvejebringelse af det forngdne antal praktikpladser for de
kommende Finansbachelorer som gode.

Konklusion
Pa baggrund af ovenstaende redeggrelse begrundes EAMV’s ansggning om nyt udbud af Finansbachelorud-
dannelsen i:

e Skeaerpede kompetencekrav inden for finanssektoren og andre aftagende sektorer og dermed sti-
gende behov for professionsbacheloruddannet arbejdskraft.

e Mangel pa kvalificeret arbejdskraft og rekrutteringsudfordringer i Midt- og Vestjylland.

e Lokale virksomheder efterspgrger i stigende grad professionsbachelorer.

e Manglende mobilitet hos mange unge og samtidig stor interesse og behov for at tage en professi-
onsbacheloruddannelse.

e Et generelt behov for at hgjne uddannelsesniveauet i Midt- og Vestjylland.

e En meget stor andel af dimittender fra Erhvervsakademi MidtVest far beskaeftigelse i Midt- og
Vestjylland, hvilket bidrager til at I¢fte uddannelsesniveauet og styrke konkurrenceevnen.

e Veletableret samarbejde med lokale virksomheder fra forskellige brancher inden for finanssektoren
og andre aftagende sektorer, hvilket vil bidrage til at skabe kvalitet i uddannelsen og mulighed for
praktikpladser og beskaeftigelse.
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Erhvervsakademi Midtvest

Gl. Landevej 2

7400 Herning

Att. Rektor Henriette Slebsager

Finansbachelor

DAHL advokatfirma udtrykker hermed sin fulde statte til, at Erhvervsakademi MidtVest far udbudsret til
Finansbacheloruddannelsen.

DAHL advokatfirmas afdeling i Herning betjener en bred vifte af erhvervskunder, banker og pengeinstitut-
ter i region Midtjylland. Vi kan pa det grundlag bekraefte og statte, at udbud af Finansbacheloruddannel-
sen vil vaere til stor gavn for omradets aktarer.

Det er pa den baggrund min opfattelse, at der hos erhvervsvirksomhederne og sarligt banker og pengein-
stitutter i lokalomradet og regionen er behov for og efterspargsel efter en sadan uddannelse.

Torben Buur

Advokat (L) /Partner
tbu@dahllaw.dk

Dir. tlf. +45 88 91 92 43

DAHL Advokatpartnerselskab
Kaj Munks Vej 4 | DK-7400 Herning | TIf. +45 88 91 91 91 | www.dahllaw.dk | CVR 37310085



Handelsbanken

Erhvervsakademiet MidtVest Herning, den 13. september 2018
Att.: Rektor Henriette Slebsager

Gl. Landevej 2, Herning

Stetteerklaering — Finansbachelor (fuldtidsuddannelse)

Handelsbanken gnsker hermed at udtrykke vores fulde stgtte til Erhvervsakademi MidtVest i
bestraebelserne for at kunne udbyde fuldtidsuddannelsen Finansbachelor

Det er vores klare opfattelse, at der er et stort behov for denne professionsuddannelse i
Erhvervsakademiets daekningsomrdde — med efterfplgende god beskeeftigelse til dimittender med denne
ballast — bade hos os i Handelsbanken og hos vores kolleger i Herning og det gvrige Midt- og Vestjylland
samt,.

Vioplever, at vores kunder i stigende grad efterspgrger radgivning pa et hgjt niveau — netop som denne
akademiuddannelse ggr dimittenderne klar til at yde — ogsa fordi uddannelsen er skraeddersyet sammen
med repraesentanter fra den finansielle sektor.

I Handelsbanken sgger vi hele tiden at @gge kompetenceniveauet, og i den forbindelse ma vi konstatere, at
vi ikke i anspgerfeltet ser mange finansbachelorer. Det vurderer vi, at skyldes, at bacheloruddannelsen ikke
findes i vores nseomrade

Vi skal derfor — med ovennzevnte begrundelser, men ogsa set i det store perspektiv om at Igfte
kompetence- og uddannelsesniveauet pa egnen (Midt- og Vestjylland) klart anbefale, at
Akademiuddannelsen Finansbachelor (fuldtidsuddannelse) oprettes og placeres pa Erhvervsakademi
MidtVest

Med venlig hilsen
Nielzs%iggoll\/l;lé i(‘ to a%
Direkt@r, Herning irektegr, lkast

Handelsbanken CVR-nr. 24246361 Filial af Svenska Handelsbanken AB (publ), Sverige - Org.nr. 502007-7862



Erhvervsakademi MidtVest

Gl. Landevej 2

7400 Herning

Att. Rektor Henriette Slebsager RORST—
ERHVERVSRAD

Anumvej 28

6900 Skjern

T 99752600
CVR.nr. 26 3979 28

rserhverv.dk

Statteerkleering

Ringkgbing-Skjern Erhvervsrad udtaler hermed sin statte til, at Erhvervsakademi
MidtVest far udbudsret til fuldtidsuddannelsen Finansbachelor.

De 3 lokale pengeinstitutter uddanner i forvejen relativt mange finanselever, hvoraf en
del modtager deres skoleundervisning lokalt her pa Innovest i Skjern, ligesom
omradet leverer en del studerende til den 2-arige uddannelse som Finansgkonom hos
Erhvervsakademiet.

Savel pengeinstitutterne, som de lokale ejendomsmeeglere og forsikringsselskaber
m.fl. peger ofte pa udfordringen i at have et starre rekrutteringsgrundlag for
medarbejdere med en videregaende finansiel uddannelsesbaggrund, i det midt- &
vestjyske omrade, og blandt de studerende er der ligeledes et anske om at kunne
tage uddannelsen i neeromradet.

Vi anser det derfor for sandsynligt, at sagningen til en sddan uddannelse fra vort
omrade vil veere betydelig, hvorfor vi anbefaler, at Erhvervsakademi MidtVest far
mulighed for at udbyde uddannelsen i regionen.

rhyervsdirektar

Ringkgbing-Skjern
Erhvervsrad

RINGKOBING-
SKJERN

HYERVS
RAD

CDADDIND o INCDIDATION o VINEN
SPARRING  INSPIRATION  VIDEN



Herning, den 13. september 2018

Stotteerklaering vedr. finansbachelor uddannelsen

Vi er i Erhvervsradet Herning & lkast-Brande blevet orienteret om gnsket om at kunne udbyde uddannelsen
Finansbachelor (fuldtidsuddannelse) hos Erhvervsakademi MidtVest.

Herning omradet er kendt som finanscentrum i den vestlige del af Region Midtjylland, og samtidig en
studieby i udvikling.

Medarbejdere med kompetencer indenfor finansiering er efterspurgte i hele Midt- og Vestjylland, og de
viser sig svaere at rekruttere, hvis de fgrst er bosiddende i andre dele af landet.

| en tid med stigende krav til de finansielle institutioner og et gget politisk fokus pa et Danmark i balance,
giver det rigtig god mening af placere finansbachelor uddannelsen i Herning.

Vi stgtter saledes kraftigt op om, at Erhvervsakademi MidtVest fremover vil kunne udbyde den naevnte
uddannelse.

Med venlig hilsen
Erhvervsradet Herning & Ikast-Brande

/A

Kenneth Mikkelsen
Erhvervsdirektgr

Erhvervsradet Herning & lkast-Brande e Birk Centerpark 40 ¢ 7400 Herning e tIf. 96 26 11 11e www.erhvervsraadet.dk



http://www.erhvervsraadet.dk/

Erhvervsakademi MidtVest
Gl. Landevej 2

7400 Herning 10.09.2018

Finansbacheloruddannelsen

Uddannelsesudvalget for finansgkonomuddannelsen pa Erhvervsakademi MidtVest har i flere ar oplevet et
stigende behov for, at der i omradet bliver uddannet finansbachelorer.

Omradets pengeinstitutter gnsker at rekruttere unge til finansjobs i banken. Dette kan g@res via tre spor;
finansbachelorer, finanspkonomer og finanselever. Fgrstnaevnte kan der dog veere sveert at 3 et
tilstraekkeligt antal ansggere til i det midt- og vestjyske omrade, da det fordrer, at finansbachelorerne er
villige til at flytte vaek fra de store uddannelsesbyer. Pendlerafstanden er for hgj.

Vi kan derfor veere bekymrede for den fremtidige rekruttering til omrddets pengeinstitutter, hvis ikke der i
omradet uddannes finansbachelorer.

Jeg star pd udvalgets vegne gerne til radighed for yderligere spgrgsmél og/eller uddybning.
I e

ée’nt grskou Pedersen

Formand for uddannelsesudvalget for finansgkonomuddannelsen

bnp@landbobanken.dk



BORGMESTEREN
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Herning

Kommune
Erhvervsakademi MidtVest TIf. 96 28 28 28
Att. Henriette Slebsager mﬁg@migﬂg’fdk
Gl. Landevej 2 ' '
7400 Herning Sagsnummer.:

54.00.00-P20-1-12

Dato: 07-09-2018

Stotteerklaering — Professionsbachelor i Finans

Herning Kommune gnsker hermed at statte op om, at Erhvervsakademi Midt-
Vest kan bliver udbyder af Finansbacheloruddannelsen. Kommunen er af den
opfattelse, at praktikpladser til de studerende vil kunne tilvejebringes i Er-
hvervsakademiets deskningsomrade.

Der vil fremover veere behov for Finansbachelorer og efterfglgende beskaefti-
gelse til dimittender i vores omrade.

ed venlig hilsen

ar | rarup / Erik Hattens
Borgmester Kommunaldirektar

-
Herning Kommune behandler og gemmer alle dokumenter i alle sager elektronisk. Hvis du vil se de oplysninger, vi har registreret om dig, sa
kontakt sagsbehandleren af denne sag, som vil hjeelpe dig videre. Du kan ogsa leese mere om dine rettigheder pa www.datatilsynet.dk



Erhvervsakdemi MidtVest " AT“.E“S
Att. Henriette Slebsager

Gl. Landevej 2 II‘
7400 Herning ‘

Ringkgbing-Skjern Kommune
Ved Fjorden 6
6950 Ringkgbing

Dato

14. september 2018
Sagsnummer
18-031778

Stetteerklzering - uddannelsen Finansbachelor

Ringkgbing-Skjern Kommune gnsker hermed at stgtte op omkring, at Erhvervsakademi MidtVest far
udbudsret til fuldtidsuddannelsen Finansbachelor.,

De tre lokale pengeinstitutter uddanner i forvejen relativt mange finanselever, hvoraf en del modtager
deres skolegang lokalt pd Innovest i Skjern, ligesom omradet leverer en del studerende til den 2-arige
uddannelse som Finansgkonom hos Erhvervsakademiet.

Savel pengeinstitutter som de lokale ejendomsmaglere og forsikringsselskaber m.fl. peger ofte pa
udfordringen i at have et stgrre rekrutteringsgrundlag for medarbejdere med en videregdende
finansiel uddannelsesbaggrund i det midt- og vestjyske omrade, og blandt de studerende er der
ligeledes et gnske om at kunne tage uddannelsen i nzeromradet.

Vi anser det derfor for sandsynligt, at sggningen til en sddan uddannelse fra vort omride vil vaere
betydelig, hvorfor vi anbefaler, at Erhvervsakademi MidtVest fir mulighed for at udbyde uddannelsen i

regionen.

Y Me ghi]sena/

= 7 T 7!/" /l/\,
Hans @Pstergaard Jens Péter Hegelund Jensen
Borgmester Kommunaldirektgr

“ Ringkabing-Skjern Ringkabing-Skjern Kommune passer godt pd borgernes data, vil du vide mere, Abnings- og telefontider

Kommune kan du besgge hitps://www.rksk dk/databeskyttelse Mandag 10.00-17.00
v Tirsdag-fredag 10.00-13.30

wwwirksk.die



Afgorelsesbrev

Erhvervsakademi MidtVest
E-mail: eamv@eamv.dk

Forelobig godkendelse af nyt udbud

Uddannelses- og forskningsministeren har pd baggrund af gennemfert pree-
kvalifikation af EA MidtVest's ansegning om godkendelse af nyt udbud truffet
folgende afgerelse:

Forelobig godkendelse af nyt udbud af professions-
bacheloruddannelsen i Finans (Herning)

Afgerelsen er truffet i medfer af § 20 i bekendtgerelse nr. 205 af 13. marts 2018
om akkreditering af videregdende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af
videregdende uddannelser og § 2 i bekendtgerelse nr. 271 af 22. marts 2014 om
seerlige betingelser for godkendelse af udbud af erhvervsakademiuddannelser,
professionsbacheloruddannelser, akademiuddannelser og diplomuddannelser.

Godkendelsen er betinget af en efterfelgende positiv uddannelsesakkredite -
ring. Hvis den positive akkreditering ikke er opndet senest den 1. marts 2020
bortfalder den forelebige godkendelse.

Den forelebige godkendelse gives til at deekke behovet for udbuddet inden for
det vedteegtsbestemte deekningsomrade. Udbudsgodkendelsen kan bortfalde
efter § 16 i lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddan-
nelser, jf. lovbekendtgerelse 986 af 18. august 2017.

Godkendelsen er endelig, nar Akkrediteringsradet har truffet afgerelse om po-
sitiv akkreditering.

Ansggningen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af ud-
bud af videregdende uddannelser (RUVU). RUVU's vurdering er vedlagt som
bilag nedenfor.

Udbudssted:
Herning.

Sprog:
Dansk.

Med venlig hilsen

Jorgen Prosper Serensen
Chefkonsulent

@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

26. november 2018

Styrelsen for Forskning og
Uddannelse

Professions- og Erhvervsrettede
Videregadende Uddannelser

Bredgade 40

1260 Kgbenhavn K

Tel. 3544 6200
www.ufm.dk

CVR-nr. 1991 8440
Sagsbehandler

Jorgen Prosper Sgrensen
Tel. 72 31 90 01
jso@ufm.dk

Ref.-nr.
18/046935-30

Side 1/3


mailto:eamv@eamv.dk

@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Nr. C2 - Nyt udbud - praekvalifikation
(efterar 2018)

Status pa ansggningen:
Forelgbig godkendelse

Ansgger og udbudssted:

Erhvervsakademi MidtVest (Herning)

Uddannelsestype:

Professionsbachelor

Uddannelsens navn PB i Finans

(fagbetegnelse):

Den uddannedes titler pa -Professionsbachelor i Finans

hhv. da/eng: -Bachelor in Financial Management and Services

Hovedomrade: Det gkonomisk-merkantile omrade Genansggning (J/N): | Ja
Sprog: Dansk Antal ECTS: 210 ECTS

Link til ansggning pa
http://pkf.ufm.dk:

http://pkf.ufm.dk/flows/3704d145882a4305254cb3e2d145d081

Link - UddannelsesGuiden:

https://www.ug.dk/uddannelser/professionsbacheloruddannelser/oekonomisk
merkantileuddannelser/finans

Om uddannelsen: indhold
og erhvervssigte

Beskrivelse af den nye uddannelse, dens konstituerende
elementer/struktur, erhvervssigte, adgangskrav, udbud og optag

Beskrivelse af uddannelsen,
herunder erhvervssigte

Professionsbachelor i Finans er en 3%-arig uddannelse (210 ECTS), der kvalifice-
rer den uddannede til pa et teoretisk og metodisk grundlag at kunne tilrette-
laegge og udfgre servicering og kompleks radgivning pa et finansielt marked og
til at kunne indga i radgivende og administrative funktioner i finansielle virk-
somheder samt at give forudsatninger for at kunne fortseette i kompetencegi-
vende videreuddannelse.

Pa fgrste del af uddannelsen beskaeftiger man sig med en reekke bundne fag-
omrader, som er faelles for alle studerende:

— Branchekendskab og forretningsforstaelse
— Kommunikation, salg og kundepsykologi
— @konomi og finansiering

— Erhvervs- og finansjura

— Statistik og metode

Herefter vaelges én blandt fem mulige studieretninger: finansielle forretninger,
forsikring - herunder liv, pension og skade, ejendomshandel, ejendomsadmini-
stration og gkonomistyring. Det 5. semester bestar af 6 maneders praktikop-
hold i en finansiel virksomhed. Ud over de naevnte fagomrader omfatter ud-
dannelsen valgfag samt det afsluttende bachelorprojekt.

RUVU’s vurdering pa
mgde d. 24. oktober 2018

RUVU vurderer, at ansggningen opfylder kriterierne, som fastsat i bekendtgg-
relse nr. 205 af 13. marts 2018, bilag 4.

RUVU har i denne ansggningsrunde modtaget to ansggninger om oprettelse af
nye udbud af uddannelsen til finansbachelor, og begge er genansggninger fra
tidligere ansggningsrunder.
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http://pkf.ufm.dk/flows/3704d145882a4305254cb3e2d145d081
https://www.ug.dk/uddannelser/professionsbacheloruddannelser/oekonomiskmerkantileuddannelser/finans
https://www.ug.dk/uddannelser/professionsbacheloruddannelser/oekonomiskmerkantileuddannelser/finans

@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

RUVU har i sin vurdering lagt veegt p3, at det nationale optag pa uddannelsen er
stort og stigende, og at det pa den baggrund fortsat overordnet set er usikkert,

i hvor hgj grad udbuddet af dimittender matcher arbejdsmarkedets behov.
RUVU vurderer derfor, at det forekommer usikkert, i hvor hgj grad udbuddet af
dimittender pa leengere sigt vil matche arbejdsmarkedets behov. Pa baggrund
heraf finder RUVU, at det overordnet set er hensigtsmaessigt at afvente en
naermere konsolidering af overgangen til beskaeftigelse fra de eksisterende
udbud.

For sa vidt angar ansggningen fra EA MidtVest (Herning), anerkender RUVU, at
der er dokumenteret et regionalt behov for uddannede finansbachelorer i det
midt- og vestjyske omrade, som ikke i tilstraekkelig grad kan daekkes af de eksi-
sterende udbud.
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