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Kilde: Egen tilvirkning

Bilag 2: Behov for medarbejdere
Tabel 1: Uddannelsesbalance for @st- og Vestjylland i 2023 fordelt pa uddannelsesgrupper

Overskud/underskud - Overskud/underskud -
antal i pet. af arb.styrken
Region Region
Dst- Vest- Midtjylland Bst- Vest- Midtjylland
jylland jylland ialt jylland jylland ialt
Ufagleert, studenter mv. 26.356 12.692 39.048 18,0% 17,5% 17,9%
EFU: Handels- og kontor -3.352 935 -2.417 -6,43% 3,4% -3,0%

EFU: Bygge & anleeg :

EFU: Jern & metal -1.634 -1.438 -3.072 -6,2% -8,0% -6,9%
EFU: Social & sundhed

EFU: Andre -843 -79 -922 -2,9% -0,4% -1,9%
Kort vid.g. uddannelse - KVU

MVLU: Peedagogiske

MVU: Folkeskolelserere

MVU: Teknisk mv.

MVU: Sundhed -236 132 -104 -1,3% 1,6% -0,4%
MVU: Bachelor, alle

LVU: Humanistiske

LVU: Naturvidenskabelig

LVU: Samfundsvidenskabelig 12,0%
LVU: Sundhed -1,6%
LVU: Andre -30,4%
Forskere og Ph.d.-uddannelse -11,8% -37,2% -14,2%

Kilde: ”"Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskrafti Region Midtjylland”, Notat til temadrgftelse pa mgde i Vaekstforum
den 24. februar 2016, Tabel 3.
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Tabel 2: Stillingsbetegnelser med mangel pa arbejdskraft eller paradoksproblemer i efteraret

2015 i Pst- og Vestjylland

Oversigt over rekrutteringssituationen 1. halvar 2016:
@stiylland: Vestjylland

Mangel pd Paradoks- Mangel pd Paradoks-

arb probl . arbejdskraft: pr
Akademisk arbejde: Kontor, adm., regnsk. og finans: |Bygge og anlaeg: Akademisk arbejde: Jern, metal ogauto: Bygge og anlaeg:
bygningsingenigr speditgr bygnings konstruktgr bygningsingenigr industritekniker maskinfgrer
elektroingenigr Landbrug, skovbrug mv.: specialarbejder, maler elektroingenigr klejnsmed murerarbejdsmand
energiingenigr anlagsgartner Hotel, rest., kekken, kantine: it-ingenigr keletekniker specialarbejder, maler
farmaceut driftsleder, landbrug ernaringsassistent laege mekaniker specialarbejder, murer
it-ingeniar fodermester tjener |laegekonsulent smed Industriel produktion
laege produktionsgartner It og teleteknik: maskiningenigr svejser fabriksarbejder
laegekonsulent Ledelse: systemadministrator overlage vaerkt@jsmager Landbrug, skovbrugmwv.:
maskiningenigr produktchef Transport, post, lager mv.: produktionsingenigr Kontor, adm., regnsk. og finans: | anlaegsgartner
overlage Medie, kultur, turisme mv.: taxichauffgr revisor speditgr anlagsgartnerarbejder
sygehuslage rejsebureaumedarbejder sygehuslage Ledelse: landbrugsmedhj=lper
Bygge oganlag: Naerings- og nydelsesmiddel: Bygge og anlag: restaurantchef minkfarmmedhjziper
anlagsstruktar bager bygningsmaler Salg, indkeb og markedsfgring: |Medie, kultur, turisme mv.:
beregner/opméaler bagermester bygningssnedker butiksassistent turistmedarbejder, feriested
blikkenslager fabriksbager isolatgr ekspedient Salg, indkeb og markedsfering:
brolagger Rengaring, ejend.service mv.: murer key account manager telemarketingmedarbejder
elektriker ejendomsfunktionazr projektieder, bygge oganlzg | produktspecialist Transport, post, lager mv.:
isolatgr renggringsassistent specialarbejder, jord og beton | salgskensulent lager- og logistikmedarbejder
kloakrariaegger Salg, indkeb og markedsfering: temrer Sundhed, omsorg og pers. pleje:|Undervisning og vejledning:
murer account manager wvs-installatar anastesisygeplejerske ungdomsskolelarer
rustfast industrimontar grillekspedient Hotel, rest., kakken, kantine: operationssygeplejerske
rarlagger indkgber kok optiker
specialarbejder, jord og beton | salgskonsulent kakkenchef social- ogsundhedsassistent
specialarbejder, kloak Sundhed, omsorg og pers. pleje: Industriel produktion: sygeplejerske
wvs-installatgr anaestesisygeplejerske sandblaser Undervisning og vejledning:
vvs-monter farmakonom vodbinder folkeskolelarer

Kilde: "Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskrafti Region Midtjylland”, Notat til temadrgftelse pa mgde i Vaekstforum

den 24. februar 2016, s. 34.

Som det fremgar af notatet "Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskraft i Region Midtjylland” er der
mangel pa arbejdskraft inden for omradet Salg, indkgb og markedsfgring bade i @stjylland og i
Vestjylland. Herunder er der blandt andet mangel pa account managere, salgskonsulenter,

indkgbere og key accaount

managere. Dette er alle jobtyper, som dimittender med Bachelor’s

Degree in International Sales and Marketing Management vil kunne bestride.

Bilag 3: Udtalelser fra virksomheder og organisationer

Virksomhed Udtalelser

Viborg Kommune
8800 Viborg

Viborg kommune finder det meget vigtigt at der snarest og i Igbet af de fgrst
kommende ar udbygges vaesentlig pa uddannelseskapaciteten inden for rigtig
mange omrader — efterspgrgslen af hgjt uddannede med de rigtige kompetencer er
vigtige indenfor de tekniske omrader, It og kommercielle uddannelser sa som
bachelor i international marketing og handel. Vigtigt er det ogsa at der udbydes pa
flere sprog.

Vi har konstant henvendelser fra virksomheder som papeger at det bliver stadig
sveerere at rekruttere den rette arbejdskraft.

- Kristian Brgns Nielsen, Erhvervs- og udviklingschef

VIBORGegnens
Erhvervsrad
8800 Viborg

Hos Viborgegnens Erhvervsrdd @nsker vi at give vores stgtte til et engelsk udbud af
uddannelsen Bachelor’s Degree in International Sales and Marketing Management.
Vi ser et behov hos virksomhederne i Viborg Kommune for kompetencer inden for
BtB, internationale salgsstrategier og markedsfgring, udvikling, ledelse, produkt- og
konceptudvikling, erhvervsjura og gkonomi mm.

Kvalificeret arbejdskraft er en af grundstenene i virksomheders drift og evne til at
vaekste. Samtidig viser undersggelser, at mangel pé netop kvalificerede
medarbejdere er en af de stgrste vaekstbarrierer for virksomhederne i Viborg
Kommune.
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Et udbud af Bachelor’s Degree in International Sales and Marketing Management
kan give Viborg Kommune kvalificerede medarbejdere med viden inden for
import/eksport og internationale kompetencer.

Vi finder derfor uddannelsen meget relevant for Viborgs erhvervsliv.

- Henrik Hansen, Erhvervsdirektgr

JP Group a/s
8800 Viborg

Jeg kan kun bekrzefte at der i fremtiden vil veere behov for dygtige medarbejdere
med kompetencer indenfor international handel indenfor B2B.

Det er lige meget om det er i salg, marketing, indkgb, logistik, ledelse osv. det er
vigtigt at det er muligt at finde dygtige medarbejdere med gode kompetencer inden
for mange omradder, hertil ogsa sprog.

Iseer for JP Group er det meget yderst vigtigt, da 99% af vores salg er eksport.

- Morten Vammen, CCO

Jysk Display A/S
8800 Viborg

Hos Jysk Display har vi en stor international aktivitet, hvor vi for en stor del falger
vore danske kunder ud i verdenen. Vi har de senere dr oplevet at vi er
konkurrencedygtige i forhold til udenlandske kunder, og dermed har en god
mulighed for at @ge vores salg til internationale kunder. Vi har i vores strategiplaner
sat fokus pd at @gge vores internationale salg til udenlandske kunder vaesentligt.
Dette kreever dygtige strukturerede medarbejdere der kan agere fornuftigt i forhold
til de kulturer vi gerne vil salge til.

Ndr fgrste studerende pd en videre gdende uddannelse er flyttet fra byen, kan det
veere en udfordring at traekke dem tilbage igen, og vi ser det som en stor gevinst om
vi kunne rekrutterer internationalt orienteret salgs og marketings personer der har
rod i lokal omrddet.

Vi ser derfor en Bachelor i international handel og markedsfgring som en stor
gevinst for Viborg og Jysk Display, som vi gerne vil stgtte op om.

- Jens Christian Winther, CEO

Purepower
7870 Roslev

At Erhvervsakademiet Dania kan tilbyde sddan en uddannelse er et tegn pd kvalitet
og for en lille virksomhed betyder det at vi kan fa en stgrre indsigt i den globale
verden vi lever i. Uddannelsen vil give os "Purepower" muligheden for at fa
praktikanter/ansatte som kan hjaelpe os med at implementere nye strategier pa et
nyt marked.

- Tobias Rasmussen, Salg & Marketing

Siemens Wind Power
A/S
7330 Brande

Da Siemens er en virksomhed der operer internationalt og dermed er en
arbejdsplads hvor mange nationaliteter og sprog mades, sa er det savel pdkreevet,
som naturligt, at Siemens har brug for kompetencer inden for International handel
og markedsfaring.

Og til trods for tidens tendens hvor der til tider er negative fokus pd mennesker med
anden kulturel baggrund, sa kan det ofte veere et aktiv pa et internationalt marked,
hvor det ikke altid er nok at kunne tale Engelsk eller det lokale sprog, man er ogsa
ngdt til at kende de lokale kulturer for at kunne operere lokalt.

Da Siemens ikke er et Dansk firma og er en virksomhed der opererer internationalt,
betyder det ogsa at det danske sprog og kultur er mindre udpraeget her i Brande hos
Siemens Wind Power.

Seneste opggrelse viser at vi repraesenterer sprog og kulturer fra 17 forskellige
lande, hvilket jeg netop ser som et udtryk for tidligere beskrevet behov for
mangfoldighed samt fokus pd det internationale.

Pad den baggrund stgtter vi Jeres ide om at starte en Professionsbachelor i
international handel og markedsfaring, som vi antager vil blive et godt aktiv for alle
parter.

- Lars Laursen Moeller, Head of External Design
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Bilag 4: Stgtteerklaering fra ISTC - Ecole de communication

IStC

STRATEGIES & COMMUNICATIONS

Statement of Support to:

Dania Academy, University of Applied Sciences
from

ISTC, école de communication, Lille Catholic University

As an Erasmus partrer of Dania Academy, University of Applied Sciences [Dania), we welcome this
opportunity to support the development of an International (English taught) Bachelor's Degree in

International Sales and Marketing Management at Dania.

An English taught bachelor’s programme in International Sales and Marketing will strengthen the existing
cooperation between I5TC and Dania = and enhance the exchange of both students and staff as well as the

development of academic and curricular content and R&D possibilities.

Currently ISTC and Dania are cooperating in a joint programme “Marketing Mix" — where students and
lecturers at Dania and ISTC meet virtually and have joint on-line lectures. ISTC and Dania wish to develop
more joint academic prejects and cooperations — strengthening the intercultural skills and competencies of
both students and staff at ISTC and Dania. Consequently, this will provide new and exciting opportunities in
form of differentiated teaching methods supporting students' international learning opportunities. As a

partner, we are highly interested in this.

Graduates from the Bachelor's Degree in International Sales and Marketing Management will also be able
to progress on master’s level at ISTC and through cooperation; we will be able to support Danla structuring

the new Bachelor's Degree preparing students for more scientific studies and R&D.

We strongly recommend the development of Bachelor's Degree Program in International Sales and
Marketing Management at Dania and look forward to strengthening the relationship between our

institutions.

Sincerely,

Julie BERGLUES

Head of International Relations — ISTC
Julie bergues@istc,fr

Institit des Stratégies et Techniques de Communication I mﬁ:.‘, P
81-B3, boulevard Vauban 59000 Lilke - France K {o‘ reconmu par Etat
TEL w33 {03 20 54 33 X2 - Fax <33 {03 59 31 50 85 gt 5 Certifié 150 9001
wawisc e Elaes | Ve 30% gyey 381 744 648 000 27

Erablgsernent d'enseignement supiriear pr
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Bilag 5: Stgtteerklzaeringer fra virksomheder og organisationer
Virksomheder der har underskrevet stgtteerklzering og ser et behov for et internationalt udbud af
uddannelsen Bachelor’s Degree Programme in International Sales and Marketing Management

pa Erhvervsakademi Dania i Viborg.

Virksomhed Underskrift Stotter og Mulig
ser behov praktik
AKON A/S Anne Marie Byrjalsen - 7500 Holstebro X X
Souschef
Bizz Up Lise Koorsgaard - 7800 Skive X
Indehaver
Dynamic-it Jacob Sgrensen - Direktgr | 7800 Skive X X
FlexFabrikken Henriette Hgjer - Direktgr | 8800 Viborg X X
FysioDanmark Viborg Thomas Holme Astrup - | 8800 Viborg X
Ejer
Helenaring.dk Helena Ring - Ejer 8800 Viborg X X
Hydraflex Niels Rahbek - Adm. 8800 Viborg X X
Direktgr
IT Relations Kristine Axelsen - PA & 7400 Herning X X
Recruitment
JP Group a/s Morten Vammen - CCO 8800 Viborg X X
Jysk Display A/S Jens Christian Winther - | 8800 Viborg X X
CEO
Karup Lufthavn Frans Bjgrn-Thygesen - 7470 KarupJ X X
Lufthavnschef, CEO
Method + Madness Architects | Michelle Salanson - 8800 Viborg X X
Indehaver
Nybolig Viborg Anders Varming - 8800 Viborg X X
Indehaver
Purepower/Toftcare Peter Toft - Direktgr 7870 Roslev X X
Re:Frame Studio Jesper Fleng - Direktgr 8800 Viborg X
Skive Festival Charlotte Danefeld 7800 Skive X
Pedersen - PR Ansvarlig
Siemens Wind Power A/S Lars Laursen Moeller - 7330 Brande X
Head of External Design
Tojeksperten Dgssing Morten Brgndum 8800 Viborg X
Andersen - Medejer
VIBORGegnens Erhvervsrad Tina Weilert - Souschef 8800 Viborg X X
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Viborg Kommune Torsten Nielsen - 8800 Viborg X
Borgmester

X

Bilag 6: Rekrutteringsgrundlag - Antal dimittender fra Erhvervsakademi

Danias uddannelser

Figur 1: Antal dimittender fra Erhvervsakademi Danias uddannelser i perioden 2013-2015.
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Figur 2: Antal dimittender fra Erhvervsakademi Danias uddannelser i perioden 2014-2016.

Udvikling i antal dimittender pr. uddannelse 2014 - 2016
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Bilag 7: Antal dimittender der danner rekrutteringsgrundlag
Tabellen nedenfor viser antallet af dimittender fra de uddannelser pa Erhvervsakademi Dania, der

danner rekrutteringsgrundlaget for professionsbacheloruddannelsen.
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2013 2014 2015 2016 | alt
Markedsfgringsgkonom/
Marketing Management 7 % 8 % 353
Handelsgkonom 65 88 82 124 359
Finansgkonom 108 98 86 117 409
Servicegkonom 132 104 92 89 417
lalt 382 386 345 425 1538

Kilde: Egen tilvirkning, Erhvervsakademi Danias interne statistikker

Bilag 8: Andel der lzeser videre

Felgende figur viser andelen af markedsfgringsgkonomer, der laeser videre pa en
heltidsvidereuddannelse fra perioderne 2010-2014.

Figur 1. Dimittendernes beskaftigelsessituation pr. 1. august i procent.

80%

70%

60%

50%
2010

w2011

2012
=2013
=2014

40%

30% +

Job Heltids- Andet Ledig
videreuddannelse

Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker, Beskaeftigelsesundersggelse for markedsfgringsgkonomer pr. 1.
august 2014. Figur 1. Dimittendernes beskaeftigelsessituation pr. 1. august i procent.

Som det ses af nedenstaende figur, laeser stgrstedelen af dé markedsfgringsgkonomer der laeser
videre, en professionsbachelor i International handel og markedsfgring.

Figur 2: Fordeling af dimittender pa heltidsvidereuddannelser
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Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker, Beskaeftigelsesundersggelse for markedsfgringsgkonomer pr. 1.
august 2014. Figur 9. Fordeling af dimittender pa heltidsvidereuddannelser
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Bilag 9: Rekrutteringsgrundlag - STA-tal for Erhvervsakademi Danias

uddannelser
Uddannelserne der danner rekrutteringsgrundlaget for optaget pa Bachelor’s Degree in
International Sales and Marketing Management er markeret med grgnt.

Fuldtidsuddannelser 2015 (KVU/MVU)

(Flere elementer) »

Sum af Bidrag |Kolonnenavne .
Rzkkenavne . 730402 730403 730404 730406 730408 730410 730411 730414|Hovedtotal

51,000 51,000

34,500 34,500

17,000 17,000
26,000 26,000
125,000 125,000

133,000 168,000
50,000

12,500 12,500
89,500 85,500 631,500 137,500 245,000 175,500 172,000 274,000 1.810,500

Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker

Fuldtidsuddannelser 2014 (KVU/MVU)

(Flere eleme ~ter)

Sum af Bidrag Kolonnenav ..
Rakkenavne - 730402 730403 730404 730405 730406 730407 730408 730410 730411 TSMHIHmdtml

44,000 44,000

21,000 21,000

26,000 26,000
24,500 24,500
108,200 108,200

36,000 115,000 151,000

49,000 49,000

49,500
28,500 28,500
78,000
55,000

30,500

105,500 65,250 108,200 93,000 43,000 214,500 134,000 151,500

Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker

480,750
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Fuldtidsuddannelser 2013 (KVU/MVU)

Tmk (Flere elemente +

Sum af Bidrag Kolonnenavne |-
730402 730403 730404 730405 730406 730407 730408 730409 730410 730411 730414 |
29,50

B

19,50
28,00
19,00

111,00 61,75 507,50 115,30 76,50 41,00 172,00 0,25 68,00 183,00 160,50 1496,80

Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker

Fuldtidsuddannelser 2012

Sum af Bidrag  Kolonnenavne -

Rakkenavne 730402 730403 730404 730405 730406 730407 730408 730409 730410 730411 730414 Hovedtotal
33 35,000 35,000
51 32,255 32,255
60 35,000 35,000
61 23,000 23,000
227 173,200 173,200
3050 34,000 51,970 85,970
3206 15,500 15,500
3274 13,500 13,500
3277 48,000 8,000 55,000 111,000
3278 140,500 140,500

Hovedtotal 198,500 19,250 731,755 181,200 76,500 55,000 234,000 27,000 51,970 218,500 152,500 1946,175

Kilde: Erhvervsakademi Danias interne statistikker

Bilag 10: Udvikling for uddannelsen

Tilgangen til Professionsbachelor i international handel og markedsfgring

2011 2012 2013 2014 2015 A&ndring 2014-2015

Tilgang Tilgang Tilgang Tilgang Tilgang Tilgang
International handel og markedsfering (overbygning), prof.bach. i alt 852 853 1.036 1,051 1.141 8,6%
Erhvervsakademi Kolding Afdelinger 98 125 126 166 183 10,2%
Erhvervsakademi MidtVest Afdelinger 22 25 33 38 24 -36,8%
Erhvervsakademi Sjzlland Afdelinger 135 145 173 161 159 -1,2%
Erhvervsakademi SydVest Afdelinger 36 42 42 53 51 -3,8%
Erhvervsakademi Aarhus Afdelinger 123 101 136 137 162 18,2%
Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy Afdelinger 243 217 295 23 295 27,7%
Erhvervsakademiet Lillebalt Afdelinger 64 51 76 61 67 9,8%
Niels Brock (Copenhagen Business College) Afdelinger 12 * * * - *
Professionshajskolen University College Nordjylland Afdelinger 64 62 76 107 110 2,8%
Professionshgjskolen VIA University College Afdelinger 55 83 79 a7 90 -7.2%

Kilde: ufm.dk
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Ledighedstal for Professionsbachelor i international handel og markedsfgring
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Zndring2012 - £ndring2012-

Institution 2011K4-7 2011 N 2012 K4-7 2012N 2013 K4-7 2013 N 2013K4-7 2013 N
Niels Brock (Copenhagen Business College) '15,9% '24 » " . » 8 .
Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy "6,5% 117 M192% 110 "130% 249 Te2% 110
Erhvervsakademi Sjalland "8,7% B30 5% 74 Ta2% 91 T11% "74
Erhvervsakademiet Lillebzelt 120% 52 "08% 26  172% 62 64% "6
Erhvervsakademi SydVest "4,3% 11 . 18 150% 29 15,0% "18
Erhvervsakademi Kolding "68% 40 208% 38 128% 70 "80% "38
Erhvervsakademi MidtVest . . "8,8% 8 239% 20 15,0% "18
Erhvervsakademi Aarhus "7,8% '8 M69% 94  1s% o5 "sa% "04
Professionshgjskolen VIA University College '10,3% ’40 '19,7% '35 '21,0% '40 '1,3% '35
Professionshjskolen University College Nordjylland 7% 29 184 a7 4% a7 "39% a7

Kilde: ufm.dk

Ovenstdende tabel viser ledighedstallene for dimittender fra de nuvaerende udbudssteder.
For dé udbudssteder, der ligger neermest Viborg (Erhvervsakademi MidtVest, Erhvervsakademi
Aarhus, VIA UC og UCN) ligger beskzftigelsen pa gennemsnitligt 82,25%.

Nyeste tal (2012-2015) fra Udviklings- og forskningsministeriets Uddannelseszoom viser et
landsgennemsnit for ledigheden blandt uddannede fra uddannelsen pa 24%.

Bilag 12: Beskaeftigelse og efterspgrgsel pa arbejdskraft i Region

Midtjylland

Figur 1: Antal jobabninger i Region Midtjylland fra 2010 til 2015 fordelt pa sektorer
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Kilde: Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskraft i Region Midtjylland Figur 7: Antal jobabninger i Region Midtjylland fra

2010 til 2015 fordelt pa sektorer
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Figur 2: Overskud/underskud af arbejdskraft fordelt pa uddannelser i Region Midtjylland i 2003
og 2013, samt fremskrivning for 2023
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Kilde: Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskraft i Region Midtjylland Figur 14: Overskud/underskud af arbejdskraft
fordelt pa uddannelser i Region Midtjylland i 2003 og 2013, samt fremskrivning for 2023

Bilag 13: Uddrag af referater fra Advisory Board mgder

Referat Advisory Board

Referent: Louise/Mette
Ordstyrer: Louise

Deltagere:

Deltagere Advisory Board

E-mailadresse

Hanne Nissen Toksvig, Chef for
Personal og Organisation

hant@viborg.dk

Landsforbund

Ole Hylleberg, Viborg Erhvervsrad olh@ver.dk

Bo Fredsgaard, Rektor Mercantec bofr@mercantec.dk
Henrik Holmskov, International Shh@viborg.dk
Konsulent, Viborg Kommune

Palle L. Nielsen, Direkter, Fri Fugl A’S  |pln@fri-fugl.com
(afbud)

Jens Ole M. Olesen, Formand, Teknisk Jomo@tl.dk

Peter Toft, Direkter, Toft Care Systems,

pti@toft-group.dk

Organisationsudvikling, lf-organisation,
Region Midtjylland {afbud)

Dorte Gade, Rektor, Bjerringbro DG@ b m.dk
Gymnasium,

Tina Gulhammer Vestergaard, Tina Guldhammer@stab.dk
Omradeleder for

Fortsaettes pd naeste side

190116
Kl. 15-17
Campus Viborg
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Deltagere fra Erhvervsakademi Dania |[E-mailadresse

Marianne Aardalsbakke maar@eadania.dk
Studiekoordinator

markedsferingsekonom

Niels Bruun nibu@eadania.dk
Studiekoordinator autoteknolog

Mette Petersen mepe@eadania.dk

Studiekoordinator
administrationsekonom

Kurt Steecker Jensen kuje@eadania.dk
Studiekoordinator It-teknolog
Claus Bang Olsen clol@eadania.dk
International Studiekoordinator
Louise Genefke Lnge@eadania.dk
Campuschef

Afbud:

Palle L. Nielsen
Tina Gulhammer Vestergaard

Referat

ERHVERVSAKADEMI

Punkter pa dagsorden

1.

2.
3.
4

Ad1

Forventningsafstemning og personlig praesentation
Status for Dania Viborg

Tema: "Danias synlighed i deekningsomradet

Dato for naeste mede (29/9-16 kl. 15-17)

Fire nye deltagere i Advisory Board:

Ole Hylleberg, VER

Dorte Gade, Bjerringbro Gymnasium

Peter Toft, Care Systems

Tina Guldhammer Vestergaard, Region Midtjylland

Ad 2

(Se medsendte Powerpoint)

Input:

Ros til udvikling af speciale i EU-administration med fokus pa
bl.a. EU-fundraising og projektekonomi.

Skab synlighed om muligheder med internationale
medarbejdere, forte| de gode historier.

Udbyd kursus i "Diversity Management'/multikulturelle ansatte
i organisationen

Opbakning til ensket om PBA i International Handel og
Markedsfaering

Vigtigt at Dania papeger merkompetencen ved at have en
dimittend fra Dania

Fa historier i Erhvervsavisen i Viborg

Autoteknologuddannelsen mangler danske studerende fil
uddannelsen — Dania har her brug for hjzlp
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Advisory Boad

mede

ERHVERVSAKADEMI
29.09.16
Kl. 15:00-17:00
Modelokalet

Mode indkaldt af: Claus/Mette
Deltagere:

Deltagere Advisory Board

E-mailadresse

Hanne Nissen Tokswvig, Chef for
Personal og Organisation

hant@wviborg.dk

Qie Hyileberg, Viborg Erhvervsrad
(afbud)

in@ver dk

Bo Fredsgaard, Rektor Mercantec

bofr@mercantec. dk

Teknisk Landsforbund

Henrk Holmskoy, IBhh@viborg . dk
International Konsulent,

Viborg Kommune

Palle L. Nielsen, Direkter, Fri Fugl pin@fri-fugl.com
A3

Jens Ole M. Olesen, Formand, omo@t dk

Peter Toft, Direktar, Toft Care Systems
(afbud)

Ipt@toft-group.dk

Dorte Gade, Rektor,
Bjerringbro Gymnasium,

DG@bagym ok

Tina Guinammer Vestergaard,
Omradeleder for
Organisationsudvikling, It-
organisation, Region Midtjylland

Tina_Gukdhammer
@stab.dk

| Deltagere fra Erhvervsakademi Dania

markedsforingsekonom (Afbud)

Marianne Aardalsbakke Srumekoordfnarorrnaar@eadanla.dk

Nigls Bruun
Studiekoordinator autoteknolog (Afbud)

ribu@eadanla dk

Mette Pelersen
Studiekoordinator administrationsekenom

Imepe@eadania. dk

Kurt Staacker Jensen
Studiekoordinator li-teknoiog (Afbud)

kuje@eadania dk

Claus Bang Olsen International
Studiekoordinator (Afbud)

lciol@eadania.dk

Louise Genefke Campuschel [Barsel)

LNGE@eadania.dk

Helle Meller Administrativ Assistent

lhmol@eadania dk

Afbud:

Peter Toft, Kurt Staecker Jensen, Claus Bang Olsen,
Ole Hylieberg, Nigls Bruun, Marianne Aardalsbakke

Dagsorden:

1. Organisering af Dania Viborg | Louise Genefkes fravaer

2. Ansegning af PBA til Viborg ved Helle Maller
3. Tema Gensidig sparring pa udfordringer i jeres organisationer

a. Dania udfordring: Rekruttering til tekniske uddannelse (IT/AUTO)
b. Bordet rundt (kom gerne med konkrete input)
4. Mededatoer | 2017 og fokuspunkter

5. Ewt

Referent: Helle
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Referencer

Fremtidens uddannelses- og beskaeftigelsesmuligheder i Midtjylland
http://www.cabiweb.dk/media/888766/fremtidens-uddannelses-og-beskaeftigelsesmuligheder-i-
midtjylland-2014.pdf

Fremtidens Medarbejder — Hvilke kompetencer skaber vaekst?

http://www.talomuddannelse.dk/media/29419/Fremtidens-medarbejder.pdf

Uddannelsesstrategi for Viborg Kommune 2015-2020

https://kommune.viborg.dk/acadre/Dagsorden/Files 782 5780603/5780603-02-09-2015%20-
%20Bilag%2012.01%20Udkast%20til%20Uddannelsesstrategi%202015-2020.pdf

Erhvervsstrategi 2020 — Viborg Kommune

https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&qg=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0a
hUKEwjpoOqBmMKjPAhVF6CWKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2
F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FEr
hvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903Yy
fgCgoORNngaRA

Indlzeg af tidligere uddannelses og forskningsminister Esben Lunde Larsen (V)

http://ufm.dk/minister-og-ministerium/ministeren/artikler-og-indlaeg/arkiv/tidligere-minister-
esben-lunde-larsens-kronikker-og-debatindlaeg/vigtige-regionale-uddannelsesbastioner

Udbud og efterspgrgsel efter arbejdskraft i Region Midtjylland

https://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/analyser-og-publikationer/160315-udbud-og-
eftersporgsel-efter-arbejdskraft.pdf

Tal for ledighed og tilgang pa uddannelsen:
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/videregaende-uddannelse/universiteter/styring-og-
ansvar/tilsyn/systematisk-tilsyn/tilsyn-med-de-videregaende-uddannelsesinstitutioner

Apple investerer milliarder i mega-datacenter ved Viborg

http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-
investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg

Viborg Kommune i internationalt samarbejde

http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-
investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg

Udenlandske investeringer giver 1250 nye job i Danmark

http://borsen.dk/nyheder/oekonomi/artikel/1/301784/udenlandske investeringer giver 1250 n
ye job i danmark.html#ixzz4LgCSGohD

Side 15 af 15


http://www.cabiweb.dk/media/888766/fremtidens-uddannelses-og-beskaeftigelsesmuligheder-i-midtjylland-2014.pdf
http://www.cabiweb.dk/media/888766/fremtidens-uddannelses-og-beskaeftigelsesmuligheder-i-midtjylland-2014.pdf
http://www.talomuddannelse.dk/media/29419/Fremtidens-medarbejder.pdf
https://kommune.viborg.dk/acadre/Dagsorden/Files_782_5780603/5780603-02-09-2015%20-%20Bilag%2012.01%20Udkast%20til%20Uddannelsesstrategi%202015-2020.pdf
https://kommune.viborg.dk/acadre/Dagsorden/Files_782_5780603/5780603-02-09-2015%20-%20Bilag%2012.01%20Udkast%20til%20Uddannelsesstrategi%202015-2020.pdf
https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpoOqBmKjPAhVF6CwKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FErhvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903YyfgCgo0RnqaRA
https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpoOqBmKjPAhVF6CwKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FErhvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903YyfgCgo0RnqaRA
https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpoOqBmKjPAhVF6CwKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FErhvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903YyfgCgo0RnqaRA
https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpoOqBmKjPAhVF6CwKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FErhvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903YyfgCgo0RnqaRA
https://www.google.dk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpoOqBmKjPAhVF6CwKHZGVDbAQFggmMAE&url=https%3A%2F%2Fkommune.viborg.dk%2F~%2Fmedia%2FKommune%2FERHVERV%2FErhvervskommunen%2FErhvervspolitik%2FFiler%2FErhvervsstrategi%2FErhvervsstrategi%25202020.pdf%3Fla%3Dda&usg=AFQjCNEZWRADkOO1e903YyfgCgo0RnqaRA
http://ufm.dk/minister-og-ministerium/ministeren/artikler-og-indlaeg/arkiv/tidligere-minister-esben-lunde-larsens-kronikker-og-debatindlaeg/vigtige-regionale-uddannelsesbastioner
http://ufm.dk/minister-og-ministerium/ministeren/artikler-og-indlaeg/arkiv/tidligere-minister-esben-lunde-larsens-kronikker-og-debatindlaeg/vigtige-regionale-uddannelsesbastioner
https://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/analyser-og-publikationer/160315-udbud-og-eftersporgsel-efter-arbejdskraft.pdf
https://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/analyser-og-publikationer/160315-udbud-og-eftersporgsel-efter-arbejdskraft.pdf
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/videregaende-uddannelse/universiteter/styring-og-ansvar/tilsyn/systematisk-tilsyn/tilsyn-med-de-videregaende-uddannelsesinstitutioner
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/videregaende-uddannelse/universiteter/styring-og-ansvar/tilsyn/systematisk-tilsyn/tilsyn-med-de-videregaende-uddannelsesinstitutioner
http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg
http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg
http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg
http://kommune.viborg.dk/Om-kommunen/Presserum/Pressemeddelelser/2015/Februar/Apple-investerer-milliarder-i-mega-datacenter-ved-Viborg
http://borsen.dk/nyheder/oekonomi/artikel/1/301784/udenlandske_investeringer_giver_1250_nye_job_i_danmark.html#ixzz4LgCSGohD
http://borsen.dk/nyheder/oekonomi/artikel/1/301784/udenlandske_investeringer_giver_1250_nye_job_i_danmark.html#ixzz4LgCSGohD

