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Figur 1-5

Referencetabel over virksomheder

Statteerklaeringer fra erhvervsrad og kommuner

Statteerklaeringer fra aftagervirksomheder

Behovs- og mobilitetsundersggelse, Erhvervsakademi Dania 2016 (uddrag)

Fremtidens medarbejder — rapport fra Teknologisk Institut 2014
http://www.talomuddannelse.dk/media/29419/Fremtidens-medarbejder.pdf
Global Entrepreneurship Index 2015
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/media/gedi2015.pdf
Erhvervsstyrelsens ivaerksaetteriindex 2012
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/Ivaerksaetterindeks-2012-
endelig-version.pdf

Midt i statistikken — rapport fra Randers Kommune 2016
https://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/midt-i-statistikken/midt-i-
statistikken-2016/randers.pdf

Randers Kommunes uddannelsespolitik
https://politikogdemokrati.randers.dk/media/4067/uddannelsespolitik.pdf
Randers Kommunes Erhvervspolitik 2016
https://www.randers.dk/referater/18766 Erhvervspolitik.pdf.pdf

Den Regionale Udviklingsplan 2012 (Region Midtjylland)

http://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/regional-

udviklingsplan/endelig-rup/endelig-rup-til-hjemmesiden.pdf

Region Midtjylland — Veekst- og udviklingsstrategi 2015
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/media/midtjylland strateqi.pdf

Tal om frafald, studietid og fuldfgrelse pa professionsbacheloruddannelser
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/statistik-og-analyser/frafald-
studietid-fuldforelse
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Bilag 1: Figur 1-5
Figur 1: Oversigt over Danias geografiske udbudsomrade
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Figur 2: Nuvaerende udbudssteder af PB i innovation og entrepreneurship
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Figur 3: Bruttoledighedsgrad blandt dimittender

Ledighed og beskaeftigelse

Professionsbachelorer
-@konomisk/merkantil, prof. bach.

2015 2014

Dimittender Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kv5 Kv6 Kv7 Kv4-7 Dimittender Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kv5 Kvé Kv7 Kv4-7
@konomisk/merkantil, prof. bach. i alt " 1716 3a% * * * * * * * " 1331 33%26% 21% 18% 15% * * *
Eksport og teknologi, prof.bach. Hoved institutioner . 17 g x ok ox ok ox x o ox T "31% "43% 32% "18% 5% *  *  *
Finans, prof.bach. Hoved institutioner | 209 19% * * * * * * = " 975 "397179%79% "7% "s% x o+
Innovation og entrepreneurship (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner ~ 195 9%k x ok ok ox ok * 7 96 "37% 36% 28% 27% 19% *  * *
International handel og markedsfgring (overbygning), prof.bach.  Hoved institutioner I 854 6%+ x ok x x ok * 783 "33% "25% 20% 17% 15% * * *
International hospitality management (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner ~ 152 35% * ok x x ok x * 87 "36% "31% 28% 28% 22% *  * *
Leisure management, prof.bach. Hoved institutioner ~ 81 4% x ok x x ok x * 57 "26% 17% 17% 13% 1%+ * *
Procesgkonomi og veerdikaedeledelse, prof.bach. Hoved institutioner ~ 32 "65% * ok x x ok x * * O *
Sportsmanagement (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner . 155 399 x x ok ok ox * 7 114 "49% 39% 34% 29% 23% *  * *
Pkonomi og informationsteknologi, prof.bach. Hoved institutioner " 21 2% x x ok ok x ok * 7 11 "o% "s% "o% "o% "o *x  * *

Kilde: http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/statistik-og-analyser/faerdiguddannede/aktuel-ledighed
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Figur 4: Etablerings- og overlevelsesgrad for virksomheder i Randers kommune
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Kilde: Midt i statistikken — Randers Kommune 2016

Figur 5: Oversigt over lignende uddannelser

Navn pa
uddannelsen

PB i innovation og PB i design og business
entrepreneurship

Diplomingenigr - Business
Development Engineer

Valgfrit speciale, fx intrapreneurship

Udbyder EA Dania VIA University College, Aarhus + Aarhus Universitet, Herning
VIA University College, Herning

Omfang 1,5 ar (5.-7. semester) 1,5 ar (5.-7. semester) 4,5 ar (1.-9. semester) 270
90 ECTS 90 ECTS ECTS

Fag og moduler Innovation og udvikling Design Personlige kompetencer
Den nye virksomhed Business Videnskabsteori
Virksomhedsdrift Sociologi Afsaetning
Projektstyring Metode og videnskabsteori Fysik
Veekst Bunden studieretning, fx design, Konceptudvikling
Veekstivaerksaetteren konstruktion eller konceptdesign Virksomhedsgkonomi

Mekanik
Konstruktion
Teknisk valgfag
Innovation og
produktudvikling
Forandringsledelse
Specialisering

Praktik 7. semester 6. semester Internationalt studieophold
13 uger Varighed ml. 9-13 uger

Afslutning Bachelorprojekt Bachelorprojekt Afgangsprojekt

Primaere forskelle Fokus pa innovation, Fokus pa design og trends, Tveerfaglig
forretningsudvikling samt herunder designudvikling. ingenigruddannelse med fokus
virksomhedsdrift og vaekst. Retter sig primaert mod mode- og | pa udvikling af
De studerende vil ofte gerne starte livsstilsbranchen. forretningsomrader gennem
egen virksomhed/arbejde med Dimittender vil typisk finde arbejde | brugen af teknologi og
innovation og projektledelse i flere forskellige typer malrettet produktudvikling.
Aftagervirksomheder inden for virksomheder alt efter valg af Stor vaegt pa konstruktion og
mange forskellige brancher. studieretning. mekanik. Laeengere uddannelse.

Ansaettelse ofte i en teknisk
virksomhed efter
feerdiggarelse.

Kilde: Studieordningerne for de pdgeceldende uddannelser




Bilag 2: Referencetabel over interesserede aftagervirksomheder i Randers-omradet

Virksomhed Navn pa Mailadresse TIf. Positiv ift. praktikant/ | forvejen Supplerende bemaerkninger
kontaktperson fremtidig medarbejder kendskab til
uddannelsen
Den ny Maltfabrik Direktar Kristian kk@nymalt.dk Ja, begge Nej Giver udtryk for et generelt behov
Ebeltoft Krog for staerkere og mere veluddannede
ivaerksaettere
Undervaerket Daglig leder Poul upp@undervaerket.dk Ja, praktikant Nej Primaert behov for idéudvikling, da
Randers Jeberg idéerne ofte allerede er der...
Vink Plast Adm. Dir. Walter mbe@vink.dk 89110100 Ja, begge Nej Stotteerkleering.
Randers SO Blunck/ Har p.t. en HOK studerende i
HR Chef Mette praktik.
Berthelsen
DanDomain Adm. Dir. Ronnie ronnie@dandomain.dk Positiv Nej Stetteerkleering.
Randers NV Bach Nielsen Vil dog ikke forpligte sig pa
nuveerende tidspunkt
Verdo HR Direktar mal@verdo.dk / 51984814/ Ja, begge Nej Stetteerkleering.
Randers NV Merete Larsen / hej@verdo.dk 89114811 Er vandt til at rekruttere fra
HR chef kandidatuddannelserne
Helle Hejl
Confac Projektleder & peter@confac.dk 87111000 Ja, begge Nej Stotteerkleering.
Randers SV medejer
Peter Adamsen
Grundfos Corporate sbajrovic@grundfos.com | 23283275 Positiv Nej Stetteerkleering.
Entrepreneur Sead Er vant til at rekruttere fra
Bajrovic kandidatuddannelserne
Montra Hotel Sabro | Receptions-chef 86948922 Ja, begge Nej
Kro, Sabroe Susanne Eriksen
Sastram A/S Brian Sgstrem, brian@sostrom.dk 21375508 Ja, begge Nej
Randers NG Admin Direkt.
C&L Turned Parts Erik Larsen: el@c-l.dk 3094 14 50 Ja, begge Nej
Randers N@ Salgschef
BN Skilte Ib Otte: Projektchef ibo@bn-skilte.dk Ja, begge Statteerklaering
Randers NG
FC Midtjylland Event- & saa@fcm.dk 2560 00 65 Ja til praktikant, positiv
Herning aktiverings-chef ift. fremtidige
Sejer Aagard jobmuligheder
Prodan A/S Heinrich Jacobsen: hj@prodan.dk 87538551 Ja, begge Nej
Randers SV Salgschef
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Randers 28. september 2016

Stotte-/hensigtserklzering: Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship
hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Randers Kommune har positivt konstateret, at Erhvervsakademiet Dania ger gode
bestraebelser pa at blive godkendt til en Professionsbachelor-uddannelse i Innovation og
Entrepreneurship.

Dette initiativ bakker vi til fulde op og erklaerer samtidig, at vi herfra gerne star til radighed
som samarbejdspartner i forhold tit evt. involvering i advisory boards eller andre fora med
det formal at udbrede og udvikle uddannelsen.

Det pstjyske erhvervsliv er i disse ar kendetegnet ved en rivende udvikling inden for
innovation og iveerkseetteri, og Randers Kommune afviklede i foraret 2016 arets Iveerk- og
Veaskstmesse, som netop eksponerede de mange iveerksaetterinitiativer der er igangsat i
landsdelen. Det var dog tydeligt, at de mange indsatser med fordel kan supleres af
initiativer, der understatter det innovative element. Det er derfor yderst relevant, at der
tilferes ny viden og indsigt om innovation og forretningsudvikling med henblik pa at
understgtte fremtidens innovative ivaerksasttere,

I Randers Kommunes nye erhvervspolitik er der gget fokus pa innovation og uddanneise,
hvilket skal understgtte en bedre konkurrenceevne. Behovet for at tilfgje gget innovation
gaelder i alle brancher.

Vi hilser derfor velkomment, at virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere
arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet — medarbejdere, som kan sta
| spidsen for innovative processer i virksomhederne og veere med at til holde dem
konkurrencedygtige. Vi statter og medgiver derfor vores bedste anbefalinger til en
godkendelse af en professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship pa
Erhvervsakademi Dania.

Med venlig hilsen

I'd
%
Dennis Jensen

Erhvervs- og Udviklingschef
Randers Kommune




EdErhverv Randers

Sparring - Udvikling - Vaekst

Stotte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt ivaerksaettermilja.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspergsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive daeekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
i Innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
— medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og vaere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i felgende forhold statter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understottes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgerende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behav for at fa tilfart ny viden og kompetence gennem dygtige
medarbejdere |

Y ey

R
ns E. Kristensen, Direktar

PO T T L i S b
Business Park Randers, Parkboulevarden 31, 8520 Randers NV

TEL 86 40 10 66 — www.erhvervranders.dk — CVR 10066891
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MARIAGERFJORD
ERHVERVSRAD

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63, 8960 Randers SJ

Mariagerfjord, den 23. september 2016

Statte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship hos
Erhvervsakademi Dania, Randers

Mariagerfjord Erhvervsrad, som repraesenterer mere end 450 lokale medlemsvirksomheder i Mariager
Fjord-omradet har positivt konstateret at Erhvervsakademiet Dania ggr gode bestreebelser pa at blive
godkendt til en Professionsbachelor-uddannelse i Innovation og Entrepreneurship.

Dette initiativ bakker vi til fulde op og erkleerer samtidig at vi herfra gerne star til radighed som
samarbejdspartner i forhold til evt. involvering i uddannelsesudvalg, advisory boards eller andre fora med
det formal at udbrede og udvikle uddannelsen.

Det midt- og nordjyske erhvervsliv er i disse &r kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation
og iveerkseetteri, hvor ogsa Mariager Fjord indtager en central position. Det er derfor relevant, at der tilfares
ny viden og indsigt om innovation og forretningsudvikling og god synergi til behovet for og Mariagerfjord-
omradets strategi om, at der fortsat udvikles og etableres nye innovative virksomheder og initiativer i
omradet.

Saledes er der ogsa god sammenhaeng til kommunens erhvervspolitik, der med et gget fokus pa innovation
og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade erhvervslivet og et dynamisk og
levedygtigt iveerksaettermiljg. Behovet for at tilfgje gget innovation geelder i alle brancher.

Vi hilser derfor velkomment, at virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den
nyeste faglige viden inden for omradet — medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i
virksomhederne og veere med at til holde dem konkurrencedygtige.

Vi statter og medgiver derfor vores bedste anbefalinger til en godkendelse af en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship pa Erhvervsakademi Dania.

Med venlig hilsen
g, — )

Torben Ladefoged
Erhvervsdirektar

Mariagerfjord Erhvervsrad Cvr. nr.: 29 33 85 66
[ Majsmarken 1 - 9500 Hobro Dir. telefon: 23230054
[ Jacob Mgllersgade 4 - 9560 Hadsund Dir. mail: tt@mfer.dk
TIf.: +45 7022 2820 info@mfer.dk

www.mfer.dk



Statte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfares ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt iveerksaettermiljz.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspargsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
i innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
— medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og veere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i falgende forhold statter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

o Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer, der fremmer iveerkseetteri i bdde sma og store virksomheder

¢ Det lokale beskaeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgarende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

¢ De mange sméa og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behov for at fa tilfert ny viden og kompetence gennem dygtige og
entreprenante medarbejdere

Sead Bajrovic, Grundfos 29/09/16

VL/



CONFAC

Erhvervsakademi Dania, Randers

Minervavej 63

8960 Randers S@

att.: Peter Phillip Jacobsen CONFAC AJS

Frederiksdalvej 16
DK - 8940 Randers SV
TIf.: (+45) 87 11 10 00

26. september 2016

Statteerkleering til oprettelse af ny Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

"Vi venter ikke p& fremtiden — vi skaber den”

Confac A/S er en af de unge virksomheder i Randers Kommune, hvor iveerksaetterkulturen fortsat er
fremherskende. For at opretholde dette fokus vil vi hilse en ny uddannelse, med hovedveegten lagt pa
innovation og entreprengrskab velkommen i vores naeromrade. Confac vil veere med pa morgendagens
vinderhold og det medfarer blandt andet en raekke dygtige og innovative medarbejdere, som bade kan og vil
bidrage til, at na det faelles mal.

Med en nyoprettet uddannelse ved Erhvervsakademi Dania i Randers, med fokus pa innovation og
entreprengrskab vil rekruttering af nye medarbejdere, med praecis de rette kompetencer vaere et stort aktiv
ikke kun for en virksomhed som Confac, men i lige s& hgj grad for allerede etablerede virksomheder, for at
sikre den ngdvendige veekst og udvikling af virksomhederne i Midtjylland.

Confac A/S kan saledes kun stgtte op omkring etablering af en ny Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers og vil gleede os til, at teori vil blive omsat til praksis.

Med venlig hilsen
CONFAC A/S
Peter Adamsen

T 41908202
peter@confac.dk
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domain

www.dandomain.dZk

Alsikevej 31
DK-8920 Randers NV
TUf. +45 8777 9045
Fax +45 8777 9040
info@dandomain.dk

Randers den 26.09.2016

Stotte-/hensigtserklaering mellem Erhvervsakademi Dania, Randers og
DanDomain A/S:

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63
8960 Randers S@

0g

DanDomain A/S
Normansvej 1
8920 Randers NV

Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship hos Erhvervsakademi
Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og ivaerkseetteri.

For at vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt
om innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov

for at, der fortsat udvikles og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med
et gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser
for bade erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt ivaerksaettermiljg.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretnings-
modeller inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder,
handels- og servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspgrgsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbachelor-
uddannelse i innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers.

Virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige
viden inden for omradet - medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative
processer i virksomhederne og vaere med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i falgende forhold stgtter vi derfor, at en professionsbachelor-
uddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa Erhvervsakademi Dania,
Randers:

Side 1



e FEtableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship
er afggrende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet
(/Midtjylland) har et stort behov for at fa tilfgrt ny viden og kompetence
gennem dygtige medarbejdere

Med venlig hilsen

P

Ronnie Bach Nielsen
CEO, DanDomain A/S
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i Innovation og Entrepreneurship hos Erhvervsaka- Lesalgy e pa
- . www.verdo.
demi Dania, Randers

Som en af de stgrste virksomheder i Randers vil Verdo gerne udtrykke
sin stgtte til oprettelse af uddannelsen Professionsbachelor i Innova-
tion og Entrepreneurship i Randers.

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejnings-
punkt er i disse ar kendetegnet ved en rivende udvikling inden for in-
novation og ivaerksaetteri. For at vedligeholde denne proces er det
ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt om innovation og forret-
ningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og
forretningsmodeller inden for alle brancher og erhverv. Det galder
produktionsvirksomheder, handels- og servicevirksomheder samt of-
fentlige arbejdspladser.

Med udgangspunkt i falgende forhold stgtter vi derfor, at en professi-
onsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddan-
nelsesmaessige initiativer

o Det lokale beskaeftigelsespotentiale inden for innovation og
entrepreneurship er afggrende for at sikre virksomhedernes
fremtidig vaekst og udvikling

De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet
(/Midtjylland) har et stort behov for at fa tilfgrt ny viden og kompe-
tence gennem dygtige medarbejdere.

Venlig hilsen,

Verdo )
.\l_wgq’iv\ﬁ

Margrete Larsen
HR-direktgr

M 5198 4813

E mal@verdo.dk

Vi skaber grgn energi og baeredygtige lasninger | www.verdo.dk
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Vink Plast ApS

Erhvervsakademi Dania 26.09.16
Minervavej 63
8960 Randers S@

Stotteerklaering — Professionsbachelor i Innovation og Entreprenerskab hos
Erhvervsakademi Dania.

Vink Plast ApS vil med dette brev gerne udtrykke sin stgtte til oprettelse af
fuldtidsuddannelsen — Professionsbachelor i Innovation og Entreprengrskab hos
Erhvervsakademi Dania.

Med denne uddannelse kan vi hgjne den stigende efterspargsel efter entreprenant og
hajtuddannet arbejdskraft, der er vigtig pa et arbejdsmarked i konstant forandring og
udvikling.

Vink Plast har "Nytaenkning” blandt sine 4 veerdier; og i Vink er dette ikke en floskel; vi
bestraeber os konstant pa at vaere en vigtigt samarbejdspartner bade for vore kunder og
leverandgrer. Dette sikres med erfaringsudveksling, intern uddannelse og taet og
resultatorienteret dialog. Vores know-how giver vi gerne videre.

Den nye professionsbachelor uddannelse har fokus pa innovation, kreativitet og
markedsforstaelse, og klaeder bl.a. de studerende pa til at indga tveerfaglige
samarbejder og opbygge professionelle netvaerk.

Det er bestemt noget der vil fremme udvikling og efterspargsel i regionen, da behovet
for ny viden indenfor innovation og forretningsmodeller er stigende indenfor mange
brancher; og specielt indenfor produktionsvirksomheder som Vink Plast.

Vi vil da bestemt ogsa vaere abne for at tiloyde praktikophold og om muligt dbne op for
dimittender

Sammenfattende vurderes det, at professionsbacheloruddannelsen i Innovation og
Entreprengrskab med fordel kan etableres pa Erhvervsakademi Dania; og vi sender
hermed vores anbefaling.

Samtidig vil vi gerne udtrykke interesse for at tilbyde praktikophold til studerende, og om
muligt beskaeftigelse til fremtidige dimittender.

Med venlig hilsen

SRS o f B

alter Blunck Mette Bertelsen
Adm. direktar PA / HRM

Kristrup Engvej 9 » DK-8960 Randers S@ ¢ TIf. +45 8911 0100 ¢ Fax +45 8641 5890 ¢ e-mail: info@uvink.dk ¢ www.vink.dk
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Stotte-/hensigtserklzaering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfares ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understattes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt iveerksaettermilje.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspargsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
I innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
- medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og vaere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i felgende forhold stetter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgerende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behov for at fa tilfert ny viden og kompetence gennem dygtige
medarbejdere

- 4 Y- 200

BN Skilte A/S, Randers



Bilag 5: Uddrag fra behovs- og mobilitetsundersggelse, Erhvervsakademi Dania

september 2016

5.a

Ville du vaere interesseret i at laese en Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship, hvis uddannelsen blev udbudt i Randers?

Ja
Nej

Ved ikke

5.b

Il

0% 25% 50%

75%

100%

156

199

100

Hvad er vigtigt for dig i forbindelse med valg af videreuddannelse? (Markér gerne

flere valgmuligheder)

Geografisk placering (tset pd bopeel)
Gode fremtidige ansaettelsesmuligheder

Personlig interesse

At uddannelsen kan bygges direkte oven
pé din eksisterende uddannelse (dvs. det
vil veere unedvendigt at supplere m...

Andet. Angiv venligst:

5.c Samlet status over deltagere

Samlet status

Ny

Distribueret
Nogen svar
Gennemfart

Frafaldet

F3% 8
0% 25% 50% 75% 100%
0% 0
124
3% 19
436
0% 0
0% 25% 50% 75% 100%



