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Professionsbachelor (overbygning) - Professionsbachelor i innovation og
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Institutionsnavn: Erhvervsakademiet Dania
Indsendt: 03/10-2016 09:23
Ansggningsrunde: 2016-2

Status pa ansggning: Afslag

Afggrelsesbilag
Download den samlede ansggning

Laes hele ansggningen

Ansggningstype
Nyt udbud

Udbudssted
Erhvervsakademi Dania, Minervavej 63, 8960 Randers S@

Kontaktperson for ansggningen p& uddannelsesinstitutionen

Lasse Karlberg, studieleder, Erhvervsakademi Dania, Campus Randers

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Nej

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?
Nej

Uddannelsestype
Professionsbachelor (overbygning)

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk fx. kemi

Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk fx. chemistry

Bachelor of Innovation and Entrepreneurship

Den uddannedes titel pa dansk

Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship
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Den uddannedes titel pa engelsk
Bachelor in Innovation and Entrepreneurship

Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?

Det gkonomisk-merkantile omrade

Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Erhvervsakademiuddannelser er direkte adgangsgivende til uddannelsen (jfr. BEK nr 85 af 26/01/2016).

Det omfatter uddannelser som autoteknolog, byggetekniker, datamatiker, designteknolog, elinstallatar, finansgkonom,
handelsgkonom, it- og elektronikteknolog, jordbrugsteknolog, laborant, markedsfgringsgkonom, multimediedesigner,
procesteknolog, produktionsteknolog, servicegkonom, VVS-installatar.

Derudover kan der gives adgang for ansggere med anden baggrund via en adgangsgivende samtale, jfr. ovennaevnte
bekendtgarelse.

Er det et internationalt uddannelsessamarbejde?
Ja

Hvis ja, hvilket samarbejde?

Erhvervsakademi Dania har en strategisk samarbejdsaftale med hollandske Fontys International Business School, som
med ca. 45.000 studerende er en af de stgrste uddannelsesinstitutioner i Holland. Dania og Fontys udveksler hvert ar bade
studerende og undervisere reciprokt — og med en ny professionsbachelor-top-up pa Dania i Innovation and
Entrepreneurship gnskes samarbejdet udvidet med et to-ugers meritgivende forlgb udviklet i faellesskab af og for Danias
og Fontys' studerende og undervisere.

Ift. en professionsbachelor (PB) i innovation og entrepreneurship gnsker Dania, at uddannelsen far et steerkt internationalt
afseet, hvor det bliver muligt for studerende at tage dele af uddannelsen hos en af Danias internationale partnere.
Studieophold i udlandet understgttes af Danias Erasmus Charter og vil typisk forgd hos en af vores partnere pa
uddannelsens 3. semester.

Hvilket sprog udbydes uddannelsen p&?

Dansk
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Er uddannelsen primzert baseret pa e-leering?
Nej

ECTS-omfang
90

Beskrivelse af uddannelsen

Ikke relevant.

Uddannelsens konstituerende faglige elementer
Ikke relevant.

Begrundet forslag til taxameterindplacering

Vi gnsker en indplacering tilsvarende de gvrige udbudssteder.

Forslag til censorkorps
Censorsekretariatet, Porthusgade 1, Aalborg

Dokumentation af efterspargsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én
fil.
Samlet bilagsmateriale_PBIE_EA Dania.pdf

Kort redegarelse for hvordan det nye udbud bidrager til at opfylde behovet for uddannelsen nationalt og/eller
regionalt

Vi sgger om at udbyde uddannelsen i Randers. Geografisk gnsker vi at deekke behovet i Erhvervsakademi Danias
nuvaerende deekningsomrade jfr. figur 1 (bilag 1) med fokus pa Randers Kommune, Mariagerfijord Kommune, Viborg
Kommune, Skive Kommune, Silkeborg Kommune, Horsens Kommune samt Syddjurs og Norddjurs Kommune.

De naermeste udbydere er Erhvervsakademi MidtVest, Herning og Erhvervsakademi Aarhus, Aarhus. Derudover noterer
vi 0s, at uddannelsen endnu ikke er udbudt nord for Arhus jfr. figur 2 (bilag 1).

Nationalt
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Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship blev udbudt farste gang i Danmark i 2012. Ledighedsgraden (brutto)
for de 96 studerende, der dimitterede i 2014, er pa 19 procent i 5. kvartal efter endt uddannelse. Ledighedsgraden (brutto)
for de 195 studerende, der dimitterede i 2015 er pa 39 procent i 1. kvartal efter endt uddannelse. Ledighedstallene for de
ferste argange af dimittender ligger sdledes pa niveau med landsgennemsnittet for samtlige merkantile-gkonomiske
professionsbacheloruddannelser jfr. figur 3 (bilag 1).

Eftersom det er en relativt ny uddannelse, der lige skal have tid til at ’sl& rod’ i virksomhedernes bevidsthed, ma
beskeeftigelsesgraden pa nationalt plan siges at veere tilfredsstillende.

Baseret pa udsagn fra de virksomheder, som Erhvervsakademi Dania har veeret i kontakt med i forbindelse med
behovsanalysen, er det vores vurdering, at kendskabet til uddannelsen stadig er relativt lille i vores deekningsomrade. Et
nyt udbud i Randers ville imidlertid vaere med til at gge kendskabsgraden, eftersom Erhvervsakademi Dania i givet fald vil
starte med lave en malrettet kommunikationsindsats over for vores nuveerende netvaerk af potentielle aftagervirksomheder/
praktikpladsvirksomheder.

I en rapport fra Teknologisk Institut om fremtidens medarbejdere (kilde 1, s. 6) fremhaeves de kompetencer, der vil beere
fremtidens veekst. Fremtidens medarbejdere skal blandt andet veere: Forretningsudviklere, kreative problemlgsere,
sam-udviklende og tveerfaglige.

Preecis disse kompetencer understgttes af udbuddet, der med fglgende tre kerneomrader sgger at deekke bade den
personlige og den faglige udvikling hos de studerende:

1) Innovation og udvikling - 2) Ledelse og netveerk - 3) Virksomhedsdrift

"Formalet med kerneomradet er at udvikle de studerendes entrepreneurielle mindset med henblik pa at kunne handtere
det kreative og uforudsigelige, samtidigt med at kunne arbejde malrettet og struktureret. | forbindelse med dette skal den
studerende opna indsigt i egne styrker og svagheder i forhold til at skabe de bedste Igsninger i samarbejde med andre.
Kerneomradet skal endvidere give de studerende feerdigheder og kompetencer til at identificere muligheder samt skabe og
udvikle forretningsidéer pa et metodisk velfunderet grundlag” (jf. studieordningen)

Pa Erhvervsstyrelsens hjemmeside findes det internationale Global Entrepreneurship Index. Her 14 Danmark i 2015 pa en
sjetteplads (kilde 2, s. 12), hvilket umiddelbart er en tilfredsstillende placering. Imidlertid ligger Danmark ogsa pa
fierdepladsen over de nationer i undersggelsen, der er gdet mest tilbage ift. rammebetingelserne for iveerksaetteri i forhold
til det foregdende ar.

Det understreger, at der stadig pa nationalt plan er et behov for at skabe bedre betingelser for ivaerkseettere. Dette
understreges yderligere af Erhvervsstyrelsens eget ivaerksaetteriindex fra 2012 (kilde 3, s. 11), hvor det slas fast, at nogle
af rammebetingelserne for danske ivaerkseaettere er af 'tvivisom kvalitet’. Det omfatter eksempelvis holdningen til
ivaerkseetteri i samfundet — men ogsa iveerksaetterkompetencer, herunder iveerkseetteruddannelser.
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Regionalt

Flere lokale forhold teeller for at udbyde uddannelsen i Randers. Randers kommune er kendetegnet ved en
befolkningstilvaekst pa 3 procent i perioden 2010-2016 og er altsa en by i vaekst (kilde 4, s. 34). Samtidig bestar 57 procent
af befolkningen i Randers af personer inden for aldersgruppen 20-64 ar, som dermed er arbejdsdygtige. Det betyder bl.a.,
at rammerne for jobskabelse skal udbygges og understgttes af det lokale uddannelsesudbud. Derudover er Randers
kendetegnet ved en hgj grad af etablering af nye virksomheder. Men mange af disse virksomheder bliver kun p& markedet
i kort tid og har sveert ved at veekste (kilde 5, s. 23).

Behovet for jobskabelse erkendes af Randers Kommune, der de senere ar har stillet skarpt pa netop ivaerksaetteri og
innovation. | Randers Kommunes Erhvervspolitik for 2016 fokuseres der pa forskellige forhold, der skal understgtte den
positive udvikling i omradet.

En af malsaetninger for Randers Kommune i 2016 er eksempelvis, at de skal have flere hgijtlgnnede jobs til byen, hvilket
bl.a. skal ske gennem mere uddannelse (kilde 6, s. 12-13). Det konkluderes, at uddannelsesniveauet i byen generelt er for
lavt, hvilket geelder for bade medarbejdere og ledere, og at "knap halvdelen af virksomhederne inden for det seneste ar
[har] oplevet, at de ikke kunne beseette ledige stillinger” (kilde 6, s. 12-13) — en tendens, der vurderes til at veere stigende.
En anden malszetning for erhvervspolitikken i Randers er, at byen skal blive bedre til at skabe rammerne for
veekstiveerkseettere.

| bdde Randers Kommune, Horsens Kommune, Syddjurs Kommune, Norddjurs Kommune, Viborg Kommune og Silkeborg
Kommune har der veeret en positiv stigning i antallet af iveerkseettere i perioden 2009-2013 (kilde 4, s. 34).
Overlevelsesgraden ser fornuftig ud i forhold til landsgennemsnittet for 2013, men etableringsraten er under
landsgennemsnittet, hvilket ogsa geaelder for Skive Kommune, hvor der ligefrem har veeret en negativ vaekst i antal
ivaerkseettere i perioden (se figur 4, bilag 1). De nye virksomheders jobskabelse malt som antal beskeeftigede i
kommunernes nyetablerede virksomheder er desvaerre ogsa faldet fra 2011-2013 i fem ud af de syv kommuner (kilde 4, s.
37). Der er med andre ord plads til forbedring i Danias deekningsomrade.

Udbuddet af en professionsbachelor i innovation og entrepreneurship i omradet vil vaere med til at ruste potentielle
iveerkseettere bedre og dermed gge sandsynligheden for, at de reelt etablerer sig - samt forbedre deres
overlevelseschancer yderligere.

P& samme made vil dimittender, der far ansaettelse i en virksomhed i stedet for at starte op pa egen hand, i hgjere grad
kunne medvirke til at lgfte virksomhedens kompetencer og veekstniveau. Flere af de virksomheder, som vi har veeret i
kontakt med i forbindelse med denne ansggning, tilkendegiver, at netop kombinationen af en teknisk uddannelse (som fx
elinstallatgr eller autoteknolog) med en top-up i innovation og iveerkseetteri vil veere en gnskveerdig uddannelsesbaggrund
for potentielle fremtidige medarbejdere. Det geelder iseer virksomheder inden for industrien som Verdo og Confac (se
statteerkleeringer i bilag 4).
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| den regionale udviklingsplan for Region Midtjylland (kilde 7, s. 14) seettes der fokus pa uddannelsesinstitutionernes
arbejde mod gget innovation i udbud og gennemfarelse af forlgb malrettet savel fuldtidsuddannelserne som
efteruddannelserne. Der har i den forbindelse veeret szerligt fokus pa etablering af studenterveeksthuse, hvor netop
ivaerkseetteri er omdrejningspunktet. Erhvervsakademi Dania indgar i Randers i studenterveeksthuset VaekstVeerket med
bl.a. VIA og en raekke uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv og kommune med det formal i feellesskab at gge fokus pa
udvikling af innovative processor og iveerkseetteri i kommunen. Professionsbacheloruddannelsen i innovation og
entrepreneurship vil yderligere understgtte denne udvikling.

Underbygget skgn over det regionale behov for dimittender

Region Midtjylland har i forbindelse med deres vaekst- og udviklingsstrategi 2015 udvalgt fire styrkepositioner, som
regionen vil have ekstra fokus pa i de kommende ar: 1) Fadevarer, 2) Smart Industri, 3) Energi & Klima samt 4) Kreative
erhverv, IKT & Turisme (kilde 8, s. 20). Det ma derfor forventes, at det i hgj grad vil blive inden for disse brancher, at
dimittenderne fra uddannelsen vil f beskaeftigelse.

Gennem processen med at afdeekke behovet for udbuddet af en professionsbachelor i innovation og entrepreneurship har
Erhvervsakademi Dania veeret i kontakt med savel de lokale erhvervsrad som repraesentanter for erhvervslivet. Disse
interessenter bekreefter, at der er et stigende behov for veluddannede medarbejdere inden for innovation og
entreprengrskab i daekningsomradet.

Walter Blunck, administrerende direktar for Vink Plast, slar fx fast i virksomhedens stgtteerklzering, at "[m]ed denne
uddannelse kan vi hgjne den stigende efterspgrgsel efter entreprenant og hgjtuddannet arbejdskraft, der er vigtig pa et
arbejdsmarked i konstant forandring” (bilag 4).

Ogsa Mariagerfijord Erhvervsrad, der repraesenterer mere end 450 lokale virksomheder i omradet, byder muligheden for en
lokal videreuddannelsesmulighed inden for innovation og entreprengrskab velkommen: "Dette initiativ bakker vi til fulde op
om og erklzerer samtidig, at vi herfra gerne stér til radighed som samarbejdspartner i forhold til evt. involvering i
uddannelsesudvalg, advisory boards eller andre fora med det formal at udbrede uddannelsen” (Torben Ladefoged,
erhvervsdirekter i Mariagerfjord Erhvervsrad, se bilag 3).

Hvilke centrale interessenter, herunder aftagere, har veeret inddraget i behovsundersggelsen?
Vi har veeret i kontakt med de lokale erhvervsrad, erhvervslivet samt en stor del af vores nuveerende studerende.

Referencetabellen i bilag 2 indeholder en oversigt over 13 virksomheder, som alle er positivt indstillet i forhold til at tage
imod en praktikant og/eller ansaette en fremtidig medarbejder.

Vedlagt i bilag 3 og 4 findes ligeledes statterkleeringer fra Randers Kommune, Erhverv Randers og Mariagerfjord
Erhvervsrad samt adskillige lokale virksomheder inden for bl.a. turisme- og produktionsbranchen.
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Bilag 5 indeholder et uddrag af resultaterne fra en behovs- og mobilitetsanalyse foretaget pa Erhvervsakademi Dania
blandt de nuveerende danske studerende p& akademiuddannelserne.

Sammenhaeng med eksisterende uddannelsesudbud
Nuveerende udbud af uddannelsen

Professionsbacheloruddannelsen i innovation og entrepreneurship udbydes p.t. fglgende steder i landet:
Erhvervsakademi Aarhus
Erhvervsakademi MidtVest (Herning)
Erhvervsakademi Lillebeelt (Vejle + Odense)
Erhvervsakademi Sjeelland (Neestved)
Cph Business (Kgs. Lyngby)

Tilgangen til uddannelsen péa landsplan har veeret stigende siden udbuddet startede. | perioden 2013-2015 er tilgangen
steget med 90% fra 124 studerende til 236 studerende (kilde 9).

Eftersom uddannelsen er en top-up-uddannelse, bliver tilgangen ikke automatisk opgjort via KOT-systemet, og de
nationale tal for 2016 er derfor endnu ikke tilgeengelige. Det bagr dog neevnes, at Erhvervsakademi Aarhus i forbindelse
med optag september 2016 igen i ar har naet kapacitetsgraensen og saledes ikke har haft mulighed for at udbyde flere
pladser, selv om der reelt var flere ansggere. Et udbud af uddannelsen i Randers vil derfor bidrage til at imgdekomme et
aktuelt og uopfyldt behov hos ansggere i regionen.

Det antages, at de to geografisk teettest beliggende uddannelsesinstitutioner, Erhvervsakademi Aarhus og
Erhvervsakademi MidtVest, er de tilfeelde, hvor der kan frygtes at veere sammenfald og overlap ift. optagelse af
studerende.

To overordnede forhold taler imidlertid for, at muligheden for at udbyde uddannelsen i Randers ikke vil pavirke optaget
negativt pa de to andre erhvervsakademier:

1) Erhvervsakademi Danias eget rekrutteringsgrundlag blandt vores nuvaerende studerende er af sddan et omfang, at det
med meget stor sandsynligvis ikke vil pavirke antallet af ansagere til de to andre akademier i Region Midtjylland (dette
uddybes i senere afsnit om rekrutteringsgrundlag).
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2) Hvor bade Erhvervsakademi Aarhus og Erhvervsakademi MidtVest leegger vaegt pa entreprengr- og ivaerksaetterdelen
af uddannelsen, er det i Randers hensigten at tone uddannelsen — inden for studieordningens rammer - i retning af
intraprengrskab/corporate entrepreneurship:

Intraprengrskab er typisk at udvikle og tilbyde nye produkter og serviceydelser inden for eller som underafdeling af en
allerede eksisterende virksomhed.

Vi er af den opfattelse, at der ligger et stort potentiale inden for intraprengrskab og innovation, fordi der er nogle klare
synergier mellem ivaerkseetterne og de allerede eksisterende virksomheder. Ved entreprengrskab skal iveerksaetteren ofte
starte alt fra bunden: udvikling, produktion, salg, distribution, branding, reklamation osv. Ved intraprengrskab, derimod,
statter innovationsmedarbejderen den eksisterende virksomhed med allerede eksisterende systemer, erfaring, kontakter
osv. Det vil sige, at vejen ud til forbrugerne er langt hurtigere og foregar med starre styrke. Overlevelseschancerne er
dermed stgrre, og malene med vaekst kan nas hurtigere.

Intraprengrskab kan ske bade i samarbejde med de helt sma virksomheder som handvaerkere, sma butikker, net- og
produktionsvirksomheder samt i samarbejde med starre SMV er inden for produktion, service og salg. Eksempelvis udtaler
Peter Adamsen, projektleder for betonvirksomheden Confac: "Med en nyoprettet uddannelse ved Erhvervsakademi Dania i
Randers, med fokus pa innovation og entreprengrskab vil rekruttering af nye medarbejdere med preecis de rette
kompetencer veere et stort aktiv — ikke kun for en virksomhed som Confac, men i lige sa hgj grad for allerede etablerede
virksomheder, for at sikre den ngdvendige vaekst og udvikling af virksomhederne i Midtjylland” (se bilag 4).

Lignende udbud i regionen

VIA University College i Herning og Aarhus udbyder en professionsbachelor i business og design, mens AU i Herning
udbyder en uddannelse til diplomingenigr (Business Development Engineer). Som tabellen i figur 5 (bilag 1) viser, er der
imidlertid veesentlige forskelle pa fokus, indhold og anszettelsesvirksomheder for de tre uddannelser. Det er derfor vores
vurdering, at de tre uddannelser tiltraekker forskellige typer studerende.

Lignende udbud hos Erhvervsakademi Dania

Erhvervsakademi Dania har pa nuveerende tidspunkt kun en enkelt top-up-mulighed at tilbyde vores dimittender fra
akademigkonomuddannelserne. Det drejer sig om vores professionsbachelor i International Hospitality Management, som
primaert retter sig mod dimittender fra servicegkonom- og markedsfaringsgkonomuddannelserne. Som det er lige nu, er
der ingen konkrete tilbud pa Erhvervsakademi Dania om direkte videreuddannelse til vores dimittender fra de tekniske og
it-faglige erhvervsakademiuddannelser.

Indholdsmaessigt er der stor forskel pa uddannelserne professionsbachelor i International Hospitality Management og
professionsbachelor i innovation og entrepreneurship.
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Det vurderes derfor, at der ikke vil vaere en kannibaliserende effekt. Derimod vil der snarere veere tale om et potentiale for
synergieffekt, idet studerende pa de to uddannelser eksempelvis vil kunne kobles pa de samme projekter og supplere
hinanden inden for hver deres faglige kompetenceomrade.

Rekrutteringsgrundlag

Der er p& nuvaerende tidspunkt i alt 15 dansksprogede erhvervsakademiuddannelser hos Erhvervsakademi Dania, der er
direkte adgangsgivende jfr. BEK nr. 85 af 26/01/2016. Vi forventer ca. 600 dimittender fra disse uddannelser i 2017.

Baseret pa en behovs- og mobilitetsanalyse foretaget i september 2016 vurderer vi, at det er realistisk at antage, at mindst
fem procent af det forventede dimittendantal i 2017 vil veelge at sgge om optagelse pa professionsbacheloruddannelsen i
innovation og entrepreneurship, hvis den er tilgeengelig i Randers. Det svarer til 30 ansggere med en uddannelsesmaessig
baggrund, der er direkte adgangsgivende. Dertil kommer dimittenderne fra tidligere argange, hvoraf vi ogs& ma antage, at
der vil veere interesserede ansggere.

Hovedresultater fra undersggelsen:

34 procent tilkendegiver i analysen, at de ville veere interesserede i at laese en professionsbachelor i innovation og
entrepreneurship, hvis den bliver udbudt i Randers.

52 procent overvejer generelt at laese videre. Heraf svarer 58 procent at den geografiske placering (teet pa bopeel) er
vigtig i forbindelse med valg af videreuddannelse.

Bilag 5 indeholder et uddrag af resultaterne fra analysen. Undersggelsen er foretaget i september 2016 i en repraesentativ
stikprgve pa 579 studerende fra danske hold pa forskellige akademiuddannelser med en svarprocent p& 75% (436 svar).

En anden indikator pa, at vores nuveerende studerende vil vaere interesserede i at fortszette pa top-up uddannelsen
innovation og entrepreneurship, er interessen for at komme i iveerksaetter-praktikaftaler. Praktikken er en obligatorisk del af
erhvervsakademiuddannelserne, og 4,2 procent af alle praktikaftaler indgéet og godkendt i 2016 pa relevante danske hold
falder i kategorien "iveerksaetterpraktik” hos Erhvervsakademi Dania. Det vil sige cirka 40 stk.

Det bar ligeledes naevnes, at der pa vores nye deltidsuddannelse AU i innovation, produkt og produktion i Randers, har
veeret succes med at oprettet to hold med i alt 46 kursister i foraret 2016. Dette underbygger, at der er stor interesse lokalt
for uddannelse inden for feltet innovation. Disse studerende vil pa lzengere sigt ogsa veere potentielle ansagere il
professionsbacheloruddannelsen i innovation og entrepreneurship.

Forventet optag

Det er vigtigt at understrege, at Erhvervsakademi Dania gnsker at fokusere pa kvalitet i optaget i stedet for kvantitet. Derfor
er malet ikke at oprette mange hold eller f& et stort optag, men at brande Campus Randers og Erhvervsakademi Dania
som en udbyder af uddannelser med hgj kvalitet. P& baggrund af dette vurderes falgende udvikling i forhold til optag:
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ForskningsministeriePrackvalifikation af videregdende uddannelser - Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship

Ar 1: 25-30 studerende
Ar 2: 50-60 studerende
Ar 3: 50-60 studerende

Hvis relevant: forventede praktikaftaler

Praktikdelen (15 ECTS) kan foregd i egen virksomhed eller som del af et udviklingsprojekt, i en udviklingsafdeling eller i en
nystartet virksomhed. Typiske arbejdsopgaver vil veere inden for projektledelse og produkt- og konceptudvikling.
Praktikken kan bade vaere hos servicevirksomheder, produktionsvirksomheder og offentlige institutioner, s& uddannelsen
har en bred aftagergruppe.

Erhvervsakademi Dania har gennem sine eksisterende uddannelser allerede et stort praktiknetveerk og erfaring med at
hjeelpe de studerende, som veelger en ivaerksaetterpraktik. Nuveerende dimittender fra Erhvervsakademi Dania, som har
valgt at starte egen virksomhed op inden for de seneste par ar, vil ligeledes udgare oplagte praktikpladser. Ud fra
kendskabet til lokalomradet samt den opbakning, der tilkendegives i diverse statteerkleeringer fra bade virksomheder og
erhvervsrad (se bilag 2, 3 og 4) vurderes det derfor, at det vil vaere realistisk at tilvejebringe praktikpladser til alle
studerende pa uddannelsen.

Da uddannelsen forventes at tiltraekke studerende fra et relativt bredt geografisk omrade, vil praktikpladserne med stor
sandsynlighed ogsa kunne placeres inden for et relativt stort geografisk omrade. Dette taler for, at studerende pa
uddannelsen ikke vil 'stjsele’ praktikpladser fra studerende pa andre uddannelser, ligesom de vil vaere med til at skabe
veekst for eksisterende og nye virksomheder i et omrade, der straekker sig ud over blot Randers Kommune.

Hermed erklaeres, at ansggning om praekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen

Afslag

Ansggningsrunde
2016-2

Afggrelsesbilag - Upload PDF-fil
C12 - Endeligt afslag pa godkendelse af nyt udbud - PB(O) i innovation og entrepreneurship - EA Dania (Randers).pdf
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ForskningsministeriePrackvalifikation af videregdende uddannelser - Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship

Samlet godkendelsesbrev
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Figur 1-5

Referencetabel over virksomheder

Statteerklaeringer fra erhvervsrad og kommuner

Statteerklaeringer fra aftagervirksomheder

Behovs- og mobilitetsundersggelse, Erhvervsakademi Dania 2016 (uddrag)

Fremtidens medarbejder — rapport fra Teknologisk Institut 2014
http://www.talomuddannelse.dk/media/29419/Fremtidens-medarbejder.pdf
Global Entrepreneurship Index 2015
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/media/gedi2015.pdf
Erhvervsstyrelsens ivaerksaetteriindex 2012
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/Ivaerksaetterindeks-2012-
endelig-version.pdf

Midt i statistikken — rapport fra Randers Kommune 2016
https://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/midt-i-statistikken/midt-i-
statistikken-2016/randers.pdf

Randers Kommunes uddannelsespolitik
https://politikogdemokrati.randers.dk/media/4067/uddannelsespolitik.pdf
Randers Kommunes Erhvervspolitik 2016
https://www.randers.dk/referater/18766 Erhvervspolitik.pdf.pdf

Den Regionale Udviklingsplan 2012 (Region Midtjylland)

http://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/regional-

udviklingsplan/endelig-rup/endelig-rup-til-hjemmesiden.pdf

Region Midtjylland — Veekst- og udviklingsstrategi 2015
https://erhvervsstyrelsen.dk/sites/default/files/media/midtjylland strateqi.pdf

Tal om frafald, studietid og fuldfgrelse pa professionsbacheloruddannelser
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/statistik-og-analyser/frafald-
studietid-fuldforelse
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Bilag 1: Figur 1-5
Figur 1: Oversigt over Danias geografiske udbudsomrade
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Kilde: http.//www.eadania.dk/

Figur 2: Nuvaerende udbudssteder af PB i innovation og entrepreneurship
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Figur 3: Bruttoledighedsgrad blandt dimittender

Ledighed og beskaeftigelse

Professionsbachelorer
-@konomisk/merkantil, prof. bach.

2015 2014

Dimittender Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kv5 Kv6 Kv7 Kv4-7 Dimittender Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kv5 Kvé Kv7 Kv4-7
@konomisk/merkantil, prof. bach. i alt T 1716 3a% * * * * * * x| 1331 33%26% 21% 18% 15% * * *
Eksport og teknologi, prof.bach. Hoved institutioner . 17 g x ok ox ok ox x o ox T "31% "43% 32% "18% 25% *  *  *
Finans, prof.bach. Hoved institutioner | 209 19% * * * * * * = " 475 397179 0% "7% "s% o+ o+
Innovation og entrepreneurship (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner ~ 195 9%k x ox ok x ok * 7 96 "37% 36% 28% 27% 19% *  * *
International handel og markedsfgring (overbygning), prof.bach.  Hoved institutioner [ 854 36% * * ok x x x * 783 "33% "25% 20% 17% 15% *  * *
International hospitality management (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner ~ 152 35% * ok x x ok x * 87 "36% 31% 28% 28% 22% *  * *
Leisure management, prof.bach. Hoved institutioner ~ 81 Q4% x ok ok x x ok * 57 "26% 17% 17% 13% 1% * * *
Procesgkonomi og veerdikaedeledelse, prof.bach. Hoved institutioner ~ 32 o5% * ok x x ok x * * i O *
Sportsmanagement (overbygning), prof.bach. Hoved institutioner . 155 399 *x ok ox ok ox * 7 114 "49% 39% 34% 29% 23% *  * *
Pkonomi og informationsteknologi, prof.bach. Hoved institutioner " 21 2% x x ox ok x * 7 11 "o% "s% "o% "o% "o *x * *

Kilde: http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/statistik-og-analyser/faerdiguddannede/aktuel-ledighed
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Figur 4: Etablerings- og overlevelsesgrad for virksomheder i Randers kommune
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Kilde: Midt i statistikken — Randers Kommune 2016

Figur 5: Oversigt over lignende uddannelser

Navn pa
uddannelsen

PB i innovation og PB i design og business
entrepreneurship

Diplomingenigr - Business
Development Engineer

Valgfrit speciale, fx intrapreneurship

Udbyder EA Dania VIA University College, Aarhus + Aarhus Universitet, Herning
VIA University College, Herning

Omfang 1,5 ar (5.-7. semester) 1,5 ar (5.-7. semester) 4,5 ar (1.-9. semester) 270
90 ECTS 90 ECTS ECTS

Fag og moduler Innovation og udvikling Design Personlige kompetencer
Den nye virksomhed Business Videnskabsteori
Virksomhedsdrift Sociologi Afsaetning
Projektstyring Metode og videnskabsteori Fysik
Veekst Bunden studieretning, fx design, Konceptudvikling
Veekstivaerksaetteren konstruktion eller konceptdesign Virksomhedsgkonomi

Mekanik
Konstruktion
Teknisk valgfag
Innovation og
produktudvikling
Forandringsledelse
Specialisering

Praktik 7. semester 6. semester Internationalt studieophold
13 uger Varighed ml. 9-13 uger

Afslutning Bachelorprojekt Bachelorprojekt Afgangsprojekt

Primaere forskelle Fokus pa innovation, Fokus pa design og trends, Tveerfaglig
forretningsudvikling samt herunder designudvikling. ingenigruddannelse med fokus
virksomhedsdrift og vaekst. Retter sig primaert mod mode- og | pa udvikling af
De studerende vil ofte gerne starte livsstilsbranchen. forretningsomrader gennem
egen virksomhed/arbejde med Dimittender vil typisk finde arbejde | brugen af teknologi og
innovation og projektledelse i flere forskellige typer malrettet produktudvikling.
Aftagervirksomheder inden for virksomheder alt efter valg af Stor vaegt pa konstruktion og
mange forskellige brancher. studieretning. mekanik. Laeengere uddannelse.

Ansaettelse ofte i en teknisk
virksomhed efter
feerdiggarelse.

Kilde: Studieordningerne for de pdgeceldende uddannelser




Bilag 2: Referencetabel over interesserede aftagervirksomheder i Randers-omradet

Virksomhed Navn pa Mailadresse TIf. Positiv ift. praktikant/ | forvejen Supplerende bemaerkninger
kontaktperson fremtidig medarbejder kendskab til
uddannelsen
Den ny Maltfabrik Direktar Kristian kk@nymalt.dk Ja, begge Nej Giver udtryk for et generelt behov
Ebeltoft Krog for staerkere og mere veluddannede
ivaerksaettere
Undervaerket Daglig leder Poul upp@undervaerket.dk Ja, praktikant Nej Primaert behov for idéudvikling, da
Randers Jeberg idéerne ofte allerede er der...
Vink Plast Adm. Dir. Walter mbe@vink.dk 89110100 Ja, begge Nej Stotteerkleering.
Randers SO Blunck/ Har p.t. en HOK studerende i
HR Chef Mette praktik.
Berthelsen
DanDomain Adm. Dir. Ronnie ronnie@dandomain.dk Positiv Nej Stetteerkleering.
Randers NV Bach Nielsen Vil dog ikke forpligte sig pa
nuveerende tidspunkt
Verdo HR Direktar mal@verdo.dk / 51984814/ Ja, begge Nej Stetteerkleering.
Randers NV Merete Larsen / hej@verdo.dk 89114811 Er vandt til at rekruttere fra
HR chef kandidatuddannelserne
Helle Hejl
Confac Projektleder & peter@confac.dk 87111000 Ja, begge Nej Stotteerkleering.
Randers SV medejer
Peter Adamsen
Grundfos Corporate sbajrovic@grundfos.com | 23283275 Positiv Nej Stetteerkleering.
Entrepreneur Sead Er vant til at rekruttere fra
Bajrovic kandidatuddannelserne
Montra Hotel Sabro | Receptions-chef 86948922 Ja, begge Nej
Kro, Sabroe Susanne Eriksen
Sastram A/S Brian Sgstrem, brian@sostrom.dk 21375508 Ja, begge Nej
Randers NG Admin Direkt.
C&L Turned Parts Erik Larsen: el@c-l.dk 3094 14 50 Ja, begge Nej
Randers N@ Salgschef
BN Skilte Ib Otte: Projektchef ibo@bn-skilte.dk Ja, begge Statteerklaering
Randers NG
FC Midtjylland Event- & saa@fcm.dk 2560 00 65 Ja til praktikant, positiv
Herning aktiverings-chef ift. fremtidige
Sejer Aagard jobmuligheder
Prodan A/S Heinrich Jacobsen: hj@prodan.dk 87538551 Ja, begge Nej
Randers SV Salgschef
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Randers 28. september 2016

Stotte-/hensigtserklzering: Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship
hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Randers Kommune har positivt konstateret, at Erhvervsakademiet Dania ger gode
bestraebelser pa at blive godkendt til en Professionsbachelor-uddannelse i Innovation og
Entrepreneurship.

Dette initiativ bakker vi til fulde op og erklaerer samtidig, at vi herfra gerne star til radighed
som samarbejdspartner i forhold tit evt. involvering i advisory boards eller andre fora med
det formal at udbrede og udvikle uddannelsen.

Det pstjyske erhvervsliv er i disse ar kendetegnet ved en rivende udvikling inden for
innovation og iveerkseetteri, og Randers Kommune afviklede i foraret 2016 arets Iveerk- og
Veaskstmesse, som netop eksponerede de mange iveerksaetterinitiativer der er igangsat i
landsdelen. Det var dog tydeligt, at de mange indsatser med fordel kan supleres af
initiativer, der understatter det innovative element. Det er derfor yderst relevant, at der
tilferes ny viden og indsigt om innovation og forretningsudvikling med henblik pa at
understgtte fremtidens innovative ivaerksasttere,

I Randers Kommunes nye erhvervspolitik er der gget fokus pa innovation og uddanneise,
hvilket skal understgtte en bedre konkurrenceevne. Behovet for at tilfgje gget innovation
gaelder i alle brancher.

Vi hilser derfor velkomment, at virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere
arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet — medarbejdere, som kan sta
| spidsen for innovative processer i virksomhederne og veere med at til holde dem
konkurrencedygtige. Vi statter og medgiver derfor vores bedste anbefalinger til en
godkendelse af en professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship pa
Erhvervsakademi Dania.

Med venlig hilsen

I'd
%
Dennis Jensen

Erhvervs- og Udviklingschef
Randers Kommune




EdErhverv Randers

Sparring - Udvikling - Vaekst

Stotte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt ivaerksaettermilja.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspergsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive daeekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
i Innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
— medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og vaere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i felgende forhold statter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understottes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgerende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behav for at fa tilfart ny viden og kompetence gennem dygtige
medarbejdere |

Y ey

R
ns E. Kristensen, Direktar

PO T T L i S b
Business Park Randers, Parkboulevarden 31, 8520 Randers NV

TEL 86 40 10 66 — www.erhvervranders.dk — CVR 10066891
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MARIAGERFJORD
ERHVERVSRAD

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63, 8960 Randers SJ

Mariagerfjord, den 23. september 2016

Statte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship hos
Erhvervsakademi Dania, Randers

Mariagerfjord Erhvervsrad, som repraesenterer mere end 450 lokale medlemsvirksomheder i Mariager
Fjord-omradet har positivt konstateret at Erhvervsakademiet Dania ggr gode bestreebelser pa at blive
godkendt til en Professionsbachelor-uddannelse i Innovation og Entrepreneurship.

Dette initiativ bakker vi til fulde op og erkleerer samtidig at vi herfra gerne star til radighed som
samarbejdspartner i forhold til evt. involvering i uddannelsesudvalg, advisory boards eller andre fora med
det formal at udbrede og udvikle uddannelsen.

Det midt- og nordjyske erhvervsliv er i disse &r kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation
og iveerkseetteri, hvor ogsa Mariager Fjord indtager en central position. Det er derfor relevant, at der tilfares
ny viden og indsigt om innovation og forretningsudvikling og god synergi til behovet for og Mariagerfjord-
omradets strategi om, at der fortsat udvikles og etableres nye innovative virksomheder og initiativer i
omradet.

Saledes er der ogsa god sammenhaeng til kommunens erhvervspolitik, der med et gget fokus pa innovation
og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade erhvervslivet og et dynamisk og
levedygtigt iveerksaettermiljg. Behovet for at tilfgje gget innovation geelder i alle brancher.

Vi hilser derfor velkomment, at virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den
nyeste faglige viden inden for omradet — medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i
virksomhederne og veere med at til holde dem konkurrencedygtige.

Vi statter og medgiver derfor vores bedste anbefalinger til en godkendelse af en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship pa Erhvervsakademi Dania.

Med venlig hilsen
g, — )

Torben Ladefoged
Erhvervsdirektar

Mariagerfjord Erhvervsrad Cvr. nr.: 29 33 85 66
[ Majsmarken 1 - 9500 Hobro Dir. telefon: 23230054
[ Jacob Mgllersgade 4 - 9560 Hadsund Dir. mail: tt@mfer.dk
TIf.: +45 7022 2820 info@mfer.dk

www.mfer.dk



Statte-/hensigtserkleering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfares ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt iveerksaettermiljz.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspargsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
i innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
— medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og veere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i falgende forhold statter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

o Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer, der fremmer iveerkseetteri i bdde sma og store virksomheder

¢ Det lokale beskaeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgarende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

¢ De mange sméa og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behov for at fa tilfert ny viden og kompetence gennem dygtige og
entreprenante medarbejdere

Sead Bajrovic, Grundfos 29/09/16

VL/



CONFAC

Erhvervsakademi Dania, Randers

Minervavej 63

8960 Randers S@

att.: Peter Phillip Jacobsen CONFAC AJS

Frederiksdalvej 16
DK - 8940 Randers SV
TIf.: (+45) 87 11 10 00

26. september 2016

Statteerkleering til oprettelse af ny Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

"Vi venter ikke p& fremtiden — vi skaber den”

Confac A/S er en af de unge virksomheder i Randers Kommune, hvor iveerksaetterkulturen fortsat er
fremherskende. For at opretholde dette fokus vil vi hilse en ny uddannelse, med hovedveegten lagt pa
innovation og entreprengrskab velkommen i vores naeromrade. Confac vil veere med pa morgendagens
vinderhold og det medfarer blandt andet en raekke dygtige og innovative medarbejdere, som bade kan og vil
bidrage til, at na det faelles mal.

Med en nyoprettet uddannelse ved Erhvervsakademi Dania i Randers, med fokus pa innovation og
entreprengrskab vil rekruttering af nye medarbejdere, med praecis de rette kompetencer vaere et stort aktiv
ikke kun for en virksomhed som Confac, men i lige s& hgj grad for allerede etablerede virksomheder, for at
sikre den ngdvendige veekst og udvikling af virksomhederne i Midtjylland.

Confac A/S kan saledes kun stgtte op omkring etablering af en ny Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers og vil gleede os til, at teori vil blive omsat til praksis.

Med venlig hilsen
CONFAC A/S
Peter Adamsen

T 41908202
peter@confac.dk
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DanDomain A/S
Normansvej 1
8920 Randers NV

Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship hos Erhvervsakademi
Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og ivaerkseetteri.

For at vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt
om innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov

for at, der fortsat udvikles og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understgttes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med
et gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser
for bade erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt ivaerksaettermiljg.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretnings-
modeller inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder,
handels- og servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspgrgsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbachelor-
uddannelse i innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers.

Virksomhederne vil fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige
viden inden for omradet - medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative
processer i virksomhederne og vaere med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i falgende forhold stgtter vi derfor, at en professionsbachelor-
uddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa Erhvervsakademi Dania,
Randers:
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e FEtableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship
er afggrende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet
(/Midtjylland) har et stort behov for at fa tilfgrt ny viden og kompetence
gennem dygtige medarbejdere

Med venlig hilsen

P

Ronnie Bach Nielsen
CEO, DanDomain A/S
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i Innovation og Entrepreneurship hos Erhvervsaka- Lesalgy e pa
- . www.verdo.
demi Dania, Randers

Som en af de stgrste virksomheder i Randers vil Verdo gerne udtrykke
sin stgtte til oprettelse af uddannelsen Professionsbachelor i Innova-
tion og Entrepreneurship i Randers.

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejnings-
punkt er i disse ar kendetegnet ved en rivende udvikling inden for in-
novation og ivaerksaetteri. For at vedligeholde denne proces er det
ngdvendigt, at der tilfgres ny viden og indsigt om innovation og forret-
ningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og
forretningsmodeller inden for alle brancher og erhverv. Det galder
produktionsvirksomheder, handels- og servicevirksomheder samt of-
fentlige arbejdspladser.

Med udgangspunkt i falgende forhold stgtter vi derfor, at en professi-
onsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddan-
nelsesmaessige initiativer

o Det lokale beskaeftigelsespotentiale inden for innovation og
entrepreneurship er afggrende for at sikre virksomhedernes
fremtidig vaekst og udvikling

De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet
(/Midtjylland) har et stort behov for at fa tilfgrt ny viden og kompe-
tence gennem dygtige medarbejdere.

Venlig hilsen,

Verdo )
.\l_wgq’iv\ﬁ

Margrete Larsen
HR-direktgr

M 5198 4813

E mal@verdo.dk

Vi skaber grgn energi og baeredygtige lasninger | www.verdo.dk
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Vink Plast ApS

Erhvervsakademi Dania 26.09.16
Minervavej 63
8960 Randers S@

Stotteerklaering — Professionsbachelor i Innovation og Entreprenerskab hos
Erhvervsakademi Dania.

Vink Plast ApS vil med dette brev gerne udtrykke sin stgtte til oprettelse af
fuldtidsuddannelsen — Professionsbachelor i Innovation og Entreprengrskab hos
Erhvervsakademi Dania.

Med denne uddannelse kan vi hgjne den stigende efterspargsel efter entreprenant og
hajtuddannet arbejdskraft, der er vigtig pa et arbejdsmarked i konstant forandring og
udvikling.

Vink Plast har "Nytaenkning” blandt sine 4 veerdier; og i Vink er dette ikke en floskel; vi
bestraeber os konstant pa at vaere en vigtigt samarbejdspartner bade for vore kunder og
leverandgrer. Dette sikres med erfaringsudveksling, intern uddannelse og taet og
resultatorienteret dialog. Vores know-how giver vi gerne videre.

Den nye professionsbachelor uddannelse har fokus pa innovation, kreativitet og
markedsforstaelse, og klaeder bl.a. de studerende pa til at indga tveerfaglige
samarbejder og opbygge professionelle netvaerk.

Det er bestemt noget der vil fremme udvikling og efterspargsel i regionen, da behovet
for ny viden indenfor innovation og forretningsmodeller er stigende indenfor mange
brancher; og specielt indenfor produktionsvirksomheder som Vink Plast.

Vi vil da bestemt ogsa vaere abne for at tiloyde praktikophold og om muligt dbne op for
dimittender

Sammenfattende vurderes det, at professionsbacheloruddannelsen i Innovation og
Entreprengrskab med fordel kan etableres pa Erhvervsakademi Dania; og vi sender
hermed vores anbefaling.

Samtidig vil vi gerne udtrykke interesse for at tilbyde praktikophold til studerende, og om
muligt beskaeftigelse til fremtidige dimittender.

Med venlig hilsen

SRS o f B

alter Blunck Mette Bertelsen
Adm. direktar PA / HRM

Kristrup Engvej 9 » DK-8960 Randers S@ ¢ TIf. +45 8911 0100 ¢ Fax +45 8641 5890 ¢ e-mail: info@uvink.dk ¢ www.vink.dk
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Stotte-/hensigtserklzaering: Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship hos Erhvervsakademi Dania, Randers

Det midt- og nordjyske erhvervsliv med Randers som omdrejningspunkt er i disse ar
kendetegnet ved en rivende udvikling inden for innovation og iveerksaetteri. For at
vedligeholde denne proces er det ngdvendigt, at der tilfares ny viden og indsigt om
innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat udvikles
og etableres nye virksomheder og initiativer i omradet.

Denne udvikling understattes desuden af Randers Kommunes erhvervspolitik, der med et
gget fokus pa innovation og uddannelse satser pa at skabe de bedste betingelser for bade
erhvervslivet og et dynamisk og levedygtigt iveerksaettermilje.

Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller
inden for alle brancher og erhverv. Det geelder produktionsvirksomheder, handels- og
servicevirksomheder samt offentlige arbejdspladser.

Denne efterspargsel pa hgjtuddannede medarbejdere med viden om innovation og
entrepreneurship vil blive deekket gennem udbuddet af en professionsbacheloruddannelse
I innovation og Entrepreneurship ved Erhvervsakademi Dania, Randers. Virksomhederne vil
fa mulighed for at rekruttere arbejdskraft med den nyeste faglige viden inden for omradet
- medarbejdere, som kan sta i spidsen for innovative processer i virksomhederne og vaere
med at til holde dem konkurrencedygtige.

Med udgangspunkt i felgende forhold stetter vi derfor, at en
professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi Dania, Randers:

e Etableringen af nye virksomheder bgr understgttes af uddannelsesmaessige
initiativer

e Det lokale beskeeftigelsespotentiale inden for innovation og entrepreneurship er
afgerende for at sikre virksomhederne fremtidig vaekst og udvikling

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Randers-omradet (/Midtjylland)
har et stort behov for at fa tilfert ny viden og kompetence gennem dygtige
medarbejdere

- 4 Y- 200

BN Skilte A/S, Randers



Bilag 5: Uddrag fra behovs- og mobilitetsundersggelse, Erhvervsakademi Dania

september 2016

5.a

Ville du vaere interesseret i at laese en Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship, hvis uddannelsen blev udbudt i Randers?

Ja
Nej

Ved ikke

5.b

Il

0% 25% 50%

75%

100%

156

199

100

Hvad er vigtigt for dig i forbindelse med valg af videreuddannelse? (Markér gerne

flere valgmuligheder)

Geografisk placering (tset pd bopeel)
Gode fremtidige ansaettelsesmuligheder

Personlig interesse

At uddannelsen kan bygges direkte oven
pé din eksisterende uddannelse (dvs. det
vil veere unedvendigt at supplere m...

Andet. Angiv venligst:

5.c Samlet status over deltagere

Samlet status

Ny

Distribueret
Nogen svar
Gennemfart

Frafaldet

F3% 8
0% 25% 50% 75% 100%
0% 0
124
3% 19
436
0% 0
0% 25% 50% 75% 100%
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Erhvervsakademi Dania
E-mail: eadania@eadania.dk

Afslag pa godkendelse af nyt udbud

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfort prakvalifi-
kation af Erhvervsakademi Danias ansggning om godkendelse af nyt udbud og
efterfolgende indsigelse af 22. december 2017 mod udkast til afslag af 12. december
2016 truffet folgende afgorelse:

Afslag pa godkendelse af udbud af professionsbacheloruddannelsen
(overbygning) i Innovation og entrepreneurship (Randers)

Afgarelsen er truffet i medfor af § 171 bekendtggrelse nr. 852 af 3. juli 2015 om
akkreditering af videregdende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af nye vi-
deregdende uddannelser.

Ansggningen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). RUVU vurderer, at uddannelsesinstitutionens
indsigelse ikke indeholder vasentlige nye oplysninger, der kan laegges til grund for
en @&ndret vurdering af ansggningen.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pd, at RUVU har vurderet, at ansggningen

fortsat ikke opfylder kriterierne for praekvalifikation, som fastsat i bekendtgerelse
nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

Med venlig hilsen

A Honsne

Jorgen Prosper Sgrensen
Chefkonsulent

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

24. februar 2017

Styrelsen for Forskning og
Uddannelse

Professions- og Erhvervsrettede
Videregaende Uddannelser

Bredgade 40
1260 Kgbenhavn K

Tel. 3544 6200
Fax 3544 6201
Mail sfu@ufm.dk
Web www.ufm.dk
CVR-nr. 1991 8440

Sagsbehandler
Jgrgen Prosper Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@ufm.dk
Ref.-nr. 16/044833-43
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Uddannelses- og Forskningsministeriet
Styrelsen for Videregaende uddannelser

pkf@uds.dk

att: Chefkonsulent Jorgen Serensen

Ref. Dato
JJU 2. januar 2017

Vedrerende: ref.nr. 14/017529-10: Indsigelse mod afslag pa godkendelse af udbud
af Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship i Randers

Vi har pr. 12. december 2016 modtaget forelobigt afslag pa godkendelse af udbud af
Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship pa Erhvervsakademi Dania,
Campus Randers. Afslaget undrer os af flere arsager.

Afslaget gives pa baggrund af, at uddannelsen stadig er sé forholdsvis ny, at der pa
nuvarende tidspunkt ikke forefindes konsoliderede beskeftigelsestal for uddannelsens
dimittender. Som vi imidlertid henviser til 1 preekvalifikationsansegningen, ligger
brutto-ledighedsgraden for de 96 studerende, der dimitterede i 2014, pa 19 procent 1 5.
kvartal efter endt uddannelse, mens den for de 195 studerende, der dimitterede 1 2015,
er pa 39 procent 1 1. kvartal efter endt uddannelse. Ledighedstallene for de forste
argange af dimittender ligger sdledes pa niveau med landsgennemsnittet for samtlige
merkantile-gkonomiske professionsbacheloruddannelser (jfr. figur 3, bilag 1 i vores
praekvalifikationsansggning).

Med hensyn til ovenstaende begrundelse for afslaget undrer det os yderligere, at UCN
1 Aalborg har fiet deres ansggning om samme uddannelsesudbud godkendt, eftersom
man ma formode, at det er de samme beskaftigelsestal, der ligger til grund for
afslaget.

Derudover er der 1 hgj grad — jfr. vores prakvalifikationsansegning — behov for at
s&tte innovation og entreprenerskab pa dagsordenen for at styrke lokale tiltag. |
anseggningen fremgér det eksempelvis, at et af fokusomraderne for Randers
Kommunes Erhvervspolitik 2016 netop er at skabe bedre betingelser for ivaerksettere 1
byen gennem bl.a. et hgjere uddannelsesniveau. Randers er en af de kommuner der har
det lavest uddannelsesniveau pa landsplan.

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63 | DK-8960 Randers S@ | Tel.: +45 87 11 44 00 | www.eadania.dk
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ERHVERVSAKADEMI DANIA
EA Dania deltager, sammen med VIA UC, Aarhus Universitet, Aarhus
Maskinmesterskole, Erhvervsakademi Aarhus og Erhvervsakademi MidtVest i
projektet ”Entreprenerskab 1 uddannelser”, der er stattet af Den Europeiske
Socialfond. Uddannelsen vil 1 hgj grad understette, at de projektmidler der indgar (48
mio. Dkr. Budgetteret), ogsé vil vaere med til at skabe verdi efter projektets udleb i
form af flere og mere succesfulde entreprengrer lokalt og regionalt. Modsat vil et
afslag kraftigt underminere EA Danias mulighed for at forankre projektets output og
skabe langsigtet gevinst efter projektets afslutning.

I bilagsmaterialet til vores praekvalifikationsansggning fremgéar det desuden, at
adskillige lokale rdd, kommuner og virksomheder imedekommer behovet for en lokalt
forankret videreuddannelsesmulighed, der kan understette udviklingen i omrédet.
Forskellige nedslag 1 stetteerkleringerne i bilagsmaterialet til ansegningen
understreger dette:

e Der er med andre ord et stort behov for ny viden om innovation og forretningsmodeller inden
for alle brancher og erhverv (Erhverv Randers)

e Det er derfor relevant, at der tilfdres ny viden og indsigt om innovation og
forretningsudvikling og god synergi til behovet for og Mariagerfjordomrddets strategi om, at
der fortsat udvikles og etableres nye innovative virksomheder og initiativer i omrddet
(Mariagerfjord Erhvervsrad)

e Med en nyoprettet uddannelse ved Erhvervsakademi Dania i Randers med fokus pd
innovation og entreprengrskab vil rekruttering af nye medarbejdere med praecis de rette
kompetencer veere et stort aktiv ikke kun for en virksomhed som Confac, men i lige s hgj
grad for allerede etablerede virksomheder, for at sikre den ngdvendige veekst og udvikling af
virksomhederne i Midtjylland (Confac A/S)

Et udbud af professionsbacheloruddannelsen 1 Randers ligger 1 ovrigt 1 trdd med
regeringens mals@tning om regional dekning af uddannelser. S& sent som 1 november
2016 fremhaves det i statsminister Lars Lokke Rasmussens regeringsgrundlag, at
”[u]dbuddet af videregdende uddannelser skal vare bredt bade fagligt og geografisk.
Professionshgjskolerne og erhvervsakademierne skal dekke behovet for udbud af
uddannelser regionalt og sikre en regional uddannelsesdaekning”.1 Det er altsa
regeringens ambition, at erhvervsakademierne skal vaere med til at lofte
uddannelsesniveauet pé regionalt plan.

EA Dania er sterkt regionalt og lokalt forankret med otte campusser i hhv. Grenaa,
Hadsten, Hobro, Horsens, Randers, Silkeborg, Skive og Viborg. Selv om udbuddet af
en professionsbachelor i innovation og entreprengrskab ville blive placeret i Randers,
vil vi have et stort rekrutteringsgrundlag af studerende, der (jft.
spergeskemaundersggelse i prekvalifikationsansegningen) eftersperger muligheden
for at videreuddanne sig 1 Dania-regi. Af erfaring ved vi, at mange af vores studerende
pd KVU-uddannelserne er fra det respektive lokalomride — og her bliver de gerne efter
endt uddannelse. Muligheden for at lase en professionsbachelor i innovation og

'se regeringsgrundlaget pa Uddannelses- og forskningsministeriets hjemmeside: http://ufm.dk/minister-og-
ministerium/regeringsgrundlag-vision-og-strategier/regeringsgrundlag-november-2016/regeringsgrundlag-
november-2016#cookieoptin

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63 | DK-8960 Randers S@ | Tel.: +45 87 11 44 00 | www.eadania.dk
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entreprenerskab 1 Randers vil derfor med stor sandsynlighed betyde, at de
efterfolgende vender tilbage til deres hjemby — og dermed medvirker til at udvikle og
understotte omradets erhvervsliv. Afslutningsvis skal det tilfgjes, at vi af erfaring ved,
at det kan vare vanskeligt at tiltreekke kvalificeret arbejdskraft til mindre byer, hvorfor
det er af endnu sterre vigtighed, at vi selv kan uddanne dimittender til det lokale
erhvervsliv. Randers er en af de byer der har det laveste gennemsnitlige
uddannelsesniveau 1 Danmark.

Med vores indsigelse hdber vi, at vi underbygger vores enske om at vaere med til at
baere udviklingen i vores dekningsomrade i den rigtige retning.

Derfor appellerer vi til at vi som erhvervsakademi kan vare med til at understotte
denne positive udvikling i vores dekningsomridde med en efterspurgt uddannelse, som
kan vere et vigtigt bidrag 1 bestraebelserne pa at ege konkurrenceevnen 1 sivel
regionen, som lokal omridet.

Venlig Hilsen

Jeppe Juncker
Campus Chef

Erhvervsakademi Dania
Minervavej 63 | DK-8960 Randers S@ | Tel.: +45 87 11 44 00 | www.eadania.dk
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Erhvervsakademi Dania

E-mail: eadania@eadania.dk

Udkast til afslag pa godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfort prakvalifi-
kation af EA Danias ansggning om godkendelse af nyt udbud truffet folgende afgo-
relse:

Afslag pa godkendelse af udbud af professionsbacheloruddannelsen
(overbygning) i Innovation og entrepreneurship (Randers)

Ansggningen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pa, at RUVU har vurderet, at ansggningen
ikke opfylder kriterierne for prakvalifikation, som fastsat i bekendtgerelse nr. 852
af 3. juli 2015, bilag 4.

Uddannelsesinstitutionen kan gere indsigelse senest 10 hverdage efter modtagelsen
af afggrelsen. Indsigelser indgives skriftligt til pkf@uds.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget en indsigelse inden den fastsatte tidsfrist
betragtes afslaget som endeligt.

Med venlig hilsen

S Lvsonn

Jorgen Sgrensen
Chefkonsulent

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

12. december 2016

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik 2

Bredgade 43
1260 Kgbenhavn K

Tel. 7231 7800
Fax 7231 7801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk

CVR-nr. 3404 2012
Sagsbehandler

Jorgen Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@uds.dk

Ref.-nr. 16/044833-43
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Nr. C12- Nyt udbud — prakvalifikation
(efterar 2016)

Status pa ansegningen: Afslag

Ansgger og udbudssted: Erhvervsakademi Dania (Randers)

Uddannelsens type/navn | Professionsbacheloruddannelse i innovation og entrepreneurship (overbygning)

(fagbetegnelse):

Den uddannedes titler pa | - Professionsbacheloruddannelse i innovation og entrepreneurship

hhv. da/eng: - Academy Profession degree in Innovation and Entrepreneurship

Hovedomrade: Det gkonomisk- merkantile omrade Genansggning N
(J/N):

Sprog: Dansk Antal ECTS: 90 ECTS

Link - ansegning/portal: | http://pkf.ufm.dk/flows 882a4305254cb3ead Fiygdesior Videregiende

Uddannelser

Link - Uddannelses-
Guiden:

https://www.ug.dk/uddannelser/professionsbacheloruddannelser/overbygnings

uddannelser/innovation-og-entrepreneurship

Om uddannelsen: indhold
og erhvervssigte

Beskrivelse af den nye uddannelse, dens konstituerende
elementer/struktur, erhvervssigte, adgangskrav, udbud og optag

Beskrivelse af uddannelsen,
herunder erhvervssigte

Professionsbacheloruddannelsen i Innovation og Entrepreneurship er en 1 /2
arig selvsteendig overbygningsuddannelse til teknisk og merkantile erhvervsaka-
demiuddannelser. Formalet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til
at handtere professionel lgsning af opgaver i en nystartet virksomhed eller for en
virksomhed med udviklingsopgaver af innovativ og eller entrepreneuriel karak-
ter.

Hvor mange forventes optaget
pa uddannelsen:

25- 30 studerende det forste ar, voksende til 50-60 studerende ar tre.

RUVU’s vurdering pa
megde d. 3. november
2016:

RUVU vurderer, at ansggningen ikke opfylder kriterierne, som fastsat i bekendt-
gorelse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

RUVU har modtaget ansggning om udbud af uddannelsen i henholdsvis Aalborg
(UCN) og Randers (EA Dania).

RUVU bemaerker, at der endnu ikke foreligger konsoliderede beskaftigelsestal
for uddannelsen, som har haft farste optag i 2012, og at uddannelsen har et sta-
digt stigende optag pa landsplan.

Da der allerede eksisterer udbud af uddannelsen i Midtjylland, har RUVU lagt til
grund for vurderingen af ansggningen, at der bar afventes konsoliderede beskaf-
tigelsestal for eventuel etablering af yderligere udbud af uddannelsen i dette
regionale omrade.
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