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Professionsbachelor - Professionsbachelor i finans - Erhvervsakademi Syd-Vest

Institutionsnavn: Erhvervsakademi Syd-Vest
Indsendt: 03/10-2016 09:13
Ansggningsrunde: 2016-2

Status pa ansggning: Afslag

Afggrelsesbilag
Download den samlede ansggning

Lees hele ansggningen

Ansggningstype
Nyt udbud

Udbudssted
Esbjerg

Kontaktperson for ansggningen pa uddannelsesinstitutionen

Sgren Haahr Jensen

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Nej

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?
Ja

Uddannelsestype
Professionsbachelor

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk fx. kemi

Professionsbachelor i finans

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk fx. chemistry

Bachelor's Degree Programme in Financial Management and Service

Den uddannedes titel pa dansk
professionsbachelor i finans

Den uddannedes titel pa engelsk
Bachelor of Financial Management and Service
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Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?

Det gkonomisk-merkantile omrade

Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Du skal have en af fglgende uddannelser for at sgge om optagelse:

Studentereksamen (stx), hgjere forberedelseseksamen (hf), hgjere teknisk eksamen (htx), hgjere handelseksamen (hhx),

eux eller seerligt hf-forlgb for fremmedsprogede (GIF)

Udenlandsk eller international gymnasial uddannelse, der er pa niveau med den danske

Kontoruddannelse med speciale eller finansuddannelsen (trin 2).

Anden relevant erhvervsuddannelse

Specifikke adgangskrav: Engelsk C og enten matematik B eller virksomhedsgkonomi B. Alle specifikke adgangskrav skal

veere bestaet.

Er det et internationalt uddannelsessamarbejde?

Nej

Hvis ja, hvilket samarbejde?

Hvilket sprog udbydes uddannelsen pa?
Dansk

Er uddannelsen primzert baseret pa e-leering?
Nej

ECTS-omfang
210

Beskrivelse af uddannelsen

Ikke relevant ved udbudsansggning

Uddannelsens konstituerende faglige elementer
Ikke relevant ved udbudsansggning

Begrundet forslag til taxameterindplacering

Ikke relevant ved udbudsansggning
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Forslag til censorkorps
Censorsekretariatet, Porthusgade 1 - 9000 Aalborg

Dokumentation af efterspgrgsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én
fil.
Bilag_praekvalifikation PBA Finans_EASV_2016.pdf

Kort redegagrelse for hvordan det nye udbud bidrager til at opfylde behovet for uddannelsen nationalt og/eller
regionalt

EASV genansgger om dette udbud p& baggrund af ministerens udmelding om vigtigheden af regionale udbud for at sikre
relevante uddannelser, ogsa uden for de starre byer. Udviklingen i sektoren peger pa et gget behov for finansbachelorer,
og udbudsansggningen pa dette tidspunkt skal sikre, at EASV kan na at uddanne dimittender, inden efterspargslen bliver
stgrre end udbuddet.

I en lang reekke ar har Erhvervsakademi SydVest uddannet finansgkonomer, der har opfyldt behovet for uddannet
arbejdskraft i den finansielle sektor i akademiets deekningsomrade. De sidste par ar har flere af de store banker dog
indikeret, at de fremover vil reducere antallet af finansgkonomer, mens de til gengaeld vil gge anseettelsen af
finansbachelorer. Dette skyldes, at radgivningsopgaverne generelt bliver mere komplekse, og de kraever derfor en hgjere
teoretisk uddannelse. En af de store aftagere af finansgkonomer i det sydlige Jylland, Sydbank, har direkte meldt ud, at de
ikke i fremtiden gnsker at ansaette finansgkonomer, mens andre banker har indikeret en lignende holdning. (se bilag for
udtalelser fra Sydbank, Danske Bank og Nordea). Danske Bank har i 2015 opslaet ledige praktikantstillinger i Esbjerg, hvor
de specifikt gnsker finansbachelorer ansat, lige som Lan og Spar bank har sggt finansbachelorer til start i traineestillinger i
2016. (se bilag)

Af referatet af seneste mgde i koordinationsgruppen for videregaende uddannelser pa det merkantile/finansielle omrade
fremgar desuden at finansbacheloruddannelsen er populeer hos ejendomsmaeglerne, samt at alle studerende har fundet
praktikplads for efteraret 2015 (heraf 18% inden for ejendomshandel og 12% inden for ejendomsadministration).

Hensigten med udbud af uddannelsen i Esbjerg er saledes ikke at gge maengden af studiepladser inden for den finansielle
sektor, men at sprede de studerende pa to uddannelser med henblik p& bedre at kunne daekke aftagernes behov. Der
optages pt. ca. 70 studerende pa finansgkonomuddannelsen i Esbjerg, og dette tal forventes reduceret i forbindelse med
et eventuelt udbud af finansbacheloruddannelsen.

Et udbud af finansbacheloruddannelsen vil endvidere give en videreuddannelsesmulighed for de uddannede
finansgkonomer, der er i omradet. Gennem meritreglerne for finansgkonomer er det muligt for disse at s@ge merit og starte
pa finanshacheloruddannelse pa 5. eller 6. semester, og det vil veere en god mulighed for de mange finansgkonomer, der
ikke umiddelbart er mobile og derfor ikke gnsker at sgge videreuddannelse i en anden by.

Udbuddet af finansbacheloruddannelsen i Esbjerg skal sdledes vaere med til at fremtidssikre det samlede udbud af

uddannelser inden for den finansielle sektor, saledes at det er i bedre overensstemmelse med gnsker og behov i den
finansielle sektor i omradet.
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Underbygget skan over det regionale behov for dimittender

Som neevnt ovenfor forventes arbejdsmarkedet at aftage flere finansbachelorer og feerre finansgkonomer, mens det
samlede antal dimittender pa det finansielle omrade fra EASV ikke forventes at stige maerkbart.

Aftagerne i EASV’s deekningsomrade understreger ogsa i dialogen med uddannelsesledelsen, at det er vigtigt med
arbejdskraft, som bade har den rette uddannelse og en indgéende viden om lokalomradet. Dette gaelder iszer i forhold til
bankradgivning og ejendomshandel, men ogsa i forsikringsbranchen laegges veegt pa lokalkendskab hos medarbejderne.
Det er altsa ikke nok med udbuddet i Kolding og Odense til at deekke behovet for dimittender inden for den finansielle
sektor i Syddanmark.

EASV optager lige nu ca. 70 studerende pa finansgkonomuddannelsen i Esbjerg om aret. Dette tal forventes halveret, hvis
udbuddet af finansbacheloren bliver en realitet. Forventningen til gennemfgrelse og aftagernes behov for dimittender
forventes ikke at aendre sig markant, sd de 75% af de optagne, som forventes at gennemfare uddannelsen, spar EASV
gode jobmuligheder.

Hvilke centrale interessenter, herunder aftagere, har veeret inddraget i behovsundersggelsen?

Neerveerende screeningsansggning har veeret diskuteret med Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA), der er enige i
EASV's vurdering af det fremtidige arbejdsmarked og derfor bakker op om et udbud af finansbacheloruddannelsen i
Esbjerg. Brevet fra FA i bilaget er dateret i 2015, men det aendrer ikke p& FA’s opbakning til udbuddet. EASV har Igbende
veeret i dialog med FA, bade om behovet for udbud af uddannelsen lokalt i EASV's deekningsomrade og uddannelsens
form og relevans pa nationalt niveau.

Desuden er aftagere i EASV's daekningsomrade taget med pa rad, herunder uddannelsesudvalg, praktikvirksomheder og
gvrigt netveerk. | bilaget er vedlagt udtalelser fra tre af de starre banker: Danske Bank, Sydbank og Nordea.

Sammenhaeng med eksisterende uddannelsesudbud

Som neevnt forventes der at komme en tilsvarende nedgang i antallet af ansggere til akademiets finansgkonomuddannelse
i Esbjerg.

Professionsbachelor i finans udbydes pa nuveerende tidspunkt vest for Storebeelt af UC Nordjylland, Aarhus
Erhvervsakademi, Erhvervsakademi Lillebeelt (Odense) og Erhvervsakademi Kolding (IBA). IBA har udbudt finansbachelor
i Kolding siden 2014, og det udbudssted vil geografisk vaere det nsermeste for et eventuelt udoud pd EASV. Erfaringerne
fra finansgkonom AK, der udbydes bade i Kolding og Esbjerg, viser, at der ikke umiddelbart er nogen indvirkning pa
optaget de to skoler imellem. Da Erhvervsakademi Kolding fik tilladelse til at udbyde finansgkonomuddannelsen i 2007,
havde det ikke nogen effekt pa optaget pa udbuddet i Esbjerg. De to farste optag pa finansbachelor i Kolding har heller
ikke pavirket optaget pa finansgkonomuddannelsen i Esbjerg, og der forventes derfor ikke nogen synlig effekt pa optaget i
Kolding, hvis der kommer et udbud af finansbacheloruddannelsen i Esbjerg.
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Rekrutteringsgrundlag

Optaget forventes at komme fra gymnasier og erhvervsskoler i Erhvervsakademi SydVests daekningsomrade. Erfaringerne
fra optaget pa finansgkonomuddannelsen er, at 80 % af ansggerne kommer fra naeromradet, hvilket vil sige gymnasier og
erhvervsskoler i Esbjerg og Varde kommuner, og det forventes, at billedet vil vaere det samme for optaget pa
finansbachelor.

Undersggelser af de studerendes mobilitet viser, at det er vaesentligt, hvilke uddannelser der udbydes lokalt, og at kun 10
% af de studerende, der flytter til en starre by for at studere, flytter tilbage igen. Sa det er forventningen, at et udbud af
finansbacheloruddannelsen i Esbjerg vil medvirke til holde kvalificeret arbejdskraft i omradet og dermed forbedre vilkarene
for det lokale arbejdsmarked.

Forventet optag

Der forventes et arligt optag pa 30 studerende, pa sigt maske lidt flere.

Hvis relevant: forventede praktikaftaler

Pa baggrund af udmeldinger fra aftagerne forventer EASV, at de studerende pa et udbud af finansbacheloruddannelsen
far praktikplads i mange af de samme virksomheder, som hidtil har taget praktikanter fra finansgkonomuddannelsen. Da
optaget pé& finansbacheloren forventeligt vil medfare en nedgang i optag pa finansgkonomuddannelsen, vil det samlede
behov for antal praktikpladser ikke aendre sig vaesentligt. Det vil sdledes ikke veere et problem at finde praktikpladser.
Tveertimod vil kvalifikationsniveauet hos praktikanterne bedre matche virksomhedernes gnsker. | bilaget er der angivet en
liste over virksomheder, som har haft finansgkonomer i praktik de seneste to ar og har tilkendegivet, at de gerne vil have
praktikanter igen. Specielt forventes det, at de stgrre banker ogsa i deres lokale afdelinger i EASV’s daekningsomrade vil
foretraekke at tage finansbachelorer i praktik, da de som tidligere naevnt har et gnske om at gge andelen af
finansbachelorer i fremtiden.

Der er i bilaget neevnt en del praktiksteder i Senderborgomradet. EASV har gennem sin afdeling i Sgnderborg en god
kontakt til de finansielle virksomheder i dette omrade, og det lykkes hvert &r at f& studerende fra Esbjerg i praktik i disse
virksomheder (typisk studerende med tilknytning til omradet, jf. branchens gnske om medarbejdere med lokalkendskab).
Det forventes ogsa at veere tilfaeldet i forbindelse med udbud af finansbacheloruddannelsen.

Hermed erkleeres, at ansggning om praekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen
Afslag

Ansggningsrunde
2016-2

Afgarelsesbilag - Upload PDF-fil
C4 - Endeligt afslag pa godkendelse af nyt udbud - PB i Finans - EASV (Esbjerg).pdf
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Samlet godkendelsesbrev
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Opslag tilgaet 28/9-2015
pa: https://www.lsb.dk/Isb/om Isb/job/detaljer/?vKey=R25F48B2A01A364E0C1257EBA00477F62

Start din karriere med et sp2ndende og udfordrende job som finanstrainee i Lan
& Spar Bank

Lan & Spar seger lige nu dygtige nyuddannede finansbachelorer og kandidater til vores radgivningscentre i
hele landet.

Ansvar med det samme:
Som finanstrainee far du din egen kundeportefelje, som du skal radgive og servicere pa et hejt fagligt niveau.
Udover radgivning og salg til dine kunder er kreditvurdering en naturlig del af jobbet.

Din profil:

Du er nyuddannet finansbachelor eller kandidat med en bagagrund som f.eks. cand. merc., cand. polit. eller

lign. Du er udadvendt, proaktiv og ensker at radgive private kunder. Du forstar at se=lge, og er fuld af

lcreativitet og entusiasme. Du vil beskrive dig selv som et positivt menneske med godt humer og masser af
o o

ga-pa-mod.

Den ferste tid:

Springet fra skolebesnken til erhvervslivet kan veere stort. Derfor far du fra ferste dag tilknyttet en personlig
tutor, som du kan fa rad fra i den ferste tid. Det er vigtigt for os, at det at starte | Lan & Spar bliver en god
oplevelse for dig.

Sidelgbende med ansssttelsen i Lan & Spar far du et individuelt uddannelsesforlgb. En del vil forega via
Finanssektorens Uddannelsescenter med fokus pa investering, belig, kredit og pension.

Du vil hurtigt fa ansvar og komme til at sestte dit preeg pa jobbet. P38 sigt er der desuden gode
karrieremuligheder i Lan & Spar. Feks. som projektleder for et af bankens sterre projekter, som leder i en filial
gller som medarbejder | en stabsfunktion.

Du far en startlgn pa 28.000 kr. em maneden, gode pensions- og forsikringsordninger og favorable
personalebankvillkar. Vi har i banken en velfungerende personaleforening, som serger for sociale
arrangementer som fodboldturnering, vinaften, fester m.m.

Om os:

I Lan & Spar kemmer du til at arbejde i en flad, uformel organisation med en stor kontaktflade og korte
beslutningsgange. Hos os er det naturligt at tage ansvar og initiativ | hverdagen, og vi ls=gger vaegt pa at
kunne levere de bedste lgsninger til vores kunder

Wi seetter hpje standarder for at vesre et attraktivt valg for vores kunder, hvor negleordene er kompetent og
personlig radgivning. Lan & Spar er en virksomhed i veskst, og vi har en stor tilgang af nye kunder.

I Lan & Spar har vi fokus pd medarbejdertriveel og har netop modtaget EUs arbejdsmiljepris 2014/2015 for at
veere en af Europas bedste arbejdspladser Vi har cgsa modtaget Global Healthy Workplace Award 2015 for at
vzere en sund arbejdsplads med gode initiativer til at skabe en sund arbejdsplads med arbejd=glzede og

trivsel,

Jobstart er 1. februar 2016.

Du kan la=se mere om Lan & Spar pd www.lsb.dk. Du kan sende en ansggning og et cv ved at klikke pa
knappen nedenfor. Anspaningsfristen er 1. oktober 2015. Vi gleeder os til at here fra dig.


https://www.lsb.dk/lsb/om_lsb/job/detaljer/?vKey=R25F48B2A01A364E0C1257EBA00477F62

Hvad kan vi gere for dig Sde ank

Erhvervsakademi Sydvest Personaleafdelingen
Spangsbjerg Kirkevej 103 Peberiyk 4
6700 Esbjerg DK-6200 Aabenraa
Telefon +45 74 37 37 37
Att. Rektor Henrik Larsen ICISEASSHERSI OIS0
Sydbank A/S
CVR-nr. DK 12626509, Aabenraa
sydbank.dk

britt@sydbank.dk
Direkte telefon +45 74 37 25 85

12. november 2014 Ref.nr.

Praktik i Sydbank for finansgkonomer

Set i lyset af, at der i banksektoren stilles storre krav til bankradgivernes
faglige kompetencer og dygtighed, har Sydbank nu besluttet, at vi frem-
over udelukkende tilbyder finansbachelor-studerende praktikplads og evt.
efterfolgende ansaettelse i banken.

Det betyder, at Sydbank ikke leengere tilbyder finansegkonomer praktikop-
hold, ligesom vi heller ikke som udgangspunkt anszetter nyuddannede fi-
nansgkonomer i radgiverfunktioner.

Sidste gang vi har finansgkonomer i praktik er i perioden januar-marts
2015, hvor et mindre antal finansgkonomstuderende allerede har faet til-
budt en praktikplads.

Vi har indtil nu tilbudt udvalgte erhvervsakademier — herunder jer - at delta-
ge pa en inspirationsdag i Sydbanks hovedsasde i Aabenraa for alle finans-
gkonomstuderende. Den er normalt blevet gennemfart i april maned hvert
ar. Da vi ikke leengere ansaetter finansgkonomer, bliver denne dag ikke af-
holdt fremover.

Hvis du har spergsmal i den anledning, er du velkommen til at kontakte
mig.

Venlig hjlsen

Britt Salomonsen
uddannelseschef




Fra: "kim.nikolajsen@nordea.dk" <kim.nikolajsen@nordea.dk>
Dato: tirsdag den 27. januar 2015 kl. 15.06

Til: Henrik Larsen <hl@easv.dk>

Emne: RE: Stgtteskrivelse

Hej

Nordea har gennem en lang raekke ar med stor tilfredshed rekrutteret finansekonomer til
afdelingerne i region Jylland Syd. Udviklingen i den finansielle sektor gar dog mod mere og mere
komplekse radgivningsopgaver, og vi forventer derfor, at vi i fremtiden i hojere grad vil ansette
finansbachelorer frem for finansekonomer 1 vore afdelinger, og vi forventer i den forbindelse, at det
vil blive vanskeligt at tiltreekke finansbachelorer fra de sterre byer til denne region. Vi kan derfor
fuldt ud bakke op om Erhvervsakademi SydVests ansegning om udbud af finansbachelor i Esbjerg.

Venlig hilsen

Kim Nikolajsen
Filialdirektar

Nordea | Erhvervsfilial Esbjerg

Besgg mig: Kongensgade 44-48, Esbjerg

TIf: 79126060 | Mob: 40356241 | Fax: 79126089
E-mail: kim.nikolajsen@nordea.com

Web: nordea.dk

Hvis du har spgrgsmal om indbetalinger, udenlandske betalinger mv., sa ring til Telefonbank Erhverv 70 33 44 44.

Gor det muligt



Fra: Joan Keck Mortensen [mailto:JOR@danskebank.dk]
Sendt: 19. december 2014 10:25

Til: Jonas Lorentsen

Cc: Sonnich Jensen

Emne: Svar vedr. fremtidig rekruttering

Hej Jonas og Sonnich

Jeg har dreftet vores fremtidig rekruttering af hhv. Finansgkonomer og Finansbachelorer med vores
uddannelsesafdeling.

Pa den leengere bane sa vil Danske Bank ogsa ga i retning af kun at rekruttere Finansbachelorer til vores
radgiverstillinger.

Dog er vores vurdering her og nu, at de bedste Finansgkonomer er rigtig gode, hvorfor vi fortseetter med
bade at rekruttere Finansgkonomer og bachelorer
til praktikophold. S& ma vi se, hvornar udviklingen vender.

Med venlig hilsen
Joan Keck Mortensen
HR Partner

Danske Bank

Personal Banking Region Syddanmark
Strandbygade 2

6700 Esbjerg

Lokal 29722

TIf. + 4512 97 22

Mobil +45 25 42 42 55
jor@danskebank.dk
www.danskebank.dk




Opslag med sggning af praktikant pa finansbacheloruddannelsen til Danske Bank i Esbjerg
Set pa:

https://www.danskebank.com/da-dk/karriere/soeg-job/Pages/JobShow.aspx?JobPostingld=7334

(Siden er tilgdet senest 2/2-2015)

Finansbachelorer
til praktikophold | Danske Bank

Rekruttering Id: 10263

Jobbet Tip en ven Seq

Kom godt i gang med radgiverkarrieren, nar du bruger femte semester pa at radgive kunder i Danske Bank. Du har fokus pa at
give kunderne gode oplevelser, nar du omsastter teori til praksis og larer at radgive om finansielle ydelser og produkter.

I perioden august 2015 il januar 2016 kommer du helt test pd kunderne og hverdagen i Danske Bank — og du far inspiration til
dit bachelorprojekt. Hvis du satser pa en karriere som radgiver hos os, kan du sdge en stilling som trainee, nar du bliver fzerdig
med din uddannelse i januar 2017,

Prav krafter med livet som radgiver

Du bliver praktikant i Esbjerg Afdeling i region Syddanmark, hvor du er med til at ridgive privatkunder om bolig, pension,
finansiering og investering. Du indgdr i teamet og er fra dag et med pa kundemegder. Fordi din faglige vearktgiskasse er i top,
ger du din viden relevant for kunderne, nar du er med til at skre=ddersy lgsninger, der opfylder kundernes gnsker og behov. Du
lzser hurtigt opgaver pi egen hand — naturligvis med sparring fra dine kolleger og din vejleder, som er klar til at hj=lpe dig
med de udfordringer, du oplever i din praktikperiode.

Ggr din viden relevant for kunderne
Du er lige nu i gang med fierde semester af finansbacheloruddannelsen. Under uddannelsen har du udviklet en solid faglig
viden, som du kan bruge, ndr du radgiver kunderme og realiserer deres gkonomiske gnsker.

Ud over din viden om tal og gkonomi har du indlevelsesevne og menneskelig indsigt. Du er forandringsparat og hurtig til at
omstille dig fra livet som studerende til radgiver i Danske Bank, og du breender virkelig for at preve kreefter med jobbet. Du

trives med at tage ansvar og er drevet af lysten til at gere en forskel - og =3 har du fokus pa kunderne og de gode resultater.

Vi glaeder os til at hgre fra dig!
Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte HR-partner Joan Keck Mortensen pa telefon 45 12 97 22 eller mail:
jor@danskebank.dk.

Vi ansastter lgbende, s3 send din ansegning allerede nu.

Send ansggning og CV online senest den 15-03-2015.
Danske Bank er en fgrende nordeuropasisk bank med en stzerk ambition for fremtiden: At blive anerkendt som den mest

betroede finansielle partner ved at sastte nye standarder for finansielle services. Danske Bank har hovedssede i Kebenhavn og
har 19.000 medarbejdere fordelt pd 15 lande.



Rektor Henrik Larsen
EA Sydvest

Spangsbjerg Kirkevej 103

6700 Esbjerg

28. januar 2015

Udbud af finansuddannelser p3 Erhvervsakademi SydVest

Fa FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING

=

I forlaengelse af forespargsel om behov for et udbud af Finansbacheloruddannel-
sen ved EA Sydvest har FA fglgende svar.

I finanssektoren er der i stigende grad behov for hgjkvalificeret arbejdskraft, og
det betyder, at flere virksomheder inden for sektoren prioriterer anszttelse af
finansbachelorer fremfor finansgkonomer. Det betyder, at der er et stigende be-
hov for nyuddannede finansbachelorer, mens behovet for nyuddannede finans-
gkonomer er faldet tilsvarende.

Erhvervsakademi SydVest har gennem mange ar udbudt finansgkonomuddannel-
sen med et arligt optag pd ca. 70. Der har hidtil veeret lav ledighed blandt de
feerdiguddannede fra akademiet, men de stigende krav fra arbejdsgiverne ger, at
der kan forventes problemer med beskzeftigelsen af finansgkonomer fremover.,
Vi kan derfor tilslutte os, at Erhvervsakademi SydVest kan tildeles retten til ud-
bud af Finansbacheloruddannelse med det udgangspunkt, at optaget af finans-
gkonom reduceres tilsvarende, s det samlede optag pa de finansielle fuldtidsud-
dannelser ved EA SydVest forbliver pd ca. 70 pr. ar.

Denne tilkendegivelse er givet under forudsatning af, at EA SydVest indgar
fuldt og helt i samarbejdet omkring uddannelsen i det eksisterende finansba-
chelornetveaerk, herunder i arbejdet om valgfagene pa finans og forsikring.

Med venlig hilsen

" Mariane Dissing
Adm. direkter

FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING

AMALIEGADE 7
1256 KSBENHAYN K

T +45 33914700
F +45 33911788

FAFANET DK
VWWWW FANET DK

DOK. NR.:
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SAG. NR:
FAID-6- 28674
Michael Boas
Pedersen



Firmanavn

2care4 ApS

Alm Brand Forsikring A/S, Odense Regionskontor
Alm. Brand, Sgnderborg

Alm. Brand Bank, Esbjerg

Alsisk Revision

Andelskassen (Augustenborg, Senderborg,
Andelskassen Agerbaek

Arbejdernes Landsbank

Babyhome

BKV Roknskaparstovan

Blue Water Shipping A/S

Boligesbjerg ApS

Brandt Revision

Broager Sparkasse

BS Udlejning

CEJ Ejendomsadminitration
Computerfriend.dk ApS

Dan Bolig, Senderborg

Danbolig Esbjerg

Danbolig Varde ApS

Danfoss

Dan-Grit A/S

Dansk Forsikringsmaeglerhus (Segnderborg)

Dansk Revision Tgnder I/S Reg. Revisionsinteressen

Danske Andelskassers Bank A/S Sgnderborg
Danske Andelskassers Bank A/S Tjele
Danske Andelskassers Bank Varde
Danske Bank A/S Esbjerg

Danske Bank A/S Kolding Afd.

Danske Bank A/S Sgnderborg

Deloitte, Sgnderborg

Den Jyske Sparekasse, Grindsted

Det Faglige Hus

EDC Sgnderborg

Edc Gilbjerg & Madsen

Edc Helle ApS

Edc Hvide Sande, Sendervig Og Ringkabing I/S
EDC Meaeglerne Gosvig & Slangerup ApS
EDC Poul Erik Bech, Esbjerg

EDC Ribe

Edc-Ejendomscentret Horsens A/S
Ejendomsmaegler Frank Lauritzen
Ellegaard Revision V/ Ingrid E. Jensen
Estate Senderborg

Focon

Forsikringsmaeglerne DFM (Sgnderborg)
Fros Herred Sparkasse

Frags Herreds Sparekasse (Esbjerg)

Fros Herreds Sparekasse Ribe

Frags Herreds Sparekasse Rgdding

Adresse 1: By Branche

Esbjerg V
Odense C
Senderborg
Esbjerg
Sydals
Senderborg
Agerbaek

Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Forsikring Ikke Besvaret
Forsikring

Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Revision

Bank/Sparekasse
Bank/Sparekasse Ja (Yes)

Senderborg, Norc Bank/Sparekasse

Esbjerg N
Sandi
Esbjerg
Esbjerg V
Esbjerg

Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Revision Ikke Besvaret

Senderborg, Gras Bank/Sparekasse

Esbjerg V
Arhus
Esbjerg
Senderborg
Esbjerg
Varde

Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ja (Yes)
Ejendomsmaegler
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ja (Yes)

Nordborg, Graste @konomiafdeling

Oksbal
Senderborg
Tonder
Senderborg
Tjele

Varde
Esbjerg
Kolding
Senderborg
Senderborg
Grindsted
Esbjerg @
Senderborg
Bramming
Agerbaek
Ringkgbing
Vejen
Esbjerg
Ribe
Horsens
Skeerbaesk
Bramming
Senderborg
Senderborg
Senderborg
Senderborg
Esbjerg N
Ribe
Redding

G.S. Holding, Grindsted ApS, Registreret Revisionsse Grindsted

Handelsbanken Esbjerg
Handelsbanken Grindsted
Home - Behrendsen & Christensen

Esbjerg
Grindsted
Esbjerg

Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Forsikring

Revision Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Revision

Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Ejendomsmaegler
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Revision Ja (Yes)
Ejendomsmaegler
@konomiafdeling

Forsikring

Bank/Sparekasse
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Revision Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ja (Yes)

@nsker Praktika



Home Sgnderborg

Home Bramming

Home Haderslev P/S

Home Ngrre Nebel Alfred Larsen
Home Ribe

Home Varde

Jysk Landbrugsradgivning I/S
Jyske Bank A/S

Jyske Bank A/S Esbjerg

Jyske Bank, Sgnderborg

Senderborg
Bramming
Haderslev
Ngrre Nebel
Ribe

Varde
Esbjerg @
Silkeborg
Esbjerg
Senderborg

Jarn M. Schmidt Statsautoriseret Revisionsanpartsse Ribe

Kjeld Faaborg

Klh Erhverv

KPMG Sgnderborg
Kreditbanken Sgnderborg

Kurt Beier A/S

Learnez.Org

Linak

Louis Lund A/S

M/S Stampe v/ Ole Stampe
Medictinedic ApS

Middelfart Sparekasse Esbjerg
Mogens Knudsen (Senderborg)
Meersk Olie og Gas A/S Esbjerg

Nordea Bank Danmark A/S Esbjerg
Nordea Bank Danmark A/S Kolding
Nordea Bank Danmark A/S Kgbenhavn

Nordea Sgnderborg
Nordea, Fredericia
Nybolig Esbjerg I/S

Grasten
Kolding
Senderborg
Senderborg
Esbjerg V
Vejle
Guderup
Esbjerg @
Kolding
Varde
Esbjerg
Senderborg
Esbjerg
Esbjerg
Kolding
Kgbenhavn K
Senderborg
Fredericia
Esbjerg

Nybolig Fredericia Og Bgrkop V/ Carsten Michael AncFredericia

Nybolig Rekrea

Nybolig Rekrea I/S

Nybolig Schlichting & Nielsen A/S
Nybolig, Sgnderborg

Nykredit A/S Kgbenhavn V
Nykredit Bank A/S

O.L. Revision A/S, Registreret Revisionsselskab

Odense Kommune

PriceWaterhouse Coopers (Sgnderborg)
Pwc Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab

Realmaeglerne (Senderborg,
Realmaeglerne (Tgnder)

Revision og Regnskabskontoret (Sgnderborg)

Revisionplus A/S

Revisionsfirmaet Erik Andersen (Senderborg)

Revisionsfirmaet REVIKA

SE

Semco Maritime A/S

Siemens, Nordborg

Siggaard Ejendomme

Spar Nord Bank A/S Esbjerg
Stogs@ Forsikring (Senderborg,
Stacbo

Sydbank

Blavand
Esbjerg
Kastrup
Senderborg
Kgbenhavn V
Herning
Varde
Odense C
Senderborg
Skjern
Senderborg
Toender
Senderborg
Grindsted
Senderborg
Senderborg
Esbjerg N
Esbjerg
Senderborg
Esbjerg
Esbjerg
Senderborg
Esbjerg
Senderborg

Ejendomsmaegler
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Bank/Sparekasse

Revision Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler
Ejendomsadminis Ikke Besvaret
Revision

Bank/Sparekasse
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Jkonomiafdeling
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Revision

Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Bank/Sparekasse
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Ejendomsmaegler
Ejendomsmaegler Ikke Besvaret
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Revision Ikke Besvaret
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Revision

Revision Ikke Besvaret
Ejendomsmaegler
Ejendomsmaegler Ja (Yes)
Revision

Revision Ja (Yes)
Revision

Revision

Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Jkonomiafdeling
Ejendomsadministration
Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Forsikring

Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Bank/Sparekasse



Sydbank A/S Esbjerg Afd.
Soenderjyllands Revision
Soenderjysk Forsikring
Saab Danmark, Sgnderborg
Terminalen A/S

Tobakken

Topdanmark A/S
Topdanmark Forsikring A/S
Trefor A/S

Vest Foto V/ Frank Leed
Vestjysk Bank A/S

Arhus Kommune

Esbjerg
Senderborg
Senderborg
Senderborg
Esbjerg N
Esbjerg
Ballerup
Herning
Kolding
Esbjerg V
Esbjerg
Aarhus C

Bank/Sparekasse Ikke Besvaret
Revision

Forsikring

Jkonomiafdeling
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Jkonomiafdeling lkke Besvaret
Forsikring Ja (Yes)
Forsikring Ikke Besvaret
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
Bank/Sparekasse Ja (Yes)
Jkonomiafdeling Ja (Yes)
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Erhvervsakademi SydVest
E-mail: vest@easv.dk

Afslag pa godkendelse af nyt udbud

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfort prakvalifi-
kation af Erhvervsakademi SydVests ansggning om godkendelse af nyt udbud og
efterfolgende indsigelse af 15. december 2016 mod udkast til afslag af 12. december
2016 truffet folgende afgorelse:

Afslag pa godkendelse af udbud af professionsbachelor-
uddannelse i Finans (Esbjerg)

Afggrelsen er truffet i medfer af § 17 i bekendtgorelse nr. 852 af 3. juli 2015 om
akkreditering af videregiende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af nye vi-
deregdende uddannelser.

Ansggningen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). RUVU vurderer, at uddannelsesinstitutionens
indsigelse ikke indeholder vasentlige nye oplysninger, der kan laeegges til grund for
en endret vurdering af ansggningen.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pa, at RUVU har vurderet, at ansggningen

fortsat ikke opfylder kriterierne for prackvalifikation, som fastsat i bekendtgerelse
nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

Med venlig hilsen

A Lnseaarn

Jargen Prosper Sgrensen
Chefkonsulent

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

24. februar 2017

Styrelsen for Forskning og
Uddannelse

Professions- og Erhvervsrettede
Videregaende Uddannelser

Bredgade 40
1260 Kgbenhavn K

Tel. 3544 6200
Fax 3544 6201
Mail sfu@ufm.dk
Web www.ufm.dk
CVR-nr. 1991 8440

Sagsbehandler
Jgrgen Prosper Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@ufm.dk
Ref.-nr. 16/044833-35
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Styrelsen for Videregaende Uddannelser
Bredgade 43
1260 Kgbenhavn K

Den 15. december 2016

Indsigelse vedr. afslag pa godkendelse af udbud af Professionsbacheloruddannelsen i Finans

Erhvervsakademi SydVest har den 13. december 2016 — med stor forundring for os og ikke mindst
branchen — modtaget udkast til afslag pa udbudsansggning til professionsbacheloruddannelsen i
Finans. Det skal ogsa ses pa baggrund af, at ministeriet ved mail af 17. august 2016 netop bad os
genindsende vores screeningsansggning fra efteraret 2015 (bilag 1).

| det fplgende vil vi kort begrunde indsigelsen med fglgende uddybende kommentarer:

1. Det aktuelle — og kommende behov for nye uddannelsesudbud
Brancheorganisationen FA dokumenterer, at flere af deres medlemsvirksomheder ikke kan f3
medarbejdere med de gnskede kvalifikationer i de geografiske omrader, som
Erhvervsakademi SydVest har daekningsforpligtelsen i. Se venligst bilag 2 - det betyder
konkret, at de jobs, der kraever et kompetenceniveau pa finansbachelorniveau, grundet
manglende sggning ma besaettes med finansgkonomer. Se venligst bilag 3.

Et gget optag pa de eksisterende udbudssteder lgser derfor ikke problemstillingen med at
understgtte de regionale behov for udvikling og fastholdelse af arbejdspladser i sektoren. En
af de vaesentligste arsager skal findes i dimittendernes mobilitet. En undersggelse fra 2015 af
dimittendernes mobilitet foretaget af Danske Erhvervsakademier viser, at 74 % af de
dimittender, der blev uddannet i 2013, fortsat bor i det deekningsomrade tilhgrende det
erhvervsakademi, hvorfra de er uddannet.

Der ses ligeledes en udvikling i arbejdsmarkedsbehovet, hvor der i fremtiden efterspgrges
feerre finansgkonomer og flere finansbachelorer. Af samme grund har Erhvervsakademi
SydVest understreget, at et optag af finansbachelorer vil betyde selvdimensionering pa
finanspkonomuddannelsen netop for at tilpasse det samlede udbud af de 2 uddannelser.

Afslaget begrundes videre i, at der ikke umiddelbart kan konstateres mangel p3a
bankradgivere. | ansggningerne er det dokumenteret, at der er behov for radgivere med
bachelorkompetencer. Opmaerksomheden skal endvidere henledes p3, at praskvalifikations-
ansggningerne dokumenterer, at ogsa andre store brancher inden for finansomradet ligeledes
mangler finansbachelorer, herunder fx ejendomsmaeglerbranchen. Denne branche udggr en

ESBJERG SONDERBORG

Spangsbjerg Kirkevej 103, 6700 Eshjerg  Alsion 2, 6400 Senderborg
TUf: +45 7613 3200, mail vest@easv.dk  TUf: +45 7440 3200, mail syd@easv.dk




betydelig andel af de beskaeftigede indenfor uddannelsesomradet jf. de nationale
beskaeftigelsesundersggelser.

2. Sammenhangen mellem uddannelsesniveauerne regionalt
RUVU anbefaler trods afslaget, at den geografiske fordeling af studiepladser pa finans-
bacheloruddannelsen overvejes med henblik pa fremadrettet at understgtte forsyningen af
finansbachelorer i hele landet. Endvidere konstaterer RUVU, at styrelsen og erhvervs-
akademierne har igangsat en dialog om styrkelse af sammenhaeng og samspil mellem
finanspkonom og finansbacheloruddannelsen. | en feelles redeggrelse af 1. september fra
erhvervsakademierne og UCN fremgar det da ogsa, at man...

“ser meget positivt pd en stgrre regional udbredelse af professionsbacheloruddannelsen,
der hvor dette gnskes og hvor der kan dokumenteres et behov og et tilstraekkeligt fagligt
miljg.”

Af denne dialog fremgar det, at den egentlige barriere for overgang fra finansgkonom til
finansbachelor ikke ligger i det konkrete faglige sammenspil, men i den geografiske mobilitet.
Forudszetningen for at der er en sammenhang mellem uddannelsesniveauerne regionalt er,
at begge uddannelser findes regionalt. Findes denne videreuddannelsesmulighed ikke
regionalt, sd vil det samtidigt svaekke optaget pa finansgkonomuddannelsen regionalt. Hvis
man alligevel skal rejse til Kgbenhavn eller Arhus for i sidste ende at & en finansbachelor-
uddannelse, sa kan man jo lige sa godt sgge optagelse pa finanspkonomuddannelsen der,
lyder de studerendes argument. Dermed svaekkes det regionale udbud samlet set yderligere.

Pa baggrund af ovenstdende uddybende bemzerkninger skal vi venligst anmode om, at RUVU
genovervejer afslagene.

Med venlig hilsen

Erhvervsakademi SydVest

" Henrik Larsen, rektor

ESBIJERG SONDERBORG

Spangsbierg Kirkevej 103, 6700 Esbjerg  Alsion 2, 6400 Senderborg
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Bilag 1

Til: EADANIA, EASJ, EAMV og EASV

Uddannelses- og forskningsministeren gav d. 10. december 2015 afslag pa jeres praekvalifikationsansggninger
pa professionsbacheloruddannelsen i Finans.

Afslaget var baseret pa RUVU’s anbefaling om, at der ikke blev godkendt flere udbud af
finansbacheloruddannelsen, fgr der var foretaget en naermere vurdering af samspillet mellem finansgkonom-
og finansbacheloruddannelsen og mulighederne for at etablere klare videreuddannelsesmuligheder for
uddannede finansgkonomer.

Denne afklaring er under behandling i styrelsen, herunder med det anmodede indspil fra Danske
Erhvervsakademier og videre proces pa baggrund heraf. En endelig afklaring af den fremtidige struktur pa
omradet ma forventes at foreligge i Ipbet af efteraret men sandsynligvis ikke inden naeste ansggningsrunde om
praekvalifikation d. 1. oktober 2016.

For at undga yderligere forsinkelse og for at fremme en konkret behandling af de enkelte ansggninger bedes |
gensende (genansgge) pa vores portal: http://pkf.ufm.dk/ senest d. 1. oktober 2016.

RUVU’s behandling af ansggningerne vil saledes ske pa det foreliggende grundlag for udbud af
uddannelsen. Genansggningerne bedes eventuelt suppleret med nye data og andre relevante forhold vedr.
uddannelsen, som efter jeres vurdering bgr indgd i RUVU’s behandling.

Det skal bemaerkes, at eventuelle endringer i uddannelsen som fglge af den igangvaerende afklaring, ogsa vil
omfatte eventuelle nye udbud.

Safremt | har spgrgsmal til ovennaevnte, bedes | kontakte undertegnede.

Venlig hilsen

Jgrgen Sgrensen
Chefkonsulent
Uddannelsespolitik 2
TIf.: 7231 9001

E-mail: jso@uds.dk

Uddannelses- og Forskningsministeriet
Styrelsen for Videregaende Uddannelser
Bredgade 43

DK-1260 Kgbenhavn K

TIf.: +45 3395 7000

www.ufm.dk

uds@uds.dk

ESBJERG SONDERBORG
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Bilag 2: Mail fra FA sendt til Dania’s rektor og videresendt til EASV og EA Sjaelland

Kaere begge
Hermed mail fra Lars Djernaes, som | kan bruge i jeres indsigelse.

God skrivelyst.

Venlig hilsenCAnders Graae RasmussenUrektorDi oo s oni oo

Minervavej 63 - 8960 Randers S@0tlf. 72 29 10 00 - direkte 72 29 10 02
www.eadania.dk - agr@eadania.dk

Fra: Lars Djernzes [mailto:ldj@fanet.dk] Sendt: 16. december 2016 16:53 Til: Anders Graae Rasmussen
<agr@eadania.dk> Emne: SV: Ansggning om PB i finans Dania Hobro

Hej Anders

Jeg har talt med Mariane. | ma gerne i jeres indsigelse henvise til FA’s vurdering af sagen, som er
fglgende:

Vi kan bekrzefte, at vores medlemsvirksomheder forventer en voldsom vaekst i efterspgrgslen efter
finansbachelorer. Det fremgar af FA’s seneste beskaeftigelsesundersggelse, at de forventer en
stigning pa over 250 pct. fra 2014 til 2016. FA laver hvert ar disse beskzeftigelsesundersggelser og vil
fortsat fplge udviklingen i medlemsvirksomhedernes efterspgrgsel efter bl.a. finansbachelorer.

Vi kan ogsa bekrzefte, at vores medlemsvirksomheder har udfordringer med at rekruttere et
tilstraekkeligt antal finansbachelorer uden for de store byer, hvor finansbacheloruddannelsen
udbydes i dag. Oplevelsen er, som | 0gsa skriver i jeres notat, at nar fgrst de unge er taget til de store
byer for at tage deres uddannelse, sd er det meget sveert at f& dem til at sgge job andre steder. Det
betyder, at virksomhederne i disse omrader ikke kan fa daekket deres kompetencebehov, hvilket gar
ud over deres konkurrenceevne.

Vi kan endelig bemaerke, at virksomhedernes vanlige fremgangsmade, nar de skal rekruttere
finansbachelorer, er at tilbyde praktikophold for finansbachelorstuderende med det formal at tilbyde
dem fastanszettelse, nar der er faerdiguddannede. Dvs. flaskehalsen optraeder primaert i forbindelse
med at fa besat disse praktikpladser. Virksomhederne annoncerer derfor oftest efter
finansbachelorerne under “Praktik”. Det kan vaere forklaringen p3, at STAR ikke opfanger
virksomhedernes rekrutteringsudfordringer, hvis de alene kigger pa jobannoncer efter
feerdiguddannede finansbachelorer.

Jeg tager pa juleferie i dag og er f@grst retur 9. januar. Sa jeg vil gnske jer held og lykke med
indsigelsen og dig en rigtig god jul og en forrygende nytarsaften!

Med venlig hilsen Lars Djernzs Uddannelses- og beskaeftigelsespolitisk chef Idj@fanet.dk Telefon: +45 33914700 Direkte: +45 33381627 Finanssektorens
Arbejdsgiverforening amaliegade 7 1256 Kgbenhavn K

ESBIERG SONDERBORG

Spangsbijerg Kirkevej 103, 6700 Eshjerg  Alsion 2, 6400 Senderborg
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Bilag 3: Mail fra Sydbank til klyngechef for finans p& EASV, Sonnich Jensen

ra: Rasmus Salling [mailto:rasmus.salling@sydbank.dk] Sendt: 15. december 2016 12:09 Til: Sonnich Jensen
<sj@easv.dk> Cc: Carsten Bo Hansen <Carsten.Hansen@sydbank.dk>: Britt Salomonsen
<pritt@sydbank.dk> Emne: FIBA

Hej Sonnich,

Som vi talte om, sd vil Sydbank gerne rekruttere bade F@ ere og FIBA ere til
praktikpladser/traineestillinger fremadrettet. Vi kan dog ikke give nogle garantier for praecist hvordan
(antal og geografisk placering) vores rekrutteringsbehov ser ud i fremtiden.

Som supplement kan jeg sige, at vi i gjeblikket oplever fplgende:
At vi har sveert ved at rekruttere FIBA’er til byer der ligger lzengere vaek end “nabobyer” til

studiebyerne der uddanner FIBA er
At der er stor efterspgrgsel pa kvalificerede radgivere i markedet. Det kan isaer vaere svaert at

rekruttere disse i syd-, sgnder- og vestjylland samt pé Sjzelland.

Vi ser gerne flere uddannelsessteder for FIBA'er. Det er samtidig et krav og en forventning, at dette
ikke gar ud over kvaliteten af de kandidater der afslutter studiet.

Vend endeligt tilbage, hvis du har spgrgsmal eller brug for uddybning.

Venlig hilsen  Rasmus Salling uddannelseskonsulent T: +45 74 37 25 94 | M: +45 25 32 14 18 |

A/S I CVR-nr. DK 12626509 FORTROLIGHED: Denne e-mail og evt. vedhzeftede filer kan indeholde forirolige oplysninger. Er du ikke rette modtager, bedes du venligst
omgéende underrette banken og derefter slette e-mailen og enhver vedhzeftet fil uden at beholde en kopi og uden at videregive oplysninger om indholdet. English version
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Erhvervsakademi SydVest

E-mail: vest@easv.dk

UdKkast til afslag pa godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfort prackvalifi-
kation af Erhvervsakademi Sydvests ansggning om prakvalifikation af nyt udbud
truffet folgende afgorelse:

Ansggningen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pa, at RUVU har vurderet, at ansggningen
ikke opfylder kriterierne for praekvalifikation, som fastsat i bekendtggrelse nr. 852

af 3. juli 2015, bilag 4.

Uddannelsesinstitutionen kan gore indsigelse senest 10 hverdage efter modtagelsen
af afgarelsen. Indsigelser indgives skriftligt til pkf@uds.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget en indsigelse inden den fastsatte tidsfrist
betragtes afslaget som endeligt.

Med venlig hilsen

o { A

Jorgen Sgrensen
Chefkonsulent

Afslag pa godkendelse af udbud af
professionsbacheloruddannelsen i Finans (Esbjerg)
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Nr. C4 - Nyt udbud/dublering — prakvalifikation
(efterar 2016)

Status pa ansggningen: Afslag

Ansgager og udbudssted:

Erhvervsakademi SydVest, Esbjerg

Uddannelsens type/-
navn (fagbetegnelse):

Professionsbachelor i Finans

Den uddannedes titler

-Professionsbachelor i Finans

pa hhv. da/eng: -Bachelor in Financial Management and Services

Hovedomrade: Det gkonomisk-merkantile omréde Genansggning Ja
(J/N):

Sprog: Dansk Antal ECTS: 210 ECTS

Link - ansggning/portal:

http://pkf.ufm.dk/flows/3704d145882a4305254cb3e2d117897a

Link - Uddannelses-
Guiden:

https://www.ug.dk/uddannelser/professionsbacheloruddannelser fockoriemiskme
rkantileuddannelser/finans Uddannelser

Om uddannelsen: ind-
hold og erhvervssigte

Beskrivelse af den nye uddannelse, dens konstituerende
elementer/struktur, erhvervssigte, adgangskrav, udbud og optag

Hvor mange forventes opta-
get pd uddannelsen:

Der forventes et arligt optag pa 30 studerende. EASV optager lige nu ca. 70 stude-
rende pa finansgkonomuddannelsen i Esbjerg om aret. Dette tal forventes halveret,
hvis udbuddet af finansbacheloren bliver en realitet.

RUVU’s vurdering pa
mgde d. 3. november
2016:

RUVU vurderer, at ansggningen ikke opfylder kriterierne, som fastsat i bekendtge-
relse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

RUVU har i denne ansggningsrunde modtaget ansggninger om oprettelse af fem
nye udbud af uddannelsen til finansbachelor, og alle er genansggninger fra tidlige-
re ansggningsrunder. RUVU anerkender generelt behovet for finansbachelorer og
har noteret sig, at de aktuelle ledighedstal indikerer, at der p.t. er god eftersporgsel
efter dimittenderne.

RUVU bemearker samtidig, at det nationale optag pa uddannelsen er stigende og
p-t. veesentligt storre end de dimittendargange, som udger grundlaget for de senest
forelagte ledighedsdata.

RUVU vurderer derfor, at det forekommer usikkert, i hvor hgj grad udbuddet af
dimittender pa leengere sigt vil matche arbejdsmarkedets behov. Pa baggrund heraf
finder RUVU, at det overordnet set er hensigtsmassigt at afvente en neermere kon-
solidering af overgangen til beskaftigelse fra de eksisterende udbud.

For sé vidt angar ansggningen fra EA SydVest anerkender RUVU, at der er et regi-
onalt behov for uddannede finansbachelorer. Det er dog RUVU’s vurdering, at
dette behov for nuvarende kan daekkes af de eksisterende udbud af finansbache-
loruddannelsen. RUVU hatfter sig i denne forbindelse bl.a. ved de seneste ar-
bejdsmarkedsdata fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, som viser, at
der aktuelt ikke er mangel pa bankradgivere i Sydjylland.

RUVU vil dog anbefale, at den geografiske fordeling af studiepladser pa finansba-
cheloruddannelsen overvejes med henblik pa fremadrettet at understatte forsynin-
gen af finansbachelorer i hele landet.

RUVU noterer sig i gvrigt, at styrelsen og erhvervsakademierne har igangsat en
dialog om behovet for at styrke en klar sammenhzng mellem de udbudte uddan-
nelser pa finansomradet, herunder samspillet mellem finansgkonom og finansba-
cheloruddannelsen.
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