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Kontaktperson for ansggningen p& uddannelsesinstitutionen

Anne Mgrk Frank, projekt og ledelsessekreteer Email: amf@eamv.dk TIf.: 96275715

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Nej

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?
Nej

Uddannelsestype
Diplom

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk fx. kemi

Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fgdevare- eller Medicinalindustrien

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk fx. chemistry

Audit and authority control within fisheries, food or pharmaceutical industries

Den uddannedes titel pa dansk

Diplom i audit og myndighedsudgvelse i fiskeriet, fadevare- eller medicinalindustrien
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Den uddannedes titel pa engelsk
Diploma degree programme in audit and authority control within fisheries-, food- or pharmaceutical industries

Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?

Tekniske omrade

Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Adgang til optagelse pa Diplomuddannelsen i audit og myndighedsudgvelse i fiskeriet, fadevare- eller medicinalindustrien,
eller enkelte moduler herfra, er betinget af, at ans@geren har gennemfart en relevant adgangsgivende uddannelse pa
niveau med en erhvervsakademiuddannelse inden for fgdevare-, fiskeri-, milja-, proces-, jordbrug eller
laboratorieteknologiomrade eller en relevant videregaende voksenuddannelse (VVU). Ansgger skal ligeledes have mindst
2 ars relevant erhvervserfaring efter gennemfart adgangsgivende uddannelse. Institutionen kan optage ansggere, der ikke
har gennemfart en relevant adgangsgivende uddannelse som ovenfor naevnt, men som ud fra en konkret vurdering
skgnnes at have uddannelsesmaessige forudseaetninger, der kan sidestilles hermed. Institutionen optager endvidere
ansggere, der efter individuel kompetencevurdering i § 15 a i lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende
uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne har realkompetencer, der anerkendes som svarende til
adgangsbetingelserne.

Er det et internationalt uddannelsessamarbejde?

Nej
Hvis ja, hvilket samarbejde?

Hvilket sprog udbydes uddannelsen pa?
Dansk

Er uddannelsen primzert baseret pa e-leering?
Nej

ECTS-omfang
60
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Beskrivelse af uddannelsen

Formalet med diplomuddannelsen i audit og myndighedsudgvelse i fiskeriet, fadevare- eller medicinalindustrien er, at
kvalificere den uddannede til selvsteendigt pa et fagligt og metodisk grundlag til at kunne varetage arbejde med at
planlaegge, gennemfare, vurdere og analysere audits af kvalitetssystemer i fadevareindustrien, fiskeriet, den kemiske
industri og den bioteknologiske industri samt varetage kontrolopgaver inden for den offentlige fgdevare- og fiskerikontrol.
Den studerende skal kunne udvikle egen praksis inden for kvalitetsledelse og selvstaendigt kunne indga i tveersektorielt
samarbejde mellem virksomheder, private auditorganer samt offentlige myndigheder. Uddannelsen skal bidrage til at
udvikle den studerendes selvsteendighed, samarbejdsevne og evne til at identificere egne leeringsbehov samt udvikle egen
viden, feerdigheder og kompetencer inden for ledelse og audit af kvalitetsledelses- og fodevaresikkerhedssystemer.
Formalet ligger inden for fagomradet it og teknik's formal, som fastsat i bekendtggrelse om diplomuddannelser. Se figur 2
over uddannelsens opbygning pa side 4 i behovsanalysen.

Uddannelsens konstituerende faglige elementer

Uddannelsens overordnede mal

Viden og forstaelse: Den studerende har udviklingsbaseret viden om praksis og central anvendt teori og metode
vedrgrende: Dansk, europeeisk og international lovgivning inden for laboratoriekvalitet, fadevaresikkerhed og

fiskeri. Metoder til systematik, opbygning og fortolkning af risikoanalyser. GMP /GLP inden for produktion,
fodevarehygiejne og laboratoriepraksis. Audit planleegning, gennemfgrsel og rapportering. Interkulturel

kommunikation. Relationsbygning i og mellem offentlige og private aktgrer inden for styring og kontrol af laboratoriekvalitet,
fadevaresikkerhed og fiskeri. Myndighedsudgvelse. Faktorer, interne og eksterne, der pavirker styringssystemer inden for
laboratoriekvalitet, fodevaresikkerhed og fiskeri.

Studerende med speciale inden for laboratorie- og medicinsk produktion har desuden viden om og forstaelse for: GMP
/GLP inden for produktion og laboratoriepraksis. Relevante standarder til styring af kvaliteten i laboratorier og indenfor den
medicinske industri. Akkreditering. Validering og verifikation af analysemetode.

Studerende med speciale inden for fiskeri — og miljgkontrol har desuden viden om og forstdelse for: Samfundsgkonomiske,
biologiske og miljgmaessige konsekvenser af fiskeriets pavirkninger af havmiljget og dets gkosystem og kan reflektere over
de samfundsgkonomiske konsekvenser heraf. Fangstmetoder, fiskebehandling og hygiejne til sgs og kan reflektere over
disses betydning for fiskens kvalitet. Betydningen af miljgets tilstand for fiskebestandenes trivsel og kan reflektere over
hvordan disse forhold pavirker mulighederne for fiskerimeessig udnyttelse.

Studerende med speciale inden for fadevaresikkerhed har desuden viden om og forstaelse for: GMP/PRP inden for
produktion og fadevarehygiejne. Forskellige fadevaresikkerhedsstandarder og kundekrav og kan reflektere over deres
betydning for virksomhedens samlede fadevaresikkerhedssystem.
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Feerdigheder: Den studerende kan: Udfgre og lede konkrete arbejdsfunktioner inden for styring og kontrol af
fedevaresikkerhed og laboratorie- og analysekvalitet, baseret pa en kritisk og kvalificeret praksisanvendelse af studiets
teorier og metoder. Finde, forsta og fortolke relevant lovstof, og pa baggrund heraf begrunde og veelge relevante
Igsningsmodeller inden for fadevaresikkerhed i fgdevare-, medicin eller fiskerierhvervet. Kombinere og anvende relevante
standarder, teorier, metoder og teknikker i forhold til design af sammenhaengende processer til understattelse af systemer
til fadevaresikkerhed og kvalitet. Mestre forskellige metoder til at udfgre kemiske, mikrobiologiske og fysiske risikoanalyser
ud fra relevante standarders krav. Kan planleegge, gennemfare og kontrollere validerings- og verifikationsaktiviteter, og
kan forsta deres betydning for ledelsessystemet og samspil med audits. Planleegge, gennemfgre, evaluere og formidle
interne og eksterne audits og reflektere over egen praksis i forhold til gennemfgrsel af audit, tilsyn og

kontrolfunktioner. Designe, udvikle og lede projektforlgb inden for deres fagomrade i samspil med virksomhedens /
institutionens gvrige funktioner fra idé til implementering.

Studerende med speciale inden for laboratorie- og medicinsk produktion kan desuden: Begrunde og veelge relevante
akkrediteringssystemer og analysemetoder samt opbygge, sikre og vedligeholde disse. Mestre metoder til validering og
verifikation af analysemetoder, samt behandle statistiske data herfra.

Studerende med speciale inden for fiskeri- og miljgkontrol kan desuden: Vurdere problemstillinger, praktiske som
teoretiske, vedrgrende fiskeriets pavirkning af miljget og fadevaresikkerheden, samt opstille Igsningsmodeller og formidle
Igsningerne pa en made sa alle aktgrer i fiskeriet forstar dem.

Studerende med speciale inden for fadevaresikkerhed kan desuden: Kan varetage opgaver med styring af komplekse
fedevaresikkerhedssystemer, herunder fastsaettelse af kritiske graenser, validering verifikation samt interne og eksterne
audits.

Kompetencer: Den uddannede skal selvsteendigt kunne: Patage sig ansvaret for at lede og koordinere komplekse tilsyns-
og auditopgaver i kvalitetssystemer internt og eksternt, herunder udvikle og arbejde med relationsopbygning til relevante
interessenter. Planleegge, lede og dokumentere aktivitets- og kvalitetsmaessig opfelgning og gennemfgrelse af
korrigerende handlinger. Lede og koordinere komplekse informations- og planlaegningsprocesser relateret til fagets
omréde. Indgd i faglige og tveerfaglige projekter med en professionel etik med henblik p& optimering af savel drifts- som
udviklingsopgaver indenfor kvalitetssystemer i fgdevare-, medicin eller fiskerierhvervet. | en struktureret sammenhaeng
udvikle egen praksis

Indhold af fagene for Diplom i Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fadevare- eller Medicinalindustrien.
Obligatoriske fag:

Lovgivning (5 ECTS):DK, EU, international, Forstaelse og fortolkning, S@gning af lovstof, Valg af relevant lovgivning.
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Risikoanalyse og risikovurdering (10 ECTS): Systematisk opbygning af risikoanalyse, Modeller, Codex, Risikofaktorer,
Beslutningstrae mm.

Audit internt og eksternt (10 ECTS): Intern audit, Psykologi, Kulturforstaelse, Kommunikation, Audit kriterier, Rapportering,
Planleegning af audit, Udfarelse, Konflikthandtering, Krydspresset mellem kontrol, vejledning og radgivning.

Retningsbestemmende fag (laboratorier og medicinal industrien)

GLP, GMP og ISO (10 ECTS): ISO 17025, Forskelle og ligheder mellem standarder, Beskrive procedure og instruktioner,
Akkrediterings system.

Validering og verifikation (5 ECTS): Databehandling, Valg af prevematrice og metode, Validering af analysemetode,
Verifikation af udstyr.

Retningsbestemmende fag (Fiskeri og miljgkontrol)

Vandmiljg (5 ECTS): @kologi og kredslab, Menneskeskabte miljgpavirkninger, Fiskebiologi, Samfundsgkonomisk
perspektiv/ikonsekvens, Rekreativt fiskeri, Monitering og undersggelser, Fremmede og invasive arter, sjeeldne og truede
arter,

Myndighedsudgvelse i fiskeriet (10 ECTS): Hygiejne i fiskeriet, Fiskebehandling, Kemiske, mikrobiologiske og fysiske risici,
Kvote og reguleringssystemer nationalt og internationalt, Fiskemetoder, MSC og andre standarter med fokus pa bl.a
sporbarhed, Kvalitet og hygiejne pa fisk i hele keeden — fra fangst til forbruger.

Retningsbestemmende fag (Fgdevarekontrol)

Fadevaresikkerhedsstandarder (5 ECTS): Opbygning af kvalitetssystemer, samt standarder til dette, Sporbarhed,
Verifikation/validering, ISO 22000, BRC, FSSC 22000, ISO 22002, Styring af fadevaresikkerhed, Sporbarhed

GMP/PRP (10 ECTS): PRP generelt, Inspektioner og kontrol og audits, Opbygning og forstéelse af PRP systemer og
standarder, Kritiske graenser.

Begrundet forslag til taxameterindplacering

Da der er ganske fa it- tekniske uddannelser pa diplom omradet, som vi kan tage udgangspunkt i med henblik pa
takstfastlaeggelse, vurderer vi, at det vil veere relevant at give undervisnings- og bygnings taxameter pa baggrund af
taxameter pa Diplomuddannelsen Bioteknologi.

Forslag til censorkorps

Teknisk omrade
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Dokumentation af efterspargsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én
fil.

Behovsanalyse for Diplom i Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fadevare- eller Medicinalindustrien.pdf

Kort redegarelse for behovet for den nye uddannelse

Kravene til kvalitetssikring og fedevaresikkerhed er gennem de seneste artier skaerpet vaesentligt. Dette er bl.a. sket da
detailhandlen stiller ggede krav til internationale standarder og certificeringer, ydermere stiller detailhandlen ggede krav til
kundeaudits. Disse krav forplanter sig ned gennem leverandgr keeden, s& alle underleverandgrer ogsa udseettes for krav
om internationale certificeringer samt auditeringer. De internationale standarder opdateres lgbende, og kravene i disse
bliver hele tiden skaerpet i forhold til indhold og i forhold til auditering. Standarderne kreever bl.a. at man bliver eksternt
auditeret for at man kan blive certificeret. Som virksomhed er det vigtigt at have medarbejdere der har forstaelse for og
kvalifikationer inden for auditering, da disse audits ofte er meget omfattende. P& nuvaerende tidspunkt er der ikke mulighed
for nogen uddannelse inden for audit. Der findes mange private udbydere af kurser inden for kvalitet og
fadevaresikkerhed. Starstedelen af virksomhederne sender deres personale pa 1-3 dages private kurser inden for kvalitet,
fedevaresikkerhed og audit. Disse kurser giver en meget malrettet faglig viden som kan bruges inden for specifikke
fagomrader. Men den brede faglige forankring inden for audit er der ingen der opnar igennem uddannelse. Den brede
faglighed er der tradition for opnds gennem erfaring. Med en uddannelse i diplom og myndighedsudgvelse vil
virksomheden kunne anszaette personale med de rette faglige kvalifikationer, der fra dag et vil kunne gé ind og ggre en
forskel i en kvalitetsafdeling. Store virksomheder vil ofte have flere specialistfunktioner og derfor ogsa et generelt hgjere
uddannelsesniveau. Kravene til fedevaresikkerhed er dog de samme uanset starrelsen pa virksomheden, derfor er det
ngdvendigt for bade store, mellemstore og sma virksomheder at have et hgijt vidensniveau inden for fadevaresikkerhed og
audit. En diplom i audit og myndighedsudgvelse, vil kunne Igfte dele af arbejdsstyrken med korte videregdende
uddannelser, til at varetage jobfunktioner som tidligere er varetaget af personer med mellemlange eller lange videregdende
uddannelser. Den offentlige sektor, herunder fiskeriinspektarer og fadevarekontrollanter, star overfor samme
problemstillinger som den private sektor. Det vil gavne fadevarekontrollen hvis det faglige niveau inden for auditering
sikres med en diplom i audit og myndighedsudgvelse. Fadevarestyrelsen ser et potentiale i at ansaette fremtidige
medarbejdere med en s&ddan uddannelse, og vil gerne fremtidigt aftage disse. NaturErhvervstyrelsen har tidligere internt
uddannet medarbejdere til kontroltilsyn inden for fiskeriet. Her vil en diplom i audit og myndighedsudgvelse veaere oplagt til
fremtidigt at rekruttere fra.
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Underbygget skgn over det samlede behov for dimittender

Med det steerkt stigende antal audits som danske virksomheder udseettes for, og med en stadig stigende kompleksitet i
kvalitetsledelsessystemerne inden for fadevaresikkerhed, miljgstyring, GLP og GMP m.m. burde alle 1600 virksomheder i
de bergrte brancher samt 700 private og offentlige laboratorier og kontrolmyndigheder have behov for mindst én ansat
med kvalifikationer der svarer til dem man kan fa ved at tage en diplomuddannelse i audit og myndighedsudgvelse i
fiskeriet, fadevare- eller medicinalindustrien. En del kvalitetsafdelinger vil vaere bemandet med flere medarbejdere med
behov for den slags kvalifikationer, sa det samlede behov kan sagtens blive langt starre efterhdnden som uddannelse far
fodfeeste pa arbejdsmarkedet. Inden for fiskerikontrollen er der angivet et skan fra NaturErhvervstyrelsen pa et behov for
omkring 8-10 dimittender arligt. Fedevarekontrolenhederne har i dag ca. 330 ansatte, der er her en arlig
personaleomsaetning pa ca. 8%, hvilket medfarer et behov pd omkring 25 dimittender arligt. Det samlede behov for
dimittender skannes derfor til at veere 2335. Vi vurderer at der optages et nyt hold med min 12 studerende hvert semester,
som fortsaetter pa uddannelsen. Det bliver som minimum 24 studerende i 2018, 48 studerende i 2019 og 72 studerende i
2020. Se behovsanalysen for mere.

Hvilke aftagere/aftagerorganisationer har veeret inddraget i behovsundersggelsen?

Styregruppe: Hgjmark Laboratoriet, Miljg- og fadevareministeriet, QMS Consult (2 personer), HK Scan og FMC
Cheminova.

Interesseorganisationer: HK - Dansk Laborantforening, Teknisk Landsforbund, Dansk Industri, Thyborgn Havns
Fiskeriforening, Konsumfisk

Uddybende interviews og tilkendegivelser: Lantmannen Schulstad Holstebro, Orkla/Kavli Ringkgbing, Arla Foods
Holstebro Smgreost, Danish Crown, Coop Trading, KMC

Deltagere i fadevaresikkerhedsnetveerk: Geia Food, Danpo, Kelsen Group A/S, Ehrno Flexible, Odense Marcipan, A.
Estersen, Agustson A/S

Spgrgeskemaundersggelse eller telefoninterview: Arla Foods Nr. Virum, KMC, Royal Greenland, Struer Brad, Dragsbaek,
Orkla/Odense Marcipan, Eurofins, Jensens Kgkken, Dupont, Holstebro kommune Teknik og Miljg, Vejle kommune Teknik
og Miljg, Herning kommune Teknik og Milja.
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Hvordan er det sikret, at den nye uddannelse matcher det paviste behov?

Til at udvikle og beskrive uddannelsen har der veeret sammensat en styregruppe bestaende af relevante fagpersoner fra
industrien og aftagergruppen. Styregruppen spillede i farste omgang en stor rolle i at fastleegge uddannelsens opbygning
og beskrive mal og indhold. Det farste udkast til uddannelsens opbygning blev gennemgaet pa et magde i FoodNetworks
Fadevaresikkerhedsnetveerk. Her samles 25 af Jyllands kvalitetschefer fire gange om aret og erfaringsudveksler omkring
deres praksis og arbejde. Deltagerne i mgdet i august 2016 drgftede uddannelsens relevans, men kom ogsa med input til
eendringer i opbygningen og forslag til vigtige fokusomrader. En stor del af deltagerne har selv baggrund som
levnedsmiddeltekniker procesteknolog eller laborant, og sidder alts& nu som kvalitetschefer. Derudover er der blevet
gennemfart fire dybdegaende interviews med mulige aftagervirksomheder, samt en del mailkorrespondancer og kortere
telefoninterviews med andre virksomheder, som har vist interesse for uddannelsen. Inputs fra disse viser tydeligt at der er
et behov for en diplom i Audit og Myndighedsudgvelse i Fadevare-, Fiskeri og Medicinalindustrien (for yderligere
information se vedhaeftede behovsanalyse). Erhvervsakademi MidtVest har desuden gennemfgrt en generel
spgrgeskemaundersggelse med en lang raekke fadevare, fiskeforarbejdende- og medicinalvirksomheder, som har svaret
pa spargsmal om kompetencebehov, uddannelsens relevans og om hvordan de ser pa efteruddannelse af specialister
inden for audit og fodevaresikkerhedsledelsessystemer for fremtiden. Spgrgeskemaundersggelsen er sendt ud til 20
virksomheder, og der er 65% der har besvaret den. | spgrgeskemaundersggelsen bliver virksomhederne spurgt om de
mener, at der er muligheder og fordele i at deres kommende medarbejdere har kompetencer inden for en reekke af
uddannelsens omrader. Her viser det sig at der er en positiv tilkendegivelse (67-75%) pa at kompetencerne vil blive
efterspurgt for fremtiden. | samme analyse svarer 90% af virksomhederne at de har medarbejdere i deres virksomhed,
som vil kunne drage fordel af enkelte moduler eller hele uddannelsen. Ovenstaende analyse underbygges af en starre
undersggelse udfart i 2011 udfart af Region Midtjylland. Denne analyse viser at 59 % ud af 500 virksomhedsledere i
fedevareerhvervet efterspgrger uddannelse der giver kompetencer indenfor arbejde med kvalitet og dokumentation mm.
Det kan séledes konkluderes at fadevare- og medicin brancherne er brancher i stigende udvikling og at netop god styr pa
fadevaresikkerhed, GMP og kvalitetsstyringssystemer er et af fundamenterne for fremtidens udvikling. Derfor kan det
heller ikke overraske at virksomhederne som modtager et stigende antal audits ogsa mener at deres fremtidige
medarbejdere bgr have de kompetencer, som uddannelsen tilbyder. | dag far virksomhederne daekket disse
kompetencebehov igennem intern oplaering og korte kurser hos f.eks. certificerings organer.

Sammenhaeng med eksisterende uddannelser

Den eneste eksisterende efteruddannelsesmulighed for personer med en kort videregaende uddannelse inden for
fadevare-, miljg og laboratorieomradet er diplomuddannelse i Bioteknologi, procesteknik og kemi. Det er en uddannelse
der retter sig imod det teknologiske problemstillinger og ikke s& meget i problemstillinger inden for kvalitetssikring, som den
nye uddannelse i Audit og myndighedsudgvelse er tilteenkt. De to uddannelser henvender sig til studerende med samme
baggrund, men med forskellige interesser og behov for efteruddannelse. De fleste uddannelser inden for
fadevareteknologiomradet har kvalitet og fadevaresikkerned med som et lille element af en bredere uddannelse, men
ingen af dem giver specialisering inden for opbygning og styring af de systemer, der skal sikre kvaliteten og
fadevaresikkerheden. Diplom i audit og myndighedsudgvelse vil veere en relevant diplomuddannelse i forhold til optagelse
pa master i fadevarekvalitet og —sikkerhed. Dermed abner uddannelsen en kanal for at man kan komme hele vejen
igennem uddannelsessystemet fra en erhvervsuddannelse via en KVU, og videre i efteruddannelsessystemet med diplom i
audit og myndighedsudgvelse og helt til master i fadevarekvalitet- og sikkerhed. En mulighed som er ret begreenset i det
nuveerende uddannelsesbillede. Se behovsanalysen side 13.
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“?ﬁ:"’ Uddannelses- og

ForskningsministBtietkvalifikation af videregdende uddannelser - Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fgdevare- eller
Medicinalindustrien

Rekrutteringsgrundlag

Der uddannes lige nu ca. 500 nye Laboranter, procesteknologer (fisk, fadevare, ernaering og proces), miljgteknologer og
jordbrugsteknolog (natur & miljg) som alle vil veere relevante ansggere til uddannelsen. P& arbejdsmarkedet findes der pa
nuvaerende tidspunkt ca. 15.000 feerdiguddannede med en erhvervsakademiuddannelse der vil kunne give dem adgang til
diplom i audit og myndighedsudgvelse rettet mod fgdevare-, fiskeri og medicinalindustrien. Selvom det ikke er alle der
arbejder med kvalitetssikring og fadevaresikkerhed viser behovsanalysen, at behovet for veluddannede specialister
indenfor netop det omrade, vil veere stigende i fremtiden, hvorfor der ogsa vil veere et rekrutteringsgrundlaget for diplom i
audit og myndighedsudgvelse rettet mod fodevare-, fiskeri og medicinalindustrien fra den aeldre del af arbejdsstyrken.

Forventet optag

Vi vurderer at der optages et nyt hold med min 12 studerende hvert semester, som fortseetter pa uddannelsen. Det bliver
som minimum 24 studerende i 2018, 48 studerende i 2019 og 72 studerende i 2020. Hvis uddannelsen udbydes flere
steder i landet med en vis geografisk spredning, vil der vaere mulighed for et tilsvarende optag pa alle udbudsstederne.

Hvis relevant: forventede praktikaftaler

Ikke relevant

Hermed erklaeres, at ansggning om praekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen
Afslag

Ansggningsrunde
2016-2

Afgarelsesbilag - Upload PDF-fil
A13 - Udkast til afslag pa godkendelse - DP i Audit og myndighedsudgvelse i fiskeriet, fadevare - EAMV.pdf

Samlet godkendelsesbrev
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Behovsanalyse for diplom i Audit og Myndighedsudgvelse i
Fiskeriet, Fedevare-, eller Medicinalindustrien
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Indledning

Denne rapport beskriver resultaterne af et analysearbejde, der sigter pa at vurdere behovet for en ny
diplomuddannelse inden for audit og myndighedsudgvelse rettet mod fiskeri, fgdevare- og
medicinalindustrien. Analysearbejdet er igangsat og udarbejdet af Erhvervsakademi MidtVest.

Uddannelsen er en specialistuddannelse der afdaekker nogle specifikke kompetencer som ikke daekkes af det
nuvaerende uddannelsessystem, men som er kraftigt efterspurgt i erhvervslivet og dele af den offentlige
sektor. Uddannelsen er pa trods af sin specialisering inden for audit og myndighedsudgvelse meget bred og
vil kunne daekke et behov i brancher inden for fiskeri, miljg, fédevare-, laboratorie- og medicinalindustrien.

Uddannelsen er udviklet i teet samarbejde med en styregruppe bestadende af repraesentanter for relevante
aftagere ogigennem en sidelgbende dialog med arbejdsmarkedets parter. Disse samarbejdspartere har ogsa
bidraget til denne behovsanalyse med data.

Uddannelsen har titlen Diplom i Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fgdevare- eller
Medicinalindustrien, i den resterende del af rapporten vil uddannelsen af praktiske drsager blive omtalt som
"diplom i audit og myndighedsudgvelse”. | forbindelse med udarbejdelsen af behovsanalysen, har
arbejdstitlen for uddannelsen vaeret "diplom i audit og offentlig kontrol”. Grundet dette vil flere af
interessetilkendegivelserne indeholde denne titel og ikke den nuvaerende titel pa uddannelsen.

Metode

Til at udvikle og beskrive uddannelsen har der veeret
sammensat en styregruppe bestaende af relevante
fagpersoner  fra  industrien og  aftagergruppen.
Styregruppen spillede i fgrste omgang en stor rolle i at
fastlaegge uddannelsens opbygning og beskrivelse af mal og
indhold. Herefter var styregruppen aktive i at understgtte
udarbejdelsen af naervaerende behovsanalyse, hvor de har
bidraget med egne erfaring og holdninger til behovet for
uddannelsen, men ogsa bidraget til at indsamle det
statistiske grundlag og dokumentere behovet igennem
indsamling af udtalelser fra andre relevante fagpersoner.

Undervejs i udviklingen af uddannelsen og udarbejdelse af “\ /i

behovsanalysen, har EAMV veeret i dialog med de faglige -

organisationer (DI, Teknisk Landsforbund, Dansk - _
Laborantforbund, Danmarks fiskeriforening), som ligeledes Zng: 51 ;nsd‘l::;'e{f; ;Z’Zgﬁ?@:zriegxﬁzgg Z}’;’;jggi
har bidraget med input til det statistiske datagrundlag og er Audit og myndighedsudpvelse.

kommet med input til hvordan de ser uddannelsen passe til

deres forskellige medlemmers behov. Det fgrste udkast til uddannelsens opbygning blev gennemgaet pa et
mede i FoodNetworks® Fedevaresikkerhedsnetvaerk. Her samles 25 af Jyllands kvalitetschefer fire gange om
aret og erfaringsudveksler omkring deres praksis og arbejde. Deltagerne i mgdet i august 2016 drgftede
uddannelsens relevans, men kom ogsa med input til sendringer i opbygningen og forslag til vigtige
fokusomrader. En stor del af deltagerne har selv baggrund som levnedsmiddeltekniker, procesteknolog eller
laborant, og sidder altsa nu som kvalitetschefer.

! Fgdevaresektorens Innovationsnetvaerk, Forsknings- og Innovationsstyrelsen



Vi har desuden valgt at gennemfgre fire dybdegaende interviews med mulige aftagervirksomheder, samt en
del mailkorrespondancer og kortere telefoninterviews med andre virksomheder, som har vist interesse for
uddannelsen. Interessetilkendegivelserne fra virksomhederne og organisationerne er brugt i udarbejdelsen
af rapporten, de vaesentligste af interessetilkendegivelserne er at finde fra side 18 og frem.

Til sidst er der udfgrt en mere generel spgrgeskemaundersggelse med en lang raekke fgdevare,
fiskeforarbejdende- og medicinalvirksomheder, som har svaret pa spgrgsmal om kompetencebehov,
uddannelsens relevans og om hvordan de ser pa efteruddannelse af specialister inden for audit og
fedevaresikkerhedsledelsessystemer for fremtiden. Spgrgeskemaundersggelsen er sendt ud til 20
virksomheder, og der er 65% der har besvaret den.

Udover egen empiri er der indsamlet data fra Danmarks Statistik, samt fra en raekke analyser af dansk
erhvervslivs udvikling kompetencebehov.

Deltagere i styregruppen
e  Greta Jacobsen, CEO Hgjmark Laboratoriet
e Lars Bonde, Fiskerinspektgr Miljg- og fédevareministeriet
e  Peter Skgtt, Seniorkonsulent QMS Consult
e Jette Nysom, Seniorkonsulent QMS konsult
e Lone Jensen, Kvalitetschef HK Scan
e Tina Busk, Manager, Process-, environmental-, and product quality control FMC Cheminova

Interesseorganisationer
e HK - Dansk Laborantforening
e  Teknisk Landsforbund
e  Dansk Industri
e Thyborgn Havns Fiskeriforening
o  Konsumfisk

Uddybende interviews og interessetilkendegivelser
e |da Hestbeaek, Kvalitetschef Lantménnen Schulstad, Holstebro
e  Britt Erni, Kvalitetschef Orkla Foods Denmark
e Claus Nielsen, Site Director Arla Foods, Holstebro Smgreost
e Thomas Hannibal, Senior Application Development Manager KMC
e Anette Jacobsen, Manager HR Danish Crown
e Anni Mikkelsen, Coop Trading

Fedevaresikkerhedsnetveerk

Kristoffer T. Nielsen, Geia Food, Bente Mgller Christensen, Danpo, Dorthe Fyhn, Kelsen Group A/S, Malene Villadsen,
Ehrno Flexible, Dorthe Bielefeldt, Odense Marcipan, Tony Hansen og John @stermark, A. Espersen, Anne Therp,
Agustson A/S.

Spgrgeskemaundersggelse

Arla Foods, Nr. Virum, KMC, Royal Greenland, Struer brgd, Dragsbaek, Orkla, Odense Marcipan, Eurofins, Jensens
Kgkken, Holstebro kommune, Teknik og Miljg, Vejle Kommune, Teknik og Miljg, Herning kommune, Teknik og Miljg,
Dupont



Beskrivelse af uddannelsen

Uddannelsens formal

Formalet med diplomuddannelsen i audit og myndighedsudgvelse er, at kvalificere den uddannede til
selvstaendigt pa et fagligt og metodisk grundlag at kunne varetage arbejde med at planlaegge, gennemfgre,
vurdere og analysere audits af kvalitetssystemer i fgdevareindustrien, fiskeriet, den kemiske industri og den
bioteknologiske industri samt varetage kontrolopgaver inden for den offentlige fedevare- og fiskerikontrol.
Den studerende skal kunne udvikle egen praksis inden for kvalitetsledelse og selvstaendigt kunne indga i
tvaersektorielt samarbejde mellem virksomheder, private auditorganer samt offentlige myndigheder.

Uddannelsen skal bidrage til at udvikle den studerendes selvstaendighed, samarbejdsevne og evne til at
identificere egne lzeringsbehov samt udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer inden for ledelse og
audit af kvalitetsledelses- og fgdevaresikkerhedssystemer.

Formalet ligger inden for fagomradet it og teknik’s formdl, som fastsat i bekendtggrelse om
diplomuddannelser.

Uddannelsens opbygning

15 ECTS 15 ECTS 15 ECTS Obligatorisk
Afsluttende Eksamensprojekt | Afsluttende Eksamensprojekt | Afsluttende Eksamensprojekt 15 ECTS

Valg moduler 5

ECTS
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS
Validering og verifikation Vandmiljg Fgdevaresikkerheds-
standarder Retnings-
10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS specifikke
GLP, GMP & ISO Myndighedsudgvelse i fiskeriet GMP/PRP molduler
15 ECTS

Obligatoriske
moduler
25 ECTS

Figur 2: Opbygningen af diplomuddannelsen i audit og myndighedsudgvelse.



Behov for den nye uddannelse pa arbejdsmarkedet

Det danske arbejdsmarked inden for laboratorie-, medicinal-, fedevare- og fiskeribranchen
Medico- og fedevareerhvervet star for to af Danmarks
stgrste eksportsucceser og samtidig er det to brancher
hvor en forholdsvis stor andel af den samlede
produktion eksporteres (Figur 3). | 2013 udgjorde den
samlede danske eksport af landbrugs- og fgdevarer
136 mia. kr (Region Midtjylland, 2016).
Udenrigsministeriet forudser veekst i den danske

Medico/ Ene_r_gi/ Mzbler/ Fgdevarer
eksport pa 2,5% 2016 og 4,5% i 2017 trods lav vaekst i S i BEK=tning
verdenspgkonomien. Det er eksporten af medicin, = Hele landet

fod kstil L. it f K i Figur 3: Andel af den danske produktion, der eksporteres
gdevarer og tekstiler ministeriet forventer kommer ti 2013 (Region Midtjylland, 2016).

at stige i de naeste par ar (Udenrigsministeriet, 2016) .

Fgdevare- og medicinalindustrien samt fiskeriet bidrager til en vaesentlig del af det danske
bruttonationalprodukt. 12014 var den samlede omsaetning i fedevare-, fiskeri- og medicinalbranchen pa 230
mia. kr. (Danmarks Statistik, 2016).

Generel firmastatistik

| 2014 var der i alt registreret 1684 virksomheder

tilsammen (Danmarks Statistik, 2016). Alene i Jylland B
er der registreret 810 virksomheder og
produktionssteder med over 10 ansatte hvor der :zz
forarbejdes fgdevarer herunder ogsa fiskeprodukter. =
Heraf er de 100 produktionssteder en del af stgrre :zz """"""""""""""""""""""""
koncerner med Arla Foods, Danish Crown, Orkla og ¢
Lantmdnnen som de stgrste (Danmarks Statistik, "

2016). | medicinalbranchen er det fa, men store e —
virksomheder der dominerer markedet og antallet af o O i s - - OO Do
produktionssteder. Der er i Danmark registreret 95 i osmase st

produktionssteder, hvoraf Novo Nordisk har de 27 rigur 4: antal firmaer i de forskellige brancher (Danmarks

produktionssteder (Danmarks Statistik, 2016). Statistik, 2016).

e —
e
e
———— -
- —————

2011 2012 2013 2014

Figur 4 viser udviklingen i antal firmaer i de forskellige industrier med relevans for denne uddannelse. Der
ses et fald i antallet af bagerier, hvilket kan vaere udtryk for at netop bageribranchen i de seneste ar har
oplevet en samling i stgrre og mere industrialiserede enheder. Dermed far de ogsa mere brug for
medarbejdere med de kompetencer som diplom i audit og myndighedsudgvelse kan levere. Der har desuden
vaeret en stigning i antallet af firmaer i kategorien “anden fgdevareindustri”, hvilket kan ses som tegn pa at
fedevarebranchen har oplevet en udvikling i retning af mere komplekse produktioner, som f.eks. er pa tveers
af de gamle brancheskel.

Udviklingen inden for fiskeriet har de seneste ar gaet i retning af faerre, men stgrre fartgjer. Det forventes at
antallet af fartgjer frem imod 2020 vil falde yderligere fra 541 i 2015 til ca. 400 i 2020. Dog forventes det at
landingsmaengden bliver nogenlunde uaendret (Frost & Andersen, 2016). Denne udvikling vil betyde sendrede
krav til fiskerikontrollgrer der i langt hgjere grad end tidligere skal kunne indga i samspil med store skibe om
udvikling af et baeredygtigt fiskeri, samtidig med at de skal veere i stand til at fgre tilsyn med at fiskeriet
foregar pa lovlig og kvalitetsmaessig forsvarlig vis.



Der findes laboratorier i mange forskellige brancher, men fgdevarebranchen og medicinalbranchen er
sammen med de offentlige laboratorier store aftagere af laboranter. Dansk Laborantforening har
medlemmer ansat pa 700 forskellige adresser fordelt pa 60% pa Sjxlland og 40% i Jylland og pa Fyn
(Klingenberg, 2016).

Industrien beskezeftigede i 2014 samlet 67.300 personer. Beskeaftigelsen inden for fgdevare- og
fiskerierhvervet har vaeret nogenlunde konstant siden 2011 og beskaeftigelsen inden for Medicinalbranchen
er steget markant siden 2012 (Danmarks Statistik, 2016).

En af arsagerne til den store eksportsucces for fgdevareindustrien, er det gode ry og store fokus pa
fedevaresikkerhed som den danske fgdevareindustri er kendt for ude i verden. | deres strategi for 2016-2020
beskriver Region Midtjylland faenomenet saledes: “De stramme rammebetingelser har betydet at danske
fadevarer har et staerkt internationalt ry nar det gaelder sikkerhed, kvalitet og sundhed.... Fédevareerhvervet
i Danmark er afhaengigt af at der fortsat udvikles pd de ovennaevnte styrkeomrdder: f@devaresikkerhed,
effektivitet, vaerditilvaekst og differentiering” (Region Midtjylland, 2016). Med den nye uddannelse i Audit og
myndighedsudgvelse vil det offentlige videre- og efteruddannelsessystem understgtte denne udvikling, ved
at levere muligheder for kompetencelgft til virksomhedernes medarbejdere netop inden for dette omrade.

Fedevarestyrelsen har i dag ansvaret for at fremme sikkerhed pa fgdevareomradet, derfor kontrollerer
fedevarestyrelsens tilsynsfgrende Igbende fgdevarevirksomheder. Fgdevarekontrollen har en raekke
tilsynsfgrende som auditere f@devarevirksomheder i Danmark. Pa nuvaerende tidspunkt er ca. 330
mennesker ansat i kontrolenhederne (tallet er fratrukket jurister og kontorfunktionaerer) (Bach, 2016).

Detailhandlen har i dag et @gget fokus pa
fedevaresikkerhed, derfor stiller de @ggede krav til
deres leverandgrer. Dette sker bl.a. i form af krav om
internationale certificeringer, hvoraf de stgrste er
ISO22000, FSSC22000 og BRC. Dette krav kan maerkes

“Den beskrevne diplomuddannelse vil veere relevant
for os. Vi udfarer kvalitetssikring af ca. 4500 varer,
herunder risikovurderinger, audit og andre
kontrolopgaver for at sikre at produkter og

af alle fgdevareproducenter der gnsker at afszette
deres produkter til stgrre detailkeeder eller til
eksportmarkeder. Flere af de store detailkader stiller
sig ikke tilfredse med certificeringen, men er ogsa ude
og auditere deres leverandgrer flere gange arligt. Dette
medfgrer at producenter med mange kunder, typisk
bliver auditeret flere gange om maneden.

Dette har medfgrt at flere fedevareproducenter bliver
certificeret inden for en eller flere internationale
standarder. | Danmark er der i dag 114
produktionsvirksomheder der er BRC godkendt (BRC,
2016). Antallet af certificerede virksomheder har vaeret

leverandgrer lever op til lovgivning og szerlige Coop
Trading krav. Endvidere er intern audit af egne

arbejdsgange relevant”.
Anni Mikkelsen, Coop Trading

"Vi ser fgdevaresikkerhed som det absolutte
fundamentale i kvalitetsopfattelsen, .... Vi gnsker
at veere blandt de fgrende inden for
fadevaresikkerhed, derfor har vi ogsd ansat en

kvalitetschef med mange drs erfaring i bagagen”.
Finn Tang
Administrerende direktgr, Lidl Danmark
(Hansen, 2012)

stgdt stigende de sidste ar. Der findes ikke samlede statistikker for de forskellige certificeringer, men QMS
Consult vurderer at der pa indevaerende tidspunkt er ca. 300 danske virksomheder der har en certificering



(Nysom, 2016). | QMS Consult, der pa konsulentniveau
hjeelper en lang raekke virksomheder med at handtere
deres fgdevaresikkerhedssystemer oplever man, at
alle led i veerdikeeden fra fodervirksomheder over

“Vi oplever en stigende grad af auditering. | dag har
vi audit omkring hver anden uge, og her er det isaer
vores kunder fra de store detailkaeder der fylder
meget, samt rigtigt mange lande iseer fra

handelsvirksomheder til prOdUktionSVirksomheder 0og Fjerngsten' Derudover har vi 5 uanmeldte audits
helt frem til detailkeederne nu mgdes med krav om drligt, hvilket betyder at vi har et stort behov for
forskellige certificeringer. QMS Consult forudser derfor hele tiden at have et kvalificeret beredskab stdende.
at der i de kommende &r vil komme mange nye ClausiBEEE

. R . . Site Director, Holstebro smgreost, Arla Foods amba
virksomheder med pa certificeringsbglgen (Nysom,

2016).

De internationale standarder opdateres Igbende, og kravene i disse bliver hele tiden skzerpet i forhold til
indhold og i forhold til auditering. Standarderne krzaever bl.a. at man bliver eksternt auditeret for at blive
certificeret. Som virksomhed er det vigtigt at have medarbejdere der har forstaelse for, og kvalifikationer
inden for auditering, da disse audits ofte er meget omfattende.

Kravene i virksomhederne til fgdevaresikkerheden skaerpes konstant, hvilket stiller hgje krav til videns
niveauet blandt medarbejderne. | en typisk kvalitetsafdeling sidder der i dag procesteknologer eller
fedevareingenigrer med mange ars erfaring. De har gennem deres arbejde efterhanden opnaet en stor viden
og forstaelse for auditering. Herigennem har de opnaet kompetencer til selv at auditere. Udviklingen af de
internationale fgdevaresikkerhedsstandarder og krav til auditering er sket Isbende henover de sidste 20 ar,

derved har nuveerende medarbejdere haft mulighed
for Igbende at tilegne sig den nye viden. En
nyuddannet procesteknolog har en forstaelse for
fedevaresikkerhed og egenkontrol, men som
udgangspunkt ikke viden og kvalifikationer inden for
internationale  fgdevaresikkerhedsstandarder og
auditering (EAMV E. E., 2016). Dette medfgrer at det i
dag er ngdvendigt for en virksomhed at bruge mange
ressourcer pa at udvikle og opkvalificere nye
kvalitetsmedarbejdere, gennem interne kurser og
sidemandsopleering. Inden de kan ga ind og varetage
alle opgaver i en kvalitetsafdeling. Der er en generel
tendens til at danske virksomheder bruger
sidemandsoplzering, i 2005 var det ca. 30% mens det i
2010 var 56% (Danmarks Statistik, 2016).

Pa nuvaerende tidspunkt er der ikke mulighed for
uddannelse inden for audit. Der findes mange private
udbydere af kurser inden for kvalitet og
fedevaresikkerhed (Figur 10 s. 12). Stgrstedelen af
virksomhederne sender deres personale pa 1-3 dages
private kurser inden for kvalitet, fgdevaresikkerhed og
audit. Disse kurser giver en meget malrettet faglig
viden som kan bruges inden for specifikke fagomrader,
men den brede faglige forankring inden for audit er der
ingen der opnar igennem uddannelse.

”Som det er nu er audit en del af alle kvalitets-
og fadevaresikkerhedssystemer, og af den drsag
har alle nok erhvervet sig viden omkring
auditering”.

Deltager i spgrgeskemaundersggelse EAMV

"Hos os tages kompetencerne ofte som

efteruddannelse pa kortere kurser”
Lisbeth Due,
Royal Greenland

” Jeg har vaeret ansat i 20 ar og har kun veeret pa
fa kurser i lovgivning, et audit kursus og et enkelt
BRC kursus. Ellers har det veere learning by doing
og deltagelse i foredrag, ERFA grupper mm. Jeg
synes, at det er godt at man her kan fa en hel
uddannelse, hvor man fadr tid til at fordybe sig i
emnerne og diskutere dem med de andre pd
holdet. | modsaetning til kurserne hvor der fyldes
utrolig meget pd i Igbet af fa dage.

Britt Erni
Levnedsmiddeltekniker
Kvalitetschef, Orkla Foods Denmark



Den brede faglighed er der tradition for opnds gennem erfaring. Med en uddannelse i audit og
myndighedsudgvelse vil virksomheden kunne anszette personale med de rette faglige kvalifikationer, der fra
dag ét vil kunne ga ind og ggre en forskel i en kvalitetsafdeling. Uddannelsen diplom i audit og
myndighedsudgvelse er ikke tiltaenkt som en erstatning for de private udbydere af kurser, men derimod lgfte
det generelle videns og uddannelsesniveau. Herved vil man formentligt se en stigning af kursister pa
specifikke 1-3 dages kurser.

Prognoser for de kommende ar pa arbejdsmarkedet peger pa, at der vil veere et gget behov for
videreuddannelse. Som det ses pa Figur 5 vil efterspgrgslen fra virksomhederne vaere stgrre end det udbud
fra arbejdsstyrken der er i dag inden for EFU, KVU, MVU og til dels LVU. En diplom i audit og
myndighedsudgvelse vil haeve det generelle uddannelsesniveau, og ligge sig i segmentet for KVU og MVU, og
derved fglge behovet fra tendenserne pa arbejdsmarkedet.
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Figur 5: /£ndring i beskaeftigelse og arbejdsstyrken 2013-2023 (Reglab, 2016).

Der ses en generel tendens til at uddannelsesniveauet i erhvervslivet er stigende, dette geelder ogsa for
fedevare- og medicinalindustrien. Inden for fgdevaresektoren er der de seneste ar set tendenser for, se Figur
6, for at antallet af medarbejdere med KVU, LVU og MVU er svagt stigende. Dette skal ses i lyset af at den
samlede beskaftigelse inden for erhvervet faldt i perioden fra 2010-2014. Andelen af ufagleerte og faglaerte
medarbejdere er stadigveek hgj, da erhvervet baerer preeg af meget manuel handtering i produktionen. Dog
skes der en tilbagegang i ufagleerte medarbejdere (Danmarks Statistik, 2016).

Som det ses pa Figur 7 ggr det samme sig geeldende inden for medicinalindustrien hvor der er sket en stigning
i antallet af ansatte med KVU, MVU og LVU i perioden 2008-2014.
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Figur 6: Beskaeftigelse inden for fade-, drikke og tobaksindustrien  Figur 7: Beskaeftigelse inden for medicinalindustrien opdelt
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Store virksomheder vil ofte have flere
specialistfunktioner og derfor ogsa et generelt hgjere
uddannelsesniveau. Kravene til fgdevaresikkerhed er
dog de samme uanset stgrrelsen pa virksomheden,
derfor er det ngdvendigt for bade store, mellemstore og
sma virksomheder at have et hgjt vidensniveau inden for

fedevaresikkerhed og audit.

“Opgaverne vil kunne/bliver varetaget af
personer pd ingenigr niveau. SG en aflastning af
en anden madlrettet uddannelse typisk for
personer med teknisk baggrund vil
velkommen”

veere

Bgrge Kjzer Nielsen

En diplom i audit og myndighedsudgvelse, vil kunne Igfte dele af arbejdstyrken med korte videregaende
uddannelser til at varetage jobfunktioner som tidligere er varetaget af personer med mellemlange eller lange
videregaende uddannelser.

Danske virksomheder er i dag i stigende grad udfordret i forhold til at finde medarbejdere til stillinger hvor

der kraeves kompetencer og erfaring der ikke umiddelbart fas ved nuvaerende kompetencegivende
uddannelser. Dette geelder ikke kun for hgjtuddannede, men ogsa for fagleerte og kortere videregaende
uddannelser. Denne tendens forstaerkes med den stigende urbanisering for virksomheder uden for de
stgrre byer. Specialister kan vaere "dyre” at miste for virksomheden, derfor er fastholdelse af medarbejdere
med saerlige kompetencer ofte i fokus. Dette ggres ved faglige udfordringer, udvikling og ikke mindst

relevant videreuddannelse (Reglab, 2016).

Den offentlige sektor, herunder fiskeriinspektgrer og
fedevarekontrollanter, star overfor samme
problemstillinger som den private sektor. Det vil gavne
fedevarekontrollen hvis det faglige niveau inden for
auditering sikres med en diplom i audit og
myndighedsudgvelse. Fgdevarestyrelsen ser et
potentiale i at anszette fremtidige medarbejdere med
en sadan uddannelse og vil gerne fremtidigt aftage
disse (Bach, 2016). NaturErhvervstyrelsen har tidligere
internt uddannet medarbejdere til kontroltilsyn inden
for fiskeriet. Her vil en diplom i audit og
myndighedsudgvelse veere oplagt til fremtidigt at

“NaturErhvervstyrelsen ser med stor interesse pa
den nye uddannelse, og ser det som en mulighed
for at bruge den som dels en platform for mulig
fremtidig  Igbende  rekruttering, dels et
kompetenceveaerktgj til efter-/videreuddanne af
eksisterende kontrolpersonale pd fiskeriomrddet
og evt andre kontrolomrdder. Iszer den stigende
anvendelse af kvalitetsstyringssystemer rundt i
sektoren vil i fremtiden kraeve nye og opdaterede
kompetencer pa specielt disse omrader. ”

Lars Bonde
Fiskeriinspektgr, fiskerikontrol,

rekruttere fra (Bonde, 2016). Miljg- og Fgdevareministeriet

Med det steerkt stigende antal audits som danske virksomheder udsattes for, og med en stadig stigende
kompleksitet i kvalitetsledelsessystemerne inden for fgdevaresikkerhed, miljgstyring, GLP og GMP m.m.
burde alle 1600 virksomheder i de bergrte brancher samt 700 private og offentlige laboratorier og
kontrolmyndigheder have behov for mindst én ansat med kvalifikationer der svarer til dem man kan fa ved
at tage en diplomuddannelse i audit og myndighedsudgvelse. En del kvalitetsafdelinger vil vaere bemandet
med flere medarbejdere med behov for den slags kvalifikationer, sa det samlede behov kan sagtens blive
langt st@rre efterhanden som uddannelse far fodfaeste pa arbejdsmarkedet. Inden for fiskerikontrollen er der
angivet et skgn fra NaturErhvervstyrelsen pa et behov for omkring 8-10 dimittender arligt (Bonde, 2016).
Fedevarekontrolenhederne har i dag ca. 330 ansatte, der er her en arlig personaleomsatning pa ca. 8%,
hvilket medfgrer et behov pa omkring 25 dimittender arligt (Bach, 2016). Det samlede behov for dimittender
skennes derfor til at veere 2335.



Sammenhang mellem uddannelsen og aftagernes behov

| den af Erhvervsakademi MidtVest gennemfgrte spgrgeskemaundersggelse bliver virksomhederne spurgt
om de mener, at der er muligheder og fordele i at deres kommende medarbejdere har kompetencer inden
for en rakke af uddannelsens omrader. Det ses at for alle fem faglige omrader er der en positiv
tilkendegivelse (67-75%) pa at kompetencerne vil blive efterspurgt for fremtiden.

e -
= [ e
- il - F

Lede og koordinere  Mestre metoder til Planizgge og lede Lede og koordinere indga i tvaerfaglige
tilsyns- og audit risikoanalyse udfra kvalitetsma ssi information- og f
opgaver Standarder opfalgning planizgningsprocesser

Ja mNej mVedikke

Figur 8: Besvarelser fra spgrgeskemaundersggelsen pG om respondenterne ser
muligheder for at kommende medarbejdere har de naevnte kompetencer (EAMYV,
2016)

Pa spgrgsmalet om hvordan virksomhederne ser rekrutteringsmuligheder for medarbejdere med
uddannelsens kompetencer, kommer der hovedsageligt positive svar:

o Vivil naturligvis gerne have sG kompetente medarbejdere som muligt, og de naevnte omrdder er ganske
relevante, dvs. at vi kan rekruttere flere med en bredere og mere specifik viden inden for de neevnte
omrdder, og vi kan jo altid bruge eksperter inden for vores omrdde.

e Med dette tiltag, ser det da rimelig lyst ud.

o Mulighederne vil veere store, idet kravet til medarbejdernes viden gges hele tiden

e Jeg vurderer dem som vaerende store. De beskrevne opgaver er ofte dem der stdr sidst i kden, da de daglige

egenkontrolopgaver skal udfdres farst”.
(EAMV, 2016)

Der er dog ogsa nogle lidt mere forbeholdende svar, som primaert gar pa at man selv uddanner sine
kvalitetsmedarbejdere og som gar pa behovet for at kunne rekruttere kontrollgrer inden for den offentlig
miljgkontrol:

e “Vij har intern audit uddannelse gennem Orkla. Den falger vi, da den er mere relevant for os. Og vi skal

deltage, da Orkla auditor skal kende systemet bagved. De fleste af os der skal vide noget generelt deltager
pd en Leadauditor uddannelse gennem Bureau Veritas.
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e Der opleves ikke problemer med at rekruttere medarbejdere med de ngdvendige kompetencer til at udfgre
tilsynsopgaver pa miljigomradet”.
(EAMV, 2016)

| samme analyse bliver virksomhederne spurgt, om de vil kunne se muligheder for at anszaette medarbejdere
med en diplom i audit og myndighedsudgvelse (Figur 9). Hertil svarer 50 % ja, 20 % nej og 30 % ved ikke. Men
til gengeeld mener 90 % at de har medarbejdere i deres virksomhed, som vil kunne drage fordel af enkelte
moduler eller hele uddannelsen. Det pointeres i de uddybende kommentarer at det er vigtigt at
kompetencerne opnas som en overbygning pa en eksisterende uddannelse. Det pointeres ogsa at erfaring
fra arbejde med standarder er mindst ligesa vigtig som teoretisk uddannelse. De gnsker svarer til
adgangskravene til en diplomuddannelse, hvilke er en relevant kort videregdende uddannelse suppleret med
relevant erhvervserfaring.

mB
‘ rm—

Viliansette en medarbejder med kompetencen Har i medarbejdere der kunne drage nytte af enkelte
moduler eller hele uddannesen

mia mNej mVed ikke

Figur 9: Virksomhedens behov for uddannelsens kompetencer (EAMV, 2016)

Ovenstaende underbygges af en stgrre undersggelse udfgrt i 2011 af Region Midtjylland. Denne analyse viser
at 59 % ud af 500 virksomhedsledere i fgdevarerhvervet efterspgrger uddannelse der giver kompetencer
indenfor arbejde med kvalitet dokumentation mm. (Dalskov, 2011).

Det kan saledes konkluderes, at fgdevare- og medicin brancherne er brancher i stigende udvikling og at netop
styr pa fgdevaresikkerhed, GMP og kvalitetsstyringssystemer er et af fundamenterne for fremtidens
udvikling. Derfor kan det heller ikke overraske at virksomhederne som modtager et stigende antal audits
ogsa mener at deres fremtidige medarbejdere bgr have de kompetencer, som uddannelsen tilbyder. | dag
far virksomhederne deekket disse kompetencebehov igennem intern oplaering og korte kurser hos f.eks.
certificerence organer.

11



Sammenhang i uddannelsessystemet

Der findes mange uddannelser pa fgdevareomradet i Danmark, og ogsa pa alle uddannelsesniveauerne. |
Figur 10 ses en oversigt over de forskellige fsdevare-, miljg- og laboratorierelevante uddannelser der findes.

Sammenhang med eksisterende uddannelser

AMU/ Diplom/ Master/ Private kurser
Faglaert Bachelor Kandidat (alle er efteruddannelse)

Figur 10: Oversigt over eksisterende uddannelser pd fodevare- og laboratorieomrddet. Uddannelser markeret med fed er
efteruddannelser og uddannelser med almindelig tekst er fuldtidsuddannelser. Omradet markeret med den rgde ring er det hul i
uddannelsessystemet fra korte videregdende uddannelser til de lange- og mellemlange uddannelser (Udarbejdet af informationer fra:
(Ug.dk, 2016), (Foodsuppply, 2016) og private aktgrers hjemmesider).




Det ses i Figur 10, at den eneste efteruddannelsesmulighed der er for personer med en kort videregaende
uddannelse inden for fgdevare-, miljg og laboratorieomradet er diplomuddannelse i Bioteknologi,
procesteknik og kemi. Dette er en uddannelse der retter sig imod de teknologiske problemstillinger og ikke
sa meget i mod problemstillinger inden for opbygning, kontrol og vedligehold af kvalitetssystemer, som den
nye uddannelse i audit og myndighedsudgvelse er tilteenkt. De to uddannelser henvender sig til studerende
med samme baggrund, men med forskellige interesser og behov for efteruddannelse.

De fleste uddannelser i Figur 10 har kvalitet og fgdevaresikkerhed med som et lille element af en bredere
uddannelse, men ingen af dem giver specialisering inden for opbygning og styring af systemer, der skal sikre
kvaliteten og fgdevaresikkerheden. Pa procesteknologuddannelsen (fgdevare- og fiskerispecialet) undervises
de studerende f.eks. i hygiejne og i opbygning af et egenkontrolsystem (EAMV E. E., 2016), men der arbejdes
kun i meget begraenset omfang med certificerings- og kundestandarder, og kun meget lidt med planlaegning
og gennemfgrsel af audits. Det eneste mal i laborantuddannelsens studieordning der direkte vedrgrer
kvalitetssikring af laboratoriets arbejde, lyder som fglger:

“Den studerende har viden om og forstdelse af principperne

for dokumentation af laboratoriearbejde og har kendskab til ~ “Det kunne have vzeret dejligt at have haft
kvalitetssikring pd laboratorieomrddet” (EAMV E. E., 2016).  den her uddannelse inden jeg startede i min
Ogsa her stopper uddannelsens laeringsmal pa et lavere og  nuvearende stilling”

mere generelt niveau end Diplom i audit og : Lone :(enslen
myndlghedsud¢velse som tilbyder hgj grad af.s;.)euallsermg Kva“tet!:;:]f"t:;;’c;’f
inden for et emne der er under konstant udvikling, og som

bliver mere og mere kompleks.

Blandt de kommende procesteknologer pa Erhvervsakademi MidtVest, er der stor interesse for en diplom i
audit og myndighedsudgvelse. En stor del af dem, der starter pa procesteknologuddannelsen, har
karrierepnsker om at blive tilsynsfgrende i fgdevarestyrelsen. En lille rundspgrge i blandt akademiets
nuvaerende studerende afslgrer, at ca. 46% ved starten af deres studie havde sadanne karriereplaner. De
studerende har typisk en erhvervsuddannelse og en karriere i detail- eller restaurationsbranchen inden de
starter pa procesteknologuddannelsen. En baggrund som giver dem saerdeles gode og praksisnaere erfaringer
med egenkontrol i praksis, og hvor de ofte har oplevet at fa

tilsyn pa egen krop. De seneste ar er der dog ingen

nyuddannede fra EAMV, der har faet job i fgdevarestyrelsen “At gennemfgre audit kraever fgrst og
og heller ingen har haft held med at komme i praktik som fremmest  erfaring og en  stor
tilsynsfgrende.  Ved at  supplere deres  proces- situationsfornemmelse. Man skal vide
teknologuddannelse med den nye uddannelse i audit og noget om god kommunikation med mange
myndighedsudgvelse vil disse studerende f3 langt bedre forskellige mennesker”.

kvalifikationer til at sgge jobs som tilsynsfgrende, fordi deres Peter Skott
procesteknologuddannelse suppleres med en Levnedsmiddeltekniker

L . . Fgd ikkerhedsk lent, QMS C It
specialistuddannelse netop inden for gennemfgrsel at tilsyn, e[ =sTkkerhedskonsulent, QBRI

hvor der bade er noget teknisk fagligt, men ikke mindst et
stort indhold omkring adfeerd og kommunikation i
tilsynssituationen.

Der findes mange private udbydere af kurser inden for fgdevaresikkerhed (se Figur 10). Stgrstedelen af
virksomhederne sender deres personale pa 1-3 dages private kurser inden for fgdevaresikkerhed og audit.
Disse kurser giver en meget malrettet faglig viden som kan bruges inden for specifikke fagomrader. Men den
brede faglige forankring inden for audit er der ingen der opnar igennem uddannelse. Den brede faglighed er
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der tradition for opnds gennem erfaring. Med en "Det vil helt sikkert veere en uddannelse vi vil
uddannelse i diplom og myndighedsudgvelse wvil oo og bruge. | dag sender jeg folk rundt
virksomheden kunne ansatte personale med de rette 3 enkelte kurser af f& dages varighed i forsgg
faglige kvalifikationer, der fra dag ét vil kunne g ind og ggre  pa at stykke en uddannelse sammen som er
en forskel i en kvalitetsafdeling. Uddannelsen diplom i audit  deekkende for omradet. Her kan jeg se en stor
og myndighedsudgvelse er ikke tiltaenkt som en erstatning  fordeli at have det hele lidt mere struktureret
til de private udbydere af kurser, men derimod som et Igft 08 samlet i én uddannelse, sa man sikrer den
til det generelle videns og uddannelsesniveau. Herved vil  Prede faglige forankring.”

man formentligt se en stigning af kursister pa specifikke 1-3
dages kurser.

Claus Nielsen
Site director, Holstebro Smgreost, Arla Foods Amba

Adgang til videre uddannelse

Diplom i audit og myndighedsudgvelse vil veere en relevant diplomuddannelse i forhold til optagelse pa
master i fgdevarekvalitet og —sikkerhed. Dermed abner uddannelsen en kanal for at man kan komme hele
vejen igennem uddannelsessystemet fra en erhvervsuddannelse via en KVU, og videre i
efteruddannelsessystemet med diplom i audit og myndighedsudgvelse og helt til master i fedevarekvalitet
og -sikkerhed. En mulighed som er ret begraenset i det nuvaerende uddannelsesbillede.

Rekrutteringsgrundlag
Ifglge Dansk Laborantforening findes der pa nuveerende pimmitende i ludaannelser
tidspunkt ca. 12.500 laboranter i Danmark, hvoraf de 10.000 er
medlemmer i Dansk Laborantforening og derfor ogsa for
hovedpartens vedkommende arbejder som laboranter. Af de
10.000 er det ca. 2/3 der er ansat i private virksomheder og 1/3
arbejder pa offentlige laboratorier (Klingenberg, 2016). | Figur
11 ses det, at der uddannes ca. 265 nye laboranter hvert ar, og

2014 pilu ) 2016

at det er laborantgruppen der er den stgrste malgruppe. Ifglge mLaborant  mProcesteknolog  mJordbrugsteknolog = Miljgteknolog
Dansk Laborantforening findes der laboranter som allerede i Figur 11: Det drlige antal nye dimittender fra de relevante

. o . . . ki j ' Iser. D ki t
dag arbejder bade med kvalitet i laboratorier, <Ot videre gdende uddannelser. Der er kun medtage
jordbrugsteknologer med specialer natur og milj@.

medicinalindustrien, miljp og fedevarebranchen (Klingenberg (Udarbejdet efter data fra: (Censorsekretariatet, 2016)).
2016). De vil alle veere relevante studerende pa diplom i audit
og myndighedsudgvelse.

Figur 11 viser, at der uddannes ca. 500 nye dimittender om aret fra de korte videregaende uddannelser, disse
er relevante til malgruppen for diplom i audit og myndighedsudgvelse. Dette betyder at der Igbende kommer
nye mulige ansggere til rekrutteringsgrundlaget. Figuren viser desuden at det er laboranter og
procesteknologer som udggr langt den stgrste malgruppe.

Der uddannes arligt ca. 150 procesteknologer, sa det ma antages at der er omkring 4500 procesteknologer
samlet set pa landsplan. Teknisk Landsforbund har 346 procesteknologer og levnedsmiddelteknikere som
medlemmer. Derudover er der mange der har uddannelsen og arbejder med brancherelevant arbejde, men
er organiseret i andre fagforeninger som f.eks. Lederne eller NNF. Procesteknologuddannelsen har fire
specialer: Procesteknolog, fedevareteknolog, mejeriteknolog og ernaeringsteknolog. Alle fire specialer vil
veere relevante som indgang til diplom i audit og myndighedsudgvelse. Ansggere med procesteknisk

14



baggrund, vil bade kunne komme fra medicinalindustrien og fra fgdevare industrien, og dermed have glaede
af de to specialer. Ansggere med fgdevare- eller mejeribaggrund vil kunne sgge i retning af
fedevarekontrolspecialet. Umiddelbart ser uddannelsen ikke sa relevant ud for kgkkenbranchen, da
storkgkkener sjaeldent har certificeringer. Storkgkkenproduktionen oplever dog i disse ar stigende fokus pa
fedevaresikkerhedssystemerne, som fglge af at produktionen i de danske kgkkener bliver mere og mere
industrialiseret med stgrre enheder og en a&ndring i produktionen der ggr, at kekkenerne producerer mad
der bade skal holde sig laengere og leveres faerdigpakket. Det har betydet at en del kgkkener nu er godkendt
som engrosvirksomheder, hvor der stilles langt st@rre krav til deres egenkontrol end da de var detailgodkendt
(Nysom, 2016).

Der er siden 1989 blevet uddannet ca. 150 fiskeriteknologer.
Uddannelsen blev i 2014 lukket som selvstaendig uddannelse
og er pa forsggsbasis lagt ind som speciale i proces-
teknologuddannelsen. Bade nye og gamle fiskeriteknologer vil B bcider fisken pa land ogRiTRE
sammen med det eksisterende korps af fiskerikontrollgrer kunne finde anszttelse som konsulenter i

kunne optages pa uddannelsen. landets fiskeriforeninger og havne”.

“Hvis de uddannede kommer med en
fiskerimaessig baggrund, vil de kunne finde
anseettelse i virksomheder, der handterer

Teknisk Landsforbund har i flere ar arbejdet pa at fa etableret Kurt Madsen, Thyborgn Havns Fiskeriforening
bade fuldtids og efteruddannelser inden for kvalitets- og & Heidi Grenkeer, ROUEUEAEY
maleteknik. Hvis en sddan uddannelse bliver en realitet i

fremtiden, vil ansggere med en sadan baggrund ogsa veere

seaerdeles relevante til uddannelsen diplom i audit og myndighedsudgvelse.

Vi vurderer at der optages et nyt hold med min. 12 studerende hvert semester, som fortsaetter pa
uddannelsen. Det bliver som minimum 24 studerende i 2018, 48 studerende i 2019 og 72 studerende i 2020.

Hvis uddannelsen udbydes flere steder i landet med en vis geografisk spredning, vil der vaere mulighed for et
tilsvarende optag pa alle udbudsstederne.

Opsamling og konklusion

Der er med stor sikkerhed et vaesentligt behov for en uddannelse i diplom i audit og myndighedsudgvelse.
Det er vurderet at behovet for uddannelsen vil vokse i takt med de stigende krav til kvalitet,
fedevaresikkerhed samt auditering.

Medico- og fedevareerhvervet star for en stor del af Danmarks eksport - en af de vaesentligste arsager til den
store vaekst og eksport fra disse brancher er deres fokus pa kvalitet og fgdevaresikkerhed. For fortsat at
kunne sikre disse eksport succeser er det vigtigt at det danske uddannelsessystem bakker op om denne
udvikling. | dag findes der flere uddannelser som har kvalitet og fedevaresikkerhed med som et delelement i
uddannelsen, men pa nuvarende tidspunkt er der ingen uddannelser der giver en specialisering inden for
auditering, opbygning og styring af systemer til at sikre kvalitet og fedevaresikkerhed. Stgrstedelen af alt
kompetenceudvikling inden for dette felt foregar i dag ved sidemandsoplaering eller igennem 1-3 dages
kurser udbudt af private aktgrer.

Kravene til kvalitetssikring og fadevaresikkerhed er gennem de seneste artier skaerpet vaesentligt. Dette er
bl.a. sket da detailhandlen stiller ggede krav til internationale standarder og certificeringer, ydermere stiller
detailhandlen ggede krav til kundeaudits. Disse krav forplanter sig ned gennem leverandgr kaeden, sa alle
underleverandgrer ogsa udsaettes for krav om internationale certificeringer samt auditeringer. Denne
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rapport dokumenterer at behovet for de kompetencer en uddannelse inden for audit og
myndighedsudgvelse giver er eftertragtede blandt de danske virksomheder. 67-75% af de adspurgte
virksomheder i EAMV’s spgrgeskemaundersggelse tilkendegav at de ser muligheder og fordele i de
kompetencer en diplom i audit og myndighedsudgvelse giver. Derudover har dybdegaende interviews og
interessetilkendegivelser fra relevante interessenter med al tydelighed vist, at der er et stort behov pa
arbejdsmarkedet for en diplom i audit og myndighedsudgvelse.

Pa arbejdsmarkedet generelt ses lignende tendenser fra 2008-2014 at antallet af personer med
EAU/MVU/LVU uddannelse er steget inden for fgdevare- og medicinalindustrien. Disse tendenser forventes
at blive forstaerket i de kommende ar frem mod 2023. En diplom i audit og myndighedsudgvelse, vil kunne
Ipfte det generelle uddannelsesniveau samt haeve dele af arbejdsstyrken med EAU til at varetage
jobfunktioner som tidligere er varetaget af personer med MVU/LVU.

Pa nuvaerende tidspunkt er den eneste efteruddannelsesmulighed for personer med en kort videregaende
uddannelse inden for fgdevare-, miljg og laboratorieomradet en diplomuddannelse i bioteknologi,
procesteknik og kemi. Denne uddannelse retter sig dog primart mod teknologiske problemstillinger og i
mindre grad problemstillinger inden for opbygning, kontrol og vedligehold af kvalitetssystemer. De to
uddannelser henvender sig derfor til samme gruppe af studerende, men sigter mod studerende med
forskellige interesser og behov for efteruddannelse. En diplom i audit og myndighedsudgvelse sikrer
ydermere en kanal for at komme hele vejen igennem uddannelsessystemet fra en erhvervsuddannelse via
en erhvervsakademiuddannelse, og videre i efteruddannelsessystemet med diplom i audit og
myndighedsudgvelse og hele vejen til master i fgdevarekvalitet- og sikkerhed. En mulighed som i dag er
meget begraenset.

Det er et stor behov for et samlet antal dimittender, et underbygget skgn er pa nuvaerende tidspunkt pa
minimum 2335 personer. Mangden af audits og krav til standarder og kvalitetsarbejde er konstant stigende,
derfor vil man formentligt se en stigning i behovet henover de naeste ar.
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Interessetilkendegivelser
Orkla

Hej Gunhild,

Jeg kan godkende referatet med ganske fa rettelser, der er skrevet i teksten.

Med venlig hilsen / Best regards
Britt Erni Feldborg
Kvalitetschef / Quality Manager

Ringkgbing

‘Orkla

Foods Danmark

Hej Britt

Her et referat af vores interview omkring den nye uddannelse i Audit og Offentlig kontrol. Vil du laese det igennem og
returnere det med evt rettelser eller en godkendelse.

Interview d. 22. september 2016
Interviewer: Gunhild Brynning, Eamv
Interviewede: Britt Erni, Kvalitetschef Orkla Foods Danmark

Britt Har laest malbeskrivelsen og synes at det lyder som en meget spandende uddannelse. Den ville hun gerne selv
have haft mulighed for at tage for 10-15 ar siden da hun startede med at arbejde med fgdevarekvalitet hos Pebas.

Uddannelse og oplzering hos Orkla

B:Ser det som et godt alternativ til de korte, men meget dyre private kurser, som det kan vaere sveert at fa lov til at
komme med pa. Det er nok lettere at argumentere til ledelsen at man skal pa laengere forlgb.

Synes at det er godt at man her kan fa en hel uddannelse, hvor man far tid til at fordybe sig i emnerne og diskutere dem
med de andre pa holdet. | modsaetning til kurserne hvor der fyldes utrolig meget pa i Igbet af fa dage.

Britt har veeret ansat i 20 ar og har kun veeret pa fa kurser i lovgivning, et audit kursus og et enkelt BRC kursus for nyligt.
Ellers har det vaere learning by doing og deltagelse i foredrag, erfagrupper mm

Kan i Bruge de kompetencer som uddannelsen kan give?
B: Ja det vil vi kunne.

Det er godt at der er en mulighed for at fa noget mere om lovgivning. Det er et sveert emne hvor der er rigtig meget at
finde rundt i. og der er ikke rigtig nogen steder man kan lzere det.

Det er ogsa godt at der er et modul hvor man kan komme til at arbejde med nogle af de forskellige standarder (BRC, IFS
ISO mm)
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Det er ogsa vigtigt at der er et sted hvor man kan laere noget om de blgde ting i forbindelse med audit — det far man
heller ikke rigtigt pd sma kurser. Altsd noget om at kommunikere med folk, noget med konflikhdandtering. Som
kvalitetsmedarbejder er man tit hende den irriterende der kommer med trzelse opgaver og retter pa folk. Det er vigtigt
at man har en god relation til kollegerne sa de ved at det jo bare er ens job.

Det kunne maske vaere en god ide med noget miljgstyring

G: Miljgstyring har vi siden lagt ind som valgfag

G: Konflikthandtering kan vaere en god indholdspind i faget Audit

G: ser du at uddannelsen kunne kvalificere dig/procesteknologer til at vaere kvalitetsledere

B: Ja, har kun en under sig, sa det finder de ud af. Men det kunne vare godt med mulighed for noget ledelse ogsa hvis
man har flere under sig

G: det kommer der ogsa mulighed for som Valgfag

G: Ville du sende din nuvaerende kvalitetsmedarbejder pa denne uddannelse?

B: Ja det kunne nemt ske. Kan ogsa godt se uddannelsen som en made at fastholde de gode medarbejdere ved at give
dem noget efteruddannelse. Men kender dog ikke Orklakoncernens politik pa det omrade.

Der er nu tre ansatte procesteknologer/levnedsmiddelteknikere pa virksomheden. De to har veeret der i 20 og 14 ar og
har staet for bade kvalitet og udvikling. Der har vaeret en del andre inde i Igbet af arene, og det har ikke vaeret sveert at
rekruttere dem.

Nu er kvalitet og udvikling delt op, og virksomheden far hjeelp til begge dele fra centrale Orkla enheder. Det er godt med
nogle kolleger at spare med

G: far i mange audits?

B: nej ikke sa mange. Der er BRC audit en gang om aret ogsa ganske fa kundeaudits nar man far en ny detailkeede ind.
Der kommer ogsa ca et arligt Orkla audit, men det har de ikke haft endnu.

De fa audits skyldes maske at eksportmarkederne ikke er England, men mere lande som stiller sig tilfreds med BRC
standarden.

Venlig hilsen
Gunhild Brynning

Lektor & CIF udviklingskonsulent
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Erhvervsakademi MidtVest
Vald. Poulsensvej 4

7500 Holstebro 19, September 2016
Diplom i audit og offentlig kontrol

Vi stotter gerne op omkring Erhvervsakademi MidtVest's gnske om at kunne tilbyde uddannelsen diplom i
audit og offentlig kontrol.

Auditering er kommet for og blive, den stigning vi har set de seneste ar inden for auditering vil fortsatte.
De internationale standarder stiller skeerpede krav, og samtidigt fremsaetter kunderne en masse
individuelle krav hvilket medfarer en kraftig forpgelse af auditering fra den kant.

| dag er det i hej grad mesterleerer kombineret med enkelte kurser i forhold til hvordan man auditere og
bliver auditeret, jeg kan sagtens se at man med fordel kan oprette en uddannelse som sikrer den faglige
ballast inden for emradet.

Der er behov for faglig dybde bade ndr man auditere, men bestemt ogs3 ndr man bliver auditeret, Ved
kundeaudits, har kunden stor interesse i at skubbe ansvaret over pa leverandgren, og hvis man som
leverander ikke har en ordentlig faglig ballast, bliver det svaert at sta imod presset fra en stor kunde.

De store virksomheder inden for laboratorieverden, har i deres kvalitetsafdelinger behov for de
kompetencer uddannelsen diplom i audit og offentlig kontrol giver. Dette vil is=r vaere tilfzldet hvis man
kan h&ndplukke enkelte moduler, til efteruddannelse af enkelte medarbejdere.

Inden for medicinalindustrien, ser jeg uddannelsen som vaerende oplagt da der her stilles meget hgje krav
til auditering.

Auditering er et system og teknik som er uafhaengigt af hvilket omrade du arbejder i, s3 de falles
obligatoriske moduler giver god mening. Man kunne med fordel lave en stgrre falles del, sdledes at man
kunne f nogle synergier fra de forskellige brancher.

Det vil helt sikkert vaere en uddannelse som mange vil have glade af, jeg ser muligheder for vares
virksomhed i at videreuddanne enkelte medarbejdere med denne uddannelse.

Med Venlig Hilsen
Thomas Hannibal

Senior Application Development Manager, KMC

%5 M%@O

Dato og Underskrift
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Lantminnen

Unibake

Erhvervsakademi MidtVest
Vald. Poulsensvej 4

7500 Holstebro 20. september 2016

Diplom i Audit og offentlig kontrol

Vistgtter gerne op omkring Erhvervsakademi MidtVest's gnske om at kunne tilbyde uddannelsen diplom i
audit og offentlig kontrol. Uddannelsen vil umiddelbart kunne Ipfte kompetence niveauet inden for audit i
vores og koncernens kvalitetsafdelinger.

Vi har et godt kendskab til EAMV, vi har regelmazssigt praktikanter herfra, vi har hos os og i den samlede
koncern flere feerdiguddannede procesteknologer ansat.

Der er sket en generel stigning i audits over de sidste 18 ar. For 18 ar siden var kunderne tilfredse hvis man
havde en BRC certificering, da denne stiller de skrappeste krav. | dag er BRC stadigvaek et krav, men blot
minimumskravet for at blive leverandgr, typisk vil alle stgrre detailkaeder og udenlandske kunder kraeve at
komme pa &rlige kundeaudits i virksomheden. De skarpede krav ses ned gennem hele fadekaden, da vi
som virksomhed ogsa stiller minimumskrav til BRC certificering fra vores egne underleverandgrer. Ud over
certificerings og kundeaudits, udfgrer vi flere interne audits i virksomheden. Dette betyder at vi i dag skal
have kompetencer til at auditerer, derfor er der i dag krav om at have taget kurset “Lead auditor”. P4 sigt
vil en diplom i audit formentligt kunne erstatte et sadant krav.

At blive en god auditor kraever erfaring, men jeg mener at de kompetencer en diplom i audit og offentlig
kontrol kan give, vil vaere szerdeles velegnede til at udvikle og forbedre fgdevaresikkerheden i de danske
fpdevarevirksomheder. Risikovurdering fylder meget i kvalitetsafdelingerne i dag, derfor vil det vaere
prisvaerdigt hvis en diplom vil kunne give flere kompetencer inden for dette.

Uddannelsen kunne med fordel ogsa vaere rettet mod primaersektoren (landbruget), da man her ser en
tendens til at g vaek fra kontrolbespg og mere ga i retning af auditbaserede Igsninger.

Vi ser gode muligheder i at nuveerende og kommende medarbejdere far yderligere kompetencer inden for
audit og fpdevaresikkerhed, her ser vi store fordele i at have det hele i en samlet specifik uddannelse i form
af en diplom i audit og offentlig kontrol. Pa denne made vil vi kunne sikre et ordentligt fagligt fundament,
og pa sigt hgjne fagligheden inden for sektoren.

Med Venlig Hilsen
Ida Hestbzk Thomsen

Kvalitetsleder, Lantmannen Unibake

N
() \
(o Meatbeore
Dato og Underskrift
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Erhvervsakademi MidtVest
Vald. Poulsensvej 4

7500 Holstebro 19. September 2016

Diplom i Audit og offentlig kontrol

Vi stgtter gerne op omkring Erhvervsakademi MidtVest’s gnske om at kunne tilbyde uddannelsen diplom i
audit og offentlig kontrol. Uddannelsen vil kunne Igfte kompetenceniveauet og den faglige ballast i vores og
andre fgdevarevirksomheders kvalitetsafdelinger.

Vi oplever en stigende grad af auditering. | dag har vi audit omkring hver anden uge, og her er det isaer
vores kunder fra de store detailkaeder der fylder meget, samt rigtigt mange lande isar fra Fjernpsten.
Derudover har vi 5 uanmeldte audits arlige, hvilket betyder at vi har et stort behov for hele tiden at have et
kvalificeret beredskab staende.

Ved auditering er forstdelsen af kultur ekstremt vigtig, da vi auditeres af mange forskellige lande.

| dag har vi 4-5 medarbejdere i vores kvalitetsafdeling som vi hele tiden bruger til audits, alle medarbejdere
har vi brugt flere ar pa at bygge op med kompetencer inden for omradet. Disse er blevet lzert op over
mange ar ved sidemandsoplaering og med flere kurser udbudt i privat regi. For disse medarbejdere vil
uddannelsen vare sardeles relevant i henhold til at f3 deres viden suppleret op.

De kompetencer uddannelsen giver er meget attraktive, og jeg ville se meget positivt pa en potentiel
ansgger der har tagen en diplom i audit og offentlig kontrol. Da jeg forventer at en sddan person vil kunne
varetage et st@rre ansvarsomrade end en procesteknolog uden denne uddannelse.

Det vil helt sikkert vaere en uddannelse vi vil komme til og bruge. | dag sender jeg folk rundt p4 enkelte
kurser af fa dages varighed i forspg pa at stykke en uddannelse sammen som er daekkende for omradet. Her
kan jeg se en stor fordel i at have det hele lidt mere struktureret og samlet i én uddannelse, s& man sikrer
den brede faglige forankring.

Med Venlig Hilsen
Claus Nielsen

Site director, Holstebro Flgdeost, ArlaFoods Amba

2% -6 //pn%

Dato og Underskrift
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Danish Crown

Hej Anne

Tak for tilsendte.

Jeg har drgftet opleegget med vores Senior Manager, Group Food Safety, Lena Bjertrup.

Vi ser uddannelsen som relevant - ogsa for medarbejdere, der arbejder fra myndighedernes side.

En formel uddannelse kan give parterne, virksomheder og myndigheder, en falles referenceramme til
fordel for samarbejdet omkring fedevaresikkerhed.

Har du brug for yderligere, er du velkommen til at kontakte mig igen.

Venlig hilsen / Kind regards

Anette Jacobsen
Manager, HR
Personaleudvikling

DANISH CROWN Xdy
Danish Crown A/S, Marsvej 43, 8960 Randers, Cvr. nr. 26 12 12 64

Phone: +4589 19 19 19
Direct: +4589 19 14 74
Mobile: +45 4027 72 18
Fax: +45 89 19 22 35
E-mail: anej@danishcrown.dk
Web: www.danishcrown.dk

Coop Trading

Kaere Anni

Nedenstaende ganske selvforklarende. Ma jeg bede dig udtale dig - uforpligtende — hvordan COOP ser pa

relevansen for sGdan en uddannelse.

Pft. Tak.

Hej Thomas,

Jeg taenker, at den beskrevne diplomuddannelse i audit og offentlig kontrol vil veere relevant for Coop
Trading. Coop Trading udfgrer kvalitetssikring af ca. 4500 varer (hovedveegt pa fgdevarer), herunder
risikovurderinger, audit og andre kontrol opgaver for at sikre at produkter og leverandgrer lever op til
lovgivning og seerlige Coop Trading krav. Endvidere er intern audit af egne arbejdsgange relevant.

Hvis du har brug for, at hgre hvad Coop Danmark teenker, kan du kontakte kvalitetschef Karin Frgidt —
karin.froeidt@coop.dk.

Hilsen Anni Mikkelsen

23


tel:+4589191919
tel:+4589191474
tel:+4540277218
tel:+4589192235
mailto:anej@danishcrown.dk
http://www.danishcrown.dk/
mailto:karin.froeidt@coop.dk

Erhvervsakademi MidtVest

Vald. Poulsens Vej 4
7500 Holstebro

8. september 2016

Fra Thyborgn Havns Fiskeriforening og Konsumfisk har vi kigget pa jeres forslag til en ny diplomuddannelse i
audit og offentlig kontrol.

Da uddannelsen har et fiskeri- og milj@ spaciale har den selvfglgelig vores interesse, Vi finder det
spandende, at uddannelsen kommer til at indeholde et kommunikationsfag og et auditfag, samtidig med at
den indeholder faglig viden am fiskeri og miljg. Vi hiber, at uddannelsen mad den opbygning kan vaere med
til at understgtte en god sparring imellem fiskere og myndigheder, s& vi ogsa for fremtiden kan lande fisk af
hgj kvalitet fra danske farvande, og at vi sammen kan udvikle af dansk fiskeri i en gkonomisk og
milj@massig baeredygtig retning.

Hvis de uddannede kommer med en fiskerimaessig baggrund, vil de kunne finde ansattelse i virksomheder,
der handterer og forarbejder fisken pa land og de vil kunne finde ansattelse sam konsulenter i landets
fiskeriforeninger og havne.

Held og lykke p3 vegne af Thyborgn Hawvns Fiskeriforening, Fmd. Kurt Madsen og Konsumfisk, Heidi Ebey
Grenkjer

- "—.

KONSUMPFISK &<

Havnegade 15, 2. sal
DK-7680 Thyborgn
heidi@konsumfisk.dk
www.konsumfisk.dk
Maobile +45 24416530
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Uddrag af referat af Fodevaresikkerhedsnetvaerksmgde
23. august 2016 KI. 10-15

Referent: Conny Hanghgj, VIFU

Deltagere:

Anne Therp (Agustson a/s), Dorthe Bielefeldt (Baechs/Odense Marcipan), Henriette Pedersen (Bachs/Odense
Marcipan), Maiken Desireé (Dan Cake), Bente M. Christensen (Danpo), Mads Lindegaard (EAMV), Malene Villadsen
(Ehrno Flexible), Tony Hansen (Espersen A/S), John @stermark (Espersen A/S), Kristoffer Thornvig Nielsen (Geia Food),
Dorthe Fyhn (Kelsen Group), Anne Chalatsis (KMC), Jgrgen Mathiasen (Premier Is), Lisbeth Flyvholm (Reitan
Distribution), Martin Lyngsg (Struer Brgd), Heidi Bjerrum (Struer Brgd), Peter Skgtt (QMS-Consult)

Mads Lindegaard fra EAMV praesenterede forslag til en ny uddannelse

Mads gnskede respons fra de fremmg@dte pa en ny uddannelse som Erhvervs Akademi Midt Vest arbejder pa
at fa godkendt, diplomuddannelse i audit og offentlig kontrol.

| styregruppen bag den nye uddannelse er repraesentanter fra erhvervet, blandt andet QMS Consult,
Cheminova, Fgdevarestyrelsen (Natur & Erhverv), Rose Poultry m.fl.

Mads gennemgik uddannelsens opbygning med fag, valgfag, ECTS point, adgangskrav og
ansattelsesmuligheder. Det er en efteruddannelse/overbygning pa eksempelvis procesteknolog
uddannelsen.

Der var spgrgsmal om uddannelsens forlgb. Det bliver daghold, og studiet er et deltidsstudie (60 ECTS point
som er lig med et arsvaerk) som kan deles ud over flere ar.

Mads efterspurgte interessetilkendegivelser/hensigtserklaeringer og sendte en liste rundt hvor de som var
interesserede i uddannelsen kunne skrive sig pa. Alle underskrifter er ikke-bindende, det er udelukkende en
tilkendegivelse af at man synes uddannelsen er interessant!

Dorte Fyhn fra Kelsen Group: Uddannelsen lyder god og spa&ndende. Men beskrivelsen af ansaettelsen som
”ledende stilling” er misvisende idet der ikke er noget ledelse inkluderet i uddannelsen.

Der blev snakket i gruppen om at uddannelsen vil kunne give den studerende et kompetencelgft, og derved
kunne fa nye og stgrre ansvarsomrader i kvalitetsafdelingen. Uddannelsen indeholder ikke ledelse, hvis dette
gnskes ma man tage en diplom i ledelse.

Der var generelt stor interesse for uddannelsen fra stgrstedelen af deltagerne. Kompetencer inden for audit
i bliver hele tiden mere relevant, da maengden og stgrrelsen af audits internt, eksternt fra kunder mm. stiger,
og tager mange ressourcer fra kvalitetsafdelingerne. Det ses som en oplagt mulighed at procesteknologer
der ikke har faet job og erfaring herfra, kan fa forbedret deres kompetencer fra en diplomuddannelse. Det
oplyses dog at det kraever 2 ars relevant erhvervserfaring at sgge ind pa en diplomuddannelse.

Mads’ preesentation er vedhaeftet

Hvis man vil vide mere om uddannelsen eller har lyst til at give en interesseerklzering kan man kontakte Mads

Lindegaard pa: mli@eamv.dk.
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Erhvervsakademi
MidtVest

Hensigtserklaring vedrgrende udvikling af diplom uddannelse i intern audit og
offentlig kontrol (23.08.16).

Ved fgdevaresikkerhedsnetvaerksmgde Jylland d. 23.08.16, er uddannelsen Diplom i intern
audit og offentlig kontrol praesenteret, deltagerliste fremgar af mgdereferatet.

Nedenstdende personer vil, i henhold til mgdereferatet, stgtte op omkring opstart af en
Diplom uddannelse i intern audit og offentlig kontrol pd Erhvervsakademi MidtVest, med
en positiv hensigtserkleering.
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NaturErhvervstyrelsen

Til Erhvervsakademi MidtVest

Fra NaturErhvervstyrelsen har vi fglgende information (Fiskerikontrolchefen Mik jensen):

NaturErhvervstyrelsen ser med stor interesse pd den nye uddannelse, og ser det som en mulighed for at
bruge den som dels en platform for mulig fremtidig I@bende rekruttering, dels et kompetencevaerktgj til
efter-/videreuddanne af eksisterende kontrolpersonale pad fiskeriomrddet og evt andre kontrolomrdder. Isaer
den stigende anvendelse af kvalitetsstyringssystemer rundt i sektoren vil i fremtiden kraeve nye og
opdaterede kompetencer pad specielt disse omrader.

Tal fra os:

Siden 1988 har man internt i styrelsen afviklet en 2 arig intern uddannelse pa fiskerikontrolomradet. Det
har kraevet anszttelse af hele hold for at kunne gennemfgrer denne uddannelse ca. 12 -15 deltager pr
hold.

Optaget har veeret lidt forskelligt, men der har frem til i dag vaeret afviklet 15 hold, der er grundstammen i
den danske fiskerikontrol. | snit har der vaeret afviklet et hold hvert 3. ar (flere i de fgrste ar - et hold pr ar).
Uddannelsen er ogsa udbredt til de ansatte i vores sejlende enheder — navigatgrer og skibsassistenter. Ved
det sidste hold blev der ogsa aftalt deltagelse fra den grgnlandske fiskerikontrol.

Der skal i 2017 opstartes et nyt hold med deltagelse af 10 nyansatte, 5 fra skibene og 6 fra Grgnland

Alt i alt betyder det, at der er en interesse for uddannelsen som en overbygning og rekrutteringsmulighed
pa ca. 8-10 pr ar.

Med venlig hilsen

Lars Bonde Eriksen
Fiskeriinspektg@r | Fiskerikontrol
+45 40 4056 52 | lbe@naturerhverv.dk

Miljg- og Fgdevareministeriet
NaturErhvervstyrelsen | Nyropsgade 30, 1780 Kgbenhavn V | TIf.+45 33 95 80 00 | mail@naturerhverv.dk |
www.naturerhverv.dk
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Fagforeningerne

Dansk Laborantforening

Erhvervsakademi Midtvest's beskrivelse af en ny diplomuddannelse, som bl.a. er rettet imod laboranter der
arbejder med kvalitet i laboratoriet eller med kvalitet | fedevare- og medicinsk produktion, mener vi er en
rigtig god ide, dette mangler i den grad pa efteruddannelsesmarkedet. DL-F er enig i, at Erhwervsakademi
MWidvest skal teenke meget over signalvaerdien af det "rigtige” navn til vddannelsen. Noget med kvalitet og
audit og standarder, maske GMP.

Det er i gvrigt typiske laborant arbejdspladser alle de tre omrader, DL-F har mange gode medlemmer disse
steder (hhv. laboranter, laboratorieteknikere, miljgteknikere og miljg-teknologer).

DL-F kender til behovet for efteruddannelse malrettet laboranter og om laboranters arbejde med kvalitet i
laboratoriet og produktionen, dette har vasret et af de fremherskende ansker pa div. Konferencer med hhw.
Burovernitas og Danskstandard som oplaegsholdere, som DL-F har afholdt og DL-F har derfor startet et
netvasrk for laboranter der arbejder med kvalitet.

DL-F statter derfor oprettelsen af denne diplomuddannelse.

Jens Klingenberg Rasmussen
Fagligsekretaer

DL-F tif. 3330 4474 - Direkte tif. 3330 4169
Iobil 4012 7271
difi@hk_dk - jens. klingenberg@hk dk- www. dl-

HK/PRIVAT

Dansk Laborant-Forening
Weidekampsgade 8
Postboks 470

DK-0900 Kebenhavn C

Teknisk Landsforbund

I Teknisk Landsforbund noterer vi os med glade, at erhvervsakademi Midtvest arbejder pa at
etablere en diplomuddannelse | Audit og offentligt tilsyn. Vi forventer, at uddannelsen vil vaere
et relevant tilbud for vores mange procesteknologer, der kan have vanskeligt ved at finde
videreuddannelse pa deltid pa et passende niveau. Vi bakker derfor fuldt op om anssgningen,
og glader os til at kunne informere vores medlemmer om denne efter- og/eller
videreuddannelsesmulighed.

Wenlig hilsen

Birgitte Grum-Schwensen
Uddannelseskonsulent
T: 3343 6566 M: 51 57 24 01 - bgs@tl.dlk

An'

Teknisk Landsforbund
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Erhvervsakademi MidtVest
E-mail: eamv@eamv.dk

Udkast til afslag pa godkendelse af ny uddannelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfert praekvalifi-
kation af EAMV’s ansggning om prakvalifikation af ny uddannelse truffet folgende
afggrelse:

Afslag pa godkendelse af diplomuddannelse i
Audit og myndighedsudgvelse i Fiskeriet,
Fodevare- eller Medicinalindustrien

Ansggningen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pd, at RUVU har vurderet, at ansggningen
ikke opfylder kriterierne for prackvalifikation, som fastsat i bekendtgerelse nr. 852
af 3. juli 2015, bilag 4.

Uddannelsesinstitutionen kan gore indsigelse senest 10 hverdage efter modtagelsen
af afggrelsen. Indsigelser indgives skriftligt til pkf@uds.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget en indsigelse inden den fastsatte tidsfrist
betragtes afslaget som endeligt.

Med venlig hilsen

P Bvwas =

Jorgen Sgrensen
Chefkonsulent

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

12. december 2016

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik 2

Bredgade 43
1260 Kgbenhavn K

Tel. 7231 7800
Fax 7231 7801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk
CVR-nr. 3404 2012

Sagsbehandler
Jorgen Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@uds.dk
Ref.-nr. 16/044833-29
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Nr. A13 - Ny uddannelse — prakvalifikation
(efterar 2016)

Status pa ansegningen: Afslag

Ansgager og udbudssted:

Erhvervsakademi MidtVest (Holstebro)

Uddannelsens type/-
navn (fagbetegnelse):

Diplom i audit og myndighedsudgavelse i fiskeriet, fadevare- eller medicinalindu-
strien

Den uddannedes titler

- Audit og Myndighedsudgvelse i Fiskeriet, Fadevare- eller Medicinalindustrien

pa hhv. da/eng: - Audit and authority control within fisheries, food or pharmaceutical industries

Hovedomrade: Tekniske Genansggning: Nej
(a/nej)

Sprog: Dansk Antal ECTS: 60 ECTS

Link til ansggning pa
http://pkf.ufm.dk:

http://pkf.ufm.dk/flows/3704d145882a4305254cb3e2d114d11b

Stvrelsen for Videregdende

Om uddannelsen: ind-
hold og erhvervssigte

Beskrivelse af den nye uddannelse, dens konstituerende
elementer/struktur, erhvervssigte og adgangskrav

Beskrivelse af
uddannelsen:

Formalet med diplomuddannelsen er at kvalificere den uddannede til selvstaen-
digt - pa et fagligt og metodisk grundlag - at kunne varetage arbejdet med at plan-
leegge, gennemfore, vurdere og analysere audits af kvalitetssystemer i fadevarein-
dustrien, fiskeriet, den kemiske industri og den bioteknologiske industri samt
varetage kontrolopgaver inden for den offentlige fadevare- og fiskerikontrol. Den
studerende skal kunne udvikle egen praksis inden for kvalitetsledelse og selv-
steendigt kunne indga i tveersektorielt samarbejde mellem virksomheder, private
auditorganer samt offentlige myndigheder.

Konstituerende faglige ele-
menter/struktur:

e  Dansk, europisk og international lovgivning inden for laboratoriekvalitet,
fodevaresikkerhed og fiskeri.

Metoder til systematik, opbygning og fortolkning af risikoanalyser.

GMP /GLP inden for produktion, fedevarehygiejne og laboratoriepraksis.
Audit planlaegning, gennemfoarsel og rapportering.

Interkulturel kommunikation.

Relationsbygning i og mellem offentlige og private akterer inden for styring
og kontrol af laboratoriekvalitet, fedevaresikkerhed og fiskeri.

e  Mpyndighedsudavelse.

Erhvervssigte:

Kravene til kvalitetssikring og fadevaresikkerhed er gennem de seneste artier
skaerpet vaesentligt. Med det stigende antal audits som danske virksomheder ud-
saettes for, og med en stadig stigende kompleksitet i kvalitetsledelsessystemerne
inden for fedevaresikkerhed, miljgstyring, GLP og GMP m.m., burde alle 1600
virksomheder i de berarte brancher samt 700 private og offentlige laboratorier og
kontrolmyndigheder have behov for mindst én ansat med kvalifikationer der
svarer til dem man kan fa ved at tage en diplomuddannelse i audit og myndig-
hedsudgvelse i fiskeriet, fadevare- eller medicinalindustrien.

Forventet optag pa

EAMYV vurderer, at der vil optages et nyt hold med min. 12 studerende hvert se-

uddannelsen: mester, som fortsatter pad uddannelsen. Det bliver som minimum 24 studerende i
2018, 48 studerende i 2019 og 72 studerende i 2020.
RUVU’s vurdering pa RUVU vurderer, at ansggningen ikke opfylder kriterierne, som fastsat i bekendt-

megde d. 3. november
2016:

gorelse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

RUVU anerkender, at der synes at veere et behov for efteruddannelse inden for
omréadet. Det er dog RUVU’s vurdering, at ansgger ikke i tilstreekkelig grad har
dokumenteret aftagernes opbakning til den ansggte uddannelse. RUVU noterer
sig i den forbindelse, at der pd de pagaeldende fagomréder er en udbredt eksiste-
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

rende efteruddannelsesaktivitet, som forestds af branchen selv, herunder en rak-
ke private kursusudbydere, som udbyder efterspurgte uddannelsesaktiviteter.

RUVU noterer sig endvidere, at uddannelsen har et meget bredt genstandsfelt
rettet mod flere forskellige fagomrider. RUVU stiller sig tvivlende overfor, om
den ansggte uddannelse vil have en tilstreekkelig faglig dybde og relevans pa de
enkelte aftagerfelter, herunder sarligt i forhold til medicinalsektoren.

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
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