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Bachelor - Maskinteknik - Syddansk Universitet

Institutionsnavn: Syddansk Universitet
Indsendt: 01/10-2020 08:57
Ansggningsrunde: 2020-2

Status pa ansggning: Godkendt

Afggrelsesbilag
Download den samlede ansggning

Lees hele ansggningen

Ansggningstype
Ny uddannelse

Udbudssted
SDU Sgnderborg

Informationer pa kontaktperson for ansggningen (navn, email og telefonnummer)
Chefkonsulent Per Abelg, pabelo@tek.sdu.dk, 6550 7306 / 2048 8717

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Ja

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?
Nej

Uddannelsestype
Bachelor

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk
Maskinteknik

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk

Mechanical Engineering

Angiv den officielle danske titel, som institutionen forventer at bruge til den nye uddannelse
Teknisk videnskab (bachelor) i maskinteknik

Angiv den officielle engelske titel, som institutionen forventer at bruge til den nye uddannelse
Bachelor of Science in Engineering (Mechanical Engineering)
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Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?
Teknisk videnskab

Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Uddannelsen gnskes placeret under adgangsbekendtgarelsens, bilag 1 omrade 7 (teknisk - videnskabelige
bacheloruddannelser)

e Engelsk B
Matematik A

Samt en af fglgende fagkombinationer:

e Fysik B og Kemi C
Fysik B og Bioteknologi A
Geovidenskab A og Kemi C

Derudover skal ansggere:

» Have et karaktergennemsnit pa mindst 7,0, nar du sgger om optagelse i kvote 1

» Bestd en optagelsesprgve, nar du sgger om optagelse i kvote 2

Uddannelsen er direkte adgangsgivende til:

« Civilingenigruddannelsen (KA) i maskinteknik (retkravsbachelor)
Civilingenigruddannelsen (KA) i konstruktionsteknik

Er det et internationalt samarbejde, herunder Erasmus, feellesuddannelse el. lign.?
Nej
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Hvis ja, hvilket samarbejde?

Intet

Hvilket sprog udbydes uddannelsen p&?

Engelsk

Er uddannelsen primzert baseret pa e-leering?
Nej, undervisningen foregar slet ikke eller i mindre grad pa nettet.

ECTS-omfang
180

Beskrivelse af uddannelsens formal og erhvervssigte. Beskrivelsen ma maks. fylde 1200 anslag

Teknisk videnskab (bachelor) i maskinteknik har primaert til formal at kvalificere dimittenden til
optagelse pa den tilhgrende civilingenigruddannelse (kandidatdel) i maskinteknik.

Derudover kan bacheloren varetage erhvervsfunktioner, hvor han/hun skal:

* Omseette tekniske forskningsresultater samt naturvidenskabelig og teknisk viden til praktisk anvendelse ved

udviklingsopgaver og ved lgsning af tekniske problemer.

« Kiritisk tilegne sig ny viden inden for relevante ingenigrmaessige omrader.

» Selvsteendigt lgse forekommende ingenigrmaessige arbejdsopgaver.

* Planlaegge, realisere og styre tekniske og teknologiske anlaeg og herunder veere i stand til at inddrage

samfundsmaessige, gkonomiske, miljg- og arbejdsmiljgmaeessige konsekvenser i lgsningen af tekniske problemer.

« Indga i samarbejds- og ledelsesmaessige funktioner og sammenhaenge pa et kvalificeret niveau sammen med

mennesker, der har forskellig uddannelsesmeessig, sproglig og kulturel baggrund.

« Uddannelsen skal herudover kvalificere de studerende til at deltage i videre uddannelse — herunder
civilingenigruddannelsen i maskinteknik
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Uddannelses struktur og konstituerende faglige elementer
Der henvises til bilag 1

Begrundet forslag til takstindplacering af uddannelsen

Takst tre i lighed med gvrige ingenigruddannelser
Civilingenigruddannelsen (BA) i maskinteknik vil indeholde behov for og anvendelse af laboratorie- og veerkstedsfaciliteter

Forslag til censorkorps

Civilingenigruddannelsernes censorkorps - maskinretningen

Dokumentation af efterspargsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én
fil
BILAG CING.pdf

Kort redegerelse for det nationale og regionale behov for den nye uddannelse. Besvarelsen ma maks. fylde 1800
anslag

Flere danske maskintekniske industrier oplever rekrutteringsudfordringer. En analyse fra Danmarks Statistik viser, at blot
9% af civilingenigrer i maskinteknik uddannet i 2010-2019 pr. 2020 er bosat i Region Syddanmark. Derved er regionen
udfordret i relation til at rekruttere civilingenigrer i maskinteknik.

I robotindustrien angiver 78% af virksomhederne adgang til kvalificeret arbejdskraft som en barriere for fremtidig vaekst -
dette ogsa i relation til maskiningenigrer, der fokuserer pa den mere hardwareorienterede del af fremstilling af robotter,
UAV og droner.

Den danske vindmglleindustri, som har vaeret én af hovedaktarerne bag den kraftige stigning i eksport af granne Igsninger,
peger ogsa pa adgang til kvalificeret arbejdskraft som én af de starste udfordringer. Her har hele 68% af de adspurgte
virksomheder i en leverandgranalyse angivet, at de har veeret ngdsaget til at kigge mod udlandet for at rekruttere
medarbejdere.

| Trekantomradet alene angav virksomhederne i r 2018 et behov for at rekruttere 3300-5490 ingenigrer over de naeste 5
ar, heraf 770-1280 maskiningenigrer.

Endeligt har markante industrikreefter i Sgnderjylland (Danfoss, Linak m.fl.) i en arreekke pointeret behovet for bade
forskning og ingenigruddannelser i relation til elektronik og maskinteknik. Disse virksomheder har derfor i samarbejde med
SDU opbygget Center for Industriel Elektronik (CIE) i 2018 og er nu ved at opbygge Center for Industriel Mekanik (CIM),
der skal ses som kraftcentre og katalysatorer til at underbygge fortsat industriel vaekst i Sgnderjylland — herunder
tilvejebringelsen af det ngdvendige antal ingenigrer.
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Bade Danfoss og Linak har betonet vigtigheden af disse initiativer
som en forudsaetning for fortsat at prioritere Danmark i virksomhedernes fremadrettede udvikling.

Uddybende bemeerkninger

SDU har gennemfgrt arbejdsmarkeds- og behovsafdaekningen samlet for ansggte civilingenigruddannelser (BA+KA) i
maskinteknik (udbud SDU Odense og SDU Sgnderborg) samt dubleringen af diplomingenigruddannelsen i maskintiknik i
SDU Odense til supplerende udbud ved SDU Sgnderborg. Udover ovenstaende generelle argumentation for ansggte
uddannelser (samlet set) henvises dels til SDU's erhvervsinddragende udviklingsproces samt vedlagte referater og
statteerkleeringer (bilag 2 (aktarer), 3 (referater) og 4 (stetteerkleeringer)). Det er SDU's klare vurdering efter dialogen med
erhvervslivet og gvrige interessenter i Region Syddanmark, at der er et oplagt behov for ansggte uddannelser i hele
regionen. SDU oplyser endvidere, at universitetet ved godkendelsen af civilingenigruddannelsen i maskinteknik
(kandidatdel) nedlaegger civilingenigruddannelsen i konstruktionsteknik (kandidat), der ind til nu har fungeret som
overbygningsmulighed for maskiningenigrer og bygningsingenigrer (der er netop opstartet en civilingenigruddannelse
(BA+KA) i bygningsteknik pr. 2020).

Underbygget skan over det nationale og regionale behov for dimittender. Besvarelsen ma maks. fylde 1200 anslag

SDU har i udviklingen af ansggte uddannelser bredt inddraget erhvervslivet inden for de brancher, der anvender diplom-
og civilingenigrer i maskinteknik. Behovet for civilingenigrniveauet, der er fravaerende i Region Syddanmark, har veeret
udtalt i alle brancher (robot-, landbrugs-, vindmglle-, fremstillings- og elektronikindustrien samt radgivende virksomheder).
Med udgangspunkt i dialogen finder SDU det realistisk at kunne afsaette minimum 50 - 60 civilingenigrdimittender samt 60
- 70 diplomingenigrdimittender i Region Syddanmark arligt- sandsynligvis flere. Der er ingen ledighed blandt dimittenderne
fra hverken diplomingenigruddannelsen i maskinteknik eller civilingenigruddannelsen i konstruktionsteknik.

Hvilke aftagere har veeret inddraget i behovsundersggelsen? Besvarelsen ma maks. fylde 1200 anslag

SDU's vanlige proces for udvikling og preekvalifikation af nye uddannelser har veeret udfordret af den aktuelle COVID19
situation. Inden COVID19 havde SDU veeret i dialog med dels aftagerpanelet for de eksisterende ingenigruddannelser i
maskinteknik (diplomingenigruddannelse) og konstruktionsteknik (civilingenigruddannelse). Ligeledes havde SDU indgaet
aftale med, og opnaet medfinancering fra, Danfoss, Linak, Region Syddanmark samt Sgnderborg Kommune om et nyt
Center for Industriel Mekanik ved SDU Sgnderborg. Endelig havde SDU faet nedsat en arbejdsgruppe til udviklingen af
ansggte uddannelser, hvori Danfoss, Linak, Universal Robot og Kverneland indgik. Henover foraret og sommeren 2020
har SDU gennemfart en raekke onlinemgder med relevante enkeltaktgrer. Disse mgder er blevet suppleret med fem
fysiske dialogmgder i august og september samt endnu et (online) mgde med ovenngevnte aftagerpanel. En oversigt over
inddragede, eksterne interessenter og virksomheder ses i bilag 2. Endvidere kan arbejdet ses pa
www.sdu.dk/nymaskinuddannelse.
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Hvordan er det konkret sikret, at den nye uddannelse matcher det paviste behov? Besvarelsen ma maks. fylde
1200 anslag

Ovenstaende beskrevne brede dialog med eksterne interessenter og erhvervslivet har vaeret en eksplorativ proces.
Indledningsvist udarbejdede arbejdsgruppen (med input fra aftagerpanelet) overordnede kernekompetencer samt udkast til
erhvervssigte. Disse dannede udgangspunkter for en raekke online dialogmgder i maj, juni og juli, mens arbejdsgruppen
sidelgbende konkretiserede input, dels i kompetenceprofiler, dels i struktur og konkret indhold for ansggte uddannelser.
Udkastene blev efterfalgende draftet og kontinuerligt tilpasset ved fem fysiske dialogmgader i Sgnderjylland og pa Fyn i
Izbet af august og september. Afslutningsvis blev uddannelsesforslagene drgftet pa ny i aftagerpanel. Det er SDU's
oplevelse, at dialogen med eksterne interessenter og erhvervslivet blev god pa trods af COVID19 situationen. Som
processen skred frem i august og september oplevede arbejdsgruppen, at der kom faerre nye input samt at uddannelserne
gradvist matchede erhvervslivets behov bedre og bedre. Dog har processen med mange onlinemgder

og fysiske dialogmgder veeret vanskeligere at dokumentere, men SDU har i bilag 3 vedlagt mgdereferater (med fotos)
samt i bilag 4 direkte stgtteerkleeringer.

Beskriv ligheder og forskelle til beslaegtede uddannelser, herunder beskeeftigelse og eventuel dimensionering.
Besvarelsen ma maks. fylde 1200 anslag

Ansggte civilingenigruddannelse (BA+KA) i maskinteknik er i dens grundleeggende og konstituerende indhold identisk med
beslaegtede uddannelser udbudt pa AAU, AU og DTU. Dens eksistensberettigelse skal primzert argumenteres ud fra det
faktum, at der ikke uddannes civilingenigrer i maskinteknik i Region Syddanmark og idet mobiliteten inden for
ingenigrdimittender typisk er lav, medfgre det et behov for uddannelsen i Region Syddanmark.

Dog adskiller uddannelsen sig ogsa fra gvrige, beslagtede uddannesler inden for:

« Et markant fokus pa simulering, test og baeredygtige materialer

Uddybende bemaerkninger

Bade for uddannelsesudbuddet pd SDU Odense og SDU Sgnderborg forventes en seerlug tzet integration med
erhvervslivet
gennem hele uddannelsen. Dette sker gennem semesterprojekter, virksomhedsprojekter samt opgavesamarbejde.

For uddannelsesudbuddet ved SDU Sanderborg bliver dimittenderne omfattet af omradets jobgarantiordning for
feerdiguddannede ingenigrer fra SDU's ingenigruddannelser pa SDU Sgnderborg.

Beskriv rekrutteringsgrundlaget for ansggte, herunder eventuelle konsekvenser for eksisterende besleegtede
udbud. Besvarelsen ma maks. fylde 800 anslag

Oftest rekrutteres ingenigrstuderende relativt lokalt. Det er derfor SDU's forventning at kunne optage en reekke nye
studerende fra Sgnderjylland, der normalt ellers ikke ville have ansggt en ingenigruddannelse.
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Derudover forventer SDU at gennemfgre en massiv udenlandsk markedsfgring af uddannelsesudbuddene ved SDU
Sanderborg med henblik pa at tiltraekke udenlandske talenter. Dette tilsvarer SDU's eksisterende ingenigruddannelser i
Sgnderjylland, hvor praktisk talt alle udenlandsk rekrutterede studerende gennemfarer uddannelsen og efterfelgende far
dansk anseettelse (dette hjulpet pa vej af omrédets jobgarantiordning)

Beskriv kort mulighederne for videreuddannelse

Studerende vil have retskrav pa optagelse pa tilhgrende civilingenigruddannelse (KA) i maksinteknik (ved bade SDU
Odense og SDU Sgnderborg)

Forventet optag pa de farste 3 ar af uddannelsen. Besvarelsen ma maks. fylde 200 anslag

2021: 20 studerende
2022: 25 studerende
2023: 30 studerende
2024: 35 studerende

Hvis relevant: forventede praktikaftaler. Besvarelsen ma maks. fylde 1200 anslag

Ikke relevant

@vrige bemeaerkninger til ansggningen

SDU har gennemfgrt aftagerundersggelse og behovsafdeekning samlet for ansggte civilingenigruddannelser (BA+KA) i
maskinteknik p& bade SDU Odense og SDU Sgnderborg samt ansggte diplomingenigruddannelse i maskinteknik ved SDU
Senderborg (dublering) samlet.

SDU gnsker at udbyde uddannelsen pa engelsk.

Center for Industriel Mekanik (CIM), der for nuveerende er under opbyggening i samarbejde (og medfinanceret) af Danfoss
og Linak forventes at blive et internationalt fyrtarn i relation til forskning i maskinteknik og mekanik. Det er kun realistisk at
rekruttere en lille del af forskerne til dette center i Danmark eller Norden. Sproget pa CIM bliver derfor engelsk.

Derudover er det gnsket fra stgrstedelen af industrien i lokalomradet, at uddannelserne fra SDU Sgnderborg udbydes pa
engelsk (hvilket de gvrige ingenigruddannelser ogsa er godkendt til). Flere fremhaever at koncernsproget i virksomhederne
er engelsk og at samarbejdet er graenseoverskridende (se stgtteerkleeringerne).

Desuden medfgrer SDU Sgnderborgs fysiske position i greenselandet et markant niveau for greenseoverskridende /
internationalt samarbejde, der altid vil finde sted pa engelsk.

Endeligt vurderes det kun realistisk at rekruttere det nedvendige antal studerende safremt SDU ogsa markedsfare
civilingenigruddannelsen i maskinteknik med udbud fra SDU Sgnderborg internationalt.
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Hermed erkleeres, at ansggning om preaekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen
Godkendt

Ansggningsrunde
2020-2

Afgarelsesbilag - Upload PDF-fil
A12 - Godkendelse af ny uddannelse - Bachelor maskinteknik - SDU Sgnderborg 2047684 _729762_0.pdf

Samlet godkendelsesbrev - Upload PDF-fil
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Bilag til praekvalifikationsansggninger:

= Civilingenigruddannelsen i maskinteknik
o Udbud SDU Odense (dansksproget)
o Udbud SDU Sgnderborg (Mechatronics — engelsksproget)

Indhold:

= Bilag 1: Uddannelsernes indhold (pa fagniveau) og disses ECTS-vaegtning

= Bilag 2: Eksterne aftagere og interessenter inddraget i udviklings- og praekvalifikationsprocessen
= Bilag 3: Aftagerunderinddragelse — link til video og referater fra mgder

= Bilag 4: Aftagerinddragelse — stgtteerklaeringer (Spnderborg)



BILAG 1: Struktur, indhold og ECTS-vaegtning pa ansggte uddannelser

Civilingenigr i maskinteknik — Odense

Kandidatdel

haster Thises

Ophold pa et udenlandsk universitet

. Valgfag Valgtag Valgfag
Profilerend ket Val
FErENGE PrElE slefag Wirksomhedsforlgh
- Fag endnu ikke Fag endnu ikke Fag endnu ikke Fag endnu ikke
Struldurel design fastlagt fastlagt fastlagt fastiagt
Experts in Teams Fluid mekanik Robotmekanik

Bachelordel

= m— e
- Matematik projekt Valgfag Valgfag Valgfag Valgfag
- Is:ni:r:m :;;ﬁf:'::ﬁ":m Fluidmekanik Termodynamik og reguleringsteknik
- (FEA, m:l:::ei::;nmii:;tum ara] Maskin elementer og dynamik
- [videnskabsteori, materialze :: :::rer:t::“r:h‘::?:;:ejdsmil j#, CAD, Num ana) Matematik, staiisk- oz styrkelan:
dsemester o et o e e e Mtemati, st o srilare
IEcswm 150 515 e e o o 0 6 e

Civilingenigr i maskinteknik — Sgnderborg

Master

Master Thises

Stay at a foreign university
Artificial Neural ~ MicroElectroMechanical : Electiv Electiv Electiv
‘Wind Technology g
MNetworks Tystems In company period
Design, build, Statistical Signal Experimental Multi Body Fluids
operate robots Processing Mechanics Dynamics [Hydraulics, Heat transport, Flow]
Fracture Co | Optimization and Analytical Project in Manufacturing
Mechanics image processing Machanics (Design, Manufactoring, Test)
Bachelor
Bachelor Project Pneumatics Fluid Mechanics Valgfag
Theory of Stience Valgta
Experts in Teams and project Thermodynamics £ Valgfag
rRanagement
Finite Element Contraol
Control P Wi H lics
ower Systems algfag e Eiieiig ydrau

Drevelop Mechanical Systems for Vibrations
[Mumerical Analysis, Fatigue + Vib.)

Build and Measure Mechanical Systems
(System simulation/MBD, MAC and mechanisms)
Discover the Mechanical Development Process
{Robust Design, DES/CAD, CAE)

Advanced Statics and Electronics
Dynamics and Mathematics

Statics, Materials and Mathematics



Bilag 2: Eksterne aktgrer inddraget i udviklingen og preekvalifikationen af nye ingenigruddannelser i
maskinteknik pa SDU

Indledende dialog med aftagerpanelet for diplomingenigruddannelsen i maskinteknik samt
civilingenigruddannelsen i konstruktionsteknik (2018): Mads Erik Mathiesen (MEM)(R&D A/S), Anton Birkholm
Andersen (ABA) (Haarslev Industries A/S), Jan Vestergaard Madsen (JVM) (Kverneland Group), Kasper Steen Andersen
(Dinex A/S), Carsten Knudsen Pedersen (MAN Diesel & Turbo), Jytte Jyrkinewsky (JJ) (OMT Odense), Anders
Bundsgaard Andersen (AB (Odico)

Eksterne deltagere i arbejdsgruppen: R&D Manager Jan Vestergaard Madsen (Kverneland), Senior Director Njal Petit
(Danfoss), Senior Director Jens Jgrgen Nielsen (Linak), Manager Morten Boris Hgjgaard (Universal Robots)

@vrige inddragede i processen i separate, bilaterale, online mgder (maj, juni, juli): Siemens Gemesa, Danfoss pa
afdelingsniveau ('mini dialogmgde'), Linak, Industrigruppen Sgnderborg, Senderborg Vaekstrad, Trekantomradet.dk,
C.C. Jensen, Cabin Plant, Minibooster Hydraulics A/S, Bitzer Electronics A/S, MIR

Inddragede i forbindelse med dialog- og aftagerpanelsmgder (august og september): Erling

Duus (Industrigruppen), Michael J. Hamann (Sgnderborg Vakstrad), Michael Laursen (Linak), Morten Frost

Lorenzen (Linak), Peter Graversen (Linak), Claus Hegelund Sgrensen (Linak), Jens Jgrgen Nielsen (Linak), Njal

Pettit (Danfoss), Henning Hansen (Danfoss), Morten Heide (Marsk Container Industri), Morten Kjzer

Hansen (Eegholm), Henrik Raunkjaer (Tentoma), Henning Kristensen (Bitzer), Jan Blakschgn (Gearcentralen), Sgren
Herholdt Hartmann (KEN Hygiene Systems), Mikkel Steen Pedersen (MIR), Henrik Fischer

Knudsen (Siemens Gamesa), Jan Vestergaard Madsen (Kverneland), Claes Stanley (Inwatec), Bjarke

Jgrgensen (Newtec), Casper Ladeby (Hydac), Jens Haugaard (Hydac), Pia Mathiesen (KEN Hygiene Systems), Klaus Kjeer
Hansen (Lachenmeier), Torben Frederiksen (Pehama Productions), Per Lachenmeier (Easyrobotics), Marianne
Plougstrup (Agramkow), Claus Moos (CCM Electronics), Palle Hanneman (Hannemann Engineering), Christian @rskov
Pedersen (Lachenmeier Monsun), Niels Vangsg (Frontmatec Tandslet), Andreas Iskov

Jensen (Frontmatec Tandslet), Christian Jepsen (Strecon), er Schmidt (Holtec Automatic), Tommy Skov

(Roboman), Rene K. Johansen (Automatic Syd), Brian Andersen (Zirocco), Malvina (Zirocco), Philip Baxter (Banke),
Michael Hansen (Niko), Klaus Brock (Nomotec), Frede Scmidt (Reftronix), Sgren Hovgaard Ngrregaard Hansen (MAN),
Anton Birkholm Andersen (Haarslev Industries), Jytte Ravn Jyrkinewsky (OMT), Mads Erik Mathiesen (Teknologisk
Institut), Anders Bundsgaard Petersen (Odico)



Bilag 3 — aftagerinddragelse — video og referater

SDU har gennemfgrt en raekke dialogmgder, hvor bade materialer, referater og fotos kan ses pa
uddannelsesforslagenes hjemmeside www.sdu.dk/nymaskinuddannelse

Pa siden ses ogsa en video, hvor Danfoss, Linak, Universal Robots og Kverneland udtaler sig om
uddannelserne.

Hering om ny civilingenisruddannelse i
Maskinteknik pa SDU

SDU snsker at sge antallet af bade diplomingenisrer- og civilingenisrer i maskinteknik i

Region Syddanmark.

En dybdegiende dizlog med echvervslivet er afgerende - dels for at sikee, at
indholdet afuddannelserne matcher fremtidens behov for maskiningeniarer Dialogmsde,
iRegion Syddanmark; dels for at opni den nedvendige godkendelse fra Sanderjylland (10. august)

Uddannelses- og Forskningsministeriet til atudbyde uddannelserne. OPSUMMERING 06
MBDEMATERIALE
 ——

Dialogmsde, Fyn (11.
august)

OPSUMMERING OG
MBDEMATERIALE

Workshops ved
Senderborg Veekstrad,
Senderborg (9. og 10.
september)

-
M o Center for Industriol Mechanics, combined with

a Center for Industrial Electronics,

SDU vil gerne invitere erhvervslivet og evrige relevante interessenter OPSUMMERING 0G
til at deltage indviklingsarbejdet for at sikre det bedste match MBDEMATERIALE
mellem uddannelserne og erhvervslivets aktuelle og fremtidige

behov.

Dial d
SDU afvikler en rkke dialogmeder oz wotkshops (se de sorte bokse i hojre Treka:;:r?\r::d:t’ (18.

side (bunden af siden pd mobilvisning)) med erhvervslivet og evrige september)



http://www.sdu.dk/nymaskinuddannelse

Bilag 4 — stgtteerkleeringer fra Senderborgomradet af relevans for behovet for en
diplomingenigruddannelse i maskinteknik ved SDU Sgnderborg



Til rette vedkommende

Alcumatic A/S statter gerne op om udviklingen af nye ingenigruddannelser i maskinteknik pa SDU. Vi
oplever et klart / tydeligt behev for flere maskiningenigrer | Region Syddanmark pa bade diplomingenigr-
og civilingenigrniveau. Fremadrettet forventer Alcumatic A/S at fa et behov for ingenigrmaessige
kompetencer indenfor produktionsstyring, optimering, automatisering og materialeflow. Vores stgrrelse i
betragtning kommer vi maske ikke til at anszette ingenigrer i naermeste fremtid, men vi fir i nogen grad
behov for at source disse kompetencer fra underleverandgrer og radgivere ilokalomradet.

Alcumatic A/S bekreefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til
diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Vi gnsker ingenigrer med sproglige kompetencer pa dansk, engelsk og tysk

Venlig hilsen / Best regards / Mit freundlichen Grissen

ALCUMATIC A/S

Johannes Jakobsen
Director

Mobile: +45 21 37 44 15
E-mail: JHJ@alcumatic.dk

www.alcumatic.dk

Se vores privatlivspolitik pa: https://www.alcumatic.dk/politikker-og-maal/privatlivspolitik.aspx

&5 Please consider the environment before printing this email
ALCUMATIC A/S is certified according to

180 9001:2015 and ISO 14001:2015

Fra: René K, Johannsen

Til: Tina Skoubo Elcer
Emne: Ingenigruddannelse | maskinteknik der understatter industripotentialet | Senderborg
Dato: 11. september 2020 10:56:21

Vedhaftede filer: image001.0ng

Til rette vedkommende

Automatic Syd kan hermed bekresfte at vesre inddraget i udviklingen af nye ingenigruddannelser i
maskinteknik pa SDU.

| fremtiden vil industrien fokusere mere pé at producere teet pa kunderne sa forsyningskezderne
séledes bliver mere robuste. Det betyder samtidig at der er brug for mere teknologi der kan producere
til konkurrencedygtige priser lokalt.

| omradet hvor vi har meget industri oplever vi et klart behov for flere maskiningenigrer pa bade
diplomingenigr- og civilingenigrniveau. Succesen med elektronik og mechatronic mangler det tredje
ben som ger at stolen kan sté selv — uddannelser indenfor maskinteknik er derfor yderst relevant.

For at styrke de i forvejen etablerede virksomheder — store som sma — er uddannelse/bosastning
lokalt et must. De studerendes teette samarbejde med industrien er nedvendigt for at give en god
balance mellem teori og praksis. Det kan | szerdeles inden for det maskintekniske ikke ske virtuelt.

Automatic Syd bakker selvfglgelig op omkring praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i
maskinteknik.

Undervisningssproget er ikke afg@rende for Automatic Syd, men af hensyn til at fastholde dygtige
medarbejdere i Sanderborg og i Danmark giver det god mening at de studerende 0gsé kan tale
dansk.

Vi glaader os til at tage del i udviklingsprocessen og ser frem til nyuddannede i maskinteknik om
ganske fa ar.

Venlig hilsen / Best regards / Mit freundlichen Grizen

René K. Johannsen

cFO

AUTOMATIC SYD A/S

Smedevaenget 4

DK-6310 Broager Au ‘qc

Direct: +4, 442128 .

Mobile: +45 23 30 19 70 - &
=~

E-mail: tki@automatic-syd.dk -w—————\

Main Number:  +45 74 44 81 91 : B iy

WWW, ic-s LV SYWITCHGEARS & AUTONATION

- aafyrions for any purpose )

This is an e-mail From AUTOMATIC SYD A/S and may contain confidential information. If you are not the
intended recipient and you receive this e-mail by mistake, you are not allowed to use the information, to copy
it or distribute it further.



Svendborg
September 2020

Til rette vedkommende,

C.C. lensen (CCJ) er af Syddansk Universitet (SDU) blevet bedt om tilbagemelding pd initiativet om at
udbyde en ny civilingenigruddannelse i maskinteknik pa Sbu.

CCJ har en tzt dialog med SDU om blandt andet diplomingenigruddannelsen i maskinteknik. |
relation til udviklingen af ny civilingenigruddannelse i maskinteknik har CCJ ogsa veeret inddraget og
kommet med inspiration og anbefalinger til processen — blandt andet gennem et onlinemgde i
forsommeren 2020 samt den Igbende, uformelle dialog.

CCJ stotter behovet for bade flere maskiningenigrer, samt at uddanne maskiningenigrer pd
civilingenigrniveau. Béde flere maskiningenigrer, samt et hgjere (master) uddannelsesniveau vil fra
CCls side estimeres til at bidrage positivt i processen om at rekruttere disse i jobsammenhzzng. For
CCJ vil SDU’s nye civilingenigruddannelse derfor vesre et positivt og keerkomment tiltag.

P4 vegne af C.C. lensen
(" |
| \ | 1
| ./
1 ‘w?
Morten Henge‘oesg
07.09.2020

www.cjc.dk | C.C.JENSEN A/S
Lovhalmen 13
. DK-5700 Svendborg
Denmark

Reg. No. 43 618
CVR No. DK 3404 4511
Exp. VAT No. DK 1903 8173

Phone: +4563 2120 14
Fax:  +4562224815
e-mail:  sales@cjc.dk

Til rette vedkommende

CCM Electronic Engineering Aps (herefter CCM) bekraefter hermed, at have vaeret inddraget i udviklingen af
nye ingenigruddannelser i maskinteknik p& SDU. Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere
maskiningenigrer i Region Syddanmark pa bade diplomingenigr- og civilingenigrniveau. Fremadrettet
forventer CCM at beskaeftige 1-3 maskiningenigrer, da vore maskiner bestar at finmekanik, og fin
kontaktering.

| dialogen med SDU har CCM szerligt pointeret vigtigheden af kendskab til nye fremstillings metoder, robot
vaarktgjer samt .

CCM bekreafter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i
maskinteknik.

Det er vores klare holdning at Engelsk sprog pa uddannelsen vil vaere en fordel i forhold til at tiltraekke de
dygtigste internationale studerende til cmrédet. | CCM har vi allerede forskellige nationaliteter ansat, og
finder det underordnet om en jobsggende ingenigr kan flydende dansk, eller skal gve sig et areller 2 det
danske sprog.
Med venlig hilsen / Kind regards
Claus Moos, Direktgr
COoM|:
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Maskinfabrikken Cormall A/S

Tornholm 3 - DK-6400 Senderborg

Telefon: +45 74 48 61 11

CVR-nr.: 13 76 96 99

www.cormall.dk

Sydbank konto: 8010 -0002005107

IBAN nr.: DIK8080100002005107

SWIFT kode: SYBKDK22

11.09.2020

Til rette vedkommende

Maskinfabrikken Cormall A/S bekraafter hermed, at have veeret inddraget i udviklingen af nye
ingenigruddannelser i maskinteknik p& SDU. Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere
maskiningenigrer i Region Syddanmark pd bade diplomingenigr- og civilingenigrniveau.
Fremadrettet forventer vi at skulle bruge en ingenigr

| dialogen med SDU har vi serligt pointeret vigtigheden af maskinteknisk kendskab,
konstruktioner og beregninger ift. anvendelse af maskinelementer (Gear, motorer, koblinger)
el styring, kommunikationen med taviebygger ift. algoritmer, elmetor, starter og sensor

oversigt

Maskinfabrikken Cormall A/S bekrzfter at forholde sig positivt i forhold til at sikre
praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Vi arbejder primart pa dansk i dagligdagen i vores virksomhed, men det meste kunde kontakt
foregar pa engelsk, og det vi derfor veaere vazsentligt at uddannelsen er med til at give den
studerende et godt engelsksproget ordforréd i alle de tekniske navne og anvendelser.

Med venlig hilsen

lens J. Hansen

Adm.dir.

Dt

Danfoss A/S

. Corporate M&A
Syddansk Universitet

DK 6430 Nordborg
Denmark

CVR N 20165715
Telephone: -+45 7488 2222

E mali: danfoss@danfoss.com
Homepage: ww.danfoss.com

Qur reference Late Direct fax Direct dialling

10 september 2020 74884868

Ny Maskinteknik/Mechanical Engineering uddannelser, SDU

Det er med stor interesse, at Danfoss folger preekvalifikationen af diplom- og civil-
ingenigruddannelsen i maskinteknik ved Syddansk Universitet i Odense og Senderborg.

T Danfoss ser vi et essentielt behov for at kunne tiltrkke og rekruttere en hojt kvalificeret
talentmasse inden for maskinteknik, siledes at vi kan opretholde Senderjylland som en stzerk
udvildingsbase og udnytte det store vaekstpotentiale der er i regionen.

Danfoss er aktiv involveret i udviklingen af de nye uddannelser i Maskinteknik bl.a. for at sikre,
at der bliver uddannet de nedvendige kompetenceprofiler i omradet. Vi deltager i udviklings-
arbejdet dels gennem arbejdsgrupper og dels ved dialogmeder med Syddansk Universitet.

Vores seerlige interesse for ingenierer inden for maskinteknik er primeert drevet af to af vores
fokusomrader: Vores stigende vaekstpotentiale inden for elektrificering af keretajer — iseer off-
road keretejer - som kreever nye og mere advancerede mekaniske losninger, samt Danfoss’
interesser i og bidrag til den gronne omstilling ved at anvende nye produktionsteknikker, nye
materialer og nye lesninger i vores traditionelle kerneomréde. Altsammen for at styrke vores
vaekst og veere i front pa disse omréder.

Danfoss stetter direkte opbygingen af Center for Industrial Mechanics med 24mDKEK, samt
deltager som den storste partner i Syddansk Universitet Senderborgs job garanti program til nye
studenter.

Koncernsproget i Danfoss er engelsk. Med produkter solgt i mere end 100 lande og fabrikker
fordelt i 20 lande, kraever det et professionelt fag-engelsk af ansatte at kunne levere et effektivt
arbejdsklima pa tvaers af greenser. Vi anser det derfor som nedvendigt at mastinteknikud-
dannelserne udbydes pa engelsk.

Classified as Business



Senderborg omradet vurderes at have et behov for 1400+ akademikere, iszer inden for eletronik,
elektromekanik og maskineteknik. Med nuverende udvikling er udsigten neermere kun 600.
Initiativer er ivezksat for at lose behavet indenfor elektronik, men situationen vurderes som
forretningskritisk for bide Danfoss og evrige produktionsvirksomheder i omridet, sifremt vi
ikke adresserer det stigende behov indenfor maskinteknik.

I Danfoss ser vi gerne, at studiet og forskningsmiljeet er egnet for udenlanske studerende og
forskere. Dette for at fi et optag som tilgodeser det forventede aftag i Senderjylland.

Danfoss patager sig sit ansvar for at stotte integrationen af nyuddannede og bibeholde talent-
massen i Danmark.

Med venlig hilsen

Danfoss f&fS‘
L& Lo—
Kim Fausing
President og CEO

Tak for et interessant dialog m@de, og tak for at vi bliver inddraget i dialogen omkring uddannelse af
nye Ingenigrer.

Som SMV'er er det vigtigt for os, at de studerende bliver uddannet i de rigtige fag, sa de kan hjzelpe
os med at videre udvikle vores produkter.

Ud at forneerme nogen, sa ville det ogsa veere dejligt, hvis der kom flere studerende med en
baggrund som héndvarker, maskinarbejder, vaerktgjsmager eller lignende.

Ikke at alle skal vaere hindveerksuddannet, men vores indtryk er at langt de flere har en gymnasial
baggrund.

Det er lidt nemmere at skulle konstruere en motor, hvis man selv har arbejdet som mekaniker.

Uanset hvad - s3 haber vi det bliver en realitet at vi kan f& uddannet maskiningenigrer lokalt, da det
er et problem for os at skaffe kvalificerede ingenigrer, og dette ggr sige g=ldende bade pa bachelor
0g master niveau.

For os er det underordnet om uddannelsen er pa engelsk eller dansk, men hvis dansk er ens
modersmil, sa vil det nok veere nemmest for den studerende at forsta.

Note:

Har man egentlig overvejet ogsa at tilbyde efteruddannelse til maskiningenigrer og lignende?

Med venlig hilsen / Best regards / Mit freundlichen Grissen
Jan Blankschgn

CcTo

GCM A/S — Gearcentralen Micmotor
Redstedsgade 15 - DK-6400 Sgnderborg

+45 74 42 18 64 - www.gearcentralen.dk



Fra: Anne Hgjgaard Diechmann <AHD @gram-equipment.com>
Sendt: 14. september 2020 23:14

Til: Annette Ngrby Duedal <andue@trekantomraadet.dk>

Emne: RE: Invitation til dialogm@de om ny maskiningenigruddannelse

Keere Annette

Pga. den stigende Corona smifte har vi desvaerre besluttet ikke at deltage i eksterne meder.

Desuden er jeg meget ophaengt lige nu men det ma ikke ses som manglende interesse.

Vi stetter helt op omkring at fremme maskiningenier uddannelsen i Syddanmark.

For os er det meget vigtigt, at det ses i sammenhasng med automation, robotstyring og teknologiudvikling
generel set.

Endvidere ser vi gerne fremmelse af innovationskraften hos de unge.

Vi ser gerne henvendelser pa praktikforlab

God dag til jer den 18. sept.

Kind regards,

Anne Hgjgaard Diechmann
VP Human Resources & CSR

GRAM
EQUIPMENT

Nordager 2-6
6000 Kolding, DK

Tel: +4561 5526 73

Mail: AHD@gram-equipment.com
www.gram-equipment.com

f in

Vi ser ind i en fremtid hvor vores behov for M-ingenigrer kun vil stige. Vi bruger béde generalister og
specialister, sidstnaevnte er som regel civilingenigrer, hvis det er muligt at finde dem. Seneste
rekrutteringsforleb varede 4 maneder fer vi fandt én egnet kandidat.

Det har vaeret rigtig spaendende at f lov til at deltage i denne udviklingsproces og f& muligheden for

at pavirke kompetencerne for fremtidige civilingenigrer. Vi ser det som essentielt for virksomhederne i
regionen at have adgang til disse specialister. Denne type medarbejdere er uundvaerlige, hvis vi fortsat
skal udvikle os og sikre konkurrenceevne og dermed vores fortsatte eksistens!!

| bad os tage stilling til sprog hos disse medarbejdere. Det er nok naturligt at foretreekke dansk, da de
vil kunne kommunikere med alle interne medarbejdere, ogsé dem der ikke mestre andre sprog. Men
engelsksprogede med de rette kompetencer vil bestemt o0gsa veere interessante, En stor del af den
tekniske korrespondance foregar allerede pa engelsk.

Venlig hilsen | Best regards

Sgren H. Hartmann
R&D Manager

Healthcare & Catering

Direct: +4563 63 12 67
Mobile: +45 30 11 78 39
E-mail: shh@ken.dk

KEN HYGIENE SYSTEMS A/S
Begebjergvej 60, DK - 5672 Broby
WWWWLKEN. dk

Phone: +45 62 63 10 91

Fax: +45 62 63 16 07

E-mail: ken@ken.dk



kverneland
////ﬁ“— group

Syddank Universitet 15. september 2020

Vedr. Nve ingenigruddanelser i maskinteknik

Kverneland Group Kerteminde A/S bekraefter hermed at have veret inddraget i udviklingen af de
nye ingenieruddannelser i maskinteknik pd SDU.

[ forbindelse med udviklingen af de nye uddannelser, har Jan Vestergaard Madsen deltaget i
definitionen af indholdet, samt hvilke kompetencer der forventes af fremtidens civilin genigrer
inden for maskinteknik. Dette bide gennem SDU’s aftagerpanel for elsisterende
diplolomuddannelse i maskinteknik, samt virksomhedsinddragelse i dialogmede fra SDU.

Kverneland Group Kerteminde har igennem de sidste 8 &r aftaget mere end 10 maskiningerner-
praktikanter, samarbejdet om mere end 15 semesterprojekter og mere end 10 afgangsprojekter
med SDU i forbindelse med diplomingenieruddannelsen i maskinteknik. Vores forventninger til
fremtiden er med tilblivelsen af de nye civilingenigruddannelser at 4 et oget samarbejde med de
civilingenigrstuderende, samt lave afgangsprojekter med dem.

Kverneland Group Kerteminde har i dialogen med SDU fremhzvet vigtigheden af at de nye
uddannelser vil lofte niveauet for avancerede simuleringer og beregninger vedr. bevesgelige dele,
maskiners dynamik og konstruktion med henblik pa levetids- og designoptimering.

Derudover anskes det at de studerende lre om Design for Manufacturing metoder, og opnér
kendskab til hydrauliksystemer og deres opbygning.

Med det definerede pensum til de nye uddannelser forventer Kverneland Group Kerteminde i
fremtiden at kunne ansatte nyeuddannede civilingenierer i maskinteknik til at arbejde med netop
levetidsbereninger, FEM simuleringer, multi-body simuleringer og avancerede konstruktions-
metoder. Det er en forudsetning for udviklingsafdelingens fremtidige placering pd Fyn at have
adgang til kvalifeceret arbejdskraft. Virksomheden ser positivt pd at aftage bade danske og
uddenlandske kandidater, da koncernsproget er engelsk.

Med venlig hilsen

Y Hidirrs

Jan Vestergaard Madsen Claus Udengaard Thomsen
Group Ré&D Director Executive Vice President / MD
Kverneland Group Kerteminde A/S Kverneland Group Kerteminde
Taarupstrandvej 25 Taarupstrandvej 25

5300 Kerteminde 5300 Kerteminde

Kverneland Group Kerteminde AS / Taarupstrandve] 25 / DK-5300 Kerteminde / Denmark
Tel. +45 65 19 19 00 / Telefax +45 65 19 19 99

Denmari: «A5 7442 2464 « Germany: =49 131 111 274 65 « Russiaz =7 4812 35! 366 » Ukrainer +18 050 08 48 999

lachenmeier
Lachenmeier Monsun A/S
Coriolisvej 1, Ragebel
DK-6400 Senderborg
mail@lachenmeier-mensun.com
www.lachenmeier-mensun.com

Sanderborg, 18.09.2020
cop

. Maskiningenigruddannelsen til Senderborg

Keere SDU,

Lachenmeier Monsun A/S bekreefter hermed, at have veeret inddraget i udviklingen af nye
ingenigruddannelser i maskinteknik pa SDU. Vi oplever et tydeligt behov for flere
maskiningenigrer i Region Syddanmark pd bdde diplomingenier- og civilingenigrniveau.
Fremadrettet forventer Lachenmeier Monsun A/S at fa et kontinuerligt behov for
velkvalificerede maskiningenierer bdde i vores konstruktions - og projektleveranceafdelinger.

| dialogen med SDU har Lachenmeier Monsun A/S serligt pointeret vigtigheden af
Maskininginarer med feerdigheder indenfor projektledelse og - gkonomi.

Lachenmeier Monsun A/S bekreefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser
til diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Lachenmeier Monsun A/S har haft flere studentermedhje!pere som efter studentereksamen
har veeret ansat med fuld tilfredsheds for begge parter. Efter ansceettelsescpholdet hos
Lachenmeier Monsun A/S har de studerende ofte valgt at leese til maskiningenier udenbys uden
at returnere til Lachenmeier Monsun A/S eller Senderborgomradet efter feerdiggarelsen af
deres studie. Med maskiningenigruddannelsen i Senderborg er det vores hab, at flere vil
j*'cu'tsc.vetr_‘f_a deres maskiningeniarmessige karriere her i omrddet.

Med venlig hilsen /
!

Lachenmeier Moﬁsun A/S

/;’)___

- niEs,

4 / |
Christian EFskoy Pedersen
Salgsdirekter og Medejer

/

4

VAT No.! DK73507812 » Account no.: Sydbank A/S 8010 2078682



LINAK |

WE IMPROVE YOUR LIFE

Udtalelse til SDU - angdende CIM

LINAK udvikler og leverer tekniske produkter pa det globale marked, hvor vi konstant er under pres for
bade at udvikle produkter pa forkant med teknologien, men samtidig leve op til den bedste kvalitet og de
billigste produkter. Det er helt afggrende for vores position som markedsledere, at vi har stort fokus pa
produktudvikling, noget der kraaver kompetente ingenigrer inden for forskellige faggrupper herunder
Mekanik. Vi har gennem flere ar oplevet, at det bliver stadig mere problematisk at tiltreekke ingenigrer til
vores region og szarligt Maskiningenigrer er sveare at tiltreekke. (Diplom, Bachelor og Kandidat)

Vores indsats pd produktudvikling er vokset meget de senere ar og hvis vi skal sikre virksomhedens vaekst
og fremtid er det en forudsaatning, at vi kan rekruttere ingenigrerne. LINAK har derfor valgt at yde et
betydelig gkonomisk bidrag og vi forventer at ga aktivt ind i mentor ordninger og andre aktiviteter, der kan
underbygge sggningen til CIM. LINAK har allerede i dag et omfattende praktik program som vi gerne
udvider i forbindelse med CIM. Vi har i ar 24 studerende gennem et praktikforlgh, primaert fra
ingenigrstudier.

Manglen pa ingenigrer har i flere omgang fgrt til, at der var projekter der ikke kunne gennemfgres eller
matte udsaattes og dermed er forretning gaet tabt. Men det har ogsa betydet, at vi har matte ansatte flere
udviklingsingenigrer i vores afdelinger i udlandet (Kina, USA) for at kompensere. Vi har et staerkt gnske om
at sikre LINAK tilknytning til Danmark i s& hgj grad som muligt, s& hvis vi kunne tiltraskke ressourcerne til
vores hovedkontor i Danmark vil det klart vazre at foretrazkke. Men den ngdvendige konsekvens, hvis det
ikke lykkedes at skabe en lokal uddannelse og dermed tilgaengelighed af de ngdvendige ingenigrer, vil vaere
at satse mere uden for Danmarks graenser.

SDU uddanner allerede ingenigrer her i Sgnderborg, men det er inden for mekatronik. Den uddannelse -
bruger vi ogsa i fx produktvedligehold hvor den brede kompetence er vigtig, men nar det drejer sigom
Mekanisk R&D arbejde [(Konstruktion, Maskinelementer, materiale optimering og processer, beregning og
simulering og lign) sd er det en forudsestning at kandidaterne har den dybe specialiserede viden som CIM
leegger op til at give dem igennem uddannelsen.

Det er vigtigt, at uddannelsen foregér lokalt, da vi ofte oplever, at kandidater ofte har en begraanset
geografisk mobilitet. Det er ganske enkelt svaert at tiltrazkke en der er uddannet i Arhus, hvis
vedkommende har mulighed for et spaendende job i neerheden af sin nuveerende bopzel, En lokalt forankret
mekanikuddannelse vil ogsa give os bedre mulighed for et udbygget samarbejde med SDU, saledes bade til
gavn for LINAK og SDU.

Udfordringen med at tiltreekke kandidater (studerende) g¢r sig ogsa geeldende for SDU i Sgnderborg,

" hvorfor tiltraekningen af udenlandske studerende er afggrende. De udenlandske studerende er ogsa gode
”brobyggere” for vores virksomheds kulturforstédelse. LINAK har engelsk som koncernsprog, og en LINAK
medarbejder samarbejder pa tveers af landegraenser. Produktdokumentation og forretningsgange er alle pa
engelsk, sa engelsk som undervisningssprog er klart at foretraekke.

Vi er totalt ca. 1150 medarbejdere pa vores hovedkontor i Guderup og godt 1200 i resten af verden. Vi har

over det seneste ar ansat 34 medarbejdere til ingenigrjobs heraf 6 med mekanikudvikling som
arbejdsomréade her i Guderup. Denne udvikling forventes som minimum at fortseette.

//g ,.\2
Gudertp, Den 2./ september 2020
I

M
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Bent Jensen, je‘ og CEO

LINAK 5

WE IMPROVE YOUR LIFE

Udtalelse fra LINAK A/S som opfglgning pa dialogmgde i forbindelse med
prakvalifikation af nye maskiningenigruddannelser
2020-08-10, Alsion, Sgnderhorg

Det S¢nderjyske omrade i almindelighed og gen Als i szerdeleshed har store og stgrre ingenigrtunge
virksomheder, som historisk har vaeret og forsat er udfordret pé at tiltraekke ingenigrer med alle de
kompetencer, som forsat vakst og udvikling kreaver. Arsagerne til rekrutteringsudfordringen er dels
forholdsvis lav mobilitet af universitetsuddannede kadidater og dels den ekstra dynamik og
samarbejdsrelationer som lettere opstar med kortere geografiske afstande. Derfor hilser LINAK A/S det
nye initiativ til en maskiningenigruddannelse ved SDU Sgnderborg meget velkommen.

LINAK udvikler, producerer og sazlger linezere elektriske aktuatorsystemer til en lang razkke
applikationer. Maskiningenigrer, elektronik hardware og software ingenigrer er afgprende for alle faser i
vaerdikaden, og man ma kunne samarbejde i tveerfaglige teams, ikke mindst i udviklingsfasen.

Maskiningenigrer hos LINAK ma besidde bide grundlzggende og specifikke faglige kompetencer, hvoraf
nogle af de specifikke kompetencer i sagens natur fgrst erhverves under anseettelsen. Det forventes at
en nyuddannet maskiningenigr har en god og dyb forstdelse af maskinelementer, deres funktionsmade,
muligheder og begraensninger i forhold til design, materialevalg, tolerancer etc.

Systemforstielse for et sammenhzengende aktuatorsystem er ligeledes helt afggrende for udvikling af
stadig bedre og mere komplekse systemer, hvor indgéende forstéelse for motorer og sensorer, samt
disse komponenter graenseflader i forhold til elektronik og software skal kunne diskuteres, specificeres
og innovativt udvikles i samarbejde med de gvrige kolleger i et udviklingsteam.

Kvalitetsprodukter kraever gennemarbejdet systemdesign med CAD, FEA og systemsimulering som
forudsztning for produktudvikling og grundlag for farste prototyper. Indgdede kendskab til
testplanlaegning ud fra grundspecifikation og standarder, automatiseret data-opsamling og annalyse er
en forudssetning for at kunne endelig verificere et produktdesign. Validering af simuleringsresultater i
forhold til eksperimentelle méleresultater fgrer til en ngdvendig dybere forstelse for konstruktionens
performance og begraensninger.

Maskiningenigrkandidater kan ikke kende alle CAD og simuleringsprogrammer, men det er vigtigt, at de
har kendskab til og praktisk erfaring med anvendelse af gaengse veerktgjer som omfatter bade CAD, FEA
og system-simulering (F.eks Creo, Creo-Simulate, Comsol, MATLAB/Simulink).

Den produktionsteknologiske og skonomiske side af produktudvikling skal ogsa adresseres med
indlzering af strukturerede metoder og professionalisme. Design for automation og kostoptimering er
ikke noget “som nogle andre kan lave pd et senere tidspunkt”. Det er en helt ngdvendig problemstilling
og analyse, som maskiningenigrer skal kunne indteenke i nye koncepter og produktideer.

Maskiningenigruddannelsen ved SDU-Sgnderborg bgr pa den ene side fremstd som en solid
maskiningenigruddannelse pa linje med andre tilsvarende uddannelser og pa den anden side fremsta
med et seerkende, som kan tiltraekke studerende fra et stgrre omrade bade nationalt og internationalt.



LINAK

WE IMPROVE YOUR LIFE

Et szarkende bgr veere et teet samarbejde med den lokale industri og ekstraordinzer gode muligheder for
at lave projektarbejde i direkte samarbejde med virksomheder. Cirkulzr gkonomi og baeredygtighed er
en anden profileringsmulighed som bade fglger en markant trend i studerendes motivation og
repraesenterer et omréde, hvor virksomheder kommer til at opruste, drevet af kunder og lovgivning
savel som egne ambitioner om at vaere i front med de rigtige innovative lgsninger.

7
Michael Laursen
Senior Manager, R&D Mechanics, MEDLINE & CARELINE
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Peter Graves

Senior Prograshme Manager, R&D Technology
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{ﬁ;{mén Nielsen
edior Director, R&D Mechanics, MEDLINE & CARELINE
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Morten Frost Lorenzen

Senior Manager, R&D Mechanics, DESKLINE & HOMELINE
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Claus Hegelund Sgrensen
Director, R&D, TECHLINE

Hermed fglger vores input og feedback.

o MCI har en klar forventning om, at behovet for hgjt uddannet maskiningenigrer (M.sc) gges

« SDU hargjort en dyd ud af at inddrage customers voice i savel afdeskning af det
underliggende behov samt den mere specifikke udformning af uddannelsen

o MCl er mere fokuseret p3 uddannelsens effektivitet, end pé hvilket sprog der undervises pa.
Hvis engelsk saledes opleves som en form for hindring af enten elever eller undervisere
foretraakker vi dansk

Sig endelig til, hvis der er behov for yderligere fra os.

Med venlig hilsen / Best regards,

Nina Viktoria Hedelin
Talent Acquisition and Employer Branding Lead

Human Resources

Maersk Container Industry AS
Bjerndrupvej 47
6360 Tinglev, Denmark

Company reg. no 13 82 37 74
Phone: +45 25 74 43 83

Skype: Nina.Hedelin@mcicontainers.com

www.mcicontainers.com




Til SDU Tek,

MAN Energy Solutions bekraefter hermed, at have veeret inddraget i udviklingen af nye ingenigruddannelser
i maskinteknik pa SDU. Vi oplever et tydeligt behov for flere maskiningenigrer pd bade diplomingenigr- cg
civilingenigrniveau. Fremadrettet forventer MAN Energy Solutions at aftage veluddannet arbejdskraft fra
SDU. Der vil i fremtiden veere et behov for specialiseret arbejdskraft som en udbredelse i
uddannelsesmulighederne kan vaere med til at deekke. Den globale grgnne omstilling vil uden tvivl medfgre
et behov for flere og veluddannede ingenigrer.

| dialogen med SDU har MAN Energy Solutions saerligt pointeret vigtigheden af at uddanne
maskiningenigrer med bred og faglig steerk viden. Dette vil sikre et staerkt fundament som virksomheden
kan bygge videre p&. MAN Energy Solutions stgtter op om et pget fokus pa den maritime del af
maskiningenigruddannelsen.

Mange virksomheder er i dag internationalt forankret hvilket naturligt skaber et behov for
engelskkundskaber. Derfor ser MAN Energy Solutions det som en fordel men bestemt ikke en
ngdvendighed at undervisningen pa maskiningenigruddannelsen foregér pé engelsk.

MAN Energy Solutions bekrasfter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til
diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Best regards
Seren Hovgaard Nerregaard Hansen
Mechanical Engineer

MAN Energy Solutions
Design Small Bore (EEEES)
Teglholmsgade 41

2450 Copenhagen SV
Denmark

WWW.man-es.com

SmallBore2S@man-es.com

P +45 33 85 10 78 (direct)
soeren.hansen@man-es.com

Please consider the environment before printing.

MAN Energy Solutions

Branch of MAN Erergy Solutions SE, Germany
CVR No.: 31611792

Head office: Teglholmsgade 41

2450 Copenhagen SV

Denmark

German Reg.No.: HRE 22056

Amtsgericht Augsburg

Fra: Christen Espersen

Til: Per /Ebela

Ce: Tina Skoubo Elcer

Emne: Statte til nye ingenigruddannelser | maskinteknik pé sbu
Dato: 10. september 2020 15:19:09

Vedhzftede filer: |ma .0

keere SDU,

miniBOOSTER Hydraulics A/S bekraefter hermed, at have vaeret inddraget i udviklingen af nye
ingenigruddannelser i maskinteknik pa SDU.

Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere maskiningenigrer i Region Syddanmark pa bade
diplomingenigr- og civilingenigrniveau.

Fremadrettet forventer miniBOOSTER at ansaette en eller to nyuddannede Maskiningenigrer.

| dialogen med SDU har miniBOOSTER Hydraulics A/S szrligt pointeret vigtigheden af
Maskinkonstruktion og materiale leere.

miniBOOSTER Hydraulics A/S bekrafter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser
1il diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

miniBOOSTER Hydraulics A/S foretraekker at der underviser pa dansk, Tysk og engelsk.
Med venlig hilsen

Christen Espersen
President

S miniBOOSTER

miniBOOSTER Hydraulics A/S
Fynsgade 3

DK-6400 Soenderborg

Phone: +45 7442 8292

Phone direct: +45 7342 2072
Mobile: +45 4028 4849

Fax: +45 7442 4204

E-mail: ce@minibooster.com
Website: www.minibooster.com
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Syddansk Universitet
Campusve] 55

5230 Odense M
Attn.: Per /belg

Pagelofl

Stgtteerklaering for oprettelse af nye ingenigr uddannelser i
Maskinteknik

Mobile industrial Robots bekreefter hermed at vi har veere involveret i det indledende arbejde omkring
oprettelse af nye overbygninger pa M.Sc niveau til Maskin teknik studieretningen.

Vi er blevet pressenteret for det mulige fremtidige indhold og har givet input til udformningen af dette.
Der erj vores virksomhed et stor behov for medarbejdere med de kompetencer som vi kan se der bliver
fokuseret pa fra SDU i disse nye uddannelser.

Derfor vil vi gerne give vores stgtte til at disse nye overbygninger bliver oprettet,

Best regards

Sgren E. Nielsen
Preesident

MiR

Mohile Industrial Robots A/S Emil Neckelmanns Vaj 15F

DK 5220 Odense S@ Website: mir-robots.com

Date: 13 September 2020

Telephone: +45 20 377 577

Hej Tina

Ja, det kan du tro jeg vil. Vi har drgftet det internt her i virksomheden. S& her kommer vores
forelgbige respons:

Det er vores overbevisning, at der er et stort og stadig stigende behov for ingenigrer i maskinteknik.
Vi genkender behovet bide hos selv, vores samarbejdspartnere og underleverandgrer. Ingenigrer |
maskinteknil vil kunne ggre sig gzzldende i bide sm3-, mellemstore- og store virksomheder. Ligesom
der, efter vores opfattelse, er behov for dem pa Fyn, i hele Danmark og ogsa uden for landets
granser.

Newtec har behov for ingenigrer i maskinteknik til konstruktion af veje-, pakke- og sorteringsanlzeg.
Vi har i sardeleshed behov for ingenigrer med indsigt i robust design, materialekendskab og
automation. Da Newtec er en SMYV, har vi pga. vores st@rrelse behov for ingenigrer med en solid
grundlzggende faglighed, der vil kunne varetage en bred vifte af opgaver og i mindre grad behov for
ingenigrer med et mere specialiseret fokus.

P baggrund af Newtecs vaekst og nyanszettelser igennem de sidste 10 ar vurderer vi, at Newtec vil
kunne aftage 1-2 ingenigrer i maskinteknik per &r igennem en arrakke.

Med venlig hilsen / Best regards

Bjarke Jergensen
Head of Research

Newtec Engineering A[S
Staermosegaardsve] 18

5230 Odense M

Denmark

Ph: +45 66 15 84 44
Ph: direct: +4563 1548 84

E-mail: bjarke@newtec.dk

www, newtec.com
@Linkedin



Til SDU

Tal for inddragelsen af omradets virksomheder i udviklingen af nye ingenigruddannelser i maskinteknik pa
SDU. Hos Niko-Servodan A/S i Senderborg oplever vi et bredt behov for ingenigruddannelser, der kan give
o0s medarbejdere, som kan lede og som kan udvikle produkter, der er bedre end konkurrenternes
produkter. Derfor stgtter vi op om initiativet til flere maskiningenigrer i Region Syddanmark pa bade
diplomingenigr- og civilingenigrniveau.

Som virksomhed, Niko-Servodan A/S, bifalder vi samarbejdet og dialogen med SDU i Sgnderborg og
vardseetter, at uddannelserne planlzgges til at matche virksomhedernes behov samt at uddannelserne pa
SDU i Sgnderborg gennemfgres i et samarbejde med virksomhederne, sa der sker vidensdeling og opstar
inspiration mellem parterne =SDU, de studerende og virksomhederne. Niko-Servodan forholder sig positivt
ift at tilbyde praktikpladser og vil ogsé fortsztte med at tilbyde relevante problemstillinger, der kan lgses af
de studerende i projekter undervejs i studiet.

Da vi er en international virksomhed foretraskker vi, at uddannelsen er pa engelsk.

Venlig hilsen / Best regards

Michael Kjsergaard Hansen
Team Lead, Product Manager and Marketing Coordinator

e-mail: michael. hansen@niko.eu

ni H O Niko-Servodan A/S
l Stenager 5
DK-6400 Sgnderborg
mobile +45 2337 3521
CVR-nr, 35520112
www.niko.eu

Dit hjem bliver smartere med
Niko Home Control

miko

Numinating ideas

Kaere SDU,

Nomotec ApS bekraefter hermed, at have veeret inddraget I udviklingen af nye
ingenigruddanneiser i maskinteknik pa SDU. Vi oplever et klart behov for flere
maskiningenierer i Region Syddanmark pé bade diplomingenier- og
civilingenigrniveau.

Fremadrettet forventer Nomotec at vi udover vores nuvasrende mekatronik ingeniar
vil f4 brug for en maskiningenigr, da vi udvikler nye stgrre elektrificerede karetagjer til
bl.a. at forbedre arbejdsmiljeet.

| diafogen med SDU har Nomotec serligt pointeret vigtigheden af brede faglige
kompetencer.

Nomotec bekrsefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser il
diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Vi er dben for danske eller internationale studerende, vores nuvaerende ingeniar
kommer fra Tyskland.

Med venlig hilsen
Klaus Brock
CEO

~"NOMQTEC SEE SR

Nomotec ApS Ellegaardvej 36, 6400 Senderborg
www.nomotec.dk

This e-mail message may contain confidential or legally privileged information and is intended only for the use
of the intended recipient(s). Any unauthorized disclosure, dissemination, distribution, cepying or the taking of
any action In reliance on the information herein is prohibited. E-mails are not secure and cannot be guaranteed
to be error free as they can be intercepted, amended, or contain viruses. Anyene who communicates with us by
e-mall is deemed to have accepted these risks, Company Name Is not responsible for errars or omissicns in
this message and denies any responsibility for any damage arising from the use of e-mail. Any epinion and
other statement contained in this message and any attachment are solely those of the author and do not
necessarily represent those of the company.
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Robotindustrien mangler maskiningenigrer pa civilingenigrniveau

| lsbet af de seneste 20 &r er det lykkedes den danske robotindustri at blive ferende pé det globale
marked for udvikling og produktion af robotteknologi. Danske virksomheder er i dag i front i en global
milliardindustri med heje vaskstrater og stort eksportpatentiale. Robot, automation- og

droneindustrien beskesftiger | dag 8.500 perscner i Danmark og omsastter for 18 mia, kr. Allerede i 2025
kan beskzeftigelsen stige til 25.000 personer og omsaztningen til 52 mia. kr. om aret.

Odense og Fyn har en sesrdeles haj koncentration af robot- og automationsvirksomheder, og det er ogsa
her, man finder hovedkcntoret for nogle af Danmarks mest succesfulde globale virksomheder inden for
industrien.

Men mangel pa kvalificeret arbejdskraft er fortsat den sterste vaskstbarriere for robot- og
automationsvirksomheder i og omkring Odense. Det ses tydeligt af Odense Robotics' arlige
medlemsundersggelse, hvor cirka 70% af virksomhedeme &r efter ar fremhzever manglen pa kvalificeret
arbejdskraft som den sterste vaskstbarriere.

Derfor er det vigtigt, at vi kigger pa hele forsyningskaaden for talent og sikrer, at vores
uddannelsessystem uddanner de nedvendige kompetencer for, at industrien kan realisere sit store
potentiale. Vi har gode erfaringer med civilingenigruddannelserne inden for robot og scftware oprettet pa
SDU i Odense for nogle &r siden. Det har gget pulien af kvalificerst arbejdskraft for vores vi irksomheder.

Vores robot- og automationsvirksomheder har brug for maskiningenigrer pa civilingenigrniveau, dadeter
en af de mange vigtige og grundlzeggende kompetencer i industrien. Vi ser stor veerdi i den dialog, som
SDU har indgéet med Universal Robots og Mobile Industrial Robots for at afdaskke hvilke kompetencer,
der er behov for. Her er omrader som robustdesign, simulation og test samt materialekendskab seerligt
om bzsredygtige materialer vigtige konkurrenceparametre for vores robot- og automationsvirksomheder fx
inden for fadevareautomation.

Vi bakker derfor op om den nye maskiningenigruddannelse pa civilniveau, som, vi mener, matcher
branchens behov, da den vil styrke virksomhedernes evne til at ansztte kvalificerede medarbejdere og
realisere deres vaskstpotentiale betydeligt. Uddannelsen har en klar og unik profil, der vil lgfte branchen
og serligt her pa Fyn, hvor der ikke findes en maskiningenigruddannelse pa civilingenigrniveau.

Mikkel Christoffersen
Klyngedirektar, Odense Robotics

~gDicd

FORMWORK ROBOTICS

Sincerely,

Odico A/ S

Til SDU
ATT: Per £helg
TEK Uddannelse, Det Tekniske Fakultet

Odico A/S bekraefter hermed, at have veeret inddraget i udviklingen af nye
ingenigruddannelser i maskinteknik pa SDU. Vi oplever et behov for flere
maskiningenigrer i Region Syddanmark pa bade diplomingenigr- og
civilingenigrniveau. Fremadrettet forventer Odico A/S at anszette en eller flere
maskiningenigrer.

| dialogen med $DU har Odico A/S sz=rligt pointeret vigtigheden af at ingenigrerne
har afszet i industriens behov og derfor er det vigtigt at de uddannes med savel
handvaerksmaeessige praktiske ferdigheder samt har haft praktik pa virksomheder.
Det er selvfglgelig ogsa vigtigt at der i uddannelsen inddrages undervisning i nye
smarte softwaremuligheder for simulering og konstruktion af de komponenter og
maskiner de skal udvikle.

Odico A/S anvender i dag praktikanter fra maskintekniske uddannelser og vil gerne
vaare med til at sikre praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Vi er en international orienteret virksomhed og har ansatte fra flere forskellige lande
og derfor er uddannelse med engelsk sprog en fordel.

Date: 170920

Erik Petersen

Dir. +45 30152224
e-mail: erik@odico.dk

Odico AIS + Oslogade 1 - DK-5000 Odense C - Denmark - +4522 221234
VAT no. DK32308497 - info@odico.dk + www.odico.dk



Til rette vedkommende,

Odense Maritime Technology A/S bekrefter hermed, at have veeret inddraget i udviklingen af nye
ingenigruddannelser i maskinteknik pd SDU. Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere maskiningenigrer i
Region Syddanmark pd bade diplomingenigr- og civilingenigrniveau. Fremadrettet forventer OMT bade
grundet generationskift og forventning til de fremtidige opgaver, at skulle rekruttere mange
maskiningenigrer. OMT beskaeftiger sig hovedsaligt med skibsdesign og skibsvaerftsoptimering. Specielt
inden for skibsdesign segmentet er det vigitig for vores forrretning at kunne rekruttere unge dygtige
maskiningenigrer. Diplomingnigren deekker mange af vores behov, men der er ogsd behov for at kunne
rekruttere unge med et bedre teoretisk fundament. Den kadidatgrad som SDU tilbyder i dag daakker ikke
bredt det behov vi har. Fremtiden byder pé flere politiske og regeldrene krav til baeredygtighed og
miniering af udledning af skadelige stoffer til atmosfzeren / naturen. Det kunne vi godt teenke os var mere
fremtrazdende pé en ny civilingingruddannelse. Vier ogsa af den opfattelse at dette vil kunne tiltrazkke
flere kvindelige studerende.

| dialogen med SDU har OMT szerligt pointeret vigtigheden af at de teoretisk feerdigheder omkring
matematik, statistik, styrkelzere (FEA), fluidmekanilk, termodynamik er pa plads. Deruover ville det veere
snskeligt med grundlzggende teori omkring to-taltsmotorer og ventitilation og ikke mindst fokus pa
“grpnne” teknologier.

OMT bekraefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i
maskinteknik.

OMT er i en brance hvor hovedparten af kunderne er udenlandske, derfor er det at foretrazkke at store dele
af undervisning og rapporteringen forgér pé engelsk

Venlig hilsen/Best regards/Mit freundlichen GriRken

Jytte Ravn Jyrkinewsky
Chief engineering officer

M: +45 3083 0806
E: JRJ@odensemaritime.com

Odense Maritime Technology A/S
Sverigesgade 4
DK-5000 Odense

W: odensemaritime.com

Join us:
LinkedIn

Fra: Fischer-Knudsen, Henrik (SGRE OF TE PDDX NH DES)

Til: na Skoubo Elcer

Emne: RE: Opfelgning pa dialogmgde vedr. nye maskiningenigruddannelser 11. august
Dato: 26. august 2020 14:52:17

Kaere Tina,

Siemens Gamesa Renewable Energy aftager arligt adskellige maskiningenigrer med en
kandidatgrad, enten pa grund af at gget behov eller fordi medarbejdere forlader os.

Vi har derfor altid et lgbende behov, om behovet vil stige kan jeg af gode grunde ikke bekrefte
da dette er af konfidentiel natur.

Jeg kan bekresfte, at vi har veeret inddraget | udviklingsprocessen omkring den nye
civilingenigruddannelse i Maskinteknik ved SDU. Dette gennem et dialog mgde samt et
aftagepanel mgde, der afholdes 27/82020.

Vores koncernsprog er engelsk da vi er en multikulturel virksomhed.

Vi har mange mgder/sparring/mentoring etc pa engelsk og gode engelskkundskaber er starkt
gnskede. Om dette er sikret gennem adgangskrav, laerebeger, undervisningssprog eller lignende
er for os underordnet, vi sztter stor pris pa, at engelskkundskaberne er fine, bade skriftiige og
mundtlige.

With best regards,
Henrik Fischer-Knudsen

Siemens Gamesa Renewable Energy A/S
SGRE OF TE PDDD HUB

Borupvej 16

7330 Brande, Denmark

Tel.: +45 30374035

mailto:henrik. fischer-knudsen@siemens.com
www. siemensgamesa.com
]

|

|

Siemens Gamesa Renewable Energy A/S. Headquarters: Borupvej 18, 7330 Brande, Denmark. CVR-no. 76 48 62 12.

From: Tina Skoubo Elcer <tsk@tek.sdu.dk>

Sent: 26 August 2020 13:44

To: 'msp@mir-robats.com' <msp@mir-robots.com=; Fischer-Knudsen, Henrik (SGRE OF TE PDDX
NH DES) <Henrik.Fischer-Knudsen@siemensgamesa.com=; 'mbho@universal-robots.com’
<mbho@universal-robots.com>; 'lan Vestergaard Madsen'
<Jan.Vestergaard.Madsen@kvernelandgroup.com>; ‘cs@inwatec.dk’ <cs@inwatec.dk>; 'Bjarke
Igrgensen’ <bjarke@newtec.dk>; 'Ladeby, Casper' <Casper.Ladeby@hydac.dk>; 'pma@ken.dk'
<pma@ken.dk>

Cc: Per /£helg <pabelo@tek.sdu.dk>

Subject: Opfelgning pé dialogmade vedr. nye maskiningenigruddannelser 11. august

Keere alle



Swienty A/S | Hortofivej 16, Ragebel Tel. +45 74 48 69 69 Mail; shop@swienty.com
| DK-6400 Senderborg Fax -+45 74 48 80 0] Web: www,swienty.com

keere SDU,

Signode Denmark bekrefter hermed, at have vaeret inddraget i udviklingen af nye ingenigruddannelser i
maskinteknik pa SDU. Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere maskiningenigrer i Region Syddanmark pa
bade diplomingenigr- og civilingenigrniveau. Fremadrettet forventer Signode Denmark, at skulle anseette
flere maskiningenigrer bade som erstatning af ingenigrer, som der gar pa pension, men forh&bentlig ogsa
udvidelse af R&D afdelingen.

Spnderborg, den 11-09-2020

Til den rette vedkommende
| dialogen med SDU har Signode Denmark seerligt pointeret vigtigheden af de kommende fagligheder i den
nye maskiningenigr linje som, 3D design, beregninger og projektforstaelse.

Signode Denmark bekraefter at forholde sig positivt iforhold til at sikre praktikpladser til
diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

Vedr. nve ingenigruddannelser pé SDU

Sproget i Signode er engelsk, sa for os, er det er klart, at fortrezkke undervisningssproget er engelsk.

Klaus Kj=r Hansen Swienty A/S bekraefter hermed, at have vaeret inddraget i udviklingen af nye ingenigruddannelser i

Design Engineer Teamleader maskinteknik pa SDU.

Signode Denmark ApS -

Fynsgade 10, 6400 Spnderborg, Denmark Vi oplever et klart / tydeligt behov for flere maskiningenigrer | Region Syddanmark pé bade diplomingenigr-

M: +45 27 27 2268| O: +45 7342 2268

’ og civilingenigrniveau, Fremadrettet forventer Swienty A/S at udvikle flere maskiner til biavl og andre
E: khansen@signode.com | W: www.signode.com g genigrniveau, F ienty A/ i g

industriomrader med et behov for at fylde viskose vaesker og et stort potentiale for eksport. Til udvikling af
- ; duk 4 i Kini ;| Knilk :

R:/} SIGNODE | oun sranos smarect vous saamos disse pro u. ts.zr har vi et steerkt behov for kvalificerede mas iningenigrer/teknikkere til vores
s I produktudvikling.

Pllachenmeler  Qgtopusfy - 7

| dialogen med SDU har Swienty A/S szrligt pointeret vigtigheden af mekanisk teoretisk og praktisk viden
samt faerdigheder der ggr det muligt at kombinere mekanik og elektronik i teams.

Swienty A/S bekrefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til
diplomingenigruddannelsen i maskinteknik.

. _/.') ;'r
Med yénljg hilsen
Q»?‘
i o) %
/ //, swienty

iy Jor barier honcy

-

il T8S€N ortoftvej 16
.Birektgr DK-8400 Senderborg
Tel. +45 74486989
Swienty A/S www.swienty.com



Tak for din mail og opfelgning. Jeg er lidt usikker péd om du kan bruge mit input som direktgr for
Sgnderborg Vaekstrid, men du far det alligevel.

Vi ser blandt vores medlemsvirksomheder et stort behov for maskinteknik ingenigrer. Vi mgder ofte
at virksomhederne har udfordringer med at skaffe netop ingenigrer som forstar sig p& mekanisk
konstruktion mv. Udviklingen i dag kreever i stadig stérre grad at alle typer af produkter skal
simuleres og der skal udvikles komplekse datamodeller for at muligggre optimering af funktion,
levetid og produktomkostningerne, hvorfor et der kan identificeres et stort behov for civilingenigrer.
Jeg vil foretraekke at uddannelsen udbydes pa engelsk da det giver et vaesentligt bedre
rekrutteringsgrundlag og det historisk har vist sig at mange udenlandske studerende pa SDU i
sgnderborg efterfplgende er blevet i omradet og bidraget positivt til befolkningsudviklingen.

Sidst vil jeg gerne takke SDU for den aben proces der er kgrt hvor bade vi og andre virksomheder er
blevet inddraget.

Med venlig hilsen/Best regards,

Michael Hamann

Direktgr

Ellegdrdvej 36

6400 Sgnderborg

Tif: +45 7930 6178
Mobil: +45 2016 5202

Web: http://svr.sonderborg.dk/

Web: http://sis.sonderborg.dk

Keere SDU,

Teknologisk Institut - center for robotteknologi | Odense (T1) bekraafter hermed, at have vesret inddraget i
udviklingen af nye ingenigruddannelser i maskinteknik pé SDU. Vi oplever et klart behov for flere
maskiningenigrer i Region Syddanmark pé béde diplomingeniar- og civilingenigrniveau. Fremadrettet
forventer T| et behov for maskiningenigrer inden for industriel automation i dansk industri.

| dialogen med SDU har Tl szerligt pointeret vigtigheden af maskiningenigrens rolle i at skabe de rette
mekaniske l@sninger i sammenspil med industrielle robotter og andre teknologier som hjeelper til at ege den
danske fremstillingsindustris grad af automation.

TI bekreefter at forholde sig positivt i forhold til at sikre praktikpladser til diplomingenigruddannelsen i
maskinteknik.

Venlig hilsen

Mads Mathiesen
Sektionsleder

+4572201183

Teknologisk Institut
www.teknologisk.dk



Til hvem det matte vedrgre

P4 given foranledning hermed et par ord i forhold til de nye ingenigruddannelser i maskinteknik pé
SDU Senderborg.

Det er med stor gleede, at jeg ser, at der nu arbejdes pé at f etableret et Center for Industriel
Mekanik (CIM) med tilhgrende mekanik ingenigruddannelser. S¢nderborg omrédets virksomheder
har stor glzede af det allerede oprettede Center for Industriel Elektronik (CIE). Sgnderborg omréadet
har en mazngde eksport orienterede virksomheder som laver elektroniske
komponenter/produkter/apparater samt virksomheder der laver automations- og robotlgsninger og
maskiner og har siledes brug for kompetente maskin-, elektronik- og softwareingenigrer.

Jeg har som repraesentant for Tentoma AJS samt som bestyrelsesmedlem af Industrigruppen i
Sgnderborg veeret involveret i fastlggelse af indholdet i de nye mekanikuddannelser. Jeg oplever,
at SDU og CIM’s medarbejdere og ledere har en hgj grad af kompetence og hgj grad af vilje til at
lytte til industriens krav og gnsker ligesom jeg oplever et oprigtigt @nske om at arbejde sammen med
industrien. Med de seneste tilpasninger af oplaegget til indhold p4 uddannelserne synes jeg, at det
pa meget fin vis kommer til at matche virksomhederne behov.

Tentoma A/S er en relative ung eksport orienteret maskinvirksomhed p.t. med en enkelt
mekanikkonstrukter. Vi er i gang med at vaekste virksomheden og forventer, at vi i fremtiden skal
udvide med yderlige mekaniske konstruktionskompetencer, hvor internationalt orienterede og
engelsktalende mekanikingenigrer fra CIM meget vel kunne komme pé tale.

Vi har allerede haft besgg af medarbejdere fra CIM med positive dialoger om projektarbejder og
mulighed for at lane/leje udstyr og kompetencer hos CIM.

Med stort hab om, at der bliver etableret nye internationalt orienterede ingenigruddannelser i
maskinteknik p4 SDU Sgnderborg, sender jeg de bedste hilsner

Henrik Raunkjer
Administrerende direkter

Tentoma A/S

Smel 1
DK-6310 Broager

Mobile: +45 2927 2707
Phone: +45 7930 6210
Skype: Raunkjaer
www.Tentoma.com

irekanlomraadel

Syddansk Universitet
Det Tekniske Fakultet
Campusvej 55

5230 Odense M

Trekantomradet Danmark bakker fuldt og helt op om oprettelse af en diplom- og civilin-
genigruddannelse i maskinteknik pa SDU Senderborg og civilingenisruddannelse pa
SDU Odense

Erhvervslivet i Trekantomradet er i hgj grad preeget af industri- og produktionsvirksomheder.
Denne gruppe af virksomheder er szrligt definerende for udviklingen af vaeksten i omradet.

Samtidig er virksomhederne i nogen grad hasmmet af en mangel péa kvalificeret arbejdskraft.
Ifalge analyser Trekantomradet Danmark har faet udfert, har 55 % af vores virksomheder in-
denfor den seneste 3-ars periode oplevet ikke at veere i stand til at kunne beszztte ledige inge-
nierstilinger, og specielt for maskiningenigrer kan det skennes at der &rligt har vesret 150-200
maskiningenigrstillinger, der ikke har kunnet besesttes.

Analyserne viser samtidig, at virksomhedernes efterspargsel efter bl.a. ingenierer med speciale
i maskinteknik ogsa de kommende &r fortsat vil vaere stor. De kommende 3-5 ar forventer Tre-
kantomradets virksomheder saledes at skulle besztte op mod 200 ingenigrstillinger indenfor
maskinteknik arligt. Behovet far stesrke innovative kempetencer, der kan lofte virksomhederne
il fremtidens krav, blandt andet indenfor automatisering, besredygtighed samt eget digitalise-
ring, kan i hej grad imedekommes af dimittender indenfor maskinteknik — pé& bade diplom- og
civilingenigr niveau. P& baggrund af virksomhedernes behov, vil der ligeledes veare gode mu-
ligheder for etablering af praktikpladser i virksomhederne, som en oplagt mulighed for et gensi-
digt frugtbart samarbejde for béde de studerende og virksomhederne.

P4 denne baggrund bakker Trekantomrédet Danmark fuldt og helt op om SDU's ansegning om

fra 2020 at udbyde diplom- og civilingenigruddannelser i maskinteknik i Syddanmark.

Med venlig hilsen

A<

Morten Rettig
Direkter
BILLUND FREDERICIA HADERSLEV KOLDING MIDDELFART VEJEN VEJLE Vi
Trakantomridot Danmark Kolding Apark 1 info@trekantomraadet.dk d
DK-6000 Kolding www.trekantomraadet.dk \/er e m

T. +45 7978 7878

Kolding den 18. september 2020



Hej Tina

leg kan bekraefte, at vi nu og i stigende grad fremadrettet far brug for maskinteknikingenigrer, gerne
pa civilingenigr-niveau, da vi i hgjere og hgjere grad eftersparger specialiseret arbejdskraft.

Vi har vaeret en del af udviklingsprocessen fra starten og blev indledningsvist hert, ift. hvordan en
sadan uddannelse kan sammenszettes og hvilke elementer, der er vigtige, safremt uddannelsen skal
kunne imgdekomme efterspgrgslen fremover.

Vi foretraekker i hgj grad en engelsk uddannelse. Vores officielle firmasprog er engelsk, mange af
vores medarbejdere er fra andre lande end DK, ligesom vi primaert kommunikerer med vores kunder
og samarbejdsrelationer pa engelsk. Derudover vil en dansk uddannelse diskvalificere dygtige
udenlandske studerende til at lzese pa linjen i Odense, hvorfra vi aftager flest ingenigrer.

Med venlig hilsen / Best regards

Morten Boris Hgjgaard
Innovation Lab Manager
Innovation Lab

Universal Robots A/S
Energivej 25

5260 Odense S
Denmark

Cell: +45 5177 73 54

mbho@universal-robots.com
www.universal-robots.com




Afgorelsesbrev

Syddansk Universitet
E-mail: sdu@sdu.dk

Godkendelse af ny uddannelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfart praekvalifi-
kation af Syddansk Universitets (SDU) ans@gning om godkendelse af ny uddan-
nelse truffet felgende afgarelse:

Godkendelse af bacheloruddannelse i
Maskinteknik

Afgerelsen er truffet i medfaer af § 20 i bekendtgerelse nr. 853 af 12. august 2019
om akkreditering af videregaende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af
videregadende uddannelser.

Det er en forudsaetning for godkendelsen, at uddannelsen og dennes studieord-
ning skal opfylde uddannelsesreglerne, herunder bekendtggrelse nr. 20 af 9. ja-
nuar 2020 om universitetsuddannelser tilrettelagt pa heltid (uddannelsesbekendt-
garelsen).

Da SDU er positivt institutionsakkrediteret gives godkendelsen til umiddelbar op-
rettelse af uddannelsen.

Ansggningen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af udbud af

videregaende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Hovedomrade:
Uddannelsen hgrer under det teknisk videnskabelige hovedomrade.

Titel:

Efter reglerne i uddannelsesbekendtgarelsens § 14 fastleegges uddannelsens titel

til:

Dansk: Bachelor (BSc) i teknisk videnskab (maskinteknik)
Engelsk: Bachelor of Science in Engineering (Mechanical Engineering)
Udbudssted:

Uddannelsen udbydes i Sgnderborg.

@ Uddannelses- og

Forskningsstyrelsen

10. december 2020
Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen
Universiteter og Kunstneriske
Institutioner

Haraldsgade 53

2100 Kgbenhavn @

Tel. 7231 7800

www.ufm.dk

CVR-nr. 3404 2012

Ref.-nr.
20/49052-12
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Sprog:

Ministeriet har noteret sig, at uddannelsen udbydes pa engelsk.

Ministeriet gar opmaerksom pa, at godkendelsen af uddannelsen ikke aendrer pa
den samlede ramme for optag af engelsksprogede studerende, som SDU har
aftalt med ministeriet.

Normeret studietid:

Efter reglerne i uddannelsesbekendtgarelsens § 13 fastlaegges uddannelsens
normering til 180 ECTS-point.

Takstindplacering:

Uddannelsen indplaceres til: takst: 3
Aktivitetsgruppekode: 5360.

Koder Danmarks Statistik:

UDD: 3371
AUDD 3371

Censorkorps:
Ministeriet har noteret sig, at uddannelsen tilknyttes civilingenigruddannelsernes

censorkorps — maskinretningen.

Adgangskrav:
Efter det oplyste kraeves efter §§ 3 og 5, i bekendtgarelse nr. 153 af 26. februar

2020 om adgang til universitetsuddannelser tilrettelagt pa heltid (adgangsbe-
kendtgarelsen) enen gymnasial studentereksamen med:

Engelsk B
Matematik A

Samt en af felgende fagkombinationer:

Fysik B og Kemi C
Fysik B og Bioteknologi A
Geovidenskab A og Kemi C

Derudover skal ansggere:

Have et karaktergennemsnit pa mindst 7,0 nar der seges om optagelse i
kvote 1, der er fastsat i medfer af adgangsbekendtggrelsens § 7.
Besta en optagelsesprgve nar der sgges om optagelse i kvote 2

Dertil har ministeriet noteret sig, at uddannelsen er adgangsgivende til:

Civilingenigruddannelsen (KA) i maskinteknik (retskravsbachelor)
Civilingenigruddannelsen (KA) i konstruktionsteknik

@ Uddannelses- og

Forskningsstyrelsen

Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen
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Dimensionering/maksimumramme/kvote:

Optag pa uddannelsen fastsaettes i overensstemmelse med den saerskilte aftale
om Center for Industriel Mekanik, dvs. inden for en samlet ramme pa 130 stude-
rende arligt.

Med venlig hilsen
Camilla Badse

Specialkonsulent

@ Uddannelses- og

Forskningsstyrelsen

Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen
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@ Uddannelses- og

Forskningsstyrelsen

Nr. A 1 og A12- Ny uddannelse — praekvalifikation
(efterar 2020)

Ansgger og udbudssted:

Syddansk Universitet, Sgnderborg

Uddannelsestype:

Bachelor- og kandidatuddannelse i maskinteknik (civilingenigr)

Uddannelsernes navn
(fagbetegnelse):

Maskinteknik

Den uddannedes titler pa
hhv. da/eng:

- Teknisk videnskab (bachelor) i maskinteknik
- Bachelor of Science in Engineering (Mechanical Engineering)

- Civilingenigruddannelsen i maskinteknik
- Master of Science in Engineering (Mechanical Engineering)

Hovedomrade: Teknisk Videnskab Genansggning: | N
(ja/nej)
Sprog: Engelsk Antal ECTS: 180 tdt2aresdsSog

Forskningsstyrelsen

Link til ansegning pa
http://pkf.ufm.dk:

http://pkf.ufm.dk/flows/21cb892f27dc04262310b18cd105e0dd

http://pkf.ufm.dk/flows/21cb892f27dc04262310b18cd105c080

Beskrivelse af
uddannelsen:

Teknisk videnskab (bachelor) i maskinteknik har primaert til formal at kvalificere
dimittenden til optagelse pa den tilhgrende civilingenigruddannelse (kandidatdel)
i maskinteknik (retskravsbachelor).

Civilingenigren i maskinteknik kan Igse komplicerede tekniske problemer samt
designe, udvikle og implementere komplekse teknologiske produkter og syste-
mer. Det sker i en samfunds- og erhvervsmaessig kontekst med fokus pa
mekanisk design og konstruktion, baeredygtighed i design og materialevalg,
digitalisering, simulering og eksperimentelle test.

Erhvervssigte:

Civilingenigrer i maskinteknik er tiltaenkt job inden for:

¢ Modellering, analyse, dimensionering, udvikling og fremstilling af maskintekni-
ske konstruktioner.

Maskinteknisk radgivning til private eller offentlige virksomheder.
Ivaerkseetteri/startups, hvor maskinteknisk viden omseettes til innovative lgs-
ninger pa reelle problemstillinger i samfund og industrien.

Forskning, uddannelse og undervisning.

Ph.d.-uddannelse.

Konstituerende faglige ele-
menter/struktur;

Der henvises til bilag 3. i ansggningen.

RUVU’s vurdering

RUVU vurderer, at ansggningen opfylder kriterierne som fastsat i bekendtgarel-
se nr. 853 af 12. august 2019, bilag 4.

RUVU vurderer, at SDU har sandsynliggjort behovet for uddannelserne, seerligt
regionalt i Senderborg.

| forhold til at uddannelsen udbydes pa engelsk vurderer RUVU det positivt i
forhold til den samfundsmaessige udfordring med at fastholde udenlandske stu-
derende i Danmark, at Senderborg kommune stiller jobgaranti for uddannelsens
dimittender, sa de fortseetter i beskaeftigelse efter endt uddannelse.

RUVU noterer sig, at SDU planleegger at nedlaegge hhv. civilingenigruddannel-
sen i maskinteknik (kandidatdel) og civilingenigruddannelsen i konstruktionstek-
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http://pkf.ufm.dk/flows/21cb892f27dc04262310b18cd105e0dd
http://pkf.ufm.dk/flows/21cb892f27dc04262310b18cd105c080

@ Uddannelses- og

Forskningsstyrelsen

nik (kandidat), der begge indtil nu har fungeret som overbygningsmulighed for
maskiningenigrer (diplom). RUVU bemaerker at det er positivt, at SDU tilpasser
sin uddannelsesportefglje i forbindelse med oprettelse af nye uddannelser.

Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen
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