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Ansggningstype
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Udbudssted

Kgbenhavn

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Nej

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?

Nej

Uddannelsestype
Professionsbachelor

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk fx. kemi
Skibsfarer

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk fx. chemistry

Master Mariner

Den uddannedes titel pa dansk

Professionsbachelor i Navigation, Maritim Transport og Skibsledelse

Den uddannedes titel pa engelsk
Bachelor of Maritime Transport and Nautical Science

Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?

Maritime omrade
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Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Gymnasiale uddannelser eller adgangskursus til ingenigruddannelserne med matematik, engelsk og dansk samt fysik eller
kemi, hvoraf 2 fag skal veere pd mindst B-niveau og de resterende fag p& mindst C-niveau eller erhvervsuddannelse (EUD)
pa mindst niveau 3 i den danske kvalifikationsramme suppleret med matematik, engelsk og dansk samt fysik eller kemi,
hvoraf 2 fag skal veere mindst B-niveau og de resterende fag pa mindst C-niveau. Relevant erhvervserfaring af mindst 2
ars varighed kan traede i stedet for adgangskravet om en erhvervsuddannelse. Vurderes i hvert tilfeelde. Derudover kraeves
aftale om praktik med et godkendt rederi og gyldigt sundhedsbevis for sgfarende og fiskere, herunder veere skikket til
udkig.

Er det et internationalt uddannelsessamarbejde?
Ja

Hvis ja, hvilket samarbejde?
Den internationale konvention om uddannelse af sgfarende (STCW-konventionen - Standards of Training, Certification and
Watchkeeping).

Hvilket sprog udbydes uddannelsen pa?
Dansk

Er uddannelsen primaert baseret pa e-leering?

Nej

ECTS-omfang
225

Beskrivelse af uddannelsen

Skibsfgreruddannelsen kvalificerer den studerende til at virke som leder i det maritime erhverv til sgs og pa land. Den
studerende skal kunne indgd i besaetningen pa handelsskibe som styrmand og efter forngden fartstid kunne opna
s@naeringsrettigheder som skibsfgrer pa alle starrelser skibe pa alle have. Han/hun skal kunne varetage opgaver som
arbejdsleder om bord i et skib under hensyntagen til gaeldende regler og normer for sociale, sikkerhedsmaessige,
miljgmaessige og arbejdsmiljgmaeessige forhold. Uddannelsen giver desuden kompetencer, som er efterspurgt til mange
forskellige jobs i maritime virksomheder i land. Uddannelsen er beskrevet pa Retsinformation

her https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=144120&exp=1
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Uddannelsens konstituerende faglige elementer

Den studerende skal kunne: Handtere skibets last pa en gkonomisk rentabel made samt varetage alle forhold vedr.
stabilitet, trim og skrogpavirkninger og varetage skibets sejlads pa ledelsesniveau p& en gkonomisk rentabel made under
hensyntagen til kraftpavirkninger pa skibsskroget samt ruteoptimering og driftoptimering under hensyntagen til
sikkerhedsmaessige, miljgmaessige og arbejdsmiljgmeessige forhold. Varetage Crew Ressource Management i et globalt
perspektiv. Organisere, planleegge og lede sikkerheds- og miljgberedskabet om bord i et handelsskib. Anvende engelsk
som arbejdssprog ved bade skriftlig og mundtlig kommunikation og varetage intern og ekstern kommunikation under alle
driftsforhold i en internationaliseret og globaliseret profession under hensyntagen til kollegaers og samarbejdspartnernes
uddannelsesmaessige og kulturelle baggrund og veerdier.

Begrundet forslag til taxameterindplacering

Ikke relevant

Forslag til censorkorps
Maritime eksperter og forskere, skibsingenigrer, skibsinspektarer, skibsfarere, lodser m.fl.

Dokumentation af efterspargsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én
fil.

Dokumentation af efterspgrgsel og behov - Praekvalifikationsansggning Marstal Navigationsskole 2014-10-01.pdf

Behov for nyt udbud
Se vedheeftede fil

Rekrutteringsgrundlag

Som redeggrelsen i vedhaeftede fil viser, sa er der behov for at rekruttere flere kvalificerede unge til de maritime
uddannelser. Saledes skriver fx Danmarks Maritime Klynge i deres rapport (Kompetencebehov i Fremtidens BlI& Danmark
2013), at "De dygtige elever skal tiltreekkes til de maritime uddannelser". Dette vil kun kunne opnas med et bredere
rekrutteringsgrundlag, fx ved at studerende som bor pa Sjzelland har lettere adgang til at veelge skibsfgreruddannelsen.

Der er i ar er optaget over 60.000 studerende pa videregdende uddannelser i Danmark. Af disse er der ca. 26.000
studerende, som bor pa Sjeelland (jvnf. notat fra UFM "Tal og Fakta om Sggning og Optag pa de Videregaende
Uddannelser 2015"). Desveerre er studerende fra Region Hovedstaden landets mindst mobile studerende, idet de ikke er
villige til at flytte ud i resten af landet for at studere (ibid). Blandt de optagne studerende pa videregdende uddannelser i
2015 i Region Hovedstaden boede saledes de 81 pct. allerede i Region Hovedstaden, da de sggte uddannelsen, og kun 8
% af de studerende fra Sjeelland og Hovedstaden krydser Storbeelt, nar de veelger uddannelse (ibid). Kun meget fa af dem
veelger altsa en maritim uddannelse, nar den ikke kan fas pa Sjeelland, og det betyder, at der er et meget stort uudnyttet
rekrutteringspotentiale for navigatgruddannelserne, saerligt i Region Hovedstaden. Der er altsa brug for at oprette
uddannelsen regionalt i hovedstadsomradet.
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Forventet optag
2017: 6+10 = 16 studerende

2018: 15+20 = 35 studerende
2019 og fremover: 20+20 = 40 studerende
Hvis relevant: forventede praktikaftaler

Marstal Navigatonsskole har veeret i dialog med en raekke rederier, som alle har veeret positive overfor ideen om et nyt
udbud af skibsfgreruddannelsen i Kgbenhavn samt har tilkendegivet, at de er klar til at tage en del af
uddannelsesforpligtelsen for Det Bla Danmark. Viking Supply Services og M. H. Simonsen har i ord og gerning lagt fra kaj
og har taget eller vil tage nye aspiranter. De gvrige rederier, som vi fortsat er i dialog med og forventer at kunne indga
aftaler med, er: Axis Offhore, Clipper Fleet Management, DTU Aqua, Erria, Nordic Tankers, A2Sea, Uni-Tankers, Norden
og Torm. Derudover ser vi falgende andre mulige uddannelsesrederier: A.P. Mgller Meersk, Blue Star Line, Dansk
Bjergning og Bugsering, DFDS, Hafnia Tankers og Royal Arctic Line.

Hovedparten af de rederier, der i gjeblikket ikke har aspiranter/uddannelsesaftaler, har angivet de administrative byrder
ved at have aspiranter som veerende en vigtig arsag til ikke at have taget aspiranter tidligere. Marstal Navigationsskole har
bl.a. derfor oprettet et aspirantkontor, der kort fortalt tilbyder rederierne at tage alt bgvlet ved at have aspiranter. Hvis
rederiet leverer kajeplads, kost og uddannelsen, sa tager vores aspirantkontor sig af alt papirarbejdet. Det er vores klare
indtryk, at dette tiltag er faldet i god jord iseer i mindre rederiorganisationer. Det vil sdledes uden et ekstra administrativt
ressourceforbrug veere muligt for et mindre rederi at have f.eks. 3-5 aspiranter ansat.

Hermed erkleaeres, at ansggning om praekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen
Afslag

Ansggningsrunde
2015-3

Afggarelsesbilag - Upload PDF-fil
C2 - Afslag pa godkendelse - PB i Skibsfarer p& Marstal Navigationsskole (Kbh.).pdf

Samlet godkendelsesbrev
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Dokumentation af efterspgrgsel pa uddannelsesprofil og behov for nyt udbud.

Baggrund

Baggrunden for denne ansggning fra Marstal Navigationsskole om at oprette et nyt udbud af
Skibsfgreruddannelsen (professionsbachelor) i Kebenhavn er et dokumenteret behov for at fa veluddannet
og kompetent arbejdskraft til den store maritime sektor, som befinder sig i Region Hovedstaden.
Skibsfgreruddannelsen rekrutterer nemlig ikke kun arbejdskraft til skibsfarten og jobs til sgs, men til mange
forskellig jobs i land i hele Det Bla Danmark.

Det Bld Danmark bestar af mange meget forskellige virksomheder og institutioner: rederier, veerfter, havne,
skibsmaeglere, udstyrsproducenter, logistikvirksomheder, servicevirksomheder, offshore-virksomheder
samt brancheforeninger, interesseorganisationer, forsknings- og uddannelsesinstitutioner med videre.
Virksomhederne har det til faelles, at de har hovedkontor og/eller aktiviteter i Danmark, og deres aktivitet
er relateret til transport eller anden virksomhed til s@s.

Alle undersektorer i Det Bla Danmark beskaeftiger personer, som har taget en skibsfgreruddannelse
tidligere i karrieren, og Sjeelland har behov for flere personer med praktisk og ledelsesmaessig erfaring til
sgs. Denne erfaring skal gerne veere kombineret med en hgjere maritim uddannelse pa master-, kandidat-
eller PhD-niveau. Der er et behov for at rekruttere flere studerende med maritim viden og uddannelse til de
hgjere videregdende uddannelser. Dette vil vi uddybe, begrunde og dokumentere pa de efterfglgende
sider.

Efterspgrgsel og behov for nyt udbud

Uddanne regionalt og "til Ipnseddel frem for til ledighed”

Uddannelses- og forskningsminister Esben Lunde Larsen opfordrer uddannelsessystemet til at uddanne god
arbejdskraft af hgj kvalitet til erhvervslivet og at uddanne den arbejdskraft, som der er behov for, herunder
0gsa at gge optaget til uddannelser med lav arbejdslgshed’. Skibsfgrerprofessionen er netop en uddannelse
som ikke har ledighed. Medio september 2015 er ledigheden 1,66 %.

Det Bla Danmark i vaekst

Det maritime omrade har stor betydning for veeksten i Danmark, men omradet er praeget af steerk
international konkurrence, s& derfor ivaerksatte regeringen i 2012 en vaekstplan for Det Bld Danmark.?
Visionen var, at Danmark skal veere Europas maritime centrum, at grgnne Igsninger er fremtiden for Det Bla
Danmark, og at veeksten i den maritime klynge skal understgttes af steerke danske kompetencer.

1Debatindlaeg fra ministeren 7. august 2015. http://ufm.dk/minister-og-ministerium/ministeren/artikler-og-indlaeg/2015/fra-ledighed-til-lonseddel-
flere-regionale-uddannelsestilbud

2 Tal fra Sgfartens Ledere.

® Danmark i Arbejde — Vaekstplan for Det Bl& Danmark. 2012. Erhvervsministeriet.
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Med dette afseet havde vaekstplanen seks overordnede malsaetninger, og en af dem var, at maritime
kompetencer, uddannelser, innovation og forskning skal understgtte veeksten.

En af konklusionerne i vaekstplanen var, at Det Bla Danmark er og fortsat skal veere kendt for
kvalitetsskibsfart med konkurrencedygtige maritime uddannelser og hgje standarder for sikkerhed,

sundhed og sociale forhold for de sgfarende.

En anden konklusion er, at Danmark har en maritim klynge i verdensklasse med dygtige virksomheder og
medarbejdere. Samtidig er det vurderingen, at der er betydelige muligheder for, at det Bla Danmark skaber
ny vaekst og varige job. Danmark kan saledes blive et maritimt vaekstcenter, hvor Danmark er kernen i det
maritime Europa.

En af forudsaetningerne for dette er kvalificeret og veluddannet arbejdskraft i hele Danmark, ogsa i Region
Hovedstaden, hvor der pa nuvaerende tidspunkt ikke udbydes ret mange maritime uddannelser.

Direktgren i Sgfartsstyrelen, Andreas Nordseth, udtalte i august 2015, at de danske maritime kompetencer
er vigtige i denne udvikling, og at det stadig er vigtigt at have et flow af martime kompetencer fra
sgjobbene ind i landjobbene. *

En ny COWI-rapport, som er udarbejdet for Sgfartens Ledere,” og som offentligggres i efteraret 2015,
papeger flere interessante forhold, herunder:
e at der over de kommende 10 ar vil opstd en markant mangel pa danske navigatgrer, der betyder, at

mere end 20 procent af stillingerne vil blive meget sveere at besaette.
e atder er en negativ tilveekst af navigatgrer i erhvervet, hvilket skyldes, at langt flere gar pa pension

hvert ar, end der komme ind i erhvervet.
e atden klare mangel pa skibsfgrere i Igbet af de naeste 10 ar vil veere en direkte barriere for at na
ambitionerne i "Vaekstplanen for Det Bla Danmark.”

Behov for en generel styrkelse af det maritime uddannelsesomrade

Den nuvaerende minister for uddannelse og forskning, Esben Lunde Larsen har fokus pa at styrke
uddannelsesomradet. Det havde ogsa den foregaende regering, som fandt det vigtigt at styrke det
maritime uddannelsesomrade. 12012 skrev regeringen, at den ville arbejde for den bla sektor ved at: Fglge
op pd, at relevante uddannelsesinstitutioner og erhvervsliv i stgrst muligt omfang benytter de eksisterende
muligheder for at indgd samarbejde om at udvikle bdde ordinaere uddannelser, herunder

erhvervsuddannelser, og sgfartsuddannelser samt relevant efter- og videreuddannelse. Det skal sikres, at de
konkrete kompetencebehov afdaekkes, og at relevante tilbud udvikles og igangsaettes.®

Marstal Navigationsskole indgar med det nye udbud af skibsfgreruddannelsen et samarbejde med
Maskinmesterskolen Kgbenhavn om dannelse af et nyt maritimt uddannelses- og udviklingscenter i
Kgbenhavn.

* Andreas Nordseth, direktgr i Spfartsstyrelsen, pa konferencen MSSM i Nyborg den 26. august 2015
® COWI. Efterér 2015. Kortlaegning af Bestanden af Navigatgrer i Danmark.

6 . S .
Danmark i Arbejde — Vaekstplan for Det Bla Danmark. 2012. Erhvervsministeriet. Side 38
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Brug for flere med specialuddannelser

Danske skibe har siden starten af 1990’erne opsat havvindmgller, men inden for de seneste ar har
branchen udviklet nye typer fartgjer, der bedre er i stand til at mgde kravene fra bygherrerne. | takt
hermed er antallet af danske specialskibe vokset markant. Og med dette vokser kravet til sgfolk med
specialiserede uddannelser.

COWI skriver i rapporten fra september 2015, at der er en staerk efterspgrgsel og stor mangel pa danske
navigatgrer i og omkring offshore-sektoren og pa specialskibe. Citat: Den danske navigatgr vurderes i dette

segment at give substantiel ekstra vaerdi. En dansk navigat@r er garanti for et godt overblik som leder...
Man betaler ofte to til tre gange mere for en dansk besaetning sammenlignet med en udenlandsk, men det
er pengene veerd i forhold til ekstremt kraevende og udfordrende opgaver... mangelsituationen pé danske
navigatgrer er stadig meget stor’.

| offshore-sektoren opleves den meget lave ledighed som et alvorligt problem, hvor man ma tage dem, man
kan fa og ikke ngdvendigvis de profiler, man gnsker sig. | den ideelle verden gnsker de sig flere navigatgrer
med st@rre papirer (skibsfgrere) og med teknisk forstaelse, men de ma ofte ngjes med kystskippere, som
har en kort uddannelse. At situationen ser mere eller mindre kritisk ud i offshore-segmentet deles af alle de
involverede i undersggelsen (ibid).

Behov for hgjtkvalificerede medarbejdere i Det BIa Danmark

Det maritime erhverv bidrager med mange jobs i Danmark. Samlet var der i 2013 knap 110.000 personer
direkte eller indirekte beskaeftiget i Det BI& Danmark®.

Sefartsstyrelsens direktgr, Andreas Nordseth skriver: “Sgfart er et stort, internationalt erhverv og meget
veesentligt for Danmark. Men vi ma ikke glemme, at det hele handler om mennesker. Uddannelse og
treening af sgfolk er afgdrende. Adgang til hgjtkvalificerede medarbejdere er fundamentet for Det Bla
Danmark” .

| erhvervsministeriets rapport udtrykkes det saledes: | dag er Det BlG Danmark en viden- og
kompetenceklynge, hvor medarbejdernes kompetencer, herunder erfaringer opndet til sgs og i rederiernes
landbaserede organisationer, er helt centrale i forhold til klyngens forsatte udvikling og trivsel.*

Der har siden 2003 veaeret en gradvis stigning i uddannelsesniveauet for de direkte beskaeftigede i Det
Bla Danmark, men gruppen med mellemlange videregaende uddannelser er dog i dag kun godt 14
procentll, som altsa er en lille del. Dette er en af arsagerne til, at der er behov for at uddanne flere med
videregaende uddannelser.

Projekt Danmarks Maritime Klynge har foretaget en sammenligning mellem andre sgfartsnationer og
Danmark, og i deres rapport forklarer de, at: vores manglende geografiske tiltreekningskraft samt vores
forholdsvist hgje Ign- og omkostningsniveau ggr, at det primeert er viden, kompetence og kvalitet, vi kan

’ COWI. Efterar 2015. Kortlaegning af Bestanden af Navigatgrer i Danmark.

8 »Beskaeftigelse og produktion i Det BIG Danmark”. 2014. Udgivet af Sgfartsstyrelsen

® Sgfartsstyrelsens nyhedsbrev 25. juni 2015

' Danmark i Arbejde — Vakstplan for Det BI& Danmark. 2012. Erhvervsministeriet. Side 11.
! »Beskeeftigelse og produktion i Det BIG Danmark”. 2014. Udgivet af Sgfartsstyrelsen
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konkurrere pd. Derfor spiller uddannelses- og kompetenceudvikling en meget central rolle i de
fremadrettede vaekstperspektiver for Det BIG Danmark.*

Og rapporten fortseetter: | forhold til uddannelser har vi i Danmark en forholdsvis veluddannet og
velkvalificeret arbejdsstyrke sammenlignet med mange konkurrerende lande uden for Europa. Vores
uddannelsessystem er velfungerende, hvilket blandt andet betyder, at der sammenlignet med mange andre
lande er gode muligheder for at videreuddanne sig, og at der er flere forskellige indgange til det
videregdende uddannelsessystem. Vores uddannelsessystem er dog kun i begraenset grad specialiseret i
forhold til de maritime erhverv (ibid).

Analyserne i projekt Danmarks Maritime Klynge viser ogsa, at der behov for at udvikle og styrke
uddannelses- savel som efteruddannelsesmulighederne inden for det maritime omrade. Figur 1.0 herunder
viser et af spgrgsmalene fra en spgrgeskemaundersggelse, udfgrt i november 2012, som peger mod et
behov for gget optag pa blandt andet skibsfgreruddannelsen (ibid).

Rapporten peger ogsa p3, at en stigende udfordring saerligt inden for shippingbranchen er at rekruttere
medarbejdere med en videregaende uddannelse, der selv har arbejdet om bord pa et skib, og som hermed
har praktisk erfaring og indsigt i de konkrete forhold til s@s. Dette behov kan en skibsfgreruddannet i sarlig
grad opfylde.

MEDARBEJDERTYPER DER | S/ERLIG GRAD VIL BLIVE EFTERSPURGT | FREMTIDEN *
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Figur 1. Andel af respondenter i spgrgeskemaunders@gelsen udsendt november 2012, der i nogen eller hgj grad forventer at den
pdgeeldende medarbejdertype vil blive efterspurgt i fremtiden. Kilde: Kompetencebehov i fremtidens Bla Danmark. 2013

Antal dimittender pa nuvaerende udbud

Skibsfgreruddannelsen som professionsbachelor udbydes i dag kun i Svendborg (pa SIMAC), men optaget
pa denne uddannelse har vaeret steerkt faldende de senere ar. Opggrelsen fra Den Koordinerede Tilmelding
(KOT) i august 2015 viste, at SIMAC kun har optaget 16 nye studerende pa skibsfgreruddannelsen i dette ar,
og det er et historisk lavt antal studerende. Der har de sidste mange ar veeret optaget feerre og feerre
studerende pa skibsfgreruddannelsen, og der dimitterer endnu feerre, da der er et vist frafald undervejs i

2 Kompetencebehov i fremtidens BI& Danmark. 2013. Projekt Danmarks Maritime Klynge
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uddannelsen. Optaget pa uddannelsen i SIMAC ses i skemaet og grafen herunder.® Uddannelsen til
skibsofficer er taget med i skemaet, da begge de to uddannelser giver sgnaeringsrettigheder som skibsfgrer
og adgang til at laese videre pa master- og kandidatniveau. Det er derfor det samlede antal optagne (altsa
den grgnne kurve), som er interessant.

Antal optagne SIMAC 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Skibsfgrer (professionsbachelor) 5 4 4 48 27 29 16
Skibsofficer (dual) 101 108 119 48 28 24 12
lalt 106 112 123 96 55 53 28
Optag pa uddannelser til skibsfgrer (Pb)
140
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Figur 2. Optaget pa SIMAC i arene 2009-2015.
Behov for nyt udbud

Som pavist, er der stor mangel pa skibsfgreruddannede i erhvervet, og den bliver stgrre de kommende ar.
Efter samtaler med en lang raekke rederier, er det vores helt klare forventning, at rederierne og den
maritime branche i fremtiden vil stille flere uddannelsespladser til radighed for skibsfgrerstuderende.
Blandt andet derfor vil et uddannelsescenter i Kebenhavn ikke konkurrere med eller flytte studerende fra
skibsfgreruddannelserne i Svendborg, idet der samlet set er tale om optag af flere skibsfgrerstuderende.

Tekniske og produktionsrettede omrader

Der er brug for flere uddannede i den maritime sektor, som er i vaekst. Minister Esben Lunde Larsen skriver
i et nyhedsbrev, at: “Hvis Danmark skal lykkes med at fastholde og tiltraekke arbejdspladser inden for de
tekniske og produktionsrettede omrdder, er det vigtigt, at virksomhederne kan fa de kompetencer, de har

brug for. Udviklingen i denne sektor gadr staerkt. Det skaber behov for, at vi videreuddanner os gennem hele

arbejdslivet og pé alle niveauer”.**

2 Tallene fra 2009-2013 er fra “@konomi og Kvalitet i de Maritime Uddannelser”, juli 2014, UFM. Tallene fra 2014-2015 er fra KOT Hovedtal, UFM,
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/statistik-og-analyser/sogning-og-optag-pa-videregaende-uddannelser/grundtal-om-sogning-og-
optag/kot-hovedtal
14

Nyhedsmail fra UFM 2. juli 2015
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Fleksible overgange til efter- og videreuddannelse

For at styrke Det Bla Danmark anbefalede Erhvervsministeriets vaekstplan fra 2012, at den
uddannelsesmaessige og forskningsmaessige indsats udvikles og styrkes™. Blandt andet anbefaledes det, at
der saettes ind pa en generel styrkelse af uddannelsesomradet og bedre overgange til kandidat- og MBA-

uddannelser. En professionsbacheloruddannelse til skibsfgrer i Kebenhavn vil bidrage til at opfylde begge
disse anbefalinger, fordi dens placering giver mulighed for at rekruttere flere dygtige unge, som efter
skibsfgreruddannelsen kan fortsaette pa universiteterne.

Maritime DTU - Center for maritime aktiviteter

Et af de oplagte steder at fortsaette studierne ville vaere pa DTU’s maritime center. Centeret blev grundlagt
1. maj 2014 for at koordinere de maritime aktiviteter pa DTU inden for forskning, uddannelse, innovation
og forskningsbaseret radgivning i taet samarbejde med Det Bla Danmark. Dets formal er bl.a. at sikre, at der
uddannes flere maritime ingenigrer med en samlet bred kompetenceprofil, at koordinere og facilitere
erhvervsrettet, tvaerfaglig forskning, som skaber vaerdi for Det Bla Danmark, at styrke samarbejdet med
erhvervet i forbindelse med forskning og uddannelse, og at styrke forskningssamarbejdet med andre
universiteter, nationalt og internationalt.™®

Konsekvensen for Danmark
Det vil fa alvorlige konsekvenser for Danmark, hvis tendensen med at uddanne for fa skibsfgrere fortszetter.
Der er flere stillinger i det maritime erhverv, hvor der er krav om og/eller tradition for, at de besattes med
personer med skibsfgreruddannelse. Konsekvensen vil blive, at disse erhverv ma beszettes af udenlandske
skibsfgreruddannede personer.
Disse erhverv er fx:

e Lodser, der guider skibe sikkert gennem de danske farvande og ind i havnene

o Feaergestyrmaend og kaptajner pa de stgrre feerger

e Havnechefer, -direktgrer, -mestre og -assistenter

e Havnekaptajner og trafikkontrolmedarbejdere (VTS — Vessel Traffic Service)

e Skibsinspektgrer

o Nautiske specialister i Sgfartsstyrelsen og andre offentlige institutioner

e Nautiske specialister i rederier, foreninger og bestyrelser

e Nautiske specialister i virksomheder, der leverer udstyr til skibene

e Undervisere pa navigationsskolerne og maritime kursuscentre

e Forskere pa de maritime forskningsenheder

COWI paviser, at der over de kommende 10 ar vil opsta en betydelig mangelsituation, hvor mere end 20
procent af de arbejdspladser, der kraever nautiske kompetencer, ikke vil kunne beszettes. Baseret pa
branchespecifikke tal for beskzeftigelsen fra ADAM (Annual Danish Aggregate Model), forventes der at
opsta sa stor mangel pa danske skibsfgrere, at det muligvis vil udggre en direkte barriere for at opna nogle
af de ambitioner, der er udtrykt i vaekstplanen for det BI& Danmark."

> Danmark i Arbejde — Vaekstplan for Det Bla Danmark. 2012. Erhvervsministeriet.
'8 Maritime DTU http://www.maritime.dtu.dk/
7 Kilde: COWI. Efterar 2015. Kortlaegning af Bestanden af Navigatgrer i Danmark. og Sgfartens Ledere.
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Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

Stotteerklaeringer
Marstal Navigationsskole har i Igbet af de seneste 1% ar besggt en lang raekke maritime institutioner og

interessenter i Det Bla Danmark med det formal at evaluere uddannelsesbehovet i den maritime

profession. Dette har resulteret i interessante samtaler og givet os en stor og meget vaerdifuld viden om

gnsker til fremtidens uddannelser. Disse gnsker vil vi naturligvis bruge til at udvikle og forbedre

uddannelserne. Det er blandt andet derfor, vi ser et stort behov for et nyt udbud af skibsfgreruddannelsen i
Region Hovedstaden.

Under disse besgg og samtaler har vi oplevet en stor stgtte til vores projekt, og dette har bl.a. resulteret i

stgtteerkleeringer fra fglgende virksomheder, hvoraf nogle kan ses pa siderne herefter:

Rederier:
1. Torm
2. CT Offshore — A2Sea
3. Axis Offshore
4. Norden
5. Erria
6. Royal Arctic Line
7. M. H. Simonsen
8. Viking Supply Ships
9. Clipper

10.
11.

Hansa Heavy Lift
Karin Tankers

Andre institutioner:

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Maskinmesterskolen Kgbenhavn

Sgfartens Ledere

EMUC — Europas Maritime Udviklingscenter
Danske Havne

Foreningen til Sgfartens Fremme

Furuno Electric Co
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Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

TORM

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato

Stptteerklaering - Skibsfgreruddannelse | Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stptteerklzering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfpreruddannelse {professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk farankret i Danmarks
maritime centrum. Det stzerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vaekst.

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfareruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kpbenhavn.

Med venlig hilsen

Bente Boa

TORM A/S

Tuborg Hovnevej 18
2900 Hellerup
3917 9200
bbo@torm.com

Bente Boa
Head of Marine HR & Global Head of Training
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T UFFSHURET‘M A2 SEA

powered by knowhow

CONNECTING WINOPOWER

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

14 Septembar 2016

Stgtteerklaering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigati-
onsskole opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kgbenhavn fra ja-
nuar 2017,

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der ud-
dannes flere med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et mari-
timt uddannelsescenter i hovedstader; i naerhed til DTU og andre uddannelsescentre
og geografisk forankret i Danmarks maritime centrum. Det steerkt forggede rekrutte-
ringsgrundlag vil efter vores mening mredvirke til, at der uddannes flere med de bedste
kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling i Det Bla Danmark
og medvirke til vaekst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal Navigationsskole og
Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil vaere et vaerdifuldt skridt hen imod en sikring, ud-
vikling og udbygning af den maritime addannelsessektor | Danmark.

Vores virksomhed vil se positivt pd miligheden for at medvirke til, at der uddannes
flere med nautiske kompetencer, hvisMarstal Navigationsskole far lov til at udbyde
skibsfgreruddannelsen pa professionsaachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen
7S NI -

Ulia Bjerndal Maller o / \

Director, Head of Nautical & H Jimémen A A=
cT DFFSHORETTT A2 SEA

CONNECTING WINODPOWER
powerel by knowhow

CT OFFSHORE og A2SEA AJS
Kongens Kvarter 51

7000 Fredericia

Denmark

P +45 7592 8211

D: +45 7620 4770

M: +45 5213 9470

E: UBM@a2sea.com

CTO: P: +45 B487 2726

W: www.cloffshore. dk

AZSEA NS Kongens Kvarter 51 P: +45 7502 32211 E: AZSEA@A2SEA com
CT Offshore 7000 Fredanca F: +45 7582 8375 W: A2SEA com
Denmark P +45 6487 2726
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—1XIS

OFFSHORE

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato 27 august 2015

Stotteerklaering — Skibsfgreruddannelse i Kebenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfareruddannelse (professionsbachelor) i Ksbenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i nzerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bl Danmark og medvirke til vaskst.

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med

nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen

Anders Bri)é Ostenfeldt
HR-Manager

Amaliegade 5C, 1.sal
Tel. +45 8988 2070
E-mail: mp@axisoff.com
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NORDEN

Marstal Mavigationsskole
Ellenet 10
5860 Marstal

17. september 2015

Stotteerkleering — Skibsforeruddannelse i Kabenhavn

Undertegnede giver med denne sietteerkliazring sin opbakning til, at Marstal
Mavigationsskole opretter en skibsfereruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra
januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der
uddannes flere med nautiske kompetencer, og dette opnds bedst ved at oprette et maritimt
uddannelsescenter | hovedstaden; i nasrhed til DTU og andre uddannelsescentre og
geografisk forankret i Danmarks maritime centrum. Det stzerkt foragede
rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at der uddannes flere med de
bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling i Det Bla
Danmark og medvirke til veekst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal
Mavigationsskole og Maskinmesterskolen Kebenhavn vil vaere et veerdifuldt skridt hen
imod en sikring, udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor i Danmark.

Vaores virksomhed vil se positivt pad muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov il at udbyde
skibsfereruddannelsen pa professionsbacheloriveau i Kebenhavn.

Med venlig hilsen
Dampskibsselskabet "MORDEN" A/S

7 7

Mette Larsen-H
Marine HR Manager
Direkte tif.; 32 71 07 38

Dampskibsselskabet "NORDEN" A/S, 52, Strandvejen, DK-2900 Hellerup, Denmark
Telephone +45 33 15 04 51,
e-mail: crew@ds-norden.com, CVR No 67758919
www.ds-norden.com
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Marstal Navigationsskole ERR”“=

Ellenet 10
5960 Marstal

Dato

Stotteerklaering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stptteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det steerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vaekst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal
Navigationsskole og Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil vaere et vaerdifuldt skridt hen imod en
sikring, udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor i Danmark.

7

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Henrik N. Andersen
Erria A/S

Amager Strandvej 390,2
DK-2770 Kastrup

+45 3336 4400

Email: hna@erria.dk
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ROYAL @ ARCTIC

Marstal Mavigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato 22-09-2015

Stotteerklzring — Skibsfereruddannelse i Kgsbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaring sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfareruddannelse (professionsbachelor) | Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det BI& Danmark og medvirke til vazkst.

Vores virksomhed vil se positivt pd muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfpreruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kgbenhavn,

Med venlig hilsen

Hans Peter Paulsen
Royal Arctic Line A/S
Aggusinersuag 52
+299349180
hap@ral.gl

Syt

Maritim Administrationschef
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ey

Rederiet M. H. Simonsen ApS

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Svendborg, 15. september 2015

Stgtteerklaering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklzering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kgbenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, 2t der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i narhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vaekst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal
Navigationsskole og Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil vaere et vaerdifuldt skridt hen imod en
sikring, udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor i Danmark.

Vores virksomhed vil se positivt pd muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kebenhavn.

Len Kn Jacobsen

Crewing Manager

Rederiet M. H. Simonsen ApS
Christiansmindevej 76

5700 Svendborg

Tel. no.: +45 63 21 10 56
Mobile no.: +45 21 593133
mhs@mbhsimonsen.com

Rederiet M. H. Simonsen ApS  Christiansmindevej 76 Phone: (+45) 62203633 mhs@mhsimonsen.com
5700 Svendborg Telefax: (+45) 62203533  www.mhsimonsen.com
Denmark VAT NO.: DK 49 59 48 28
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' VIKING SUPPLY SHIPS

EHIPOWHNERS

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

*14 September 2015

STATTEERKLARING - SKIESFERERUDDANNELSE | K&GBENHAVN

Undertegnede giver med denne statteerklaring sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfereruddannelse (professionsbachelor) | Kebenhavn fra januar 2017,

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor | Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette &t maritimt uddannelsescenter |
hovedstaden; i narhed til DTU og andre uddannelsescentre og gecgrafisk forankret | Danmarks
maritime centrum. Det steerkt foragede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at
der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark cg medvirke til vakst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal
Mavigationsskole og Maskinmesterskolen Kebenhavn vil vazre et vaerdifuldt skridt hen imod en
sikring, udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor | Danmark.

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfareruddannelsen
pa professionsbachelorniveau | Kebenhawn.

177 83 83

jan.steffensen@vikingsupply.com

Danish hoad oice: Swasish ofca: Woraagian ofica; Alssian ofice: Canadian oMice;
Wiking Supply Ships &5 Viking Supply Ships Wiking Suppdy Ships AS Wiking Supply Ships Lid Viking Supply Shigs
Isiands Srygoe &7 Management A8 PE 204, Kikegaia 1 Wbty Pendas 154 1245 Waled Sirea!
2300 Capanhagan Idrolisadgen 1 1 4B Enssansard 121080 Mooy g: Julu'n's. NLAIG Ss
Danmark 4dd 31 Slenungsad Morsway Russia s

Swman
Tal #4572 31 2013 Tal +&5TF 31 3013 Tal | w47 381241 7] Tal © +7 435 53168101 Tel . 1 T{rE &3] 5604
WAT ro DREIZEETEY Org ro SE 555358 MMED Qv no MO 981 240 030 VAT no RU 7RO &74 253 BMna CABIT 073 TTE

wwavikingsupply.com

Side 15



Bilag til ans@gning om praekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

CLIPPER c

Marstal Navigationsskole Clipper Fleet Management /S
Ellenet 10 House
5960 Marstal srie

Iigiser - group.cor

September 1, 2015

Stetteerklzering - Skibsfareruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stptteerkleering sin opbakning til, at
Marstal Navigationsskole opretter en skibsfareruddannelse
(professionsbachelor) | Kabenhavn fra januar 2017.

Clipper Fleet Management er enlg |, at den maritime sektor | Danmark har
brug for, at der uddannes fiere med nautiske kompetencer, og dette
opnds bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter | hovedstaden;
i neerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret |
Danmarks maritime centrum. Det stzerkt foragede rekrutteringsgrundlag
vil efter vares mening medvirke til, at der uddannes flere med de bedste
kompetencer, og dette vil styrke innavation, forskning og udvikling i Det
Bla Danmark og medvirke til vaskst.

Vores virksomhed vil se positivt pa muiligheden for at medvirke til, at der
uddannes flere med nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole
far lov til at udbyde skibsfareruddannelsen pa professionsbachelorniveau |
Kebenhavn.

Med venlig hilsen

Clipper Fleet Management A/S

lan Dvﬁn
General"Manager, Head of Crewing
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Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato

Stgtteerklzering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kgbenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i nzerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vaekst.

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
pa professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen

©-Q d9eco

[Navn:] ERIC A ndreadeN
[Virksomhed / institution:] (o Yan NWDWS\(O Lﬂ/\ \Cp bV\\‘\(’W v)

[Adresse:] A\((“&*’V\N\ \/r:') 5(9, %m‘v\j 3‘7_3.’ 2%00 %3_ L')/n@%
[Tif.nr.:] 45253600
[E-mail:] ERA QMY D

[Underskrift:] Q(/Q @DW

[Stilling:] RCKV) /

Side 17



Bilag til ansggning om praekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

AW oifartens Ledere
‘L ' Eompetencer | verdensklasse

Marstal Navigationsskole
Ellenat 10
5960 Marstal

Kebenhavn den 23. september 2015

Stotteerklaaring — Skibsfgreruddannelse | Kebenhavn

Undertegnede giver hermed sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole opretter en skibsfarer-
uddannelse (professionsbachelor) i K@gbenhavn fra januar 2017. Sgfartens Ledere er enige i, at den maritime
sektor i Danmark er athaengig af staerke, maritime kompetencer. Ledigheden blandt Sgfartens Lederes
medlemmer var i juni 2015 1,66 procent og dimittendledigheden 0,3 procent. Samtidig viser en
igangvaerende COWI-undersggelse (“Kortlaegning af bestanden af navigatgrer i Danmark”), der forventes
publiceret i lgbet af efterdret 2015, at der er en staerk efterspgrgsel efter, og en stor mangel pa, danske
navigatgrer i og omkring offshore-sektoren og pa specialskibe. Her opleves den meget lave ledighed som et
alvorligt problem, hvor man ma tage dem, man kan fa og ikke ngdvendigvis de profiler man gnsker sig.

| den ideelle verden gnsker man sig flere navigatgrer med st@rre papirer (skibsfgrere) og med teknisk
forstaelse, mens man ofte ma ngjes med kystskippere. At situationen ser mere eller mindre kritisk ud i
offshore-segmentet deles af alle de involverede i undersggelsen.

COWI paviser, at der over de kommende 10 ar vil opsta en betydelig mangelsituation, hvor mere end 20
procent af de arbejdspladser, der kraever nautiske kompetencer, ikke vil kunne bessettes. Baseret pd
branchespecifikke tal for beskaeftigelsen fra ADAM [Annual Danish Aggregate Model), forventes der at
opstd sa stor mangel pd danske skibsfgrere, at det muligvis vil udggre en direkte barriere for at opna nogle
af de ambitioner, der er udtrykt i vaekstplanen for det Bla Danmark.

Sgfartens Ledere er enige i, at den maritime sektor i Danmark har staerkt brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og at dette bl.a. kan opnas ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden. For mange unge spiller geografi en stor rolle i forbindelse med deres uddannelsesvalg, og
mange egnede ansggere vil vaere tilbgjelige til at fravaelge en ellers spaendende uddannelse, hvis den
befinder sig forholdsvist langt fra de klassiske uddannelsesbyer og studiemiljger. En skole | Kghenhavn, der
udbyder skibsfgreruddannelsen pa professionsbachelorniveau, vil henvende sig til et stort ikke fuldt
udnyttet rekrutteringspotentiale for navigataruddannelserne pa Sjelland og ikke mindst i
hovedstadsomradet.

Manglen pa navigatgrer i erhvervet taget i betragtning, ma man forvente, at rederierne og den maritime
branche i fremtiden vil stille flere uddannelsespladser til radighed for skibsfgrerstuderende. Det er derfor
ikke S@fartens Lederes opfattelse, at et sddan uddannelsescenter i hovedstaden vil konkurrere med eller
flytte studerende fra skibsfgreruddannelserne i Marstal og Svendborg, idet der samlet set er behov for flere
skibsfgrerstuderande.

Det planlagte samarbejde mellem Marstal Mavigationsskole og Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil derfor
vaere et vigtigt skridt i retning af en sikring, udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor i
Danmark.

Sgfartens Ledere vil se positivt pa muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med nautiske
kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsf@reruddannelsen pa
professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen

mtk

Direktgr Friyz Ganzhorn
Sefortens Ledere
Havnegade 55

1058 Kgbenhawn K
Telefon 21421306
fai@soefartens.org
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Bilag til ans@gning om praekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

e,

Dato lg/orz/oxg

Stotteerklzering — Skibsfgreruddannelse i Ksbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor} i Kgbenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i nzrhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bl Danmark og medvirke til vakst.

Vores virksomhed vil se positivt pd muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
péa professionsbachelorniveau i Kebenhavn.
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Bilag til ansggning om preaekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

Danske Havne

Sredgoade 23, 2. tv
1260 Kabenhavn K
Telefon +45 7211 8100

Ref Nate Harskind

Marstal Navigationsskole neh@canskehavne.dk

Ellenet 10 Oir 445 72116104

5960 I\,{mm] www.danskehavne.dk
23-09-2015

Stetteerklaering til Marstal Navigationsskole i Kebenhavn

Danske Havne giver med denne stotteerklering sin opbakning til, at Marstal
Navigationsskole opretter en skibsfareruddannelse (professionsbachelor) i
Kobenhavn fra januar 2017.

Danske havne har ogsi fremover behov for rekruttering og uddannelse af
skibsforere til at varetage funktioner som havnekaptajner og andet maritime
personale, herunder ogsa lodser, i havnene. Dette behov er spredt ud over hele
landet.

Danske Havne finder, at denne professionsbacheloruddannelse kan styrke
rekrutteringsgrundlager og kan bidrage til eget sammenhzng mellem
uddannelsesniveaverne. Danske Havne lazgger vagt pa, at dimittenderne fra
professionsbacheloruddannelsen kan videreuddanne sig, og — baseret pa denne
videreuddannelse og deres maritime nddannelse og praksiserfaring — vil kunne
udfylde vigtige positioner i Det Bl Danmark, inkl. i havnene.

Et maritimt uddannelsescenter beliggende i umiddelbar narhed tl DTU vil
skabe en god mulighed for at udvikle nye videreuddannelser pa masterniveau og
dermed ege den martime professions faglighed og medvirke til at skabe vakst i
den maritime scktor.

Med venlig hilsen

(Bacd GO A
(s S NLA__
Direktor Gitte Lillelund Bech
Danske Havne

Bredgade 23, 2. sal

1260 Kobenhavn K

E-mail glb@danskehavne.dk
Mobil +45 2042 3061

DH
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Bilag til ans@gning om praekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

—
Dato \/f) / f_"q . 7,4) | (_)

Stgtteerkizering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklzering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfareruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i nzrhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det BI3 Danmark og medvirke til vaekst.

Vores virksomhed vil se positivt pd muligheden for at medvirke til, at der uddannes flere med
nautiske kempetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfgreruddannelsen
pé professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen
\\ l) \‘-I
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Bilag til ansggning om preaekvalifikation
Marstal Navigationsskole
Nyt udbud i uddannelse til Skibsfgrer Professionsbachelor

FURUNO FURUNO ELECTRIC CO. LTo.

HNeOdTRr! 4545 » 2650 Medonty + Durn e

T NITAC 12 Fmx ISTTANS
\ W oG ga . COw

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Att.: Mogens Larsen

Deres ref..
Vor ref.: 0012-0915

Dato:4. september 2015

Emne: Stptteerklzaering — Skibsfgreruddannelse i Kebenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionshachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i
hovedstaden; i narhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum. Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til,
at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og
udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vaekst. Et pget antal dimittender vil ogsd komme de
danske leverandgrer af maritimt udstyr til gode, da vi ogsa ger god brug af dimittenderne.

Vores virksomhed vil se positivt pa muligheden for, at der uddannes flere med nautiske

kompetencer, hvis Marstal Navigationsskole far lov til at udbyde skibsfereruddannelsen pa
professionsbachelorniveau i Kgbenhavn.

Med venlig hilsen,

FURUNO ELECTRIC CO,, LTD.
European Branch Office

ranch Manager
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Afggrelse

Marstal Navigationsskole
E-mail: marnav@marnav.dk

Afslag pa godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfart
praeekvalifikation af Marstal Navigationsskoles ansggning om godkendelse af
ny uddannelse og Marstal Navigationsskoles indsigelse af 5. januar 2016
mod udkast til afslag af 10. december 2015 truffet folgende afggrelse:

Afslag pa godkendelse af professionsbachelor-
uddannelsen i Skibsfgrer i Kgbenhavn

Afgarelsen er truffet i medfer af § 17 i bekendtggrelse nr. 852 af 3. juli 2015
om akkreditering af videregaende uddannelsesinstitutioner og godkendelse
af nye videregdende uddannelser.

Ansggningen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af
udbud af videregaende uddannelser (RUVU). RUVU vurderede, at Marstal
Navigationsskoles indsigelse ikke indeholder oplysninger, der endrer vur-
deringsgrundlaget, og fastholder derfor sin oprindelige vurdering af ansgg-
ningen.

Ministeren har ved afslaget lagt veegt pa, at RUVU har vurderet, at ansgg-
ningen ikke opfylder kriterierne for praekvalifikation, som fastsat i bekendt-
garelse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

Med venlig hilsen

Jette Sggren Nielsen

iy

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

8. marts 2016

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik 2

Bredgade 43
1260 Kgbenhavn K

Tel. 7231 7800
Fax 72317801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk
CVR-nr. 3404 2012

Sagsbehandler
Jgrgen Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@uds.dk
Ref.-nr. 15/025932-24
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Att:

Jette Sggren Nielsen

Kontorchef

Styrelsen for Videregdende Uddannelser

Marstal den 5. januar 2016

Vedr.: Marstal Navigationsskoles indsigelse mod afslag om godkendelse af udbud af uddannelsen
til professionsbachelor som skibsfgrer i Kebenhavn

Ref.: Nr. 15/025932-24

Kaere Jette Sggren Nielsen

Marstal Navigationsskole modtog den 10. december 2015 udkast til afslag pa godkendelse af udbud af
skibsfgreruddannelsen som professionsbachelor i Kgbenhavn. Skolen mener at kunne dokumentere, at der
er et behov for uddannelsen i Region Hovedstaden og en opbakning i branchen, og vi sender derfor denne
indsigelse mod afggrelsen.

Vi vil herunder behandle de tre punkter, som er naevnt i RUVU’s begrundelse for afslaget, og komme med
den manglende dokumentation og forklaringer dertil.

1. Dokumentation for, at der er behov for et saerskilt udbud af uddannelsen i Kebenhavn, herunder
hvor stor indflydelse et nyt udbud vil have pa det samlede optag til uddannelsen.

Optaget pa uddannelsen er faldet katastrofalt meget de seneste fire ar fra et antal, der i flere ar 13 stabilt pa
omkring 110-120 studerende pr. ar til kun ca. 50 studerende i 2013 og 2014 og kun 28 studerende i 2015. Et
sa lavt optag er katastrofalt for aftagere af dimittenderne, og med det frafald der ydermere er i Igbet af
uddannelsen, vil der veere endnu faerre dimittender, sa der uddannes nu alt for fa skibsfgrere til en
profession uden arbejdslgshed. De seneste tal for arbejdslgsheden er 1,8 % (oktober 2015) som er under
det, der normalt regnes for fuld beskaeftigelse, og ledigheden for dimittender er taet pa 0 % .

Marstal Navigationsskole har set pa denne udvikling med stor bekymring de seneste ar, og forudser at den
er katastrofal for Danmark, der gennem arhundreder har haft tradition for at uddanne skibsfgrere til de
danske skibe og den maritime branche. Vi frygter, at en hel profession kan veere ved at forsvinde som dansk
arbejdsplads for at blive overtaget af udlaendinge og dette vil vaere med til at forhindre eller bremse vaekst i
den danske maritime sektor. Der er et stort og akut behov for at fa fokus pa uddannelsen af danske
skibsfgrere, og det kan et udbud i Kgbenhavn i hgj grad vaere med til at skabe.

SIMAC pa Sydfyn har det eneste udbud af uddannelsen i Danmark. Det er ikke lykkedes for SIMAC at holde
fokus og interesse for uddannelsen og at rekruttere et tilstraekkeligt stort antal studerende. Vi er
overbeviste om, at dette bl.a. skyldes, at meget fa unge fra Region Hovedstaden veelger en maritim
uddannelse, nar den ikke kan fas pa Sjaelland, og det betyder, at der er et meget stort uudnyttet
rekrutteringspotentiale for navigatgruddannelserne, szrligt i Region Hovedstaden, hvor landets mindst

! Kilde: Sefartens Ledere.
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mobile studerende bor. Det nye udbud vil ikke betyde faerre studerede pa det eksisterende udbud, da det
nye udbud vil rekruttere studerende fra en anden region. Vi regner tvaertimod med, at det nye udbud og
den forggede fokus pa uddannelsen vil betyde flere studerende, ogsa flere til SIMAC. Der vil desuden
naturligt veere unge fra Sjeelland, der qua en interesse for uddannelsen, der er opstaet gennem vores og
praktikrederiernes markedsfgring af det nye udbud, vil veelge at leese pa SIMAC, hvis udbud maske er
sammensat pa en for den enkelte studerende mere attraktiv made.

Grunden til, at det ikke er nok med et udbud af denne uddannelse alene pa Sydfyn er desuden, at der
mangler naerhed til maritime forskningsinstitutioner, andre videregaende maritime uddannelser samt
maritime organisationer og virksomheder. | Region Hovedstaden ligger en stor del af de maritime
uddannelser pa hgjere niveau end professionsbachelor, mange af rederierne, og mange af de maritime
organisationer, virksomheder og interessefaellesskaber.

2. Godtggrelse for, at et nyt udbud ikke vil fa vaesentlige negative konsekvenser for det
eksisterende udbud.

Det nye udbud forventes bestemt ikke at fa negativ indflydelse pa det eksisterende udbud, tveertimod, der
forventes en positiv indflydelse pa grund af et forgget samlet optag pa uddannelsen og et gget fokus pa
uddannelsen og den katastrofale mangel pa skibsfgrere i den maritime branche. Vi forventer saledes at
flere af de potentielle studerende, vi far kontakt med, af forskellige arsager vil vaelge at laese pa SIMAC og
ikke pa vores nye udbud. Der kan vaere flere arsager til dette, men geografi og rederitilknytning vil pavirke
valget af uddannelsessted.

SIMAC rekrutterer overvejende studerende med praktikaftaler i de store rederier (overvejende AP Mgller
Maersk). De rederier, som vi har samtaler med og som stgtter os og har erklzeret, at de kan levere
praktikpladser og aftage dimittender — det er mest sma og mellemstore rederier, som har skibe i andre
segmenter eller andre fartsomrader.

Derfor vil rekrutteringen til den nye uddannelse i Kgbenhavn ikke fa negative konsekvenser for SIMAC. Vi vil
overvejende rekruttere til en anden del af handelsfladen og vil have studerende med andre praktikpladser.
Vi kan naturligvis ikke med sikkerhed vide, om disse studerende veaelger at tage hele uddannelsen i
Kgbenhavn eller om de tager en del i Svendborg, men det vil kun betyde, at den forggede rekruttering
medfdrer et forgget optag ogsa hos SIMAC.

Vedhaeftet her sidst i dette dokument ses nye stgtteerklaeringer fra rederier, som alle stgtter os, og som har
skrevet, at de forventer at oprette flere praktikpladser. Marstal Navigationsskole arbejder nemlig aktivt for
at hjeelpe mindre rederier med at handtere praktikken, og det vil fa flere rederier til at tiloyde
praktikpladser. Praktikpladsproblematikken vil blive uddybet senere i dette brev.

Vi mener desuden, at det vil gavne den maritime branche og kompetenceniveauet, hvis uddannelser ikke
kun udbydes pa en enkelt skole. Dette synspunkt stgttes i branchen. Direktgr i Danmarks Rederiforening
Anne Windfeldt Trolle udtrykker det saledes i en mail til skolen den 29. december: "Danmarks
Rederiforening anser det af mange grunde formdistjenligt og sundt, at de enkelte uddannelser kan udbydes
af flere forskellige institutioner og flere steder i landet. | den udstraekning der er behov for at gge
uddannelseskapaciteten ser vi klare fordele ved og stiller os som sddan positive overfor, at en sddan
udbygning sker i hovedstadsomrddet.” . Det skal retfaerdigvis tilfgjes, at rederiforeningen er bekymrede for,
at der vil veere for fa studerende til to skoler, og de synes, at der fgrst skal vaere to udbud, nar der er
studerende nok, men med den ggede rekruttering, mener vi ikke, at dette bliver et problem.
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Direktgr fra rederierne CT Offshore og A2Sea, Ulla Bjgrndal Mgller, mener ogsa, at det vil veere godt med
mere end et udbud af uddannelsen. Hun udtrykker det saledes i deres stgtteerkleering: ”Vi ser meget
positivt pd, at der fremover vil vaere to valg muligheder for de bachelorstuderende navigatgrer at veelge
imellem, da monopol sjeeldent gger kvaliteten i en uddannelse.”

3. Dokumentation for, at branchen i de kommende ar forventer en gget rekruttering af
uddannelsens dimittender.

Marstal Navigationsskole kan se, at der pa nuvaerende tidspunkt som sadan ikke er behov for en gget
rekrutteringen af dimittender, da branchen allerede ansztter alle dimittender og har behov for flere end
der uddannes. Der er en mangelsituation lige nu, hvor der uddannes faerre end der er brug for?. Der er
ingen arbejdslgshed, og der er ingen tegn pa, at branchen har taenkt sig at ansaette feerre
skibsfgreruddannede i fremtiden, tveaertimod, tonnagen af danske skibe vedbliver at stige?, og pa
specialskibene, som der er mange af, besattes skibsfgrerstillingerne overvejende med danske navigatgrer.

| ansggningen dokumenterede vi, at skibsfgreruddannelsen uddanner til mange forskellige maritime jobs pa
land og til s¢s. COWI foretog i 2015 en kortleegning af bestanden af navigatgrer i Danmark med henblik pa
at undersgge, om der uddannes et tilstraekkeligt antal®. COWIs konklusioner er klokkeklare, idet de blandt
andet fandt at:
e Der er mangel pa danske skibsfgrere. Medmindre omradet reformeres, vil der over de kommende
10 ar opsta en markant mangel pa danske navigatgrer, der betyder, at mere end 20 procent af
stillingerne vil blive meget svaere at besaette, og at der er en negativ tilvaekst af navigatgrer i
erhvervet.
e | offshore-sektoren og pa specialskibene opleves den meget lave ledighed som et alvorligt problem.
e De danske aktive navigatgrers alder er hgj. Der er hvert ar flere skibsfgreruddannede, der forlader
arbejdsstyrken, end der traeder ind i den.
e Antallet af nyuddannede skibsfgrere har endnu ikke naet bunden

Vi har igennem det seneste par ar Ipbende vaeret i dialog med flere rederier, som aftager dimittender med
skibsfgreruddannelse, da Marstal Navigationsskole allerede uddanner skibsfgrer uden professionsbachelor.
Det er blandt andet pa baggrund af disse dialoger, at vi kan se et behov for at uddanne skibsfgrere i
Kgbenhavn. | ansggningen, som vi sendte 1. oktober 2015, medsendte vi stgtteerklaeringer til oprettelse af
udbuddet i Kgbenhavn fra 17 aftagere af uddannelsens dimittender herunder 11 rederier.

Efter at vi har modtaget udkastet til afslag, har vi haft samtaler med nogle af disse rederier samt yderligere
nogle rederier og institutioner, som det har veeret muligt at kontakt henover jul og nytar. Vi har herved faet
fornyede stgtteerklzeringer fra den branche, der aftager uddannelsens dimittender. Her konkretiserer
firmaerne, at de vil aftage flere dimittender og oprette flere praktikpladser. Disse nye stgtteerklzeringer er
vedhzftet sidst i dette dokument.

? Kilde: COWI rapport 2015 ”Kortlaegning af Bestanden af Navigatgrer i Danmark”
® Kilde: Danmarks Statistik http://www.dst.dk/da/Statistik/NytHtmI?cid=19043
* Kilde: COWI rapport 2015 “Kortlaegning af Bestanden af Navigatgrer i Danmark”
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Felgende rederier skriver, at de forventer at ansaette flere skibsfgreruddannede:
e Viking Supply Ships
e CT Offshore
e A2Sea
e Torm
e M.H. Simonsen
e UniTankers
o [Lrgfergerne
o Clipper
e Norden
e Royal Arctic Line
e Erria

To rederier er konkrete i deres tal pa, hvor mange de ansatter om aret. Rederiet Viking Supply Ships
Skriver, at de har 120 navigatgrer ansat, at de har en fastholdelsesrate pa 95 %, og at de derfor skal bruge
fem-seks nye skibsfgreruddannede hver ar. Rederiet £rgfaergerne skriver, at de har 27 navigatgrer ansat
(inkl. aflgsere), og at de ansaetter to-tre navigatgrer om aret.

Hvis man gar ud fra, at Danmarks mange gvrige rederier og virksomhederne i resten af Det Bla Danmark har
lignende behov for dimittender i de kommende ar, hvilket er sandsynligt, sa vil der blive stor mangel. Iseer
set i lyset af, at SIMAC kun forventes at dimittere under 20 skibsfgrere om aret, hvis det nuvaerende meget
lave optag fortsaetter. Dette skal ogsa ses i lyset af, at SIMAC i de seneste tre ar har dimitteret ca. 40 med
skibsfgrerpapirer arligt. Hvis der er mangel pa skibsfgreruddannede allerede nu, sa bliver det kun veerre,
nar SIMACs sma argange dimitterer om 2-4 ar.

Fzergerne

Rederiet £rpfaergerne forteeller ogsa, at de oplevede, at det var sveert at rekruttere navigatgrer i 2015. De
kunne kun gennemfgre driften, fordi de fik et par pensionister og en langfartssejler pa ferie til at tage
vagter, og fordi de gvrige ansatte navigatgrer sejlede pa overtid. Uden disse folk havde de vaeret ngdt til at
aflyse ture i sommerperioden, skriver direktgr Keld Mgller.?

Jan Fritz Hansen, som er sekretariatsleder for Feergesekretariatet skriver til skolen: "Pd given foranledning
kan Feergesekretariatet tilslutte sig vedlagte stgtteerklaering. De danske @- feerger til smdgerne beskzeftiger
3-400 sgfarende, heraf hovedparten er navigatgrer. Det er allerede i dag ofte vanskeligt at finde
tilstraekkeligt antal navigatgrer og alderssammensaetningen er samtidig i den gvre ende. Derfor vurderer
Faergesekretariatet, at vi vil fa brug for et betydeligt antal navigatgrer i de kommende dr, og vi ser i den
forbindelse ogsd pa mulighederne for at etablere en endnu mere feergerettet navigatgrlinie. | dag kommer
en del af smdfaergernes navigatgrer fra Kebenhavnsomrdadet og det vurderes, at muligheden for at tage en
navigatgruddannelse ogsd i denne del af Danmark vil kunne medvirke til at lette feergernes
rekrutteringsudfordringer."®

> Se stgtteerklaeringen i bilag 5
®se bilag 8 her i dokumentet
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Der er ca. 70 faergeoverfarter i Danmark’ (heraf ca. halvdelen til gerne®), s& hvis lignende tal og problemer
gor sig geeldende for alle faergerederier — og det er sandsynligt at antage — sa kan der blive stor mangel pa
skibsfgreruddannede i fremtiden. Det er svaert at forestille sig, at de danske faerger i fremtiden skal sejles af
indiske, phillipinske, kinesiske eller polske navigatgrer, fordi Danmark ikke uddanner tilstreekkeligt mange.

Lodsvaesenet

Lodsvirksomhederne i Danmark beskaeftiger pt knap 160 lodser®, som alle har skibsfgreruddannelse, og de
ansaetter hvert ar adskillige nye danskuddannede skibsfgrere i lodsjobbene i Danmark. DanPilot der er
Danmarks stgrste lodsfirma med ca. 150 ansatte lodser har givet os en stgtteerklzaering, hvori de bl.a.
skriver, at de forventer at fa behov for et gget antal skibsfgrerdimittender. De forventer fremover at kunne
rekruttere tre-otte skibsfgrere arligt™.

| 2013 blev der vedtaget en lov, der fastsaetter lodstvang i grégnlandske farvande, og loven skal efter planen
traede i kraft i 2016. Danpilot forventes at fa opgaven, og de vil skulle ansaette skibsfgreruddannede i disse
nye jobs. Det er endnu uvist, hvor mange der bliver tale om, men der sejler hvert ar 40 krydstogtskibe og
derudover et meget stgrre antal fragtskibe i grgnlandske farvande®, s& der vil vaere et stort behov.

Derudover vil der hvert ar skulle ansaettes nye skibsfgreruddannede i fglgende branchers jobs:
e Havnechefer, -direktgrer, -mestre og -assistenter
e Havnekaptajner og trafikkontrolmedarbejdere (VTS — Vessel Traffic Service)
e  Skibsinspektgrer
o Nautiske specialister i Sgfartsstyrelsen og andre offentlige institutioner
e Nautiske specialister i rederier, foreninger og bestyrelser
e Nautiske specialister i virksomheder, der leverer udstyr til skibene
e Undervisere pa navigationsskolerne og maritime kursuscentre
e Forskere pa de maritime forskningsenheder
Der er saledes dokumentation for, at den maritime branche forventer en stor og gget rekruttering af
uddannelsen dimittender i de kommende ar.

Aspirantkontoret

Marstal Navigationsskole har i 2015 oprettet et aspirantkontor, som hjalper rederierne med alt det
administrative arbejde ved at have aspiranter og uddannelsespladser ombord pa skibene. Skolen tager alt
bgvlet med papirarbejdet, holder styr pa uddannelseskravene og hjeelper rederiet med logistikken omkring
uddannelserne, og rederiet leverer skibe med uddannelsesofficerer og plads til de studerende. Flere sma
rederier er positive over for det nye tiltag og de fgrste aspiranter er allerede i gang med uddannelsen med
hjeelp fra skolens aspirantkontor. Her Igfter Marstal Navigationsskole en opgave, som SIMAC ikke har fokus
pa, og som vil hjaelpe til oprettelsen af flere praktikpladser til skibsfgrerstuderende.

7 Kilde: FDM http://www.fdm.dk/koer-selv-ferie/planlaeg-din-bilferie/danske-betalingsbroer-faerger-danmark-europa
® Kilde: Visitbenmark http://www.visitdenmark.dk/da/danmark/faergeruter/oe-faerger

? Kilder: DanPilot http://danpilot.dk og Danish Pilot Service http://www.danishpilotservice.dk/

1% Bilag 12

" Kilde: Sgfartsstyrelsen http://www.soefartsstyrelsen.dk/SikkerhedTilSoes/Arktis/SejladsGroenland
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De mange samtaler og stgtteerklaeringer, som vi har samlet de seneste par uger, har givet os
dokumentation for, at der vil blive stillet flere og nye praktikpladser til radighed for uddannelsens
studerende. De nye stgtteerklaeringer dokumenterer, at fglgende rederier forventer at stille flere
praktikpladser til radighed":

e Viking Supply Ships. De har allerede aftale med Marstal Navigationsskoles aspirantkontor.

e CT Offshore

e A2Sea

e M.H. Simonsen

e UniTankers

e Clipper

o /[Lrgfergen. De har allerede samarbejdsaftale med skolen om korte praktikophold.

e Norden

Marstal Navigationsskole regner med at skulle optage 16 studerende pa det nye udbud ved opstart af
uddannelsen i 2017 i Kgbenhavn. Hvis hvert af de syv ovenfornaevnte rederier stiller blot to-tre nye
praktikpladser til radighed, sa er dette optag allerede naet, og hvis de gvrige rederier, som vi fik
stgtteerkleeringer fra til ansggningen, ogsa opretter praktikpladser, sa vil uddannelsespladserne vaere sikret
rigeligt.

Der er i branchen et gnske om at modernisere reglerne for praktikophold til sgs, sdledes at den studerende
ikke behgver at have kontrakt med et enkelt rederi, men kan have en kontrakt med et kontor og dermed
fordele sin praktik pa flere rederier, og saledes at byrden for at uddanne de unge fordeles mellem flere
rederier™. Evt. kan dette arbejde styres i et samarbejde med Marstal Navigationsskoles aspirantkontor, s3
vi undersgger for tiden muligheden for at vaere en del af sadan en udvikling., og vi har foresldet
Uddannelses- og Forskningsministeriet at eendre bekendtggrelsen.

Direktgr Ulla Bjgrndal Mgller fra rederierne CT Offshore og A2Sea udtrykker det saledes: ”Vi Hdber meget
pd, at der samtidigt abnes op for muligheden for, at en aspirant kan uddanne sig gennem en aftale med
flere forskellige rederier under afviklingen af praktiktiden. Dette vil sikre at ogsa mindre rederier kan
bidrage til praktikopholdene for de studerende samt sikre, at den studerende fdr sé bred og alsidig en
uddannelse som muligt.”

Generelt

Danmark er blandt verdens fgrende maritime nationer. Danske rederier og shippingvirksomheder er den
fierdestgrste operatgr af udenlandsk bruttotonnage i verden. En bruttotonnage pa i stgrrelsesordenen 62
mio. opereres fra Danmark™*. Danske maritime virksomheder star samlet set for 24 procent af Danmarks
totale eksport og beskzeftiger ca. 80.000 personer. Samtidig skabes en indirekte beskaeftigelse pa ca. 35.000
i andre brancher. Den maritime klynge har saledes stor betydning for vaeksten i Danmark (ibid). Regeringen
skrev derfor i 2012 i sin vaekstplan for Det Bla Danmark, at fundamentet er adgangen til kompetente og
hgjtkvalificerede maritimt, teknisk og merkantilt uddannede medarbejdere.

Skibsfgrere anszettes som naevnt i et utal af maritime virksomheder i Det Bla Danmark. Alle undersektorer i
Det Bla Danmark beskaeftiger personer, som har taget en skibsfgreruddannelse tidligere i karrieren, da

2 se bilagene
B Kilde: Sgfartens Lederes blad nr. 5i 2015 side 9
Y Kilde: Regeringen "Vaekstplan for Det Bla Danmark” december 2012
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konkrete maritime kompetencer og erfaringer er attraktive i branchen. | mange jobs skal denne erfaring
gerne vaere kombineret med en hgjere maritim uddannelse pa master-, kandidat- eller PhD-niveau, sa en
professionsbacheloruddannelse i Kgbenhavn vil medvirke til at haeve kompetenceniveauet i Det Bla
Danmark, og dermed medvirke til vaekst i denne sektor.

Regeringens vaekstteam for Det Bld Danmark som i 2012 udarbejdede vaekstplanen for Det Bla Danmark,
byggede deres konklusioner pa den ambition, at vaeksten i den maritime klynge skal understgttes af staerke
danske kompetencer. Dette kreever uddannelser pa hgjt niveau og et tilstraekkeligt antal studerende til at
kunne imgdekomme behovet. Regeringen gnsker saledes, at de steerke danske maritime traditioner bygger
pa adgangen til dygtige og kompetente medarbejdere, bade pa skibene, i shippingbranchen ogi de
landbaserede erhverv. Malet er, at for at styrke Det Bla Danmark skal den uddannelsesmaessige og
forskningsmaessige indsats udvikles og styrkes (ibid). Et maritimt uddannelsescenter i Kgbenhavn, som det
nye udbud skal vaere en del af, kan medvirke til at styrke den tvaergaende maritime forskning og sikre bedre
overgange til kandidat- og MBA-uddannelser, fordi centret er placeret i umiddelbar naerhed af DTU, CBS og
andre uddannelsessteder i hovedstaden. Forskning og uddannelse havde en central rolle i vaekstplanen™.

Regeringen har desuden en ambition om at tiltraekke udenlandske maritime managementfirmaer og
operatgrer, sa de etablerer sig i Danmark. Vaekstteamet anbefaler, at en tiltraekningsindsats bgr malrettes
mod udenlandske shippingvirksomheder og rederier'. De anbefaler, at der er maritime kompetencer,
viden og uddannelser, der fleksibelt tilpasses erhvervets behov, fordi det er en grundpille for veekst
(ibid). De maritime virksomheders ansatte skal kunne cirkulere, og der er behov for at kunne udveksle
danske og udenlandske medarbejdere og let fa besgg af udenlandske kunder (ibid). Hvis dette skal
kunne lade sig ggre, sa er det ngdvendigt, at der ogsa i fremtiden er tilstraekkelige kompetencer lokalt i
Danmark inden for det teknisk-operative omrade, som skibsfgreruddannelsen giver.

Danmarks Rederiforening beskriver det saledes i 2015: Lever de danske rammevilkar og forhold for
maritime virksomheder ikke op til, hvad konkurrerende lande kan tilbyde, er det nemt af “flage ud”. Den
risiko er i gjeblikket til stede inden for szerligt offshore-skibsfart. PG samme mdde kan et godt maritimt
klima tiltraeekke udenlandske operatgrer til Danmark, hvilket vi har set flere positive eksempler pa det
seneste ar"’.

Det er Marstal Navigationsskoles ambition, at det nye udbud af skibsfgreruddannelsen skal give studerende
mulighed for at tone uddannelsen mod to af de omrader, der er udpeget som vaekstomrader af regeringens
vaekstteam for Det Bla Danmark, nemlig offshore og Arktis'®. Skolen har derfor indledt et samarbejde med
Grgnlands Maritime Center med henblik pa at tilbyde valgfag, kurser og udvekslingsaftaler, som malretter
sig mod arktiske emner. Marstal Navigationsskole har desuden allerede stor erfaring med kurser i issejlads,
som har vaeret udbudt pa skolen de seneste 10 ar, og skolen har med sin viden og kompetencer vaeret med
til at udvikle Kongsbergs Software til issimulatorsejlads ligesom vi har veeret med i en arbejdsgruppe, der
udviklede den nye internationale polarkode. Indenfor offshore-fagomradet har skolen vaeret med i en

+ Vakstplanens punkt 28 og 30

® Kilde: Anbefalinger fra Vaeksteamet for Det Bld Danmark.
http://www.soefartsstyrelsen.dk/Documents/Publikationer/V%C3%A6kstteametDetBlaaDanmarkAnbefalinger.pdf
7 Kilde: Danmarks Rederiforening ”Dansk Skibsfarts — Arsberetning 2015”

18 Vakstplanens punkt 19, 21 og 26
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arbejdsgruppe, som var nedsat af Uddannelses- og Forskningsministeriet med det formal at identificere
gabet mellem kompetencebehovet i professionen og de nuvaerende uddannelsers indhold rettet mod
offshoresektoren. Det kunne ogsa taenkes, at der var studerende, som gnsker at tone deres uddannelse
mod faergefarten, sdledes som sekretariatslederen fra Faergesekretariatet, Jan Fritz Hansen, gnskede det.
Det er derfor vores gnske at kunne vaere med til at udvikle vaekst- og fokusomrader, og et udbud i
Kgbenhavn vil i hgj grad kunne ggre dette. Det vil desuden vaere en god platform for skolens forsknings- og
udviklingsarbejde og laerergruppens kompetenceudvikling samtidig med, at den vil uddanne kompetente
skibsfgrere.

Marstal Navigationsskole haber med denne indsigelse at have vist, at der er et stort behov for at uddanne
flere skibsf@grere og at branchen er villige til at bidrage til dette. Den forventede stigning i antallet af
skibsfgreruddannede, som det nye udbud vil medfgre, vil forventeligt have positiv indvirkning pa optaget
0gsa pa SIMAC’s udbud af uddannelsen.

Med venlig hilsen

Jens Naldal
Rektor

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10

5960 Marstal

Mail: jn@marnav.dk

Tel: 62531075

MOB: 51230307
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Nye stgtteerklaeringer fra den branche, der stiller praktikpladser til radighed og aftager uddannelsens

dimittender:

Bilag her i dokumentet:

Rederier:

1.

©oNOU A WN

Viking Supply Ships
CT Offshore og A2Sea
Torm

M. H. Simonsen
UniTankers

Clipper
Lrgfergerne

Norden

Axis Offshore

10. Royal Arctic Line

11.

Erria

Andre maritime institutioner:

12.
13.

Feergesekretariatet
DanPilot

Tidligere stgtteerklaeringer, som kan ses i ansggningen

- ikke med som bilag her:

Rederier:

14.
15.

Hansa Heavy Lift
Karin Tankers

Andre maritime institutioner:

16.
17.
18.
19.
20.
21.

Maskinmesterskolen Kgbenhavn

Sefartens Ledere

EMUC - Europas Maritime Udviklingscenter
Danske Havne

Foreningen til Sgfartens Fremme

Furuno Electric Co
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Ny stgtteerklzering til Marstal Navigationsskoles nye udbud i Kgbenhavn

Bilag 1

N
&

= VIKING SUPPLY SHIPS

EHIFI:IWMERE

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

23 Dacember 2015

ST@TTEERKLAERING — SKIBSFORERUDDANMNELSE | KOBENHAVN

| fortsaetielse af skrivelse fra rederiet af 14. september skal undertegnende hermed pa rederiets
vegne med denne skrivelse uddybe vores behov for navigaterer.

Viking Supply Ships gjer 13 skibe og hvert skib beskasftiger 8 navigaterer (4 cmbord og 4 hjgmme
ien 1:1 turnus). Der skal sdledes bruges 104 navigaterer, plus ferie og barselsaflasere - i alt
amkring 120 navigatarer

Rederiet har en fastholdelsesrate pa vores officerer pa 95 %. Det vil sige, at der hvert ar skal
ansattes 5 - 6 nye navigaterer med den nuvaerende fladestarrelse.

Vi har som s&dan ingen geografiske praferencer for hvor i landet vores nyansatte dimittender
kommer fra. Dat er blot vigtigt for os, at der er tilstrazkkeligt med danske ressourcer til at bemande
vores danskflagede skibe. Det er der desveerre ikke pd nuvaerende tidspunkt. | de seneste ar har
vi i stigende grad méitte ansatte navigatarer fra vores skandinaviske nabolande, da der
simpelthen ikke bliver uddanneat nok navigaterer | Danmark.

Det er rederiets overbevisning, at der ved at udbyde Skibsfereruddannelse | Kebenhavn vil vare
et starre rekrutteringsgrundlag for navigateruddannelsen da vi ved, at der i regionen er kandidater
som ikke er interesserede i at flytte for at studere. En navigataruddannelse | Kebenhavn vil kunne
uddanne netop sadanne “ikke flytbare" kandidater,

Viking Supply Ships vil sdledes ikke alens veare positive over for oprettelse af en skibsfarer-

uddannelse pa professionsbachelarniveau | Kabenhavn, vi vil ogsa aftage dimittender fra en
sidan. Rederiet har allerede indledt et samarbejde med Marstal Navigationsskale om at stille

praktikpladser til radighed,

4177 83 83
jan.steffensen@vikingsupply .com

Tanish hasd oMice:
viking Supply Ships &%
Isands Brygie 57

2300 Copanhagan

Oan=ark

Tal: =45 723120 13
VAT no OHZ335575

Tebllian alica:

wiking Suppiy Ships
Maragerment AB
ld':l::mn1 1

244 31 SEnungiung
Swndan

Tal 45 F230 2013
Org no 5E SESRSE 2463

Horeegian olice:
Wikirg Supsity Ships AS
PB 204, Kitkagata
AEZ Krisiarmend
Norway

Tal #47 38134170
Org ro WG 501 240 O30

Funmian affice:

\ilkineg Supply Ships Lid
Kty Pangdok 104
121085 Masoow

Ruzsm

Tel - +7 485 F=16811
VAT i RLI 770 474 6253

Candadian ui:-
Wiking Supply Ships
138 ‘Walsr Sireat

51 Johr's, ML ANC 5.9
Canads

Tl +1 709 631 S56d
BH no CA BT O73 778

ww wikingaupely.com
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Bilag 2

ctorrsiore N A2 SEA

CONKECTING 'WINDPOWER

.................. powered by knowhaw

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

04. januar 2016

Bekraftet Stetteerklaering for Skibsfgreruddannelsen i Kgpbenhavn

Rederierne A25EA samt CT OFFSHORE vil med denne erklaering gerne gentage sin fortsatte
stgtte til at Marstal Navigationsskole i samarbejde med Kgbenhavns Maskinmesterskole op-
retter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017 i fortszet-
telse af rederiernes erklzring dateret den 14. september 2015.

Rent konkret vil vi gerne vare med til at sikre, at vi ogsa fremover har danske navigatgrer at
rekruttere fra bade til s@s og i land. Vi tor p3, at der findes et Sj=llandsk potentiale af ansg-
gere til uddannelsen blandt de gymnasialt uddannede, som vil vaere svaere at na for skolerne
i provinsen.

Vi ser meget positivt pa, at der fremower vil vaere to valg muligheder for de bachelor stude-
rende navigatgrer at vaelge i mellem, da monopol sjzldent gger kvaliteten i en uddannelse.

Vi Haber meget pd, at der samtidigt abnes op for muligheden for, at en aspirant kan uddanne
sig gennem en aftale med flere forskellige rederier under afviklingen af praktiktiden. Dette
vil sikre at ogsa mindre rederier kan bidrage til praktikopholdene for de studerende samt
sikre, at den studerende far sa bred og alsidig en uddannelse som muligt.

A2SEA og CT Offshore har sdledes planer om at stgtte med aspiranter, idet vi gerne vil vaere
med til at lgfte vores del af uddannelsesbyrden. Vi hiber meget pa at det bliver muligt for
sadanne aspiranter at valge i mellem to uddannelsessteder og, at aspiranter kan uddanne
sig i begge vores rederier og evt. andre samarbejdspartnere.

Vores rederier vil sdledes meget gerne udtrykke vores fortsatte stptte til uddannelsen som Navi-
gatgr pa bachelorniveau i Kgbenhavn som samarbejde mellem Kgbenhavns Maskinmesterskole
og Marstal Navigationsskole. Vi vil se frem til at kunne stgtte med aspiranter samt at aftage di-
mittender fra uddannelsen.

Med venlig hilsen i f'( [ iy _,-Jff
Ulla Bjgrndal Mgller f {/{:;rf’ri‘-‘#1_1 5
AZSEA AfS & CT OFFSHORE ==~ — -

Director, Head of Nautical & HSE Management

P: +45 7502 8211;
O +45 7620 4770,
M- +45 5213 0470,
E: ubmi@alsea.com

AZSEA AS
Kongens Kvarter 51
Denmark
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-
TORM
Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal
05 January 2016

STOTTEERKLARING - SKIBSFORERUDDANNELSE |

| forbindelse med den diskussion det | efteriret har fundet sted vedr status for Marstal
Mavigationsskole s4 skal det geres klart her at Torm A/S ser stor veerdi et det supplement af
Mavigatgrer som leveres fra skolen. Torm har pt ca 175 navigaterer ansat inklusiv elever og vil i
fremtiden fortsat veere athzaengig af denne staerke arbejdsmasssige kilde.

Vi har udelukkende gode erfaringer med navigaterer som vi ansaetter med en uddannelsesmaassig
baggrund fra skolen. Og ydermere har flere af disse fortsat en karriere pa rederiets kontorer.

Derfor ser vi de muligheder som undersages omkring flytning af dele af uddannelsen til Kebenhavn
som en yderligere styrke for Torm i bestrasbelserne pa at sikre en hej standard af nye ansatte
navigatarer. Da dette utvivisomt ma skabe endnu mere interesse geografisk for en topmoderne og
professionelle safolk fra et staarkt uddannelses system.

Maﬂ uvenlig h|Isen

/Ir r i
f|-|}!" Hfiﬂu

élmon Frank -

1
1

Glubawécgl:(i)f Marine TH
L1

Tarm AIS

TORM SHIPPING INDIA PVT. LTD.
(CIN : U63000MH1996PTC103985)
2nd. Floor, Leela Business Park, Andheri-Kurla Road, Andheri (E), Mumbai - 400 059. India.
Tel.: +#91 22 6640 7200 Fax: +91 22 6640 7350
Web: www.torm.com
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Rederiet M. H. Simonsen ApS

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato 23. december 2015

Stptteerklaering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklzring sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole opretter en
skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i hovedstaden i
naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks maritime centrum.

Det staerkt forggede rekrutteringsgrund ag vil efter vores mening medvirke til, at der uddannes flere med
de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling i Det Bla Danmark og
medvirke til vaekst.

Vores virksomhed forventer i fremtiden at f4 behov for et pget antal skibsfererdimittender, hvorfor vi tillige
forventer at kunne stille et antal nye praktikpladser til radighed for studerende pé det nye
uddannelsesudbud i Storkgbenhavn.

Med venlig hilsen

Lena Mejlstrup Jacobsen
Rederiet M. H. Simonsen ApS
Christiansmindevej 76

5700 Svendborg

+45 6321 1056

mhs@mh n.com

Crewi anager

Rederiet M. H. Simorsen ApS
Christiansmindevej 76, Box 224
DK-5700 Svendborg :
Phone +45 6220 3633. Fax 62 2035 33

Rederiet M.H. Simonsen Aps  Christiaasmindevej 76 Phone: (+45) 62203633  mhs@mhsimonsen.com
5700 Svendborg Telefax: (+45) 62203533  www.mhsimonsen.com
Denmark VAT NO.: DK 49 59 48 28
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Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Dato 22-dec-2015

Stgtteerklzering - Skibsfgreruddannelse i Kebenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklzaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole opretter en
skibsfpreruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt uddannelsescenter i hovedstaden i
naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks maritime centrum.

Det staerkt forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at der uddannes flere med
de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling i Det BId Danmark og
medvirke til vakst.

Vores virksomhed forventer i fremtiden at fa behov for et gget antal skibsfgrerdimittender, hvorfor vi tillige
forventer at kunne stille et antal nye praktikpladser til radighed for studerende pa det nye
uddannelsesudbud i Storkgbenhavn.

Med venlig hilsen

Lars Pihl Fly
Uni-Tankers A/S
Turbinevej 10
5500 Middelfart

Tif.nr.: 88618876
E-mail: Ipf@uni-tankers.com
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CLIPPER c

Marstal Navigationsskole Clipper Fiest Management A/S
Ellenet 10 Clipper House
SEJEU Marstal Sundkrogsgade 19

2100 Coperhagen

ey

Phone +45 4911 2000
Fax: +4%5 4311 8001
Direct +45 4911 BF80
Moblle: +45 1038 5130
Email:  af@clipper-graup.com

clipper-group.coem

December 29, 2015

Stptteerkizering - Skibsfereruddannelse i Kgbenhavn

Clipper Fleet Management giver med denne stptteerklzring sin opbakning til, at
Marstal Navigationsskole opretter en skibsfereruddannelse (professionsbachelor)
i Kebenhavn fra januar 2017.

Clipper Fleet Management er enig i, at den marftime sektor i Danmark har brug
for, at der uddannes flere med nautiske kompetencer, og dette opnds bedst ved
at oprette et maritimt uddannelsescenter | hovedstaden | naerhed til DTU og
andre uddannelsescentre og geografisk forankret | Danmarks maritime centrum,
Kabenhawvn.

Det steerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at
der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation,
forskning og udvikling i Det BI& Danmark og medvirke til vaskst,

Clipper Fleet Management forventer i fremtiden, at fa behov for et sget antal
skibsfererdimittender, hvorfor vi tillige forventer at kunne stille et antal nye
praktikpladser til ridighed for studerende pa det nye uddannelsesudbud |
Storkebenhawvn,

Med venlig hilsen

Clipper Fleet Management A/S

CWR beo, 17 26 11 42
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Al Dr
.. Telefon 62524000
Marstal Navigationsskole Ml kmmi@aseroe-ferry.dk
Ellenet 10 Ref KMmije

) enornosne.

DE-5060 Marstal

Deta 4. januar 2016

Stotteerklering til skibsforeruddannelse i Kabenhavn.

Arafergerne skal hermed begrunde sin stette erklaering til udannelse af flere
navigaterer.

Erefergemne betjener 3 ruter med 3 skibe, og er desuden i gang med et elferge
projekt, hvor den nye farrge settes i drift medio 2017.

Vi har 22 ansatte og bruger ca. 5 aflesere. Vi har en udskiftning pé ca. 2-3
navigaterer om dret.

W1 har i de senere &r oplevet, at vi har haft meget sveert ved, at fi kvalificeret
arbejdskraft, pd trods af annoncering myv. 12016 var vi i en situation, hvor vi

kun kunne gennemfore driften, fordi vi fik fat i et par personer der var glet pd
pension samt fik en person fra langfarten til at sejle i sin hjemmeperiode, og
desuden aftalte, at eksisterende bes®tning sejlede pd overtid. Uden disse folk
havde vi veeret nedt til at aflyse nogle af vore ture i sommerperioden. Det skal
neevnes, at det Eroske erhvervsliv er meget athangig af, at der kan transporteres
turister til @en.

Rederiet mener, at der generelt er behov for flere navigaterer, samt at en
uddannelse 1 Kbh. vil give et sterre rekrutteringsgrundlag. Vi er i dag en del af
fodeka=den, da vi har en del praktikanter, som skal se om livet til ses, er noget
for dem.

Vi skal derfor stette op om initiativet, og har tidligere nsevnt overfor Marstal
Navigationsskole, at vi vil veere klar til at deltage i et antal praktikperioder.

Med venlig hilsen
Aretergermne

—

_-..' o .-'-.--_
o T S L

Eeld Maoller
Direktar

Zrofargerne - Vestergade 1a - 5870 Zraskabing - TH.: +45 62 52 40 00 E-mail. info@aerae-ferry.dk - OVR nr.- 28 85 60 75 - SE nr.: 32 54 48 78
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NORDEN

Marstal Navigationsskole
Ellenet10
5960 Marstal

4.januar 2016

Stotteerklaering — Skibsfereruddannelse | Kobenhavn

Undertegnede giver med denne statteerklzring sin opbakning 1il, at Marstal Navigationsskole
oprelter en skibsfereruddannelse (professicnsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017,

Vores virksomhed er enig i, at den mantime sektor | Danmark har brug for, at der uddannes flere
med nautiske kompelencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritim! uddannelsescenter |
hovedstaden i nerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks
maritime centrum.

Det staerkt foregede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at der uddannes flere
med de bedsle kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling | Det Bla
Danmark og medvirke til vazksl.

Vores virksomhed forventer i fremtiden al fa behov for et eget antal skibsfererdimittender, hvorfor
vi tillige forventer at kunne stille et antal nye praktikpladser til radighed for studerende pa det nye
uddannelsesudbud i Storkebenhawn,

Med venlig hilsen
Dampskibsselskabet "NORDEN" A/S

Mette Larsen-Holst
Marine HR Manager
Direkte tif.: 32 71 07 38

Dampskibsselskabet NORDEN A/S, 52, Strandvejen, DK-2900 Hellerup, Denmark
Telephone «45 33 15 04 51,
a-mail; crewtank @ ds-norden.com, CVR No 67758919
vy ds-norden.com
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q Amaliegade 5C, 1 Phone: +45 8988 2070
T x I s 1256 Kabenhavn K www.axisoff.com

OFFSHORE Danmark CVR no: 28 39 07 62

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5960 Marstal

Kgbenhavn K, 4. januar 2016

Stotteerkleering — Skibsfgreruddannelse i Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaering sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfgreruddannelse (professionsbachelor) i Kgbenhavn fra januar 2017.

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes
flere med nautiske kompetencer, og dette opnas bedst ved at oprette et maritimt
uddannelsescenter i hovedstaden; i naerhed til DTU og andre uddannelsescentre og geografisk
forankret i Danmarks maritime centrum. Det staerkt forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter
vores mening medvirke til, at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil
styrke innovation, forskning og udvikling i Det BIA Danmark og medvirke til vaekst. Det planlagte
samarbejde mellem Marstal Navigationsskole og Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil vaere et
veerdifuldt skridt hen imod en sikring, udvikling og udbygning af den maritime
uddannelsessektor i Danmark.

Senior Crew Manager
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ROYAL @ ARCTIC

Marstal Navigationsskole Brev. na.
Ellenet 10 Vores raf.
5960 Marstal Deres raf

Dato 04.01.2018

Stetteerklzering — Skibsfgreruddannelse | Kgbenhavn

Undertegnede giver med denne stgtteerklaring sin opbakning til, at Marstal Navigationsskole
opretter en skibsfereruddannelse (professionsbachelor) i Kgbenhavn fra januar 2017,

Vores virksomhed har som hovefokus at fa uddannet granlandske unge til den maritime sektor
og #nsker i den forbindelse, at der bliver oprettet en skibsfpreruddannelse i Grpnland. 53 lz2nge
dette endnu ikke er blevet en realitet er vi dog enig i, at den maritime sektor i Danmark har
brug for, at der uddannes flere med nautiske kompetencer.

Vi kan se det fornuftige i et pget samarbejde blandt maritime uddannelsesinstitutioner og ved
at have en afdeling i hovedstaden vil det ogsa kunne vaere en del af et gronlandsk studiemiljg i
Kebenhavn indtil en lignende uddannelse etableres | Grgnland -i naerhed til DTU og andre
uddannelsescentre og geografisk forankret | Danmarks maritime centrum,

Det staerkt forggede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke til, at der uddannes
flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation, forskning og udvikling i Det
Bla Danmark (og Grenland) og medvirke til vaekst. Det planlagte samarbejde mellem Marstal
MNavigationsskole og Maskinmesterskolen Kgbenhavn vil vaere et vardifuldt skridt hen imod en
sikring, udvikling op udbygning-af den maritime uddannelsessektor i Danmark.

Med venlig hilsen \\

Line Mika Skov
Maritim administrationschef
Royal Arctic Line

+299349180
Ims@ral.gl

Royal Arctic Line A/S Main Office Agqusinersuag 52 P.C. Box 1580 3900 Nuuk, Greenland
Tel. 4200 34 91 00 ral@ral.gl v ral.al Reg, nr. AfS 209.527
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ERRINZ

Ermia A/S

Amag,er Strandvej 390, 2™
i DK-2770 Kastrup
Marstal Navigationsskole Copenhagen

Ellenet 10 Denmark

5960 Marstal Phone  +45 33 36 44 00
Fax +45 33 36 44 01

Reg.No.(CVR) 15 30 05 74

05 January 2016

STOTTEERKLARING - SKIBSFORERUDDANNELSE | KEBENHAVN

Vi har som sadan ingen geografiske preeferencer for hvor i landet vores nyansatte dimittender
kommer fra. Det er blot vigtigt for os, at der er tilstraekkeligt med Danske ressourcer til at bemande
de danskflagede skibe vi har i management.

Det er vores overbevisning, at der ved at udbyde Skibsfareruddannelse | Kebenhavn vil vaere et
sterre rekrutteringsgrundlag for navigater-uddannelsen da vi ved, at der i regionen er kandidater
som ikke er interesseret i at flytte for at studere. En navigateruddannelse i Kabenhavn vil kunne
uddanne netop sadanne ikke flytbare" kandidater,

Erria A/S vil saledes ikke alene vaere positive over for oprettelse af en skibsfarer-uddannelse pa
professionsbachelorniveau i Kebenhavn, vi vil ogsa aftage elever fra en sadan. Derfor statter vi op
omkring projektet.

Med venlig hilsen
Erria A/S

L9 ANRD,.

Niels Berthelsen
HR Manager

o

h — L,
S E=mE, el

www.erria, dk
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M 9 U« % = Re: Stetteerklazring Marnav - Meddelelse (HTML)
Filer Meddelelse

Jan Fritz Hansen (jfh@faergesekr.dk)

- . =Y i >
@y Ignorer x B \kJ _.% E Modesvar (3 Akkreditering ,_jl @ Regler (¥ Markeér som uleest a5 34 sog _‘“
i L‘% Til chef ~ .';W_l OneMote Kategoriser = l% Relateret =
- Slet Besvar Svar Videresend # - . FI Oversaet Zoom
& pansel til alle < Mere 3 Team-e-mail = E‘t 23 Handlinger ~ | ¥ Opfalgning ~ - lg Marker =
Slet Besvar Hurtige trin Fl Flyt Maerker Fl Redigerer Zoom
Fra: Jan Fritz Hansen <jth@faergesekr.dk> Sendt:  ma 04-01-2016 10:37
Til: Jens Naldal
f Cc Mette Hundahl
Emne: Re: Stotteerklzring Marnav
f3
Kare Jens, m
S
1 er velkomne til at "klippe" dette ind i jeres tekst eller saette det op pa anden hensigtsmaessig made:
"Pa given foranledning kan Faergesekretariatet tilslutte sig vedlagte stetteerklzring. De danske g- faerger til smagerne beskaeftiger 3-400 sgfarende, heraf
hovedparten er navigatgrer. Det er allerede i dag ofte vanskeligt at finde tilstraekkeligt antal navigatgrer og alderssammensaetningen er samtidig i den gwre | =
ende. Derfor vurderer Faergesekretariatet, at vi vil fa brug for et betydeligt antal navigatgrer i de kommende &r og vi ser i den forbindelse ogsa pa
.| | mulighederne for at etablere en endnu mere faergerettet navigatgrlinie. | dag kommer en del af smafergernes navigatgrer fra Kgbenhavnsomradet og det
vurderes at muligheden for at tage en navigatgruddannelse ogsa i denne del af Danmark vil kunne medvirke til at lette faergernes
rekrutteringsudfordringer.”
Med venlig hilsen
Jan Fritz Hansen
| | Sekretariatsleder
FARGESEKRETARIATET
+452916 2207
www.faergesekr.dk
v

8
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DanPilot

Lodseriet Danmark

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10

5960 Marstal

Dato 5. januar 2016

Stgtteerklaering ~ Skibsfpreruddannelse

Undertegnede giver med denne stgtteerklzering sin opbakning til at der ivarksa=ttes initiativer til
at sikre fortsat uddannelse af skibsforere.

DanPilot er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at der uddannes flere med
nautiske kompetencer, Det forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening kunne veere
medvirkende til, at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke innovation,
forskning og udvikling i Det Bla Danmark og medvirke til vakst.

DanPilot forventer i fremtiden at fa behov for et gget antal skibsfgrerdimittender. DanPilot
forventer fremover til stadighed at kunne rekrutterer ca. 3 - 8 skibsforere arligt fra det BI3
Danmark.

ren Westerskov
Da , Lodseriet Danmark
Havnepladsen 3A, 5700 Svendborg

Tif.nr: +45 63 25 66 66
E-mall: danpilot@danpliot.dk




Att:

Jette Sggren Nielsen

Kontorchef

Styrelsen for Videregdende Uddannelser

Marstal den 14. januar 2016

Vedr.: Marstal Navigationsskoles indsigelse mod afslag om godkendelse af udbud af uddannelsen
til professionsbachelor som skibsfgrer i Kebenhavn

Ref.: Nr. 15/025932-24 og vores indsigelse i brev af 5. januar 2015

Kaere Jette Sggren Nielsen

Siden vi den 5. januar sendte indsigelsen, har vi modtaget yderligere afggrende oplysninger, derfor sender
vi nu dette brev med de nye oplysninger. Vi haber, at RUVU kan na at tage hensyn til det i vurderingen af
vores indsigelse.

De nye oplysninger, som vi har faet tilsendt er, at Rederiforeningen af 2010 og Danske Faerger A/S har sendt
os stgtteerklaeringer. De er vedheeftet sidst i dette brev.

Disse stgtteerklaeringer er szerligt vigtige at fa med i vurderingsgrundlaget, fordi rederiforeningen med dens
10 medlemsrederier og tilsammen 223 skibe, og Danske Faerger med deres syv feergeruter udggr vigtige
medspillere i leveringen af flere praktikpladser og i ansaettelsen af uddannelsens dimittender.

De to st@tteerklaeringer var desvaerre pga. forkerte mailadresser ikke naet frem til skolen, men de var
skrevet den 5. januar, inden vi sendte vores indsigelse. Det aergrer os meget, at de ikke kom med, og pa den
baggrund sender vi dem hermed.

Marstal Navigationsskole har dermed direkte opbakning fra 14 rederier og opbakning fra flere rederier
indirekte via en rederiforening, og de har erklaeret at ville oprette flere praktikpladser. Vi har tillige stgtte
fra tilsammen 23 virksomheder, som aftagere af yderligere dimittender. Det er dermed dokumenteret, at
det ikke bliver et problem at fa studerende nok til det nye udbud af uddannelsen, og at der er job til dem
efter endt uddannelse.

Med venlig hilsen

Jens Naldal

Rektor

Marstal Navigationsskole
Ellenet 10

5960 Marstal

Mail: jn@marnav.dk
Tel: 62531075 MOB: 51230307

Side 1
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Marstal Navigationsskole
Att . Rektor Jens Naldal
Ellenet 10

5960 Marstal

5. Januar 2016

Bacheloruddannelse for skibsferere | Kebenhavn

Rederiforeningen af 2010 er blevet bedt om opbakning til etablering af en bachelor-
uddannelse for skibsfarere | Kebenhavn, hvilket Rederiforeningen er positiv stemt
overfaor.

Vi er generelt positive overfor tanken om at etablere et nyt maritimt uddannelses-
center i hovedstaden, da et sadant formentlig vil medvirke til, at de avrige tilknyttede
uddannelsesinstitutioner fx i deres kursus- og efteruddannelsesudbud vil fa starre
maritim fokus. Desuden tror vi, ligesom Marstal Navigationsskole, at placeringen i et -
i maritim sammenhazng - relativt uopdyrket, geografisk opland vil forage sagningen til
uddannelsen.

SIMAC er i dag den eneste uddannelsesinstitution, der udbyder den uddannelse,
som Marstal Navigationsskole patznker at udbyde | Kebenhavn. Det er af mange
grunde formaistjenligt og sundt, at de enkelte uddannelser kan udbydes af flere for-
skellige institutioner og flere steder i landet. Det ma dog ikke ga ud over kvaliteten pa
uddannelseme, hvilket er vaesentligt for Rederiforeningen af 2010.

Med venlig hilsen

Jakob Ullegard
+45 33 48 92 81

jU|@5hipGWﬂEf5.ﬂ|(
Amaliagade 33 I. 1+45) 33 11 4D 58
1266 Copanhagen K info@shipownars.dk

Drenmark www_shipowners.dk
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Feergen® s iy
3T 00 Fenne

TIf. +&3 7025 1515

wwwilaergendk
CVR L 5050 19 50
Marstal Navigationsskole
Ellenet 10
5860 Marstal
19.06.2012

Stoetteerklaring — Skibsfereruddannelse i Kebenhavn

Undertegnede giver hermed pa vegne af Danske Faerger A/S, stetteerklzring
som opbakning til, at Marstal Navigationsskole opretter en
skibsfereruddannelse (professionsbachelor) i Kebenhavn fra januar 2017,

Vores virksomhed er enig i, at den maritime sektor i Danmark har brug for, at
der Igbende uddannes kandidater med nautiske kompetencer, og saerligt ses et
behov for at oprette et maritimt uddannelsescenter | hovedstaden; | naerhed til
DTU og andre uddannelsescentre og geografisk forankret i Danmarks maritime
centrum. Det forpgede rekrutteringsgrundlag vil efter vores mening medvirke
til, at der uddannes flere med de bedste kompetencer, og dette vil styrke
innovation, forskning og udvikling i Det Bld Danmark og medvirke til vaskst.

Et samarbejde mellem Marstal Navigationsskole og Maskinmesterskolen
Kpbenhavn vil utvivisomt vaere et vaerdifuldt skridt hen imod en sikring,
udvikling og udbygning af den maritime uddannelsessektor i Danmark.

Vores virksomhed forventer | fremtiden at f3 behov for et gget antal

skibsfgrerdimittender, hvorfor vi star til ridighed for et samarbejde om at

skabe rammerne for praktik- og bachelorforlgb for de studerende pa det nye
Isesu : enhawn.

Hans-Henrik Simonsen
Driftschef
Danske Faerger AfS

AsFamrgen
AornbalmerFergen
FomsFieng én
LongelondsFargorn
Somsafmergen
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Marstal Navigationsskole
E-mail: marnav@marnav.dk

Udkast til afslag pa godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfart
preekvalifikation af Marstal Navigationsskoles ansggning om godkendelse af
nyt udbud truffet fglgende afggrelse:

Afslag pa godkendelse af udbud af uddannelsen til
professionsbachelor som skibsfgrer i Kgbenhavn

Afgarelsen er truffet i medfer af 8 17 i bekendtgarelse nr. 852 af 3. juli 2015
om akkreditering af videregaende uddannelsesinstitutioner og godkendelse
af videregédende uddannelser.

Ansggningen er blevet vurderet af Det radgivende udvalg for vurdering af
udbud af videregaende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som
bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt veegt pa, at RUVU har vurderet, at ansgg-
ningen ikke opfylder kriterierne for preekvalifikation som fastsat i bekendt-
garelse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

Uddannelsesinstitutionen kan ggre indsigelse senest 10 hverdage efter
modtagelsen af afggrelsen. Indsigelser indgives skriftligt til pkf@uds.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget indsigelser inden den fastsatte tids-
frist betragtes afslaget som endeligt.

Med venlig hilsen

Jette Sggren Nielsen
Kontorchef

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

10. december 2015

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik 2

Bredgade 43

1260 Kgbenhavn K

Tel. 7231 7800
Fax 7231 7801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk
CVR-nr. 3404 2012

Sagsbehandler
Jgrgen Sgrensen

Tel. 72319001
Mail jso@uds.dk
Ref.-nr. 15/025932-24
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C2 - Ansggning om nyt udbud eller dublering

Titel (dansk): Uddannelsen til professionsbachelor som skibsfg-
rer

Titel (engelsk): Bachelor of Maritime Transport and Nautical
Science

Ansgger: Marstal Navigationsskole (mhp. udbud i Kgbenhavn)
Sprog: Dansk

Beskrivelse af uddannelsen

Uddannelsen har en varighed pa 3 ar og 9 maneder svarende til 225 ECTS.
Uddannelsen til professionsbachelor som skibsfarer kvalificerer til sejlads
som skibsfgrer (kaptajn) i alle stgrrelser skibe pa alle have. Uddannelsen er
rettet mod det private arbejdsmarked.

Man kan optages pa baggrund af enten en gymnasial uddannelse eller en
teknisk erhvervsuddannelse kombineret med gymnasialt niveau i nogle fag,
der typisk opnas med ¥~ ars adgangskursus. Det er et adgangskrav, at der
foreligger en aftale om praktik med et rederi.

RUVU'’s vurdering:
RUVU vurderer, at ansggningen ikke opfylder kriterierne som fastsat i be-
kendtggrelse nr. 852 af 3. juli 2015, bilag 4.

RUVU finder ikke, at ansggningen dokumenterer, at der er behov for et
seerskilt udbud af uddannelsen i Kgbenhavn, herunder hvor stor indflydelse
et nyt udbud vil have pa det samlede optag til uddannelsen.

I forleengelse heraf finder RUVU det vaesentligt, at det ikke er tilstraekkeligt
godtgjort, at et nyt udbud ikke vil fa vaesentlige negative konsekvenser for
det eksisterende udbud.

RUVU har endvidere noteret sig, at der ikke foreligger tilstreekkelig doku-
mentation for, at branchen i de kommende ar forventer en gget rekruttering
af uddannelsens dimittender.

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser

Side 2/2



