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Afggrelsesbilag
Samlet godkendelsesbrev

Download den samlede ansggning

Lees hele ansggningen

Ansggningstype
Nyt udbud

Udbudssted
Erhvervsakademi MidtVest Gl. Landevej 2, 7400 Herning

Er institutionen institutionsakkrediteret?

Nej

Er der tidligere sggt om godkendelse af uddannelsen eller udbuddet?
Ja

Uddannelsestype
Professionsbachelor

Uddannelsens fagbetegnelse pa dansk fx. kemi
Innovation og entreprengrskab

Uddannelsens fagbetegnelse pa engelsk fx. chemistry

Innovation and Entrepreneurship

Den uddannedes titel pa dansk

Professionbachelor i innovation og entrepreneurship

Den uddannedes titel pa engelsk

Academy Profession degree in Innovation and Entrepreneurship
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Hvilket hovedomrade hgrer uddannelsen under?

Det gkonomisk-merkantile omrade

Hvilke adgangskrav geelder til uddannelsen?

Kortere videregdende 2-arig erhvervsakademiuddannelse som markedsfaringsgkonom, servicegkonom,
multimediedesigner, produktionsteknolog, finansgkonom, autoteknolog, byggetekniker, datamatiker, designteknolog,
elinstallatgr, handelsgkonom, it- og elektronikteknolog, landbrugsteknolog, logistikekonom, laborant, procesteknolog og
VVS-installatar.

Der kan ogsa ansgges via en realkompetencevurdering for ansggere med anden videregaende uddannelse, voksen
uddannelse (VVU) eller diplomuddannelse.

Er det et internationalt uddannelsessamarbejde?
Ja

Hvis ja, hvilket samarbejde?

Huddersfield University (Se samarbejdsaftale med Huddersfield University) Der er ligeledes en samarbejdsaftale med KHK
i Belgien, som bekrzefter udveksling af studerende og undervisere pa "Business studies and management Science".
EAMV har endvidere indledt en kontakt til Midlesex University og Bornmouth University, der har tilkendegivet deres
interesse for et samarbejde med akademiet.

EAMV forventer ogsa at indga en samarbejdsaftale med Westminister University. Universitet har et specielt program pa
Bachelor og kandidatniveau indenfor Enterpreneurship. Akademiet har besggt Westminister Universitet i efteraret 2012 i
samarbejde med Fonden for Entreprengrskab. | den forbindelse har vi hgrt et opleeg fra Dr. Jane Chang, som er ansvarlig
for universitets Enterprengrskabsprogram.

Hvilket sprog udbydes uddannelsen pa?
Dansk

Er uddannelsen primzert baseret pa e-leering?
Nej

ECTS-omfang
90

Beskrivelse af uddannelsen

Ikke relevant.

Uddannelsens konstituerende faglige elementer

Ikke relevant.
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Begrundet forslag til taxameterindplacering
Ikke relevant.

Forslag til censorkorps
PB i innovation og entrepreneurship er allerede tilknyttet censorformandsskabet for de merkantile korte videregdende
uddannelser samt professionsuddannelser.

Dokumentation af efterspargsel pa uddannelsesprofil - Upload PDF-fil pa max 30 sider. Der kan kun uploades én

fil.

Samlet behovsanalyse med statteerklaeringer.pdf
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Behov for nyt udbud

De hidtidige beskeeftigelsesmaessige erfaringer med Professionsbachelorer i innovation og Entrepreneurship er meget
positive. P& Erhvervsakademiet i Arhus dimitterede der 24 studerende i januar 2014, heraf har de 19 startet egen
virksomhed og de fem gvrige er i fast job. Der er altsa tale om en beskaeftigelsesgrad pa 100% og dermed en
samfundsmaessig gevinst. Kilde: Forelgbige beskeaeftigelsestal fra Erhvervsakademiet i Arhus.

Denne gevinst kan veere ekstra stor nar nogle af disse iveerkseettere efterfalgende ansaetter personale, f.eks. ved at tage
Professionsbachelorer i praktik.

| vores udbudsomrade i Midt og Vestjylland har der altid veeret en ivaerksaetterand, og der er et stort behov for kommende
ivaerkseettere far mere uddannelse og treening, sddan at flere kommer i gang som selvsteendige pa et kvalificeret grundlag,
og dermed ogsa formar at skabe vaekst. Ligeledes har omradet brug for dimittender der kan vaere med til at forbedre
konkurrence-kraften i eksisterende virksomheder, som ma forholde sig til, at konkurrencesituationen er hard og hele tiden
kraever nye mader at udvikle sig pa.

Maiken Hgj Cand. Mag. fra Kgbenhavns Universitet har forsket i Hernings DNA i forbindelse med byens 100 ars jubileeum i
2013.
Maiken Hgijs konklusion er at det midtjyske omrade er noget specielt hvad angar iveerksaetteri og foretagsomhed.

Hgj sammenligner Herning med en praerieby i USA, hvor ngjsomhed, flid og handlekraft altid har vaeret en del af omradets
DNA. Det Midt- og Vestjyske omrade er derfor som skabt til entreprengr og innovationsuddannelser, hvilker yderligere
styrker en professionsbachelor i omradet inden for dette virkefelt. Kilde: Hgjs kulturanalyse om Hernings DNA, maj 2013.

Herning er i dag Danmarks 12. stgrste by med et indbyggertal pa ca. 48.000 mens kommunen teeller ca. 88.000 borgere i
2014. Det er en by i kraftig vaekst og hver tredje borger i Herning er under 26 ar. Kilde: Danmarks Statistik.
Erhvervsakademi MidtVest rekrutterer sine studerende fra et meget stort geografisk omrade i det Midt- og Vestjyske. Vores
studerende kommer primaert fra fglgende kommuner: Lemvig, Struer, Holstebro, Ringkgbing-Skjern, Ikast-Brande og
Herning kommune.

EAMV har faet en meget stor opbakning blandt omradets virksomheder. Fglgende virksomheder har indsendt
statteerkleeringer, hvor de tilkendegiver at de bakker om behovet for en PB i Innovation og Entreprenurship: Bo Concept
A/S, Actona Company A/S, Cheminova, MCH og B&O. F.eks. skriver Actona Company fra Holstebro: "Vi har fokus pa
entreprengrskab og hgjtuddannet arbejdskraft". | alt har Erhvervsakademi MidtVest modtaget 12 statteerkleeringer fra
kommuner, virksomheder, erhvervsrad og innovationshuse. De tilkende alle at der er et behov for denne uddannelse i
vores lokalomrade. Se endvidere behovsanalysen for yderligere statements vedr. behovet.

| EAMVs rekrutteringsomréde udbydes der idag en Business Development Engineer, BDE (diplomingenigr) uddannelse pa
AU i Herning (Arhus Universitet) samt en Cand. Merc. i Marketing og Business Innovation samme sted. Disse 2
uddannelser adskiller sig fra Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship bade pa niveau og fagligt indhold.

P& BDE uddannelsen arbejdes der en del af tiden med tekniske fag som konstruktion og mekanik. Cand. Merc. i Marketing
og Business Innovation har mere et ledelsesmaessigt fokus pa innovation sammenlignet med PB i innovation og
entreprenurship, hvor der et stor fokus pé iveerksaetteri og hvor der bl.a. arbejdes med virksomhedsdrift, projektstyring og
veekst, se ogsa behovsanalysen, hvor der er en oversigt over de lokale uddannelsers indhold i entrepreneurship og
innovation.
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Indholdet i PB i innovation og entrepreneurship er fag som praktisk virksomhedsdrift, den nye virksomhed, vaekst og
intrapreneurskab. De studerende pa uddannelsen vil enten arbejde med start af egen virksomhed eller projektledelse og
innovation.

Rekrutteringsgrundlag

Rekrutteringsgrundlaget haenger tset sammen med optaget pa Erhvervsakademi MidtVests (EAMV) 2-arige
fuldtidsuddannelser. Det er vores erfaring, at de mere entreprenante studerende findes bredt pa alle akademiets
uddannelser, dvs. bade vores tekniske og merkantile erhvervsakademiuddannelser. Det kan f.eks. veere servicegkonom,
produktionsteknolog, markedsfgringsgkonom, El- og VVS installatar, procesteknologer og multimediedesigner
uddannelser. | mindre omfang kan der ogsa veere optag fra vores finansgkonomer, datamatikere og laboranter.

Derudover forventes det at vi kan rekruttere dimittender fra TEKO Design og Business (VIA University College) og
Erhvervsakademi Dania i Viborg og Silkeborg. Vi har adgangsgivende underdannelser i vores udbudsomréde, f.eks.
Design Teknolog fra TEKO som i dag skal til Arhus for at tage en professionsbachelor i entreprengrskab.

| foraret 2013 oprettede Erhvervsakademi MidtVest et tvaergdende ivaerksaettervalgfag som vi tilbgd alle vores
fuldtidsstuderende i Herning. Valgfaget blev en stor succes idet 25 studerende tilmeldte sig dette fag. De kom fra fem
forskellige af EAMVs fuldtidsuddannelser. Dette viser en stor interesse blandt vores studerende pa erhvervakademi
uddannelserne for at videreuddanne sig indenfor innovation og entrepreneurship. | foraret 2014 deltog der 30 studerende
pa dette valgfag. | 2015 udbyder EAMV valgfaget i bade Holstebro og Herning. Her forventer vi at ca. 60 vil melde sig til
ivaerkseettervalgfaget udfra forhandsinteressen. Der er altsa tale om en steerkt stigende interesse.

| de sidste 2 &r har Erhvervsakademi Midtvest haft mere en 200 ledige igennem AU faget Ivaerksaetteri i praksis som et 6
ugers forlgb. Heraf her mere end 25% startet egen virksomhed. En del af disse ivaerksaettere har givet udtryk for at de er
interesseret i videregdende uddannelse indenfor entreprengrskab og innovation.

Nogle af dem har svaert ved at fa deres virksomhed til at vokse og vil eventuelt sgge ind pa4 den kommende

Professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship for at fa tilsraekkelig med viden til at skabe vaekst i deres
virksomhed.
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Forventet optag

PB i innovation og Entrepreneuship henvender sig til alle entreprenante studerende pa vores eksisterende
erhvervs-akademiuddannelser. Det er vores erfaring at ca. 10% af de studerende der vaelger vores tvaergaende
iveerkseettervalgfag pa EAMV. Vi har erfaring for er at mange af de studerende pa erhvervsakademiuddannelser i Herning
og Holstebro er entreprenante og gnsker at videreuddanne sig indenfor entreprengrskab. Antallet af dimittender fra
Herning og Holstebro har de sidste tre ar veeret:

2012: 222 dimittender

2013: 228 dimittender

2014: 230 dimittender.

Derudover forventer vi, at kunne tiltraekke andre studerende fra lokal omradet. F.eks. fra TEKO da deres studerende idag
ma tage til Arhus for at f& en Bachelor i Entrepreneurship.Vi er bekendt med at tidligere EAMV-studerende er rejst til Arhus
for at tage en professionsbachelor i innovation og entrepreneruship. Alt i alt forventer vi i de fgrste ar vi udbyder
uddannelsen, et optag pa 25-30 studerende pr. ar.

Vi ved gennem vores dimmitendkontakt at en del af vores studerende har startet egen virksomhed efter de har forladt
EAMV. Ved opfglgnings-samtaler med akademiet har de dog givet udtryk for at de manglede nogle entreprengrmaessige
kompetencer pa deres eksisterende uddannelse.

| foraret 2014 var der to markedsfgringsgkonomstuderende fra EAMV som kvalificerede sig til Danmarksmesterskabet i
Entreprengrskab for videregaende uddannelser. Denne konkurrence som hedder Start up Programme arrangeres af
Fonden For Entreprengrskab i Bgrssalen i Kagbenhavn. Det er de 10 bedste studentervirksomheder i Danmark der
udveelges til denne konkurrence, s EAMV har nogle dygtige og entreprenante studerende. De to
markedsfgringsgkonomstuderende som dannede virksomheden LUX RTD blev nr. 2 ved DM i Enterprengrskab i deres
kategori. Begge studerende har begge veeret i praktik i egen virksomhed. Denne type studerende vil helt sikkert melde sig
til en professionsbachelor i Innovation og Entrepreneurship, hvis muligheden var tilstede pa akademiet.

Pa Erhvervsakademi MidtVest meerker vi klart at interessen for innovation og Entreprengrskab er steerkt stigende.
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Hvis relevant: forventede praktikaftaler

Det midt- og vestjyske omrade er praeget af sma og mellemstore virksomheder hvoraf mange har behov for et Igft inden for
innovation og veekst, bade for at komme igennem "Finanskrisen” og den harde konkurrence pa markedet og specielt nar vi
kommer pa "den anden side af finanskrisen”.

Derfor vil EAMV ikke have udfordringer med at tilvejebringe praktikpladser til de studerende.

Der er ligeledes mulighed for at g i praktik i egen virksomhed. Umiddelbart vurderer vi at en stgrre del af de studerende vil
benytte sig at denne mulighed, da mange har et gnske om at starte egen virksomhed, men mulighed for praktik i
eksisterende virksomheder vil veere realistisk at tilvejebringe for alle. Dette ses bl.a. ud fra den opbakning vi har fra
lokalomradets virksomheder f.eks. gennem statteerklaeringer. Antallet af studerende pa EAMV som gar i praktik i egen
virksomhed er steerkt stigende.

Typiske praktikpladser kan veere virksomheder der arbejder med produktudvikling, konceptudvikling og innovation. Det kan
bade veere service virksomheder, produktionsvirksomheder og offentlige institutioner.

Det kan ogsa veere praktik indenfor projektledelse, tvaergdende stabsfunktioner mv. De kommende dimittender fra en
professionsbachelor i innovation og entrepreneurship vil veere velegnede til at ga ind i eksisterende
ivaerkseettervirksomheder i omradet og veere med til at generere vaekst for virksomheden.

Hermed erklaeres, at ansggning om preaekvalifikation er godkendt af institutionens rektor
Ja

Status pa ansggningen
Godkendt

Ansggningsrunde
2014 -2

Afggrelsesbilag - Upload PDF-fil
Afggrelse_PBO innovation_ EAMV.pdf

Samlet godkendelsesbrev
EA MidtVest - Godkendelse af nyt udbud - PB(O) i Innovation og e 9838660 _1 1.pdf
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Behovsanalyse for Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship

Indhold:

Kriterie 1: Behov og relevans, aktuelt og kommende arbejdsmarkedsbehov, fremtidens behov for
innovation og entreprengrskab, Kriterie 2: Sammenhaeng i uddannelsessystemet, eksisterende
udbud, volumen, internationalt samarbejde, praktikpladser, adgangskrav til uddannelsen, anvendt
litteratur, bilag: Stgtterklaeringer og udtalelser. Avisartikler om EAMVs innovations camps

Kriterie 1: Behov og relevans

Uddannelsen udbydes geografisk i folgende omrade: Herning-lkast/Brande, Holstebro, Struer,
Lemvig, Ringkgbing-Skjern kommuner.

Samarbejde:
Partnerskabsaftale med AU-Herning.

Erhvervsakademi MidtVest, EAMV, har pa nuvaerende tidspunkt en samarbejdsaftale med Aarhus
Universitet Herning, AU-Herning, som omfatter deltagelse i foredrag inden for relevante omrader,
udvikling og afholdelse af valgfag pa tveers af AU-Herning og EAMV og som noget nyt et
samarbejde omkring Business Factory, som samarbejder med studenterveeksthuse og med
Arkitektskolen Aarhus. Samtidig vil samarbejdet indebeere bl.a. deltagelse i ”Start-Up Weekend”,
som er et innovationsforlgb, hvor nye ideer til evt. fremtidige produkter eller virksomheder opstar.

Endvidere vil det veere oplagt at samarbejde med innovationscentre, lokale erhvervsrad og
vaeksthuse.

Aktuelt og kommende arbejdsmarkedsbehov:

Udbuddet af overbygningsuddannelsen Professionsbachelor i Innovation og entrepreneurship
retter sig typisk mod studerende, der gnsker at arbejde som:
Selvstaendig med egen virksomhed

e Det kan vaere opstart og udvikling af egen virksomhed, sdledes at virksomheden er
baeredygtig bade i opstarts-, etablerings- og driftsfaserne.

Projektleder/job i udviklingsafdelinger
e |virksomheder, der arbejder med udviklingsprojekter
Intern konsulent

e |virksomheder, hvor medarbejdere skal guides gennem innovative processer og
udviklingsarbejde



Uddannelsen retter sig bade mod konsumentmarkedet, BTC og producentmarkedet, BTB
markedet, savel i det private- som i den offentlige sektor.

Dimittender fra PB i innovation og entrepreneurship vil dermed vaere med til at forbedre
konkurrencekraften i bade nye og eksisterende virksomheder, som ma forholde sig til, at
konkurrencesituationen er hard og hele tiden kraever nye mader at udvikle sig pa.

Studerende pa PB i Innovation og entrepreneurship vil med fordel kunne samarbejde med EAMV’s
andre PB-uddannelser inden for International handel og markedsfgring samt E-konceptudvikling
for bl.a. at sikre korrekt markedsfgring af nye virksomheder og benytte sig af rette kommuni-
kationsformer og kommunikationsplatforme.

Fremtidens innovation og entreprengrskab

Pa nationalt plan er et stort behov for at ansaette medarbejdere som kan arbejde med udvikling og

vaekst. Danske virksomheder har i international sammenhang et relativt hgjt omkostningsniveau.
De bliver derfor ngdt til konstant at udvikle sig og producere hgjkvalitetsvarer og serviceydelser.

Der er ogsa en stigende efterspgrgsel efter medarbejdere, som kan arbejde pa tvaers i
organisationen, og som forstar hele virksomhedens forretningsgrundlag og veerdikaede.

Der er et stort behov for entreprengrer som kan skabe nye virksomheder i det midt- og vestjyske
omrade og dermed ogsa skabe nye arbejdspladser. Omradet har tradition for iveerksaetteri og
dermed ogsa for at skabe gode lokale rammebetingelser for nye virksomheder.

Pa landsplan understreges behovet for at styrke innovations- og entreprengrskabsuddannelse bl.a.
af Erhvervsstyrelsens Ivaerksaetter Index 2012, der handler om vilkar for ivaerksaettere i Danmark.
Undersggelsen fastslar, at selv om iveerksaetter aktiviteterne er steget i Danmark fra 2001 — 2012,
malt pa antal CVR-registreringer, er det stadig en meget stor udfordring af skabe iveerkszetter-
virksomheder i Danmark, se kilde 1.

Erhvervsstyrelsen viser bl.a. tal for en rangordning af iveerksaetterkulturen i OECD lande. Pa denne
skala er Danmark placeret pa en beskeden 21. plads med USA som nr. 1 og Island som nr. 5. |
Erhvervsstyrelsens undersggelse fra 2012 kan det ses, at en del af de gvrige OECD lande har
forbedret deres rammebetingelser for iveerksaettervirksomheder, mens Danmark har staet stille.

Figuren skal forstas sadan at jo hgjere score i procent jo bedre rammebetingelser. New Zealand
har sdledes ifglge undersggelsen de bedste overordnede rammebetingelser. Ved rammebetingel-
ser forstas her finansieringsmuligheder, skatte og afgiftsforhold, selskabslovgivning, konkurslovgiv-
ning mv. Ifglge OECD er det forholdsvist nemt at komme i gang i Danmark, men virksomhederne
vokser for langsomt, bl.a. pa grund af mangel pa viden og uddannelse og kompetencer, se kilde 8

Rangordning af udvalgte OECD landes rammebetingelser for ivaerksaetteri 2012
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Kilde: Erhvervsstyrelsen rangordning af rammebetingelser, Score 0-100%

Udbud af regionale Innovations- og entreprengrskabsuddannelser kan bl.a. veere et af de tiltag,
som kan vaere med til at vende udviklingen ved at forbedre entreprengrernes kompetencer.

En anden undersggelse der understgtter behovet for at fremme viden og kompetencer indenfor
innovation er LO’s notat (Mennesker, viden og kompetencer) ”Vakst for fremtiden”, marts 2012.
Heraf fremgar det at innovation og entreprengrskabs undervisning skal styrkes, idet innovations-
programmer kun nar ud til fa virksomheder. LO understreger at det handler om ”Pick the right

potential” blandt medarbejderne. En made at fremme denne proces vil helt klart vaere at kunne
tilbyde lokale dimittender, som har kompetencer til at styrke og udvikle virksomhedernes

innovative kompetencer, se kilde 2.

Pa regionalt plan arbejder Region Midtylland med at styrke entreprengrskab og forretnings-
udvikling og med at styrke nye virksomheders udvikling og vaekst, se kilde 3. | dette materiale
fremhaves det, at der er behov for at styrke de lokale ivaerkszetteres kompetencer. Disse nye

virksomheder oplever vaekstbarrierer bl.a. pa grund af finanskrisen.

Lokalt har Ringk@bing-Skjern (RKSK) kommune udarbejdet en innovationsstrategi for 2011-2014
heraf fremgar det klart at kommunen gnsker, at styrke medarbejdernes kompetenceudvikling
indenfor innovation. Ved innovation forstar RKSK fglgende: ”Aktiviteter der omsaetter viden til nye
ideer og muligheder som ved gennemfgrelse skaber medvaerdi i Ringkgbing-Skjern kommune”
Kommunen gnsker igennem innovationsstrategien at tiltraekke nye virksomheder til omradet og
skabe radikale innovationsprocesser og videndeling bl.a. via oprettelse af en idebank. Dimittender
fra PB i innovation og entrepreneurship vil kunne bidrage til at styrke udviklingen af disse tiltag i
kommunen. Endvidere vil vores studerende pa studiet kunne ga ind i konkrete projekter, kilde 4.
Holstebro Kommune har oprustet og satser malrettet pa at fremme innovation og kreativitet i nye
og eksisterende virksomheder. De efterspgrger derfor veluddannet arbejdskraft indenfor omradet.



Kriterie 2: Sammenhzeng i uddannelsessystemet, eksisterende udbud:

Pa diplom niveau udbyder AU Herning BDE uddannelsen. Pa kandidatniveau udbyder AU Herning

en Cand. Merc. i Marketing and Business Innovation. De to uddannelser fra AU Herning, som er

vist i tabellen har et andet fokus end PB’en og henvender sig generelt til andre brancher og

fagomrader. Den henvender sig ogsa til andre typer af studerende, se tabel.

En oversigt over de 3 lokale uddannelser indenfor entrepreneurship:

Navn pa
uddannelsen

PB iinnovation og
entrepreneurship

Business Development
Engineer, BDE

Cand. Merc. i
Marketing and Bus.

virksomhedsdrift og vaekst.

De studerende vil enten
starte egen virksomhed
eller arbejde med projekt-
ledelse og innovation. Det
vil typisk vaere inden for
det merkantile omrade.

fag som konstruktion og
mekanik. En leengere
uddannelse. Typiske job
kan efter uddannelsen
vaere selvstendig,
projektleder eller lign. i
en teknisk virksomhed.

(Professionsbachelor) Innovation
Udbyder EAMV AU Herning AU Herning
Omfang 5-7. semester. 90 ETCS. 1.-9. semester. 270 ETCS. | 7.-10. semester. 120
Varighed: 1,5 ar Varighed: 4,5 ar ETCS point. Varighed
2ar
Fag og Innovation og udvikling Personlige kompetencer | International
moduler Den nye virksomhed Afsaetning Marketing
Virksomhedsdrift Virksomhedsgkonomi Management
Projektstyring Fysik Innovation
Vaekst Konceptudvikling Management
Vaekstivaerksaetteren Konstruktion Markedsanalyse og
Valgfrit speciale, f.eks. Strategi og ledelse metode
intrapreneurship Mekanik Globalisering og
Konstruktion markedsstruktur
Teknisk valgfag Forandringsledelse
Innovation og Entrepreneurship
produktudvikling Strategi og synteser.
Videnskabsteori Specialisering pa 8.
Relations marketing og 9. semester.
Specialisering
Praktik 7. semester 7. semester Int. Studieophold
Afslutning Bachelorprojekt Afgangsprojekt Hovedopgave
Primare Fokus pa innovation, Bade fokus pa de Fokus pa bade
forskelle forretningsudvikling samt merkantile og tekniske innovation, entre-

preneurship og
marketing. Specielt
international
marketing og
globalisering. Der er
ikke et obligatorisk
praktikforlgb
indbygget i udd.




Pa TEKO Design+Business i Herning (VIA University College) udbydes der en bachelor i entre-
preneurship. Denne uddannelse udbydes dog kun i Arhus. Uddannelsen har en varighed pa
halvandet ar og giver 90 ETCS point. Denne uddannelse har fokus pa bl.a. design, livsstil og
trendspotting. Den henvender sig primzert til studerende der gnsker at blive projektledere eller
starte egen virksomhed indenfor tekstilindustrien/modeindustrien.

En kommende professions-bachelor i innovation og entrepreneurship vil ogsa kunne tiltraekke
TEKO-studerende som laeser i Herning. En kommende PB i innovation og Entrepreneurship
henvender sig til alle erhverv, herunder industri og turisme.

Det forhold at EAMV differentierer sig pa at omsaette den praksisnaere viden indenfor innovation
og entreprengrskabsteori stemmer fint overens med regeringens og forligspartiernes aftale om
opfelgning pa evalueringen af erhvervsakademistrukturen i Danmark fra 4. juni 2013, se kilde 6.

Volumen:

Optaget haenger taet sammen med optaget pa akademiets gvrige 2-arige fuldtidsuddannelser. Det
er vores erfaring at de mere entreprenante studerende findes bredt pa alle akademiets
uddannelser, dvs. bade vores tekniske og merkantile erhvervsakademiuddannelser. Det kan f.eks.
veere servicegkonom, produktionsteknolog, markedsfgringsgkonom, el- og VVS installatgr,
procesteknologer og multimediedesigner. | mindre omfang kan der ogsa vaere optag fra vores
finansgkonomer, datamatikere og laboranter. Vi forventer at ca. 10 % af EAMVs arlige dimit-
tender vil sgge ind pa vores Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship. Dette vil svare
til et optag pa 25 studerende pr. ar. En yderligere indikation for volumen til uddannelsen kan ses
af interessen for valgfaget ivaerksaetteri i praksis. Dette fag har EAMV tilbudt studerende pa tvaers
af vores uddannelser i Herning. 1 2013 var der 25 tilmeldt til dette valgfag og i 2014 er der 30
tilmeldte studerende. De studerende til valgfaget kommer fra fem forskellige af vores akademi-
uddannelser. | 2015 udbydes iveerksaettervalgfaget bade i Holstebro og Herning med et forventet
deltagerantal pa ca. 60 studerende.

Udviklingen i antal dimittender fra EAMV pr. ar:

2012: 222 dimittender
2013: 228 dimittender
2014: 230 dimittender

Disse tal er eksklusiv bygningskonstruktgrer, der normalt fortseetter deres uddannelse pa VIA.
Derudover forventes det, at der kommer enkelte dimittender fra TEKO og Erhvervsakademi Dania i
Viborg og Silkeborg. Vi har adgangsgivende uddannelser i vores udbudsomrade, f.eks. Design
Teknolog fra TEKO som i dag skal til Arhus for at tage en professionsbachelor i entreprengrskab.
Alt i alt forventer vi et samlet optag pa 25 studerende de fgrste ar vi udbyder uddannelsen.



Beskaeftigelsestallene for uddannelsen ser meget positive ud. Det fgrste hold som dimitterede fra
Erhvervsakademiet i Arhus har klaret sig rigtig flot. Der var 24 dimittender, heraf har de 19 startet
egen virksomhed og de resterende fem har alle faet job. Der er altsa tale om en beskaeftigelses-
grad pa 100% og dermed en stor samfundsmaessig gevinst.

Uddannelsen henvender sig ogsa til studerende uden for akademiet som opfylder optagelses-
kriterierne til en professionsbachelor og som gnsker at dygtiggre sig indenfor innovation og
entrepreneurship. Da der laegges stor vaegt pa de personlige kompetencer vil der vaere en samtale
med alle de studerende i forbindelse med optagelsen pa uddannelsen.

Internationalt samarbejde:

PB i innovation og entrepreneurship udbydes pa dansk, men det er ikke begraensende for, at
studerende kan vaelge at tage dele af uddannelsen i udlandet.

Studieophold i udlandet sker med stgtte fra EU’s Erasmusprogram og foregar pa en af uddan-
nelsesinstitutionens internationale partnerinstitutioner. Studieopholdet vil som hovedregel finde
sted pa 3. semester pa PB i innovation og entrepreneurship.

EAMV skal til stadighed sikre, at det uddannelsesudbud, de studerende veelger i udlandet opfylder
alle kvalitetskrav i forhold til form, indhold, niveau, progression og laengde. Opholdet ma ikke veere
studieforlaengende.

Fgr etablering af et udenlandsk uddannelsestilbud er uddannelsesstedet blevet besggt og
evalueret for at sikre ovenstaende forhold lever op til uddannelsernes lovmaessige grundlag.

EAMV har indgaet en samarbejdsaftale med Huddersfield University. (se samarbejdsaftale med
Huddersfield University)

| den samarbejdsaftale vil der komme til at indga aftaler om udveksling af undervisere, savel som
aftaler om feelles projekter mellem EAMV og Huddersfield University. Pa nuvaerende tidspunkt har
EAMV indledt en kontakt til Middlesex University og Bournemouth University, der ligeledes har
tilkendegivet deres interesse for et samarbejde med EAMV. Middlesex University har relevante top
up uddannelser. Bournemouth University udbyder ligeledes relevante top up uddannelser. | disse
samarbejder forventes ligeledes etablering af savel studenter- som underviserudveksling.

Der er ligeledes en samarbejdsaftale med KHK Kempen i Belgien, som bekraefter udveksling af
studerende og undervisere pa "business studies and management science”. Dette samarbejde er
kun en begyndelse, som senere skal udvides til at deekke flere uddannelsers fagomrader.

En vigtig samarbejdspartner bliver Westminister University, hvor de har et specielt program for
entrepreneurship pa bachelor- og kandidatniveau. En medarbejder fra EAMV har besggt
universitetet i efteraret 2012 pa en studietur arrangeret af FFE (Fonden for Enterpreneurship). |



forbindelse med dette besgg har vi talt med en af de ansatte, Dr. Jane Chang, som star for deres
Entrepreneurskabsprogram som de kalder for effectuation. Det er muligt for kommende EAMV
studerende at komme pa et 14 dages kursus i forbindelse med en Summerschool som
universitetet vil afholde for udenlandske studerende.

Rammerne for at udbyde innovations- og entreprengrskabsundervisning er blevet vaesentligt
forbedret pd EAMV fra august 2014, idet akademiet har indviet en ny flgj p& 1200 m? hvor
stueetagen er afsat til “playground” et omrade, som giver vaesentlig bedre muligheder
padagogiske muligheder for kreative og innovative aktiviteter og undervisning.

Praktikpladser:

Det midt- og vestjyske omrdde er praeget af sma og mellemstore virksomheder hvoraf mange har
behov for et Igft inden for innovation og vaekst, bade for at komme igennem ”Finanskrisen” og den
harde konkurrence pa markedet og specielt nar vi kommer pa “den anden side af finanskrisen”. Se
evt. Maiken Hgjs rapport om Hernings DNA og ivaerksaettermentalitet, kilde nr. 7. Derfor vil EAMV
ikke have udfordringer med at tilvejebringe praktikpladser til de studerende.

Der er ligeledes mulighed for at gd i praktik i egen virksomhed. Umiddelbart vurderer vi, at en
stgrre del af de studerende vil benytte sig at denne mulighed da de har et gnske om at starte egen
virksomhed, men mulighed for praktik i eksisterende virksomheder vil veere realistisk at tilveje-
bringe for alle. Dette ses bl.a. ud fra den opbakning vi har fra lokalomradets virksomheder f.eks.
gennem stgtteerklaeringer. Typiske praktikpladser kan vaere virksomheder der arbejder med
produktudvikling, konceptudvikling og innovation. Det kan bade vaere servicevirksomheder,
produktionsvirksomheder og offentlige institutioner.

Det kan ogsa vaere praktik indenfor projektledelse, tveergaende stabsfunktioner mv. De
kommende dimittender fra en professionsbachelor i innovation og entrepreneurship vil veere
velegnede til at ga ind i eksisterende ivaerksaettervirksomheder i omradet og veere med til at
generere veekst for virksomheden. De fgrste beskaeftigelses tal for dimittender er meget positive.

Adgangskrav til uddannelsen:

For at blive optaget pa uddannelsen skal ansggeren have en erhvervsakademiuddannelse. De kan
ogsa fa foretaget en realkompetencevurdering pa baggrund af en anden videregaende
uddannelse, voksenuddannelse (VVU) eller diplomuddannelse.

Anvendt litteratur:

1. Erhvervsstyrelsens Ivaerksaetterindex 2012 — Vilkar for ivaerkszettere i Danmark.
2. Faktanotat Mennesker, Viden og kompetencer LO’s projekt "Vakst for fremtiden”
3. Region Midt: Entreprengrskab og forretningsudvikling i Region Midtjylland — Sadan arbejder



region Midtjylland med at styrke nye virksomheders udvikling og veekst.

4. Ringkgbing-Skjern kommunes innovationsstrategi for 2011-2014.

5. Holstebro kommune: Startvaekst pakken. Vaekst, vilje og visioner for Holstebro. Et malrettet sats
pa kreativitet. Erhvervsmagasinet vaekst.

6. Aftale om opfglgning pa evalueringen af erhvervsakademistrukturen, juni 2013.

7. Maiken Hgj, Cand. Mag. Kgbenhavnsuniversitet, kulturanalyse om Hernings DNA, maj 2013.

8. OECD: Danske ivaerksaettere skal have det lettere, Ritzaus Bureau januar 2014.

Bilag til behovsanalysen:

Stptteerklzeringer fra: Herning kommune, Holstebro Kommune, lkast-Brande Kommune,
Erhvervsradet Herning Ikast-Brande, Cheminova A/S, Bang & Olufsen A/S og MCH (Messecenter
Herning)

Hvad siger de lokale kommuner og erhvervsorganisationer?

Herning Ikast-Brande erhvervsrad giver udtryk for at medlemsvirksomhederne efterspgrger
hgjtuddannet arbejdskraft. Der er behov for innovative og nye forretningsmodeller i stort set alle
brancher i lokalomradet. PB i innovation og Enterpreneurship adskiller sig fra de eksisterende
uddannelser i omradet. Der har vaeret et mangearigt fokus pa iveerksaetteri i vores lokalomrade.
Kommunerne: Holstebro Kommune har oprustet mht. at satse malrettet pa at fremme innovation
og kreativitet i nye og eksisterende virksomheder. Ringkgbing Fjord etablerer et helt nyt
innovationscenter og efterspgrger viden indenfor innovation og entreprengrskab.

| vores vaerdisaet har vi fokus pa innovation og entreprengrskab. Vi har behov for hgjtuddannet
arbejdskraft med faglig viden indenfor innovation og forretningsgange. Idérigdom, entreprengr-
and og flid har altid kendetegnet omradet. Den lokale forankring vil give gode muligheder for
vidensdeling mellem Erhvervsakademi MidtVest og de mange SMV’ere i Midt- og Vestjylland.

Hvad siger de dominerende og st@rre virksomhederne i vores lokalomrade?.
Andre statements fra stgtteerkleeringer og presseomtale som ikke er vedhaeftet behovsanalysen:

Ikast-Brande kommune: “Innovation og Entreprengrskab skal traenes til gavn for vores erhvervsliv”
Bo Concept A/S: "Omradet er kendetegnet ved iderigdom, entreprengrskab og flid”.

Ringkgbing Skjern Kommune: Har i 2012 vedtaget en vaekstpolitik med fokus pa bl.a. uddannelse.
Actona Company A/S: Vi har fokus pa entreprengrskab og hgjtuddannet arbejdskraft”.
Innovatorium: Et af de fgrste vaeksthuse i Danmark, huser bl.a. iveerksaettere, erhvervsrad,
professorer fra AU-HIH, Vaeksthus Midtjylland mm. En aktiv samarbejdspartner for EAMV.

Artikler om EAMVs innovationscamps for alle nye studerende afholdt i november 2013 fra Herning
Folkeblad og Holstebro dagblad. Der deltog 216 studerende fra akademiets afdeling i Herning og
192 studerende fra vores afdeling i Holstebro. Disse st@tteerklaeringer og artikler kan rekvireres.
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Stotteerklaering - Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship
hos Erhvervsakademi MidtVest

Herning Kommune vil hermed gerne udtrykke sin statte til oprettelse af fuld-
tidsuddannelsen — Professionsbachelor | innovation og entrepreneurship hos
Erhvervsakademi MidtVest.

Baggrunden er, at virksomhederne [ Midi- og Vestjylland eftersparger hgjtud-
dannet arbejdskraft, der har faglig viden om innovation og forretningsgange.
Der er et stort behov for medarbejdere, som kan sta i spidsen for de innovati-
ve processer i virksomhederne. Behovet for ny viden inden om innovation og
forrethingsmodeller er stort indenfor alle brancher og erhverv, Dette geelder
bade produktionsvirksomheder, handels- og servicevirksomheder samt offent-
lige erhverv. Der er ogsa et stort behov for, at der fortsat etableres nye virk-
somheder i omradet,

Sammenfattende vurderes det, at professionsbachelor uddannelsen i innova-
tion og entrepreneurship med fordel kan etableres pa Erhvervsakademi Midt-
Vest. !

Kommunen vurderer, at uddannelsen adskiller sig fra Bachelor uddannelsen
"Business Development Engineer” pa AU Herning ved sit fokus pa social-
entrepreneurship og oplevelsesgkonomi, mens uddannelsen pa AU-Herning
er alene om at have et teknisk ingenigrrettet fokus.

Derfor anbefales det fra vores side, at professionsbachelor i innovation og
entrepreneurship etableres pa Erhvervsakademi MidtVest.

Med venlig hilsen

;
f—r\ - B‘f‘xﬂl\/
/ Lo%e’l_yrs ov

Kommunaldirekiar

e e
Herning Kommune behandier og gemmer alle dokumenter i alie sager elektronisk. Hvis du vil se de oplysninger, vl har registreret om dig, sa
kontakt sagsbehandleren af denne sag, som vil hjselpe dig videre. Du kan ogsa lasse mere om dine rettigheder pa www.datatilsynet.dk
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HOLSTEBRO KOMMUNE Side 1/1
Radhuset « 7500 Holstebro

Dato: 18-09-2014

Sagsnr.: 54.00.00-A00-1-12
Henv. til: Jergen Henningsen
Udvikling og Strategi

Direkte tif.: 9611 7022
Afdeling tIf..9611 7500
Kommunen@Holstebro.dk
www.holstebro.dk

Stotteerklzering vedr. professionsbachelor i innovation og entrepreneurship

Virksomhederne i Midt- og Vestjylland efterspgrger hgjtuddannet arbejdskraft, der
har faglig viden om innovation og forretningsgange. Der er et stort behov for medar-
bejdere, som kan sta i spidsen for de innovative processer i virksomheden.

Behovet for ny viden om innovation og forretningsmodeller er stort inden for alle
brancher og erhverv. Dette geelder bade produktionsvirksomheder, handels- og ser-
vicevirksomheder samt offentlige erhverv.

Det midt- og vestjyske erhvervsliv har altid vaeret kendetegnet ved iderigdom, entre-
prengrskab og flid, men for at bevare dette fokus er det n@dvendigt, at der tilfgres ny
viden til virksomhederne om innovation og forretningsudvikling. Der er ogsa et stort
behov for, at der fortsat etableres nye virksomheder i omradet.

Sammenfattende vurderes det, at professionsbachelor uddannelsen i innovation og
entrepreneurship med fordel kan etableres pa Erhvervsakademi MidtVest i Vestjyl-
land. Vurderingen bygger pa falgende fakta:

e FEtablering af nye virksomheder har stor politisk fokus.

e Det lokale beskaeftigelsespotentiale inden for innovation og forretningsudvik-
ling er afggrende for at sikre virksomhederne en fortsat vaekst.

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Midt- og Vestjylland har et stort
behov for at 4 tilfgrt ny viden gennem dygtige medarbejdere.

Holstebro Kommune satser malrettet pa at skabe veekst ved at fremme innovation og
kreativitet i nye og eksisterende virksomheder. Det sker generelt gennem den lokale
erhvervsservice STARTV/ZKST Holstebro og mere specifikke initiativer i regi af Hol-
stebro Creative Community. Vi ser gode muligheder i at styrke dette med nye uddan-
nelser, som malrettes virksomhedernes behov for nye kompetencer. Vi anbefaler
derfor, at professionsbachelor i innovation og entrepreneurship etableres ved Er-
hvervsakademi MidtVest med udbud i Herning og Hdlstebro.

gﬁdg?lig hi

H.C. @sterby

Borgmester

Kopfmunaldirektar
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IkastBrande

Kommune

Erhvervsakademi MidtVest
Gl. Landevej 2

7400 Herning

19. september 2014

Stgtteerkleering: Professionsbachelor i Innovation og Entrepre-
neurship hos Erhvervsakademi MidtVest

Virksomhederne | Midt- og Vestjylland efterspgrger hgjtuddannet arbejds-
kraft, der har faglig viden om innovation og forretningsgange. Der er et
stort behov for medarbejdere, som kan sta i spidsen for de innovative pro-
cesser i virksomheden,

Behovet for ny viden inden om innovation og forretningsmodeller er stort
indenfor alle brancher og erhverv. Dette gzelder b&de produktionsvirksom-
heder, handels- og servicevirksomheder samt offentlige erhverv.

Det midt- og vestjyske erhvervsliv har altid veeret kendetegnet ved iderig-
dom og en spaendende ivaerksezetterkultur, men for at bevare dette fokus er
det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden til virksomhederne om innovation
og forretningsudvikling.

I Tkast-Brande Kommune har vi allerede fokus p& innovation og entrepre-
neurskab i folkeskolen og p@ ungdomsuddannelserne. Her undervises ele-
verne i at vaere sdvel innovative som entreprenante - oftest i samarbejde
med de lokale virksomheder, som stiller sig velvilligt til r&dighed, idet de
ofte far gode og brugbare idéer ud af de indg3ede entreprenante forlgb
med skoleklasser.

Innovation og entreprengrskab skal treenes. Vi ser gerne, at denne uddan-
nelse af de unge mennesker i innovation og entrepreneurship kan fortsastte
i deres videre uddannelse til gavn for vores erhvervsliv.

Vi kan | Ikast-Brande Kommune derfor kun anbefale, at professionsbachelor

uddannelsen i innovation og entrepreneurship etableres pd Erhvervsaka-
demi MidtVest.

Med venlig hilsen

2O,

Borgmester

Db lanson

Henning Hansen
Kommunaldirektgr

www.ikast-brande.dk

Ledelsessekretariatet
R&dhusstraedet 6
7430 Ikast

TIf.: 9960 4000

Fax: 9960 4040
E-mail:
lonel@ikast-brande.dk

Sagsbehandler:

Lone Jager Neldeberg
Direkte telefon:

9960 4152

Sags ID:
2009/70413
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Erhvervsradet

Herning & lkast - Brande

Birk Centerpark 40
DK-7400 Herning

Tel. 96 26 11 11

post@erhvervsraadet.dk
www.erhvervsraadet.dk
facebook.dk/erhvervsraadet

Stotteerklaering til brug for ansggning om etablering af fuldtidsuddan-
nelse: Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship hos
Erhvervsakademi MidtVest.

Virksomhederne i Midt- og Vestjylland efterspgrger hgjtuddannet arbejdskraft, der har faglig viden om
innovation og forretningsgange. Der er et stort behov for medarbejdere, som kan sta i spidsen for de inno-
vative processer i virksomheden.

Behovet for ny viden inden om innovation og forretningsmodeller er stort indenfor alle brancher og er-
hverv. Dette galder bade produktionsvirksomheder, handels- og servicevirksomheder samt offentlige er-
hverv.

Det midt- og vestjyske erhvervsliv har altid vaeret kendetegnet ved iderigdom, entreprengrskab og flid men
for at bevare dette fokus er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden til virksomhederne om innovation og
forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for at der fortsat etableres nye virksomheder i omradet.

Sammenfattende vurderes det, at professionsbachelor uddannelsen i innovation og entrepreneurship med
fordel kan etableres pa Erhvervsakademi MidtVest i Vestjylland. Vurderingen bygger pa fglgende fakta:

e Fta bleringraf nye virksomheder har stort politisk fokus.

e Det lokale beskaeftigelsespotentiale indenfor innovation og forretningsudvikling er afggrende for at
sikre virksomhederne en fortsat veekst.

e De mange sma og mellemstore virksomheder i Midt- og Vestjylland har et stort behov for at fa til-
fgrt ny viden gennem dygtige medarbejdere.

Derfor anbefales det fra vores side, at professionsbachelor i innovation og entrepreneurship etableres pa
Erhvervsakademi MidtVest.
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ST 1284700

Cheminova A/S Phone (+45) 96 90 96 90
P.O.Box 9 Fax (+45) 96 90 96 91
DK-7620 Lemvig www.cheminova.com
Denmark CVR-No. DK1276 0043

Stgtteerklzering til brug for ansggning om etablering af fuldtidsuddan-
nelse: Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship hos
Erhvervsakademi MidtVest.

Virksomhederne i Midt- og Vestjylland efterspgrger hgjtuddannet arbejdskraft, der har faglig viden om
innovation og forretningsgange. Der er et stort behov for medarbejdere, som kan st i spidsen for de inno-
vative processer i virksomheden.

Cheminova har formuleret 5 vaerdier, hvor vaerdien "Vi er innovative” er én af dem. Det er helt afggrende
for os og den fortsatte forretningsudvikling, at vi formér at bringe ny viden, nye erfaringer og nye idéer i
spil. Netop pa dette omréade er der behov for medarbejdere der formar og har kompetencerne til at udvikle
og implementere processer der kan sikre at dette sker.

Behovet for ny viden inden om innovation og forretningsmodeller er stort indenfor alle brancher og er-
hverv. Dette geelder bade produktionsvirksomheder, handels- og servicevirksomheder samt offentlige er-
hverv.

Det midt- og vestjyske erhvervsliv har altid veeret kendetegnet ved iderigdom, entreprengrskab og flid men
for at bevare dette fokus er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden til virksomhederne om innovation og
forretningsudvikling. Der er ogsa et stort behov for at der fortsat etableres nye virksomheder i omradet.

Sammenfattende vurderes det, at professionsbachelor uddannelsen i innovation og entrepreneurship med
fordel kan etableres pa Erhvervsakademi MidtVest i Vestjylland. Vurderingen bygger pa folgende fakta:

* Etablering af nye virksomheder har stort politisk fokus.

¢ Det lokale beskaftigelsespotentiale indenfor innovation og forretningsudvikling er afggrende for at
sikre virksomhederne en fortsat vaekst.

* De mange sma og mellemstore virksomheder i Midt- og Vestjylland har et stort behov for at f3 til-
fert ny viden gennem dygtige medarbejdere.

Derfor anbefales det fra vores side, at professionsbachelor i innovation og entrepreneurship etableres p&
Erhvervsakademi MidtVest.

Med venlig hilsen

Ole Zinck, HR Chef

Cheminova A/S
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Statteerkleering til brug for ansggning om etablering af fuldtidsuddan-
nelse: Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship hos
Erhvervsakademi MidtVest.

i Bang & Olufsen forsgger vi altid at veere pa forkant med udvikiingen. Vi har derfor brug for hgjtuddannet

arbejdskraft, som vil ga forrest i forhold til at forbedre og forny vore innovative arbejdsprocesser og forret-
ningsgange. Behovet for ny viden inden for dette omréde vil altid vaere stort i Bang & Olufsen.

nnovation er et eksistensgrundiag i Bang & Olufsen og dette kan bedst beskrives med vores ideal og veerdi-
er i Bang & Olufsen, som kan se nedenfor.

Vores ideal
Hos Bang & Olufsen handler vi ud fra vores ideal, som essentielt er vores eksistensberettigelse og hovedmal:

Bang & Olufsen flytter din verden med vedvarende magiske oplevelser.

Vores vaerdier

Vores ideal er baseret pd de veerdier, Bang & Olufsen bygger pa. Kun ved at udleve disse kan vi indfri igfteti
vores ideal,

Passion
Vores passion er det, der skaber den magi, vores kunder oplever | mgdet med Bang & Olufsens produlder.

Stolthed

Vi er stolte over at skabe oplevelser, som nedbryder greenser og szetter nye standarder for kvalitet og funk-
tionalitet. Ved at lade vores stolthed vezre pejlemaerke for aoft, hvad vi gar, giver vi vores kunder magiske
oplevelser.

Vedholdenhed

Vi fokuserer oltid pé hajeste kvalitet skabt i en sund og beaeredygtig virksomhed. Gennem vores fokus og dedika-
tion forvandier vi vores ambitioner til magiske oplevelser for kunderne.

Som ovenstaende antyder, har vi brug for innovation og entreprengrskab og derfor anbefales det fra vores
side, at professionsbachelor i innovation og entrepreneurship etableres pa Erhvervsakademi MidtVest.

Pirector, HR Operations
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MCH

MESSECENTER HERNING KONGRESCENTER

31. januar 2014

Stotteerklzering til brug for ansggning om etablering af fuldtids-
uddannelse: Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship
hos Erhvervsakademi MidtVest.

Det midt- og vestjyske erhvervsliv har altid vaeret kendetegnet ved idérigdom og flid, men for at
bevare dette fokus er det ngdvendigt, at der tilfgres ny viden til virksomhederne om innovation
og forretningsudvikling. Der er ogsé et stort behov for at der fortsat etableres nye virksomheder i
omradet.

I MCH tror vi pd at vores spidskompetence i omrédet skal veere evnen til at seette i gang og
realisere hurtigere end alle andre, sd vi skaber konkurrencefordelen ved at veere firstmover. Det
kommer bl.a. til udtryk i vores slogan: "Vi tgr det - vi ggr det", der er en opsummering af vores
daglige fokus pa3, at vi skal have modet til handling.

Derfor er det helt afggrende for omradets fremtidige konkurrenceevne, at vi dyrker og
fremelsker de innovative og igangseettende kompetencer, bl.a. gennem nye uddannelser med
dette som det centrale omdrejningspunkt.

Sa en ny uddannelse med fokus pd innovation og i szerdeleshed igangseetning
(entrepreneurship) vil vi med glaede stgtte op om under forudsaetning af at uddannelsen er lokal
forankret - meget gerne hos Erhvervsakademi MidtVest.

Med venlig hilsen
P
Gme. .

Georg Sgrensen
Administrerende direkter

vi tor det - vi gar det Vardevej 1 | DK-7400 Herning +45 9926 9926 | mch.dk
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Erhvervsakademi MidtVest
eamv@eamv.dk

Udkast til afslag pa godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfort preekvalifi-
kation af Erhvervsakademi MidtVests ansggning om godkendelse af nyt udbud,
truffet folgende udkast til afggrelse:

Afslag pa godkendelse af udbud af
Professionsbacheloruddannelsen i Innovation og Entrepreneurship
(Overbygning) i Herning

Afgarelsen er truffet i medfer af § 171 bekendtgerelse nr. 745 af 24. juni 2013 om
akkreditering af videregdende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af nye vi-

deregdende uddannelser..

Ansggningen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregdende uddannelser (RUVU). Vurderingen er vedlagt som bilag.

Ministeren har ved afslaget lagt vaegt pa, at RUVU har vurderet, at ansggningen
ikke opfylder kriterium 2, som fastsat i bekendtggrelse nr. 745 af 24. juni 2013.

Uddannelsesinstitutionen kan gare indsigelse senest 10 hverdage efter modtagelsen
af afgarelsen. Indsigelser indgives skriftligt til pkf@uds.dk

Safremt ministeriet ikke har modtaget indsigelser inden den fastsatte tidsfrist be-
tragtes afslaget som endeligt.

Med venlig hilsen

Jette Sggren Nielsen
Kontorchef

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

5. december 2014

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik 2

Bredgade 43

1260 Kgbenhavn K

Tel. 7231 7800
Fax 72317801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk

CVR-nr. 3404 2012
Sagsbehandler

Jakob Krohn-Rasmussen
Tel. 72318737
Mail jkra@uds.dk

Ref.-nr. 14/017529-10
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Bilag 1: RUVUs vurdering

Ansgger: Erhvervsakademi MidtVest |

Uddannelse: Professionsbacheloruddannelse i Innovation og Entrepreneurship (Over-
bygning) Engelsk: Bachelor Degree Programme in Innovation and Entrepreneurship

Udbudssted: Herning

Uddannelsessprog: | Dansk

Beskrivelse af ud- Professionsbacheloruddannelsen i innovation og Entrepreneurship er en 1 2 érig (90
dannelsen: ECTS) selvstaendig overbygningsuddannelse til teknisk og merkantile erhvervsakademi-

uddannelser. Formélet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til at handtere
professionel lgsning af opgaver i en nystartet virksomhed eller for en virksomhed med
udviklingsopgaver af innovativ og eller entrepreneuriel karakter.

Eksisterende ud- EA Sjzlland, Naestved (2013)

bud EA Aarhus, Aarhus (2012)

CBA, Lyngby (2012)

EA Lillebaelt, Odense og Vejle (2012) Styrelsen for Videregaende
Uddannelser

RUVUs vurdering | RUVU vurderer, at ansggningen ikke opfylder kriterium 2, som fastsat i bekendtgarelse
nr. 745 af 24. juni 2013, bilag 4.

RUVU er positive overfor uddannelsens potentiale, men RUVU legger fortsat til grund
for sin vurdering, at der ikke foreligger en konsolidering af nationale beskeftigelsestal for
de eksisterende udbud. De i ansggningen anforte beskeftigelsestal er alene fra udbuddet
af uddannelsen ved Erhvervsakademi Aarhus, og deekker séledes ikke dimitten beskeefti-
gelsen de gvrige udbud i landet.

Side 2/2




Erhvervsakademi
MidlVest

Uddannelses- og forskningsministeriet

Styrelsen for videregdende uddannelser

Herning d. 18. december 2014

Vedrgrende: ref.nr. 14/017529-10: Indsigelse mod afslag pa godkendelse af udbud af
Professionsbachelor i innovation og entrepreneurship i Herning

Det er fortsat med stor undren, at vi har modtaget afslag pa godkendelse af udbud af Professionsbachelor i
innovation og entrepreneurship pa Erhvervsakademi MidtVest, da vores daekningsomrade, herunder
udkantsomrader, i hgj grad har brug for at styrke ivaerkseetterkulturen og virksomhedernes innovative
kompetencer i Ipbet af de kommende ar — jf. preekvalifikationsansggning.

Vi har desveerre ikke kunnet treekke tal fra Erhvervsakademi Lillebzelt, men der ligger nu ogsa
beskeaeftigelsestal fra udbuddet af uddannelsen ved Cph Business, som viser at godt 2/3 af de studerende
efter % ar er i beskaeftigelse eller i videreuddannelse (se nedenstaende skema), hvilket vi vurderer er et
positivt resultat sammenholdt med dimittendanalyse fra Aarhus Erhvervsakademi, hvor der var tale om en
beskaeftigelsesgrad pa 100% - jf. praekvalifikationsansggning.

Dimittendanalyse — studerende fra I&E januar 2014

Klasse Videre- ljob Heraf Ledig Ukendt Antal i alt
uddannelse selvsteendig
DK 10 7 3 23
UK 2 5 1 11
lalt 12 12 4 34

Vi mener ogsa at det positive resultat skal ses i forhold til at det erfaringsmaessigt har vist sig, at
erhvervslivet skal kende til uddannelser og deres potentiale fgr dimittenderne naturligt bliver rekrutteret.

Ansggning om udbuddet bevidner, at der er et stort behov for at de sma og mellemstore virksomheder i
Midt- og Vestjylland far tilfgrt kompetencer indenfor innovation og entreprengrskab. Bl.a. udtaler:

e MICH: "Det er helt afggrende for omradets fremtidige konkurrenceevne, at vi dyrker og fremelsker de
innovative og igangsaettende kompetencer, bl.a. gennem nye uddannelser med dette som det centrale
omdrejningspunkt”
¢ Herning kommune: "Virksomhederne i Midt- og Vestjylland efterspgrger hgjtuddannet arbejdskraft, der
har viden om innovation og forretningsgange.
¢ Herning lkast-Brande Erhvervsrad: Behovet for ny viden om innovation og forretningsmodeller er stort
indenfor alle brancher og erhverv. Dette geelder bade produktions-, handels-, og servicevirksomheder.

Behovet for etablering af nye virksomheder med vaekstpotentiale i omradet ses ogsa tydeligt ved vores
teette samarbejde med Erhvervsradet Herning & lkast-Brande samt Vaeksthus Midtjyllands omkring
udvikling af nye fag pa akademiuddannelsen Innovation, produkt og produktion.
Faget "Ivaerksaetteri i praksis” blev udviklet i 2011 i et teet samarbejde med Erhvervsradet Herning & lkast-
Brande, og er pt. blevet fulgt af ca. 200 deltagere hvoraf ca. 25 % efterfglgende er startet egen virksomhed.
Denne succes har bl.a. resulteret i, at et nyt fag netop er blevet udviklet - ”"Vaekst, innovation og
forretningsudvikling i praksis” —i taet samarbejde med Vaksthus Midtjylland, som kan se behovet for
innovative kompetencer hos de sma- og mellemstore virksomheder.




Erhvervsakademi

MidtVest

Rigtig mange af vores studerende vaelger pa frivilligt basis at tilmelde sig et valgfag ”Iveerkseetteri i praksis”
— jf. praekvalifikationsansggning, og vi har indevaerende efterar haft en stor sggning til foraret — faktisk har
25 % af vores studerende tilmeldt sig faget til foraret 2015, hvilket indikerer, at vores studerende og
omradet ser innovation og entreprengrskab som en naturlig tilgang til produktivitet og vaekst!

Desuden er der i Region MidtVest stort politisk fokus pa entrepreneurship, jf praekvalifikationsansggningens
s. 11 og det er derfor vigtigt, at arbejdsmarkedets fremtidige arbejdskraft har entreprenelle kompetencer,
sa de kan vaere medvirkende til fortsat at udvikle regionens erhvervsliv.

Vi ved af erfaring ogsa, at det er uhyre svaert at tiltraekke kvalificeret arbejdskraft til omradet, hvorfor det er
af endnu stgrre vigtighed, at vi selv kan uddanne dimittender til det lokale erhvervsliv.

Derfor appellerer vi til at vi som erhvervsakademi kan veere med til at understgtte denne positive udvikling i

vores daekningsomrade med en efterspurgt uddannelse, som kan vaere et vigtigt bidrag i bestraebelserne pa
at gge konkurrenceevnen i savel regionen, som lokal omradet.

Venlig hilsen
Margrethe Bgrsting

Uddannelseschef
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Erhvervsakademi MidtVest
eamv@eamv.dk

Afgorelse om forelgbig godkendelse

Uddannelses- og forskningsministeren har pa baggrund af gennemfart praekvalifi-
kation af Erhvervsakademi MidtVests ansggning om godkendelse af nyt udbud og
Erhvervsakademi MidtVests indsigelse af 18. december 2014 mod udkast til afslag
af 5. december 2014 truffet folgende afgorelse:

Forelsbig godkendelse
Professionsbacheloruddannelsen i Innovation og Entrepreneurship
(overbygning) i Herning

Afgorelsen er truffet i medfer af § 17 i bekendtggrelse nr. 745 af 24. juni 2013 om
akkreditering af videregdende uddannelsesinstitutioner og godkendelse af nye vi-
deregdende uddannelser og § 2, stk. 1, i bekendtgerelse nr. 2771 af 22. marts 2014
om szrlige betingelser for godkendelse af udbud af erhvervsakademiuddannelser,
professionsbacheloruddannelser, akademiuddannelser og diplomuddannelser.

Indsigelsen er blevet vurderet af Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af
videregéende uddannelser (RUVU). RUVU vurderer, at de nye beskzftigelsesop-

lysninger i indsigelsen kan understgtte en positiv vurdering af ansggningen. RUVU
vurderer, at vurderingsgrundlaget er éendret i en sddan grad, at det med rimelighed

er godtgjort, at ansggningen nu opfylder kriterium 2.
Godkendelsen er betinget af efterfolgende positiv uddannelsesakkreditering. Hvis
den positive akkreditering ikke er opndet senest 1. juli 2016, bortfalder den forels-

bige godkendelse.

Godkendelsen gives til at dekke behovet for udbuddet inden for Erhvervsakademi
MidtVests vedtagtsbestemte deekningsomrade.

Godkendelsen er endelig, nér Akkrediteringsradet har truffet afggrelse om positiv
akkreditering.

Nar der foreligger en positiv akkreditering, skal uddannelsesinstitutionen rette

henvendelse til Styrelsen for Videregiende Uddannelser med henblik pa tildeling af

koder fra Danmarks Statistik.

Udbudsgodkendelsen kan bortfalde efter reglerne i Lov om erhvervsakademiud-
dannelser og professionsbacheloruddannelser, § 16.

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

27. februar 2015

Styrelsen for Videregaende
Uddannelser
Uddannelsespolitik

Bredgade 43

1260 Kgbenhavn K

Tel. 72317800
Fax 72317801
Mail uds@uds.dk
Web www.ufm.dk

CVR-nr. 3404 2012
Sagsbehandler

Camilla Badse

Tel. 72318616
Mail chba@uds.dk

Ref.-nr. 14/017529-10
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Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Uddannelsen er omfattet af reglerne i bekendtggrelse nr. 151 af 15. februar 2013 om
uddannelsen til professionsbachelor i innovation og entrepreneurship.

Udbudssted:
Herning

Sprog:
Dansk

Dimensionering/ Maksimum-ramme/ kvote

Uddannelsen dimensioneres ikke.

Styrelsen for Videregaende

Med venlig hilsen ) Uddannelser
4
. { vAsY [
Jette Spgren Nitlsen
a(ontorchef
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